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MANUAL DE ORGANIZACION

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Auditoria Superior del Estado

ASE

BAJA CALIFORNIA SUR

PRESENTACION

La dinamica de |la sociedad cbliga a las instituciones publicas a modernizar su actuacion, para cumplic
con los mandatos constitucionales y satisfacer |as necesidades, dentro de un marce regulado por
legislacidn y normativa, que privilegie |a transparencia y la rendicion de cusntas del sjercicio de los
recursos publicos. En este contexto. las figuras de las entidades de fiscalizacibn, en sus distintos
ambitos, se vuelven cada vez mas imponantes, porque con su actuar generan confianza y credibilidad
de que quienes tienen la honrosa responsabilidad de llevar a cabo las labores de gobierno, o estan
haciendo en estricto apegoe al mencionado marco juridico.

En una organizasidn cualquiera, |as personas ingresan, desarrollan funciones y tarde o temprano se
van, provocando con elle gl ingreso de nuevos actores, que independientemente de su capacidad
tecnica, requigren tener bien definidas: su posicion jerarquica, sus lineas superior & inferior de autoridad
y responsabilidad, sus funciones, sus atribuciones, ¥ desde luego conocer &l Mmarco normative de su
actuacion. En este sentido, se elabora el presente manual, que pearmitird cumplir con el requerimientd
expresado, ¥ que sirva de guia obligatoria para el personal que labora actualmente en la Auditoria
Superior del Estado de Baja California Sur, ¥ del personal gue en un futuro se incorpore en esta
importante entidad publica.

El presente manual es de consulta continua, ¥ debe ser revisado y de ser necesario, actualizado por lo
menos una vez al afio por la Unidad de Administracion y Finanzas para que mantenga su vigensia y
alcance su cometido.

Con fundamento en la fraccién VI del articuls 88 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas def
Estado de Baja Calforrmia Sur y en la fraccion VIl del articulo 6 del Reglamento Interior de la Auditoria
Superior del Estade de Baj ifornia Sur, me permito expedir el presente manuwal, en la Ciudad de La
Paz, a los 27 dias del daﬁéhqgj; e des mil diecinueve.

Ate

S—

CP. Julig Cesar Lopez Narquazoria
Auditor superior, SUPERIOR
DEL ESTALO
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ASPECTOS GENERALES
ANTECEDENTES

En toda comunidad. por sentide natural de les individuos, surgen figuras que detentan ciertos poderes, entre
ellos el poder politico, =l poder religioso, el poder econtémica, el poder cultural, stc., representando al resto de
la poblacién en tales o cuales actividades. Quien detenta el poder polltico adquiere ciertas atribuciones, pero
también en sentido opuesto, acepta la responsabilidad del manejo adecuads de los recursos que le son
proporcionados para llevar a cabo sus funcicnes internas y externas. En esta simbiosis es que surgen reglas
0 normas, a través de las cuales se regulan, porgue al final de cuentas es una relacién de trabajo, los
derechos y obligaciones de Ias partes.

La normatividad que surge de esta relacion, se vuelve mas compleja en funcion de muchos factores, entre
gllos: el tamafio de fa comunidad, la problematica del entorno natural ¥ sus recursos, las relaciones con otras
comunidades, la idipsincrasia y educacion de |la poblacitn, las cuestiones espiritualas, las ambiciones
paliticas ¥ scondmicas de diversos actores, ete.

En nuestro pais, las funciones del control de los recurses han pasado por diversas efapas de complejidad.
desde un contrgl elemental por cuestiones de supervivencia gue realizaban ios gobernanles sztecas.
pasande por el Tribunal mayor de cuentas en la £poca colonial, hasta la Auditoria superior de |a federacidn,
creada en 1998 Todo este proceso de evolucién, desde luego vina acompaiiada de la creacion y adecuacion
del marge ridico comespondiente.

En nuestro Estado, con su conversion en octubre de 1974, y la promulgacidn de su Conslitucién Politica en
enero de 1975, se crea la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso, para auxilisr a éste en el
cumplimienta del mandato de fiscabzacitn de las cuentas de los entes poblicos y privados que ejerzan
recursos publicos, y cuya Ley Reglamentaria fue publicada el 25 de febrero da 2002, A partir del 10 de marze
de 2008 desaparece la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso, naciendo &! Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Baja Califernia Sur, el cual cambia de nombre a partir del 28 de febrere de 2017, caon
la modificacién correspondiente de la Constitucion Folitica Estatal. llamandose ahora Auditoria Superiar del
Estado de Baja California Sur, con la inclusion de mayores atribuciones de autonomla de gestion,
principalmente.

Actyalmente la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur forma parte de los Sisternas nacional y
estatal anticorrupcion, del Sisterna Nacipnal de Fiscalizacidn, dal Consajo Estatal de Armenizacién Contable,
y de diversas comisiones estatales y nacionales relacionadas con los temas de fiscalizacian, normatividad, v
anticortupacion.

MARCCQ JURIDICO

La actuzcidn de la Auditoria Superior del Estade de Baja California Sur se fundamenta en los arlculos 64
fracciones IV, XXIK, BIS. XXX 66 BIS, 66 Ter, 66 Cuarer y 66 Quinquies de la Constitucicn Polltica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

El Poder Legislativo del Estade, a través de su la Constitucién Politica del Estade Liore y Soberano de Baja
California Sur. otorga a la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, las funciones de fiscalizacién
¥ su perscnalidad juridica, asimismo promulga la Ley de Fiscalizacidn y Rendicion de Cuentas del Estado,
yue reglamenta su actuacion legal y constitucional.

5i bien la Ley de Fiscabzacion y Rendicién de Cuentas del Estado, reglamenta la funcion de fiscalizacion, fa
integracion ¥ organizacién de la Auditorla Superior del Estado de Eaja California Sur, asi como su vigilancia
por parte del poder legislative, como ente publico de fiscalizacion requiere conocer v aplicar diversos
ordenamientos legales, entre otres los mas importantes;

a) Del Ambito Federal

« Constitusién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos.
+ Ley General de Contabilidad Gubernamental.
+ Ley General de Desarrollo Social.
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Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley General del Sistema Nacional Anticormupcian.

Ley de Fiscalizacién y Rendicitn de Cuentas de la Federacidn.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal Anticorrupcién en Contrataciones Publicas.

Ley de Coordinacion Fiscal,

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

Ley da Obras PUblicas y Servicios Relacionadaos con [as Mismas.

Decreto de Fresupuesto de Egresos de la Federacion.

Cadigo Fiscal de la Federacian.

Cédigoe Penal Federal.

Cadigo Macicnal de Procedimientos Penales.

Reglamento de la Ley de Adquisicionss, Arrendamisntos y Servicios del Sector Publico.
Reglamento de la Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

b) Del Amblto Estatal

e & @ ¢ & @& ©® © & © & & & © o & © © © @ o ©o & @®

* & @ & @ @

Canstitucian Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

Codigo Fiscal del Estado ¥ Municipios del Estado de Baja Califernia Sur.,

Ley de Fiscalizacian y Rendicitn de Cuentas del Estade de Baja California Sur.

Ley Qrganica del Gobierno Municipal del Estade de Bajs California Sur.

Ley de Adquisiciones, Amendamigntos y Servicios del Estado de Baja California Sur.

Ley de Coordinacidn Fiscal del Estado de Baja California Sur.

Ley de Derechos y Productos del Estado de Baja California Sur.

Ley de Deuda Puahliea para el Estade de Baja California Sur.

Ley de Hacienda del Estade de Baja California Sur.

Ley de Hacienda para el Municipio de La Paz, Baja California Sur.

Ley de Hacienda para el Municipic de Los Cabos, Baja California Sur.

Ley de Hacienda para el Municipic de Camondd, Baja California Sur.

Ley de Hacienda para el Municipic de Mulegé, Baja Califormia Sur.

Ley de Hacienda para el Municipic de Loreto, Baja Califomia Sur.

Ley de ihgresos del Estado de Baja California Sur.

Ley de Ingresos dal Municipin de La Paz, Baja Califarnia Sur.

Ley de Ingresos del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Ley de Ingrescs del Municipio de Comandu, Baja California Sur.

Ley de Ingresos del Municipic de Mulege, Baja California Sur.

Ley de Ingrescs del Municipio de Loreto, Baja California Sur.

Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Baja California Sur.

Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderss gel Estado ¥ Municipios de Baja California Sur,
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionades con las mismas, del Estads y Municipios de Baja
California Sur.

Ley de Planeacién del Estado de Baja Califernia Sur.

Ley de Presupueste y Control del Gasto Plblico, del Estado de Bigja California Sur,

Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesian de Sujetos Obligados, del Estado de Baja
Califarnia Sur.

Ley de Remuneraciones de los Servidores Publices del Estado y los Municipiaos de Baja California Sur.
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

Ley de Responsabilidad Patrimonial para el Estado y Municipios de Baja California Sur.

Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Plblica del Estado de Baja California Sur.

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Baja Califarnia Bur.

Linearmientes para |a integracién y presentacion de la Cuanta Publica del Estade de Baja Califarnia Sur,
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¢} Otros

Decretos y Leyes de craacion de Entes Publicos.
Reglamentos de los Entes Fiscalizados.
Lineamientos aspecificos.

Manuales internos de los Entes Fiscalizados.
Acuerdos internos de los Entes Fiscalizados.

ATRIBUCIONES
La Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Baja Californfa Sur, establece:

Articulo 17.- Para [a fiscalizacidn de la Cuenta Publica. la Auditoria Superior del Estado de Baja California

Sur tendra |as atribuciones siguientes:

. Realizar, conforme al programa anual de auditorias aprobado, |as auditorias e inveshgaciones. Para la

practica de auditorias, la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur podra solicitar
informacion y documentacién durante el desarrollo de las mismas,
La Auditorla Superior del Estado de Baja California Sur podra iniciar el progese de fiscalizacidn a partir
del primer dia habil del ejercicio fiscal siguiente, sin perjuicic de gque las observaciones o
recomendacionas que, en su caso realice, deberan referirse a la informacian definitiva presentada en la
Cuenta Pablica. Una vez que le sea entregada la Cuenta Pdblica. podrd realizar las modificaciones al
programa anual de las auditorlas que se requieran y ‘o hara del conocimiento de la Comisign;

. Establecer los lineamientos techices y criterics para las auditorfas v su seguimiento, procedimientos,
investigaciongas, encuestas, métodos v sistemas necesarios para |a fiscalizacion superior,

lll.  Proponer, en los términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental v la legislacion del Estado
de Baja California Sur en materia de archives, las modificaciones & los principios, normas,
procadimientos, métodos y sistermas de registro y contabilidad, fas disposiciones para el archivo,
guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso, gasto ¥ deuda
plblica; asl como todos aguellos elementos gue posibiliten la adecuada rendicién de cuentas y la
practica idonea de las auditorlas,

IV. Proponer al Consejo Sudcalifornianc de Armonizacidn Contable, en los términos de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental. modificaciones a la forma y contenido de la informacitn de la Cuenta
Pablica y a los formatos de integracién comespondiantes;

V. Practicar auditorias sobre el desempefic en el cumplimientc de [os objetivos contenides en los
programas estatales y municipales, conforme a los indicadores establecidos an el Presupuesto de
Egresos y tomando en cuenta el Plan Estatal de Desarrollo. los programas sectoriales, regicnales,
operativos anvales. Planes de Desarrgllc Municipales y demds programas de las entidades
fiscalizadas. enfre otros, a efecto de verificar el desempefo de los mismos y, en su caso, el uso de
recursos plblicos estatales y municipales;

VI. Verficar gue las entidades fiscalizadas que hubieren captado, recaudade, custodiade, manejade,
administrado, aplicado o ejercido recursos publicos, lo hayan realizado conforme a los programas
aprobados y montos autorizados, asi como en el caso de los egresos, con cargo a las partidas
correspondientes; ademas, con apego a las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables;

VIl. Verificar gue las operaciones que realicen las entidades fiscalizadas sean acordes con la Ley de
Ingresos y &l Presupuesto de Egresos ¥ se efectlen con apago a las disposiciones respectivas de la
Ley General de Contabilidad Gubemamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Munizipias; Cédigo Fiscal del Estado y Municipios del Estade de Baja Califormia Sur;
Ley de Coordinacian Fiscal del Estado de Baja Califomnia Sur; Ley de Deuda Piblica para el Estado de
Baja California Sur, Ley de Presupuesto y Control del Gasto Publico del Estada de Baja California Sur;
Ley de Derechos y Preductos del Estado de Baja California Sur; Ley de Hacienda del Estado de Baja
Califarnia Sur; Ley de Hacienda para el Municipio de La Paz, Baja Californiaz Sur; Ley de Hacienda para
el Municipio da Los Cabos, Baja California Sur, Ley de Hacienda parz el Municipio de Comondu del
Estardo de Baja California Sur, Ley de Hacienda para el Municipio de Loreto, Baja California Sur; Ley de
Harienda para &l Municipio de Mulegé, Baja California Sur;, la Ley de [ngresos; el Presupuesto de
Egresos, las carrespondientas a obras pablicas y adquisiciones de la entidad federativa, ¥ demds
disposicicnes legales, reglamentarias y administrativas aplicables a estas materias,
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VIH. Verificar obras, bienes adquiridos v servicios contratados por las entidades fiscalizadas para comprobar
si los recursos de fas inversiones y los gastos autorizados a las enfidades fiscalizadas se ejercieron en
los términos de las disposicionss aplicables,

IX. Reguerr a los auditores externes copia de todos los informes y dictamenes de las auditorias y
revisionss por ellos praclicadas a las entidades fiscalizadas y de ser requerido, €l scporte documental;

X. Requerir a terceros que hubieran contratade con las entidades fiscalizadas obra publica, bignes o
servicios meadiante cualguier titule legal ¥ a cualquier entidad o persons fisica o moral, publica ©
privada, o aguellas que hayan sido subcontratados por terceros, la informacion relacionada con la
documentacian justificstiva v comprokatoria del gjercicio de recursos plblicos a efecto de raalizar las
compulsas correspondisntes;

Xl.  Sclicitar, abtener y tener accese a toda ia informacién y documentacion, que a juicio de la Auditoria
Superior del Estade de Baja Califormia Sur, sea necesaria pars [levar a cabo la auditoria
correspondients, sin impartar el caracter de confidencial o reservade ds Iz misma, que obren en poder
de:

a) Las entidades fiscalizadas;

b) Las grganas internos de contrgl;

¢} Las entidades de fiscalizacion superior lacales, en el marce de los convenios correspondientes,
d) Los auditores exlernos de las entidades fiscalizadas,

e] Instituciones de crédito, fideicomisos u otras figuras del secter financiere, v

fi Autoridades hacendarias del estada y Municipios.

La Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, tendra acceso a la informacion que las
disposiciones legales consideren como de cardcter reservade o confidencial cuando estg relacicnada
directamente con la caplacién, recaudacién, administracidon. manejo, custodia, ejercicio, aplicacidn de
los ingresos y egresos estatales y municipales, ¥ la deuda plblica de ambos ordenes de gobierno,
estando obligada a mantener la misma reserva, en términos de las disposiciones aplicables. Dicha
informacidn solamente podra ser solicitada en las términos de las disposiciones aplicables, de mansera
indelegable por el Titwlar de la Auditoria Superior del Estado de Baja Cslifornia Sur y los auditares
especiales a que se refiere esta Ley.

Cuando derivado de la practica de auditerias se entregue a |a Auditoriz Superior del Estado de Baja
Califarnia Sur, informacion de caracter reservade o confidencial, ésta deberd garantizar gque no se
incarpare en los resultados, observaciones, recomendaciones y acciones de los informes de auditorfa
respectivos, informacién o datos gue tengan esta caracteristica en términos de la legislacion aplicable.
Dicha informacién sera conservada por la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, en sus
documentos de trabajo v sblo podrd ser revelads a la autoridad competents, en t&rminos de las
disposicionas aplicables.

El incumplimiento a lo dispuesta en esta fraccién sera motivo del fincamiento de las responsabilidades
administrativas y penales establecidas en 1as leyes correspondientes;

Xll. Fiscalizar los recursos poblicos estatales que el Estado haya otorgado a los munigipics, fideicomisos,
fondos, mandatos o, cualguier ofra figura andloga, personas flsicas o morales, plblicas o privadas,
cualesquiera que sean sus fings y destino, asl como verificar su aplicacién al ohjeto autorizado.
Asimismo, fiscalizar los recurscs publicos municipales gue los Municipios hayan otergado a
fideicomisos, fondos, mandatos o, cualquier otra figura andloga, personas flsicas o morales, publicas ©
privadas, cualesguiera dque sean sus fines y desting, asi como werificar su aplicacion al chjeto
autarizada,

Xl  lnvestigar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que mpliquen alguna irregularidad o
presunta conducta ilicita, o comisién de faltas administrativas, en los términes establecidos en esta Ley
¥ en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja Califomia Sur;

XV, Efectuar visitas domiciliarias, dnicamente para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos,
convenios, nombramientos, dispositives magnéticos o electrdnicos de almacenamiento de informacidn,
documentos y archives indispensables para la realizacion de sus investigaciones, sujetdndose a las
leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, asi como realizar entrevistas v
reunicnes con particulares o con los servidores publicos de las entidades fiscalizadas, necesarias para
conocer directamente &l ejercicio de sus funciones;

XV,  Fomnular recamendaciones, scolicitudes de aclaracidn, pliegos de observaciones, promociohes del
gjercicioc de la facultad de comprobacidn fiscal, promociones de responsabilidad administrativa
sancionatoria, informes de prasunta responsabilidad adrministrativa, denuncias de hechos y denuncias
de juicio politico:

6
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XVl. Promovar las responsabilidades administrativas, para lo cual la Unidad Administrativa a cargo de las
investigaciones de la Auditorla Superior del Estado de Baja California Sur, presentara el informe de
presunta responsabilidad administrativa correspendiente, ante la autoridad substanciadora de la misma
Auditcria Superior del Estade de Baja California Sur, para que ésta, de considerarlo procedsnte, turne y
presente et expediente, ante el Tribunal o, en el casc de las no graves, ante &l argano interne de
contral,

Cuando detecte posibles responsabilidades no graves dara vista a los drganos internos de control
competentes, para que continten la investigacidn respectiva y, en su ¢aso, promuevan |a imposicién de
las sanciones que procedan;

XVIl. Promover y dar seguimiento ante las autoridades competentes para la imposicidn de las sanciones que
correspondan a los servidores publicos estatales, de 1os municipios y los particulares, a las que se
refiere el Titulo Moveno de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur y
presentard denuncias y querellas penales;

XVIII. Recurrir, a través de |a unidad administrativa a cargo de las investigaciones de |a Auditeria Superiar del
Estado de Baja California Sur, las determinacicrnes del Tribunal ¥ de |a Fiscalla Especializada, en
términos de las disposiciones legales aplicables;

XIX. Conocer y resolver sabre el recurso de reconsideracién que se interponga en contra de las multas que
impanga,

XX, Participar en el Sisterna Estatal Anticorrupeidn asl como en su Comité Coordinader, en los terminos de
lo dispuesto por el articulo 160 Bis de la Constitucitn Palitica del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur y de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Bala California Sur, asi como
celebrar convenios con organismos cuyas funciones sean acordes o guarden relacion con sus
atribucicnes y participar en foros estatales, nacionales e internacicnales,

XX1. Podra solicitar a las entidades fiscalizadas informacion del ejercicio en cursa, respecto de procesos
concluidos, para la planeacién de la fiscalizacién de la Cuenta Plblica. Lo anterior sin perjuicio de |a
revision y fiscalizacién que la Auditorla Superior del Estado de Baja California 3ur, lleve a cabo
conforme a la contenido en la fraccion || del articule 1 de esta Ley,

XXIl. Obtener durante sl desarrollo de las auditorias € investigaciones, copia de los documentos originales
que se tengan a la vista, y certificarlas mediante cotejo con sus originales asl como también poder
solicitar la documentacidn an copias certificadas;

XXl Expedir certificaciones de los documentos gue obren en los archivos de la Auditorfa Superior del
Estado de Baja California Sur,

XXIV. Sclicitar la comparecencia de las personas que se considers, en los casos concretos que asl se
determine en esta Ley,

XXV. Comprobar |a existencia, procedencia y registro de los activos y pasivos de las entidades fiscalizadas,
de |os fideicomisos, fondos y mandatos o cualquier otra figura andloga, para verificar |3 razonabilidad
de 1as cifras mostradas en los estados financieros consolidados y particulares de la Cuenta Publica;

XXVI. Fiscalizar el financiamierto publico en los términocs establecidos en asta Ley asl como en las dermas
disposiciones aplicables;

XXV Solicitar la informacion financiers, incluyendo los registros contables, presupuestarios, programaticos y
econémicos, asi coma los reportes institucipnales y de los sisternas de contabilidad gubernamental que
los entes publicas estan obligados a operar con el propdsito de consuliar la informacién contenida en
los mismos; y

XXVIIl. Las demas gue le sean conferidas por esta Ley o cualquier otro ordenamiento para la fiscalizacidn de
la Cuenta Publica.

MISION, VISION ¥ VALORES

Misidon: Fiscalizar las cuentas pablicas con independencia, imparcialidad y objetividad, en apego a |as
disposiciones legales, contables y administrativas aplicables, con el fin de verificar |a correcta aplicacion de
los recursos publicos, cumplir con la transparencia y rendicién de cuentas en busca del bienestar social.

Visidn: Ser una institucion lider en las mejores practicas de fiscalizacion, reconocido por su labor como
profesionales comprometidos, con el fin de lograr la confianza de la sociedad en base a los resultados de las
auditorias.
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Valoras éticos;

s Integridad
Horradez
Independencia
Objetividad
Imparcialidad
Secreto Profasional
Confidencialidad
Competencia
Capacidad Profesional

GLOSARIO

AREAS ADMINISTRATIVAS. Las que se refiere el articulo 2 del Reglamento interior de la Auditaria Superior
del Estado de Baja Califoria Sur.

ASEBCS. La Auditorla Superior del Estado de Baja California Sur, a que hace referencia gl articulo 66 Bis de
Iz Constitugidn Politica del Estado Libre y Soberann de Baja California Sur.

AUDITOR SUPERIOR. Persona Titular de la Auditorla Superior del Estadoe de Baja California Sur.
ALUDITORIA. Proceso sistematico, en el gue de manera objetiva se abtiens ¥ se evalla evidencia, para
determinar si las acciones llevadas a cabo por los entes o sujetos a revision, se realizaron de conformidad
con la normatividad establecida, o con base en principios que aseguren una gestian publica adecuada.
AUDITORIA DE DESEMPERD. La verficasian del cumplimiento de lag metas y objetivos contenidos en los
programas estatales y municipales mediante fa estimacién o caleuls de los resuitados obtenidos en términas
cualitativos o cuantitativos, ¢ ambos.

AUDITORiIA DE OBRA PUBLICA. Consiste en revisar la correcta integracin y procedencia de los
documentns correspondientss a todas las etapas de contratacién ds (2 obra publica, mediante el analisis del
proyecto ejecutive, presupuestc contratado y gastos cargades al costo de la chra, comparados con
volumenes yfo cantidades de abra chienidas en la revision flsica de la misma.

COMISION. La Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, del
Congreso del Estado de Baja California Sur.

CUENTA PUBLICA. La cuenta pdblica estatal y la municipal 2 que se refiere el articule 64, fraccién XXX de la
Canstitucian Polltica del Estado Libre y Scberano de Baja Califomia Sur.

ENTES FISCALIZABLES. Los entes publicos; las entidades de interés publico distintas a los partidos
pollticos; los mandantes, mandalarios, fideicomitentes, fiduciarios, fideicomisaros o cualguier ofra figura
juridica analoga, asi como los mandatos, fondos ¢ fideicomises, pablicos o privados, cuando hayan recibido
por cualquier titulo, recurses pablicos estatales o las parlicipacianes estatales, no obstante que seah o ho
considerados entidades paraestatales por la Ley Orgdnica de la Administracidn Fiablica del Estado de Baja
California Sur y la Ley Crganica del Gobierno Municipal del Estade de Baja California Sur y adn cuando
pertenezcan al secltor privado o social y, en general, cualquier entidad, persona fisica o moral, pablica o
privada, gue haya captado, recaudadoe, administrado, manejado, ejercido, cobrado o recibido en pago directo
o indirectamente recursos piblicas estatales o participaciones estatales, incluidas aquellas personas morales
de derecho privade que tengan autorizacién para expedir recibos deducibles de impuestes por dohaciones
destinadas para el cumnplimiento de sus fines,

FISCALIZACION SUPERIOR. La revisién que realiza la ASEBCS, en los términos constitucionales y de la
ley.

INFORME DE PRESUMTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA. El instrumente en &l que |as
autoridades investigadoras descrben los hechos relacicnados con alguna de las faitas sefaladas en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, exponiendo de forma documentada con las pruebas y
fundamentos. los mativos y prasunta responsabilidad de) servidor pablico o de un particular en la comisién de
faltas administrativas.

INFORME DEL RESULTADOD O INFORME GENERAL EJECUTIVO DEL RESULTADOD. Documento que
contiene las conclusionas téenicas y el resultade de |a fiscalizacidn superior de las cuentas pablicas de los
entes fiscalizables; y que debera presentar la ASEBCS, per conducto de la Comisién, en términos de la Ley.
INFORMES DE SEGUIMIENTOQ. Documantas nue deberan entregarse al Congreso, los primeres cinco dias
de los meses de marzo y septiembre de cada afo, para informarle sobre 1a situacidon que guardan las
abservaciones, recomendaciones y accionss promovidas, correspondientes a cada uno de los Informes
Individuales.

3
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INFORMES INDIVIDUALES. Los informes de cada una de las revisionss, auditorias y evaluaciones,
practicadas a las Entes Fiscalizables, con motivo de |a fiscalizacion superior de tas Cuentas Publicas.

LEY. Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas det Estado de Baja California Sur.

MAMUAL., Manual de Organizacion de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur.

OIC. Organo interna de Contro!.
REGLAMENTO INTERIOR. Reglamento Interior de |a Auditorfa Superior del Estade de Baja California Sur.
S5NA. Sistama Nacional Anticorrupeién,
SNF. Sistema Nacional de Fiscalizacidn,

ESTRUCTURA ORGANICA
1 Auditor Superior

1.1 Secretaria Tégnica
1.2 Organo Interna de Control
1.3 Unidad de Transparencia
1.4 Unidad de Auditoria de Desempeiia
1.5 Auditoria Especial da Cumplimiente v Gestidn Finangiera
1.6 Auditoria Especial de Informes, Control y Seguimiento
1.7 Unidad de Asuntos Juridicos

1.7.1 | Direccién da Investigacidn

1.7.2 | Dirgccién de Substanciacidn
1.8 Unidad de Tecnologlas de 1a Informacién
1.9 Unidad de Administracién y Finanzas

1.10 Auditores
1 AUDITOR SUPERIOR
Identificacion del puesto

Nombre del puesto
Parsonal subordinado

Suplencia en ¢aso de ausencia tempaoral

Perfil del puesto
Ser mexicano por nacimiento, contar, cuando menas, con titulo y cédula profesional de nivel licenciatura en
las carreras de Contadurla Publica, Derecho, Economia o Administracidn, con una experiencia comprobada
de cinco afios en el control, manegjo ¥ administracion de recursos publicos; de 30 a 65 afos de edad, que
cumpla con log demas requisitos establecidos en el articuls 66 Quinquies de la Constitucion Politica del
Estado Libre ¥ Soberano de Baja California Sur, con las siguigntes habilidades:

4« 4 4 & 8w @

Liderazgo.
Capacidad analitica,
Toma de decisionas,

Facilidad de patabra y de redaccion.

Trabajo bajo presién.
QOrganizacign.
Maneja de conflichas.

Titular de la Auditorla Superior dal Estado.

Titular de la Secretarla Técnica.

Titular del Grgane interne de Control.

Titular de la Unidad de Transparencia.

Titular de la Unidad de Auditaria de Desempefa.
Titular de la Auditorla Especial de Cumplimiento y
Gestivnh Financiera.

Titular de |a Auditeria Especial de Informes, Control y
Seguimiento.

Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos.

Titular de la Unidad de Tecnologlas de la Informacian.
Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.
Personal asignado segln el Reglamento Interior.
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Descripcion de funciones

|. Representar a la Auditerla Superior del Estado de Baja California Sur, ante tas entidades fiscalizadas,
autoridades federales y locales, entidades federativas, municipios, y alcaldlas de la Ciudad de
Maxica; v demas parsonas flsicas y morales, publicas o privadas;

Il.  Representar legalmente a la Auditoria Superior del Estade de Baja California Sur con poderes
generales para pleitos y cobranzas, actos de administracidn y especiales en materia laboral, can
facultades especiales para delegar poderes,

lll.  Elakarar el proyecto de presupueste anual de la Auditoria Superior del Estade de Baja California Sur,
atendiendo 5 lag previsiones del ingreso vy del gasto poblico sstatal v las disposicionas aplicables,

1. Administrar los hienes y recurscs a cargo de la Auditeria Superior del Estade de Baja California Sur y
resolver sobre la adquisicion y enajenacidn de bienes muebles y la prestacion de servicios de la
misma, sujetandose a lp dispuesto en tos articulos 134 de la Constitucion Folitica de los Estados
Unidos Mexicanos y sus leyes reglamentarias, 108 y 163 de la Constitucién Polltica del Estado Libre y
Soberang de Baja California Sur y sus leyes reglamentarias, asl como gestionar la incorporacion,
desting y desincorporacion de bienes inmuebles del dominio publico del Estado, afectos a su servicio,

Y. Aprobar el pregrama anual de actividades, el programa anual de auditorfas y el plan estratégico, que
abarcard un plazo minima de 3 afos. Una vez aprebades serdn enviadss a la Comisidn para su
conogimianto;

YWl. Expedir de conformidad con lo establecido en la Ley y hacerlo del conecimients de |la Comisién, el
Reglamznto Interior de la Auditorfla Supenor del Estado de Baja California Sur, en el gue se
distribuirén las atnbuciones a sus unidades administrativas y sus titulares, ademds de establecer |a
forma en que deheran ser suplidos estos ditimeos en sus ausencias, su organizacién interna y
fungionamignto, debiendo publicarlo en el Boletin Oficial del Gobisrno del Estade de Baja California
Sur,

Wil Expedir los manuales de organizacidn y procedimientos gue se requigran para la debida erganizacion

y funcipnamiente de la Auditorla Superior del Estade de Baja Califernia Sur, 1os gue deberan ser
conocidos previamente por la Camisién y publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estade de
Baja California Sur;
Aszimismo, expedir las normas para &l gjercicio, manejo ¥ aplicacion del presupuesto de 1a Auditaria
Superior del Estade de Baja California Sur, ajustandose a las disposiciones aplicables del
Fresupuesto de Egresos v de [a Ley de Fresupuesic y Control del Gaste Pablice del Estade de Baja
California Sur, asi como infarmando a ta Comisitn sobre el gjercicio de su presupueste, ¥ cuando la
Comision le requiera informacién adicional;

Will.  Nombrar y remaver libremente al personal de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur;

IX. Expedir aguellas normas y disposiciones que la Ley le confizre a la Auditoria Superior del Estade de
Baja California Sur; asl como establecer los elementos que posibilien lz adecuada rendicién de
cuentas y la practica idénea de las auditorias, tomando en cansideracién las propuestas gue formulen
las entidades fiscalizadas v las caracteristicas propias de su aperacién;

X.  Presidir de forma dual con el Contralor General del Estado de Baja Califernia Sur el Comité Rector del
Sisterna Estatal de Fiscalizacion.

Xl Ser el enlace entre la Auditorla Superior del Eslado de Baja California Sur ¥ la Comisién;

Xl Sclicitar a las entidades fiscalizadas, servidores poblicos, y a los particulares, sean éstos personas
flsicas o morales, la informacidn que con motivo de 1a fiscalizacién de Ia Cuenta Publica se requiera;

X Solicitar 2 las entidades fiscalizadas el auxilio que necesite para el ejercicio expedito de |as funciohes
de revisian y fiscalizacion supernior:

AN, Ejercerias atribuciones que corresponden & Ia Auditoria Supericr del Estado de Baja California Sur en
los t&rminos de la Constitucidn Palltica del Estade Libre y Scberanc de Baja California Sur, la Ley y
del Reglamenta Interior de la propia Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur,

XV, Tramitar, instruir y resclver al recurse de reconsideracion interpuesto en contra de 1as multas que se
impongan conforme a |a Ley:

X¥1.  Recibir los Informes Mensuales y los Informes de Avance de Gestidn Financiera de forma directa v,
por turno da la Comision, la Cuenta Plablica para su revision y fiscalizacién superior,

AV, Foreular ¥ entregar al Poder Legislativa, por conducto de 1a Comisién, el Informe General a mas
tardar el 20 de febrero del afio siguients 2l de la presentacion de Iz Cuenta Pablica;

XN, Formular y entregar al Poder Legisiative, por conducta de la Comisidn, a mas tardar el Gltime dia hakil
de los meses de junio ¥y octubre, asi coma el 20 de febrera del afo siguiente al de la presentacian de
la Cuenta Publica, los informes individuales de auditoria que concluya durante el pericdo respective:

10
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XX Aultarizar, previa denuncia, a revisién durante el gjercicio fiscal en cursc a las enlidades fiscalizadas,
asi como respecto de gjercicios anteriores conforme lo establecido en la Ley,

XX. Concertar y celebrar, en los casos que sstime necesario, convenios con las entidades fiscalizadas y
grganos interno de control y fos municipios, con el propésitc de apoyar y hacer mas eficiente |a
fiscalizacion, sin detrimento de su facultad fiscalizadara, la que podra gjercer de manera dirscta; as(
como convenios de colabaracian con los organismos nacionales e intgrnacicnales que agrupen a
entidades de fiscalizacidn superior homdlogas ¢ con &slas directamente, con el sactor privade y con
colegios de profesionales, instituciones académicas e instiluciones de reconocido prestigio de
caracter multinacional,

¥Xl. Celebrar convenios interinstitucionales con entidades homélogas nacionales y extranjeras pars |a
mejor realizacién de sus atribuciones,

XX, Dar cuenta comprobada al Poder Legisiative, a través de la Comisitn, de la aplicacion de su
presupussto aprobado, dentro de los treinta primeres dias del mes siguiente al gue corresponda su
Bjercicio;

¥¥II.  Solicitar a la Secrstaria de Finanzas y Administracién €l cobro de las multas que se impongan en los
terminas de la Lay,

XXIV.  Instruir la presentacian de las denuncias penales o de juicio peiltico gue procedan, como resultade de
las irregularidades detectadas con motivo ds la fiscalizacién, con apeyo en los dictamenss tecnicos
respectives. Preferentemente [o hard cuando concluya el procedimiente administrativo,

XXV, Expedir la politica de remuneraciones, prestaciones y estimules del personal de confianza de la
Auditoria Superior del Estade de Baja California Sur, observando |o aprobado en el Presupuesto de
Egresos correspondiente y a las disposiciones de la Ley de Presupuesto y Control del Gasto Plblico
del Estado de Baja California Sur y ta Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado
¥ los Municipios de Baja California Sur,

¥X¥l. Elaborar para su envio a la Comision el pian estratégico de la Auditoria Superior del Estado de Baja
Califormia Sur,

¥XW.  Presentar el recurso de revisién administrativa respecto de las resoluciones gue emita el Tribunal,

XAV Recurrir las determinaciones de la Fiscaliz Especializada y del Tribunal, de conformidad con la
previsto en los articulos 19, apartado B, fraccion VIl de la Constitucién Politica del Estade Libre y
Soberano de Baja California Sur y 104, fraceion | de la Constitucion Pelitica de los Estados Unidos
Mexicanos, respactivamente;

¥XIX. Transparentar y dar sequimiento 2 lodas las denuncias, quejas, solicitudes, y opiniones realizadas por
los particulares o la sociedad civil organizada, salvaguardands en todo maomento los datos
personales;

XXX, Establecer los mecanismos necesarios para fortalecer la participacién ciudadana en la rendicion de
cuentas de las entidades sujetas a fiscalizacion;

¥XX|. Formar parte del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupeion en términos de 1o dispuesta
por el artfculp 160 Bis de [a Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de Baja California Sur y
la Ley del Sisterna Anticorrupcién del Estado de Baia Califorma Sur,

XXX, Rendir un informe anual basado en indicadores en materia de fiscalizacidn, debidamenta
sistematizados y actualizados, mismo gue serd plblico y se companlird con los integrantes del Comite
Coordinador a que se refiere la Ley del Sistema Anticorrupeion del Estade de Baja California Sur y al
Comité de Participacidn Ciudadana. Con base en gl informe sefalado pedrd presentar desde su
competencia proyectas de recomendaciones integrales en materia de fiscalizacion y control de
recursos publicos, de prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcion,
por lo que hace a las causas que los gensran;

#XA.  Elaborar en cualguier momento estudios y analisis, asi como publicarios, y

XXXV,  Las demas que sefale la Ley y demas disposiciones legales aplicables,

Niveles de coordinacion
Tipo Con Para
s Instruir, solicitar y proporcionar informacion;
Interna Subordinados « Coordinar v supervisar actividades de las areas

administrativas de la ASEBCS.
s Aprobacién de programas, documentos técnicos v
presupuesio;
e Recepcion de cuentas publicas, y

Comisidn de vigilancia del

Externa Congreso del Estado

11
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e Entrega de informes de fiscalizacion,

+ Log procesos relatives a |a praciica de auditorias:

Entes fiscalizables = Reuniones de trabajo. y

=  Solventacidn de observaciones

+ Proporcionar y recibir informacion para fortalecer el
proceso de las auditorias.

« Determinar los alcances de las auditorias gue en
coprdinacion deban realizarse;

CIC de los entes fiscalizables

G » Coordinacion de asuntos oficiales, y
s Presentacion de informes.
Otras EFS o Intercambio de informacion y experiencias en materia de

fiscalizacidn.

1.1 SECRETARIA TECNICA

Identificacion del pussto

Hombre del puesto Titular de la Secretaria Técnica

Jefefa inmediatola Titular de la Auditoria Superiar,

Subordinados Auditores y personal adscrito al area,

Suplencia en caso de ausencia temporal Funcignario que designe &l titular de la ASEBCS

Perfil dal pussto
Profesionista titulada con carrera afin al puesto, con conocimientos practicos de auditoria y de administracion
piablica federal. estatal y municipal, con las siguientes habilidades:
+ Liderazgo.
Capacidad analitica.
Toma de decisiones.
Faciidad de patabra y de redaccion,
Trabajo bajo presidn.
Organizacian.
Manejo de conflictos.

Descripclén de funsiones

I.  Planear y dirigir. en coordinacién con los Auditores Especiales. 1as Unidades Administrativas y de
Asuntos Juridicos, la elaboracien de los proyectos de los programas anuales de auditorias,
estratégicos o de actividades de |a Auditeria Superior del Estado de Baja California Sur, asi come su
presentacion al Auditor Superior del Estado, en su caso, para su aprobacion correspondiente;

Il. Dar seguimiento al avance y cumphmiento de los programas anuales de auditorias. estratégicos o de
actividades de |a Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, e informar al Auditor Superior
del Estada sobre el Estade gue guarden 185 mismos,

[l. Proponer al Auditor Superior del Estado, en coordinacidn con los Auditores Especiales, las Unidades
Administrativas vy de Asuntos Juridicos, la pertinencia para implementar ¢ modificar procedimientos,
lineamientos, guias u ofros elementos normativos al interior de la Auditoria Superior del Estado de
Baja Califorma Sur, que permitan la practica idonea de las auditoriasg,

W Solicitar 2 las areas administrativas de |a Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, sus
propuestas para implementar © modificar procedimientos, lineamientos. guias u ofros elementos
narmativos al interior de la Auditoria Superior del Estado de Baja Califorrea Sur, que permitan |a
practica idonea de |las auditorias,

V. Hacer llegar a las dreas administrativas de la Auditoria Superior de! Estado de Baja California Sur, las
instrucciones, acuerdos y determinaciones gue ordene el Auditor Superior del Estado relacionadas
con el funcionamiento, cumplimiento de objelivos. acciones. programas y asuntos en general;

Wl Infarmar del seguimiento ¥ cumplimignto a los acuerdos, planes, proyectos y demas instrumentos
institucionales, presentadoes por las areas administrativas de |3 Auditoria Superior del Estado de Baja
Califarnia Sur, suscritos y/o aprebados por el Auditor Superiar del Estado,

Vi Dar seguimiento & |a atencion de la documentacion dirigida a la Auditaria Supenor del Estade de Baja
California Sur, gue le instruya el Auditor Superior del Estado,

12
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Wi, Dar sequimiento al despacho y entrega de la documentacidn oficial emitida por la Auditoria Superior
del Estado de Baja California Sur;

4 Apayar al Auditar Supericr del Estado, en la revisidn de los formatos de los informes y documentos
elaborados por 105 Auditores Especiales ¥ demads unidades administrativas, proponiendo mejoras a
los mismog, asl coma en los proceses raspectivos,

%.  Paricipar en el disefio ¥ la instrumentacién de acciones para fomentar la cultura y |a difusisn da la
fiscalizacion superior ¥ de 1a rendicion de cuentas que lleve a cabo 12 Auditarfa Superior del Estada
de Baja California Sur;

Xl.  Fungir como enlace de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur con otros entes de
fiscalizacion supericr locales, nacicnales o internacionales;
X1l Representar al Auditor Superior del Estado de Baja California Sur en los eventos que sea desighacda
para tal efecto,
X0, Car seguimiento, con el apoyoe de la Unidad de Asuntos Juridicos, a |as acciones y recomendaciones

derivadas del dictaman que emita el Congreso del Estado, respecto de los Informes del Resultadeo, en
su casqg, el comespondiente al Inferme Especlfico, to antenor mediante la informacion que para tales
efectos solicite a las unidades administrativas competentes de la Auditorla Superior del Estado de
Baja California Sur e informar al Auditor Superior del Estado, 1a situacion que guardan éstas;

XIV.  Ordenar que se efectuen tas notificaciones de los actos o resoluciones de su competancia conforme a
la Ley de Fiscalizacidn y Rendicidn de Cuentas del Estado de Baja Califarnia Sur, 8l Reglamanta
Interigr de la Auditorfa Superior del Estado de Baja California Sur y damds disposiciones juridicas gua
resuiten aplicables;

XV.  Promover la coordinacitn con los Organos de Contrel Interno ds los entes fiscalizados, a sfecto da
intercambiar infarmacion y. an su caso, mejorar la calidad de |a fiscalizacién y de las auditorlas;

XV Gestionar los convenios, en materia de capacitacién y profesionalizacisn del personal da |a Auditorla
Superior dal Estada de Baja California Sur, con otras instituciones afines, nacionales y extranjeras;

XL Cogrdinarse cen las unidades administrativas de la Auditorfa Superior del Estado de Baja California
Sur para la debida atencion de las solictudes de informacion en materia de transparencia,
XNl Participar y coordinar el process de planeacién, programacidn y presupusstacion de suU dres,

determinando  actividades, bhienas yio senvicios producidos, metas y objetives, asl como la
construccidn de indicadores de gestidn que parmitan meadir el grado de eficacia, eficiencia, economla,
calidad y satisfaccidn de log usuanios internos y externos;

XX, Una vez aprohade su programa anual de trabajo, cumphir con @l mismo, respetando la normatividad,
por parte del persanal adscrito a sus areas administrativas y gperativas,

¥X.  Ejecutar las acciones recomendadas u observadas por el Organo Interno de Contral, la Unidad de
Evaluacion vy Control de la Comisidn de vigilancia del Congreso del Estado, resultado de revisiones
entre pares del Sistema Nacionat de Fiscalizacidn, o emitidas por el Auditor Superior del Estado, en
s ambito de competencia,

AX|. Integrar la informacidn necesaria, correspondiente a su &rea, para 1a elaboracitn del informe anual
que establece |a fraccidn XXX del articulo 85 de la Ley de Fiscalizacidn y Rendicidn de Cuentas del
Estado de Baja California Sur,

XXI1l.  Elabgrar los informes y estadlsticas que le sean requerides por la legislacion y normatividad aplicable
a sus funcionas, asl cormno los que le sean solicitados por los superiores jerarguicos o por la Unidad
de Transparencia;

XXill.  Participar en el diagnéstico de las necesidades de capacitacién, tanto de caracter técnico coma
personal, del personal adscrito a su area;

XXV, Elabgrar propuestas de modificacidn o actualizacidn de la normatividad interna, los procedimientos,
metodologlas, ¥ en general de todas las herramientas que se utilizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de olras areas relacionadas;

XA Participar en log proceses relacionados con el recurse humano de su érea de adscripcién. de
conformidad con la normatividad aplicable vigente,

XAV Participar en los grupos de trabajo, comites, o comisiones en el ambito de su competencia, o aquéllas
asignadas por el Auditor Superior del Estada, en representacian de |a Auditoria Superior del Estada
de Baja California Sur, procurando en tode momento mantaner la imagen institucional;

XXV Tramitar y asegurar la adecuada administracion y uso de los recurscs asignados a su area de
adscripeidn, y aquéllos que le sean facilitados para cumplir con funciones especificas;
XA Coadyuvar con el Auditor Superior del Estado v las demas dreas administrativas, en la atencién de

asuntns que atafien a toda la Entidad fiscalizadora,
XHIR Asishir a fodas las reuniones a que sea cenvecads por el Auditor Supenor del Estado; y
13
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XXX Las demas que se establezcan en fas leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y
otras disposiciones vigentes, asl como aquéllas que e confieran &l Reglamento interior y designe el
Auditor Supetiar del Estado.

Niveles de coordinacion
Tipo Can Fara
»  Alender instrucciones, presentar informacion;
* FPresentar para autorizacian programa de trabajo;
Superior jerarquico + Coordinar actividades; y
« Someter a acuerdo  los  asunios de  su
competencia,
. Instruir, solicitar y proporgionar informacian,
Interna SuboNINRes » Coordinar y supervisar actividades.

« |ntercambiar informacion y coordinar acciones
comunes para el logra de los objetivos de la
ASEBCS;

e Coordinar la inlegracion de docurnentos
normatives para el desarrollo de las facultades
gue compelan a la ASEBCS,

« Afender los requerimientos de infarmacién y
cumplimignto de acuerdos.

*« Coordinar trabajes enfocados al control

Demas areas

Entes fiscalizables

CHC de los entes fiscalizables acciones preventivas; asl como promover los
ENieTTR valores &ficos en las y los servidores publicos.

La auditoria superior de la + Dar cumplimientc a los convenios de
federacidn, las entidades de Colaboracién ¥ al Sisterna  Macional de
fiscalizacion superior locales Fiscalizacisn

integrantes de la ASQFIS, AC yel
SNF
1.2 ORGANC INTERNG DE CONTROL
Identificacién del puesto |
Mombre del puesto Titutar del Organo Interno de Contral.
Jafela inmadiatofa Titular de la Auditoria Superior,
Subordinados Audrtores y personal adscrito &l area.
Suplencia en caso de ausencia temporal Funcionaiin que designe el titular de la ASEBCS,
Perfil del puesto

Profesionista titulado con carrera afin al puesto, con conocimientos précticos de legislacian y normatividad
tederal, estatal y municipal. con las siguientes habilidades:
s Liderazgo.
Capacidad analitica.
Toma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaccion.
Trabajo bajo presidn.
Organizacion.
Manejo de conflictos.

Descripcién de funciones
l. Disefiar y proponer al Auditor Superior del Estado. procedimientos, estrategias, pollticas, normas y
lineamientos en materia de controd interno e Integridad, que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales, asi como a la prevencion y administracion de los respectivos riesgos
e implementar y venficar |as acciones conducentes para su ejecucin;
Il Conocer e investigar las conductas de los servidores pablicos de la Auditorla Superior del Estado de
Baja California Sur. que puedan canstituir faltas administrativas;

14
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[l Calificar, substanciar y aplicar 1as sanciones que procedan conforme a la legislacion aplicable en ol
estado de Baja California Sur en materia de responsabilidades administrativas, @ en su caso,
presentar, par los asuntos de su competencia, las denuncias en contra de servidores pablicos de la
Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, por heches que |as leyes sefialen comao delitos;

v, Vigilar que los procesos de afectacion, enajenacién, baja documental, donacidn y desting final de
bienes muebles e inmuebles de la Auditorla Superior del Estado de Baja California Sur se reaiicen de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables,

V.  Llevar al saguimiento. control v registro de las declaraciones de situacion patrimenial y de no conflicie
de intereses ds los servidores publicos de |a Auditorla Superior del Estade de Baja California Sur ¥
realizar las verificaciones y demas acciones a que haya lugar, en términos de las disposiciones
aplicables en la materia;

Wi Participar v alestiguar los actos de entrega-recepeitn de [os asuntos, carges y comisiones conferidos
a los servidores publicos de la Auditoria Superior del Estade de Baja California Sur, para gue se
afectien de acuerdo a [a normativa aplicable, a fin de que &l procesc de transicién asegure la
continuidad de la prestacidn y calidad de los servicios;

VIl.  Elaberar en coordinacion con fa Unidad de Asuntos Jurldices, las actas circunsianciadas derivadas de
posibles incumplimientos o actos irregulares cometidos por el personal de la Auditoria Superior ded
Estado de Baja California Sur, asl como por la faita de entrega de los asuntos, cargos y comisiongs
que se les haya encomendado,

Wl Practicar revisiones y evaluaciones de control interne a las Unidades Administrativas de la Auditorla
Superior del Estado de Baja California Sur, asi come dar seguimiento y verificar la implementaciin de
lag acciones de mejora correspondientas,

%, Integrar la decumentacidn que soporte los actos u omisiones, que pudieran ser constitutivos de
delitos, para hacero del conocimiente del Auditor Superior del Estade de Baja California Sur y la
Unidad de Asuntos Juridicos;

¥,  Bupervisar la gjecucién de los procedimientos de cenfratacidn plblica de la Auditoria Superior del
Estado de Baja California Sur;

A, Paricipar y coordinar gl proceso de planeacion, programacién y presupuestacion de su area,
determinando  actividades, hienes yfo servicios preducidos, metas y objetivos, asl como |a
canstruccion de indicadores de gestion que permitan medir 81 grade de sficacia, eficiencia, economia,
calidad y satisfaccion de los usuarios internas y exlernos,

Xll.  Una vez aprobado su programa anual de trabajo, cumplir con el mismo, respetando la normatividad,
por parte del personal adscrito 2 sus areas administrativas y operativas;
Xlll.  Ejecutar las acciones recomendadas u observadas por el Organo Interno de Control, la Unidad de

Evaluacidn y Control de la Comision de vigilancia del Congreso del Estado, resultado de ravisiones
entre pares del Sistema Nacional de Fiscalizacidn, o emitidas por el Auditor Superior del Estado, en
su ambito de competencia;

XN Integrar la informacion necesaria, correspondiente a su area, para la elaboracion del informe anual
que establace |a fracsidn XXX del artfculo 89 de la Ley de Fiscalizacidn y Rendician de Cugntas del
Estado de Baja California Sur;

Xy, Elaborar los informes v estadisticas que e sean requendos por la legislacion y normatividad aplicable
a sus funciones, asi como [os que le sean solicitados por [os supericres jerarquicos o por la Unidad
de Transparencia:

X Participar en el diagndstico de las necesidades de capacitacién, tanto de cardcter técnico coma
personal, del personal adscrito & su area;
XV Elaborar prapuestas de modificacidn o actualizacién de la normatividad interna, los procedimientos,

metodologias, y en general de todas las herramientas que se utilizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de olras dreas refacionadas;

XV Participar en los procesos relacionades con el recurso humano de su drea de adscripcién. de
conformidad con la normatividad aplicable vigente,

XIX.  Participar en los grupos de trabajo, comités, o comisiones en el ambito de su competencia, ¢ aguéllas
asignadas por el Auditor Superior del Estado, en representacién de la Auditcria Superior del Estado
de Baja California Sur. procurande en todo momento mantener la imagen institucional,

¥¥_.  Tramitar y asegurar la adecuada administracidn y uso de los recursos asignados a su area de
adscripcian, ¥ aquéllos gue le sean facilitados para cumplir con funciones especificas;

A2, Coadyuvar con el Auditor Superior del Estado v las demas areas administrativas, en |a atencion de
asuntos que atafen a toda la Entidad fiscalizadora;
ZXI. Asistir a todas las reuniones a que sea convocado por el Auditor Supericr del Estade; ¥
15
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A XN Las demas que se establezcan an las leyes, reglamentes, decretos, acuerdos, convenios, contratos y
ofras disposiciones vigentes, asi comg aguéllas que le confieran el Reglamento Interior de la
Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur y designe el Auditar Superior del Estado.

Niveles de coordinacién
Tipo Con Para
+« Atenderinstrucciones, presentar informacion;
SIS +  Presentar para autorizacion programa de trabajo;
+« Coordinar actividades, vy
+« Someter a acuerdo los asuntos gde su competencia.
Interna Subordinados a Instruir. solicitar ¥ [:r_ropurctpr_iar informacion; y
s Coordinar y supervisar actividades.
+ Intercambiar informacion y  coordinar  acciones
Demas areas comunes para el logro de los objetivos de la
ASEBCS.
Unidad de evaluacién y contral, de 15
Comistdn de Vigilancia de la = Atencion y seguirmiento de solicitudes que se
ASEBCS, del H. Congreso del presenten a través de esa Unidad.
EXtErnEl Estacs.
» Intercambic de infarmacidn y  experiencias en
Otras EFS materia de su competencia.
1.2 UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Identificacién del puesto
Nombre del puesto Titular de la Unidad de Transparencia.
Jefefa inmedlatofa Titular de la Auditarla Superior.
Subordinados Auditores y personal adscrite al area.
Suplencia an caso de ausencia temporal Funcionario gue designe el titular de 13 ASEBCS.
Perfil del puesto

Profesionista titulade con carrera afin al puesto, con conocimientes practicos de legislacién y normatividad
federal, estatal y municipal, con las siguientes habilidades:
+« Liderazga.
Capacidad analltica.
Toma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaceian,
Trabajo bajo presion.
Crganizacion.
Manejo de conflictos

Descripcién de funciones
I Recibir v tramitar, denfro del plaze establecido en la normatividad wvigente en materia de
transparencia, accesc a la informacion paklica y proteccién de datos personales, [as solicitudes de
acceso a la infermacién pablica y las solicitudes de acceso, rectificacian, cancelacidn y oposicidn gque
reciba la Auditeria Superior del Estado de Baja California Sur,

[I.  Llevar un registro de las selicitudes de acceso a la informacién piblica, sus resultados y los tiempos
observados para las respuestas correspondientes,

1. Realizar |a publicacion y actualizacidn de las obligaciones comunes, especificas y de interés pablica
de las Unidades Adminigtrativas en g Plataforma Nacional de Transparencia y en el portal de
trangparencia de la Auditoria Superigr del Estado de Baja California Sur,

Y.  Atender los recurscs de revisién y denuncias ciudadanas que, en su case, se inlerpengan ante el
Instibuto de Transparencia, Acceso a la Informacidn Piblica y Proteccion de Datos del Estado de Baja
California Sur en contra de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur;

V.  Coordinarse con &l Departamente de Tecnologlas de la Infaormacién a efecto de adoptar medidas de
seguridad de las sistemas de dalos personales de la Auditoria Superior del Estade de Baja Califernia
Sur;
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V.  Proponer las acciones de capacitacién a los servidores publicos de la Auditoria Superior del Estado
de Baja California Sur, en materia de transparencia, acceso a |a informacion, proteccion de datos
persohales, rendicién de cuentas y archivos;

Y, Fungir como anlace ante el Insliluto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Baja California Sur, para las actividades que de manera conjunta
se realicen con la Auditorfa Superior de!l Estado de Baja Californis Sur,

Wl Elaborar y presentar al Auditor Superior del Estado, para su publicacion, un informe anual de las
acciones realizadas en la materia y de implementacidn de las bases y principios de la Ley de
Transparencia ¥ Acteso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur,

IX.  Fomentar la cultura de ia transparencia y el respetc del derecho a la informacion pablica y de acceso
a la informacidn publica,

X. Trabajar de manera conjunta con la Unidad de Asuntos Juridicos y la Unidad Administrativa
responsable de la informacion, para la formulacion de alegatos derivados de los recursos de revisign
interpuestos con motivo de las solicitudes de acceso a |a informacion pablica;

X|.  Brindar asesoria, apoyo y orientacién a las Unidades Administrativas gue conforman la Auditorla
Superior del Estade de Baja California Sur sobre aspectos relacionados con |a atencién de solicitudes
de informacidn, clasificacian de la misma, cumplimiento da las obligacinnes de transparencia y demas
asuntos relacionados con politicas de transparencia proactiva, gobierno abierto, derecho de acceso a
la informacitn v proteccién de datos personales;

XIl.  Participar y coordinar el procese de planesacion, programacian y presupuesiacion de su area,
determinando  actividades, bienes y/o servicios producidos, metas y objstivos, asi como la
construccion de indicadores de gestion que permitan medir el grado de ficacia, eficiencia, economia,
calidad y satisfaccion de los usuarios internos y externos;

Xlll.  Una vez aprobado su programa anual de trabajo, cumplir con &l misme, respetando la normatividad,
por parte del personal adscrito a sus areas administrativas y operativas;

AW, Ejecutar las acciones recomendadas u observadas por el Organo Interna de Control, la Unidad de
Evaluacion y Contre! de la Comisidn de vigilancia del Congreso del Estade, resultado de revisiones
antre pares del Sistema Nacional de Fiscalizacién, o emitidas por el Auditer Superior del Estado, en
su ambito de competencia;

AV, Integrar la informacion necesaria, correspondiente a su area, para |a elaboracion del informe anual
que establece Iz fraccion XXX del articule 89 de |z Ley de Fiscalizacidn y Rendicion da Cuentas del
Estado de Baja Califarnia Sur;

AYE Elaborar lgs informes y estadisticas que le sean requeridos per la legislacion y normatividad aplicable
a sus funciones, asi como los que le sean salicitados por los superigres jerarguicos o por la Unidad
de Transparencia,

Ml Participar en &l diagnostico de |as necesidades de capacitacidn, tanto de caracter tecnice como
personal, del personal adscrito a su érea;
X Elaborar propuestas de modificacién o actualizacidn de |a normatividad interna, los procedimientos,

metodologtas, y en genseral de todas lzs herramientas gue se utilizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de otras arcas refacionadas,

XIR. Participar en los procesos relacionados con el recurso humano de su &rea de adscripcion, de
confarmidad con |a normatividad aplicable vigante,

X, Participar en los grupos de trabajo, comités, o comisiones en el ambito de su competencia, o aquellas
asignadas por el Auditor Superior del Estade, en representacion de |a Auditoria Superior del Estado
de Baja Califarnia Sur, procurande en tode momento mantener |a imagen institucional,

XX,  Tramitar y asegurar la adecuada administracién y uso de |0s recursos asignados a su area de
adscripcion, y aquélios que le sean facilitados para cumplir con funciones especlficas;
XX|l.  Coadyuvar con el Auditor Superior del Estado vy las demds areas adminisirativas. en |a atencion de
asuntos que atafien a toda la Entidad fiscalizadora;
XXill.  Asistir a todas las reuniones a que sea convacade por el Auditer Superior del Estado; v

AN, Las demas que se establezcan en |as leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenigs, contratos y
otras disposiciones vigentes, asi como aquéllas gue l& confieran &l Reglamento Interior de la
Auditarla Superior de) Estade de Baja California Sur y designe el Auditor Superior del Estade.
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Niveles de cogrdinacién

Tipo - Con Para
» Atender instrucciones, presentar informacion;
. . + Presentar para autorizacién programa de trabajo,
Superior jerarquice o Coordinar actividades, v
o Spmeter a acuerdo los asuntos de su competencia,
Interna Subordinados ° Instrui_r, sohicitar y p_mpnmigrjar infarmacion; y
o Coordinar y supervisar actividades.
o Intercambiar informacidn  y  coordinar  acciones
Demas areas comunes para el logre de los objetivos de |a
ASEBCS.
Instituto de transparencia, acceso 4
la informacién pablica, y proteccion | «  Atencion de solicitudes que s& presenten a través de
de datos personales del Estado de eza entidad pablica.
Externa Baja California Sur
Otras EFS + Intercambio de informacion y experiencias en materis
de su competencia.

1.4 UNIDAD DE ALDITORIA DE DESEMPENO

Identificaclén del puesto

Nombre del puesto Titular de la Unidad de auditorfa de desempefio
Jefafa inmediatofa Titular de la Auditoria Superior

Subeordinados Auditores y personal adscrito al area.
Suplencia en caso de ausencia temporal Funcionario que designe el titular de |3 ASEBCS

Perfil dal pussto
Profasionista titulado con carrera afin al puesto, con conpcimientos practicos de auditoria y de administracion
publica federal, estatal y municipal, can las siguientes habilidades:
« Liderazgo.
Capacidad analitica.
Toma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaccidn.
Trahajo bajo presion,
Qrganizacitn.
Wanejo de conflictos.

Degcripcitn de funciones

l. Practicar auditorias sobre el desempefio en &l cumplimiento de los objetivos contenmides en los
programas estatales y municipales, conforme a los indicadores establecidos en el Presupuesto de
Egresos y tomando en cuenta el Plan Estatal de Desarrollo, los programas sectoriales. regionales,
operativos anuales, Planes de Desarollo Municipales y demas programas de las entidades
fiscalizadas. entre otros, a efecto de verificar el desempero de los miSMos ¥, 20 suU Case, £l uso de
recursos publicos estatales y municipales;

[l Requerir a \as entidades fiscalizadas en forma impresa o en dispositivos magnéticos o electronicos de
almacenamiento, informacidn ¥ documentacion justificativa y comprobatoria relativa al cumplimienta
de los objetivos y metas de los planes y programas asi como la que se requiera para la practica de
auditorias o evaluaciones de desempeno,

[l. Convocar a |as entidades fiscalizadas 2 1as reuniones de trabajo gue se estimen nacesarias con
relacion a la practica de auditorias o evaluaciones de desempeno,

V. Formular las recomendaciones que deban darse a conocer 2 las entidades fiscalizadas an las
reuniones de resultados preliminares v finales, gque deriven de la practica de auditorias o
evaluaciones de desempefo, asi coma el analisis que motiva las mismas;

W Revisar |a informacion, documentacion o consideraciones aportadas por las Entidades Fiscalizadas;,

W, Requerir a los Auditores Externos, previo acuerdo con el Auditor Superior del Estade, la realizacion
de trabajos técricos en malena de evaluacion de desempefio. asi como programas. informes,
dictamenes, papeles de trabajo y demas documentacién e informacion relacionada con la evaluacion
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de desempefio ¢ gue s& solicite como complementa a su pregrarma de auditoria o evaluacion en |a
materia;

Wll.  Elaborar los resuitados de las auditorfas o evaluaciones de desempeilo practicadas a las Entidades
Fiscalizadas, y turnarias gl titular de la Auditorla Especial de Informes, Control y Seguimiento para su
integracian a los Informes correspondiantes, ¥

VIll.  Participar y coordinar el procesp de planeacidn, programacion y presupuestacion de su area,
determinandc aclividades, bienes y/o servicios producides, metas y objetives, asl como la
construccion de indicadares de gestian que permitan medir &l grado de eficacia, eficiencia, economla,
calidad v satisfaccién de los usuarios interncs y externos,

IX. Una vez aprobado su programa anual de trabajo, cumplir con él misme, respetando la normalividad,
par parte del persenal adscrite a sus areas administrativas y operativas,

X. Ejecutar las acciones recomendadas u observadas por el Organo Interno de Control, 1a Unidad de
Evaluacion y Control de 1a Comision de vigilancia del Congreso del Estado, resultado de revisiones
entre pares del Sistema Nacional de Fiscalizacion, o emitidas por el Auditor Superior del Estado, en
su ambilo de competancia,

Al Integrar la informaci®n necssaria, correspondiente a su drea, para la elaboracion del infarme anual
gue establese la fraccian XXX del articulo 89 de |a Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del
Estado de Baja Califarnia Sur,

¥ll.  Eiabarar los informes y estadisticas que le sean requeridos per la legislacion ¥ normatividad aplicable
a sus funciones, asi como los que le sean solicitados por los superiores jerarquicos o par la Unidad
de Transparencia,

XIl.  Participar en el diagnostico de las necesidades de capacitaciun, tanto de caracter técnico como
personal. del personal adscritc a su area,

XV,  Elabarar propusstas de modificacién o actualizacién de |a normatividad interna, los procedimientos,
metodologlas, ¥ en general de todas las herramientas que se utifizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de otras dreas relacicnadas,

Xy Participar &n los procssos relacionados con el recurse humang de su area de adscripcion, de
conformidad con la normatividad aplicable vigente,

XV, Participar en los grupos de trakajo, comités, o comisiones en el ambito de su competsncia, o aquellas
asignadas por el Auditor Superior del Estado, en representacion de la Auditorfa Superior del Estado
de Baja Califarnia Sur, procurando en todo momento mantener la imagen institucional,

XV, Tramitar y asegurar la adecuada administracian y uso de 08 recursos asignados a su area de
adseripcidn. y agquéllos gue le sean facilitados para cumplir con funciones especificas,
XL Coadyuvar con el Auditor Superior del Estado y las demds areas administrativas, en Iz atencisn de

asuntos que atafien a toda la Entidad fiscalizadora,

XIX.  Asistira todas las reunionss a que sea canvocado por el Auditor Superior del Estado; vy

XX Las demas que se establezcan en las leyes, reglamanios, decretos, acuerdos, convenios, contratos y
otras disposiciones vigentes, asi como aquéllas que le confieran el Reglamento interior de la
Auditorla Superior del Estado de Baja California Sur y designe el Auditor Supenor del Estado.

Niveles de coordinacién

Tipo con Para -

» Atender instrucciones, presentar informacisn derivada de la
revision a la cuenta publica;
o . » Presentar proyecto dsal Informe del Resulitado;
Superior jerarguico A .
» Presantar para autorizacion programa de Trabajo,
» Coordinar actividades; y
Interna s  Someter a aguerdo (o5 asuntos de su compeiencia,
« |nstruir, solicitar y proporcicnar informacion;
Subordinados + Coordinar y supenvisar aclividades en materia de planeacian y

_ gjecucitn de avditorias.
¢ |ntercambiar informacion y coordinar acciones comunes para &l
logro de los obietives de la ASEBCS.
" = los procesos relativos z la practica de auditorlas y el
Externa EnIEIESECan e _ seguimiento de recomendacionges.

QIC de los entes Froporeionar y recibir informacion para fortalecer el proceso de
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fiscalizables ' las auditorias.
Otras EFS e Intercambag de informacion y experiencias en materia de
auditorias de desempefio.

1.5 AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO ¥ GESTION FINANGIERA
Identificacion del puasto

Mombre del puesto Titukar de la Auditoria Especial de Cumplimiento y
Gestién Financiera

Jefefa inmediatola Titular de la Auditoria Superior.

Subordinados &uditores vy personal agscrito al drea.

Suplencia en caso de ausencia temporal Funcionario que designe el titular de la ASEBCS

Perfil del puesta
Profesionista que cumpla con Ips requisites que establece el articulo 91 de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicidn de Cuentas del Estado de Baja California Sur, caon las siguientes habilidades:
+ Liderazgo.
Capacidad analitica.
Torma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaceion.
Trabao bajo presion.
Qrganizacisn.
Manejo de conflictos.

Descripcién de funclonas
|.  Realizar y supervisar 1as auditorias e investigaciones, conforme al programa anual de auditorias
aprobade. y mantener informade al Auditor Superior del Estade de Baja California Sur;

Il. Establecer los lineamientos técnicos y criterios para las auditorias y su seguimiento, procedimientos,
inyestigaciones, encuestas, mélodos y sisternas necesarios para |a fiscatizacdn superior,

lil. Proponer, en los términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de la Ley Federal de
Archivos las maedifisaciones a los principios, normas. procedimientos, metodos y sistemas de registro
y contabilidad, asi como las disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y
documeantos jushificatives y comprobatonos del ingreso, gasto y deuda publica y todos aquelles
elementas que posibiliten la adecuada rendicion de cuentas y |3 practica eficiente de las auditorias;

IYY.  Presentar las propuestas de modificacian que a consideracion de! Auditor Superior del Estado, deban
enviarse al Consejo Sudcaliformana de Armonizacion Contable, an los términos de |la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, relativas a la forma y contenido de la informacién de la cuenta pablica y
a los formatos de integracion correspondientes,

Y. Werficar que las enhdades fiscalizadas que hubieren captade, recaudado, custodiado, manejads,
administrado, aplicado o ejercido recurses pablicos, lo hayan realizado conforme 2 10s programas
aprobados y montos autorizados, asi como en el caso de los egresos, con cargo a las partidas
correspondientes. con apeqgo a las disposiciones legales. reglamentarias y administrativas aplicables,

W Requerir a los auditores exlernos copia de todos los informes y dictamenes de las auditorias v
revisiones por elios practicadas a las entidades fiscalizadas y de ser requerido, el soports
documental:

Wil.  Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra poblica, bienes &
seracios mediante cualguier titulo legal y a cualguier entidad o persona fisica o moral, poblica o
privada, ¢ aguéllas que hayan sido subcontratados por terceros. |a informacidn relacionada con la
docurmentacian justificativa y comprobatoria del ejercicio de recursos plblicos a efecto de realizar las
compulsas correspondientes:

Wl Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacian y documentacian, que a juicio de la Auditoria
Superior del Estado de Baa California Sur, sea necesana parz llevar a cabo la auditoria
correspondiente, sin importar el caracter de confidencial o reservado de Iz misma, que obren en poder
de las entidades fiscalizadas. los Arganos intermos de control, las entidades de fiscalizacion superior
locales, en & marco de los convenios comespondientes, 105 auditores externcs de las entidades
fiscalizadas, las Instituciones de creditn, fideicomiscs u otras figuras del sectar fmanciero, ¥
autoridades hacendarias del estado y Municipios.
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IX. Fiscalizar, conforme al programa anual de auditorlas, los recursos publicos estatales que el Estado
haya otorgado a los municipios, fideicomisos, fondes, mandatos o, cualquier ofra figura analoga,
personas fisicas o morales, publicas ¢ privadas, cualesquiera que sean sus fines y desting, asi como
verificar su aplicacién al objeto autorizade; asimismo, fiscalizar los recursos publicos municipales que
los Municipios hayan otorgade a fideicomisos, fondos, mandatos o, cualquier otra figura analoga,
personas fisicas o morales, plblicas o privadas, cualesquiera gue sean sus fines y desting, asl como
verificar su aplicacidn al objeto autcrizado;

X. Investigar, en el &mbito de su competancia, los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad
o presunta conducta ilicita, o comisién de faltas administrativas, en [os terminos establecidos en I3
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cusntas del Estado de Baja California Sur y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estade y Municipios de Baja California Sur;

XI. Realizar, ordenar y comisionar al personal para efectuar visitas domicilianas, para exigir la exhibicién
de los libros, papeles, contratos, convenias, nombramientos, dispositivos magnaticos o electrénicos
de almacenamiente de infermacidn, documentas y archivos indispensables para |a realizacion de sus
investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los caleos,
asi comop realizar entrevistas y reuniones con particulares o con los servideres piblicos de las
entidades fiscalizadas, necesanas para conocer directamente el ejercicio de sus funciones,

XIl.  Formular las recomendaciongs, solicitudes de aclaracién, pliegos de observacienes, promociones del
ejercicio de la facultad de comprobacion fiscal, promociones de responsabilidad administrativa
sanciohatoria, informes de presunta responsabilidad administrativa, denuncias de hachos y denuncias
de juicio politico;

¥ll.  Solicitar durante el desarrolle de las auditorias e investigaciones, copia de los documentos originales
qus se tengan a 2 vista, ¥ en su caso, solicitar la documentacion en copias cerificadas;

XIV¥. Solicitar la comparecencia de las personas que se considere, en |05 casos concrelos que asi se
detsrmine en fa Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estade de Baja Calitornia Sur;

XY,  Fiscalizar el financiamiento publico en los términos establecidos en la Ley de Fiscalizacion y rendicign
de Cusntas del Estado de Baja California Sur, asi como en las demds disposiciones aplicables;

X¥|. Reguerir a las entidades fiscalizadas informacidn del gjercicic en curso, para la planeacion de la
fiscalizacion superior, sin perjuicio de la que pueda solicitarse para realizar las revisiones preventivas;

XV, Instruir y supervisar |a practica de las auditorias coordinadas que solicite la Auditoria Superior de la
Federacion a la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, conforme al Convenio de
coordinacion y colaboracién para la fiscalizacion de los recursos publicos federalas que carresponda
en términos de las disposiciones legales aplicables;

¥l Werificar, en el ambitg de su competencia, el cumplimientoe de las dispesicionss legales,
administrativas y reglamentarias en materia de deuda publica, disciplina financiera, armonizacion
contable y transparencia. a cargo de las entidades fiscalizadas;

XIX. Requerir a lz Unidad de Tecnologias de la informacién que farmute las solicitudes de copia de
licencias de los sistemas de contabilidad gubernamental de las Entidades Fiscalizadas o en su ¢asg,
de las herramientas de registro conmtable, con los psrmisos y atribukos que permitan venficar el
cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;

¥X.  Detarminar sn los casos que proceda, |a solventacion o eliminacidn de las observaciones, accionas y
recomendacionss dadas a conccer en las reuniones de resultados preliminares y, en su caso,
rectificarlas o ratificarias, para efectos de la elaboracion definitiva de los Informes Individuales y en su
caso, aspecificos,

XX, Remitir al Titular de la Auditorla Especial de Informes, Control y Seguimiente la informacian ¥
documentacian necesarias para la formulacian de los Informes Individuales, Generales y Especificos
que correspondan, derivados de la fiscalizacion superior, asl como lo cerrespondiente a otres
informes y repories que deriven de esta funcion,

¥XIl. Participar y coordinar gl proceso de planeacidn. programacion y presupuesiacion de sy area,
determinando actividades, bienes yo servicios producidos, metas y objelives, asi como la
construccian de indicadores de gestidn que permitan medir &l grado de eficacia. eficiencia, economla
calidad y satisfaccidn de los usuarios internos y externos,

X¥XII.  Una vez aprabado su programa anual de trabajo, cumplir con $1 mismo, respetando la normatividad,
por parte del perscnal adscrito a sus areas administrativas y operativas;

XXIV. Ejecutar [as acciones recomendadas u observadas por el Organo Intermo de Control, |a Unidad de
Evaluacién y Control de la Comisién de vigilancia del Congreso del Estade. resultado de revisiones
entra pares del Sistema Nacional de Fiscalizacion, o emitidas por el Auditor Superior del Estado, en
su arbito de competencia;

21

21



28/02/2019 BOLETIN OFICIAL N° 10

XX¥. Integrar la informacion necesaria, correspandiente a su &rea, para la elaboracion del informe anual
que establece la fraccion XXX del articule 89 de |a Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del
Estado de Baja California Sur:

XXWI.  Elaborar los informes y estadisticas gue le sean requeridos por 1a legistacion y normatividad aplicable
a sus funciones, asl como los Que l@ sean solicitados por los superigres jerarguicos © por la Unidad de
Transparencia,

XX\l Participar en &l diagndstico de las necesidades de capacilacién, tanto de caracter técnico como
personal, del parsonal adscrito a su area;

XXVIll. Elaborar propuestas de modificacidn o actualizacién de la normatividad interna, los procedimientos,
metodologias, ¥ en general de todas las herramigntas que se utilizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de otras areas relacionadas;

XXIX.  Participar en los procesos relacionados con el recurse humano de su area de adscripcion, de
canformidad con la normatividad aplicalle vigents;

XXX, Participar en los grupos de trabgjo, comités, o comisiones en el &mbito de su competencia, o aquellas
asignadas por el Auditor Superior del Estado, en representacidn de la Auditorla Superior del Estado
de Baja Califarnia Sur, procurando en todo meomento mantener |a imagen institucional,

X¥X|. Tramitar y asegurar la adecuada administracion y usc de los recursos asighados a su area de
adscrpeidn, y aguslios que |e sean facilitades para cumplir con funciones especificas,

XXXl  Coadyuvar con el Auditor Superior del Estado y las demas areas administrativas, en la atencion de
asuntos gue atafien a toda 1a Entidad fiscalizadora,

XX, Asistir 5 todas las reuniones a gue sea convacado par el Auditor Superior del Estado, ¥

XEXIW,  Las demas que se establezcan en las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y
otras disposiciones vigenies, asi como aquéllas que le confieran &l Reglamento Interior de la Auditoria
Superior dal Estado de Baja Califernia Sur y designe el Auditor Superior del Estado.

Niveles de coordinacion
Tipa Con Para
»  Atender instrucciones, presentar informacion derivada de la
revisidn a la cuenta publica;
Superior jerarquico #  Fresentar proyecio cl_el Ir!fnrme del Resultado,

»  Presentar para autgrizacion programa de Trabaje,
e Coordinar actividades; y

Interna s Spmeter a acuerdo los asuntns de su competencia.
o Instruir, solicitar y proporcionar informacion; y

Subordinados « Coordinar y supervisar actividades en materia de planeacién y

ejecucidn de suditorias.

+ Intercambiar informacion y coordinar acciones comunes para el
logre de los objetivos de la ASEBCS.

+ Los procesos relativos a la practica de auditorflas y la
solventacidn de observaciones.

Deimas areas

Entes fiscalizables

OIC de los entes + Proporcianar y recibir informacion para fortalecer el proceso de

fiscalizables las auditarias.

Externa |— - - —
ASF « Determinar los alcances de las auditorias que en coordinacidn
| deban realizarse.
» Intercambio de informacidon y experiencias e i
Otras EFS ntercamb ¥ exp n matena de
fiscalizacion.

1.6 AUDITORIA ESPECIAL DE INFORMES, CONTROL Y SEGUIMIENTO
identificacion del puesto

Mombre del puasto Titular de la Auditoria Especial de Informes, Control y
Seguimiento.
Jefafa inmediatola Titular de la Auditoria Supenor
Subordinados Auditores y personal adscrite al drea.
Suplencia en caso de ausencia temporal Funcionario que designe &l titular de 1a ASEBCS
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Perfil del puesto
Profesionista que cumpla con los requisitos que establece &l artfeulo 91 de la Ley de Fiscalizacién vy
Rendician de Cuentas del Estado de Baja California Sur. con las siguientes habilidades:
+ liderazgo.
Capacidad analitica.
Toma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaccion.
Trabajo bajo presidn.
Organizacion.
Manejo de conflictos.

Descripcién de funciones
.  Coordinarse con el Tikular de la Auditoria Especial de Cumplimignie y Gestién Financiera para la
elaboracidn de los Informas derivados de |a fiscalizacion supenor y el seguimiento de observaciones;

Il Dar seguimiento a las recomendaciones y accienes promovidas y notificadas por |la Auditoria Superior
del Estado de Baja California Sur.

. Ceoordinar la sclventacion o conciysion de las recomendaciones y acciones qua hayan sido atendidos
con base en |a respuesta de [as entidades fiscalizadas;

V. Proveer lo necesarno para la publicacidn de los informes individuales y especificos, asl como el
Informe Ganeral, en la pagina de internet de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur,

V.  Mantener depurade y actualizado el rimite de las recomendaciones y acciones, para que la
informacién, sea congruente y confiable;

Wl Maolificar, en suU caso, 13 selventacién de acciones a las entidades fiscalizadas;

YIl.  Promover, en su caso, el procedimignto para el fincamiento de responsabilidades resarcitorias que se
derive de |a no solvantacion del pliege de observaciones,

VIl  Remitir a la Direccion de Investigacidn el diclamen técnico gue integre la documentacion y
comprobacion necesarias en los cases en que no se hayan sclventade los pliegos de obsarvaciones,
para que ésta proceda, en su caso, & integrar el informe de presunta responsabilidad administrativa,
confarme al articuls 71 de [a Ley de Fiscaelizacicn y Rendicidn de Cuentas del Estado de Baja
Califarnia Sur;

IX. Remitir & la Direccion de Investigacién el expediente iécnico que contenga las presuntas
responsabilidades administrativas de conformidad con el articule 17, fraccidn XV, de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Baja California Sur,;

X Coordinar ¥y supervisar las investigaciones que realice la Direccidn de Investigacian, respecio de las
conductas, actos u omisiones de los servidores publicos yio pariculares, que puedan constituir faltas
administrativas, a fin de que estén debidamente fundadas y motivadas;

%1, Realizar la integracian y custodia de los archives magnéticos de Ips informes individuales de
auditoria, asl como la atencidn de solicitudes de informactdn relativas a su contenidos;

XIl.  Mantener el control y seguimients de los resultados de auditoria mediante el Sistema informatico de
Control y seguimiento de auditorias, para que permita conccer 2 las Unidades administrativas
auditoras la evelucidn de las acciones que se generarcn,

XN, Realizar la adrministracion del archive documental de la Auditorla Superior del Estade de Baja
California Sur, de conformidad con tas disposiciones aplicables en la materia; y

XV,  Parlicipar ¥y coordinar el proceso de plansacion, programacion y presupuestacion de su area,
determinando  actividades, bienes yfo servicios producidos, metas y objetives, asi como la
construgccion de indicadores de gestion que permitan medir el grado de eficacia, eficiencia. economla.
calidad y satisfaccidn de los usuarios internos y externos;

XV, Una vez aprobado su programa anual de trabajc, cumplic con &l mismeo, respetande la normatividad,
por parte del personal adscrito a sus &reas administrativas v operativas;

XV, Ejecutar las acciones recomendadas u cbservadas por gl Organo Interno de Control, la Unidad de
Evaluacion y Control de la Comisidn de vigilancia del Congreso del Estade, resultado de revisiones
entre pares del Sistema Nacional de Figealizacién, o amitidas por el Auditor Superior del Estade, en
su ambito de competencia;

XVl Integrar la informacién necesaria, correspondients a su drea, para la elaboracién del informe anusl
que establece la fraccion XXX del articuls B3 de la Ley de Fiscahzacion y Rendicién de Cuentas del
Estado de Baja California Sur,
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X¥WIl.  Elaborar los informes y estadisticas gue le sean requeridos por la legislacién ¥ normatividad aplicable
a sus funciones, asi comao los gue le sean solicitados por los supericres jerarguicos o por la Umidad de
Transparencia;

XIX. Participar en el diagnéstico de las necesidades de capacitacion, tanto de caracter técrice como
personal, del personal adscrito & su area;

XX. Elaborar propuestas de madificacion o actualizacidn de la normatwidad interna, los procedimigntos.
metodologias, y en general de todas las herramientas que se ufilizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de olras areas relacionadas,

¥X|. Paricipar en Ios procesos relacionados con el recurse humano de su @rea de adscripcién. de
conformidad con la nermatividad aplicable vigente,

¥XIl. Parhcipar en los grupas de trabajo. comités, o comisiones en gl &mbilo de su competencia, o aquelias
asignadas por el Auditor Superiar del Estado, en representacién de la Auditeria Superior del Estado
de Baja California Sur, procurando en todo momento mantener |a imagen institucional,

¥XIll.  Tramitar y asegurar la adecvada administracion y uso de los recursos asignadcs a su area de
adscripcitn, y aguéllos que le sean facilitados para cumplir con funciones especificas,

AXIY. Coadyuvar con el Auditor Superior del Estade y las demds Areas administrativas, en la atencion de
asuntos que atafen a tada la Entidad fiscalizadora;

XXM, Asislir a todas las reuniones a que sea convocado por &) Auditor Superior del Estado, y

%XV, Las demas que se establezcan en las leyes. reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos
otras disposicionas vigentes. asi como aguellas que le configran el Reglamenteo Interior de la Auditoria
Superior del Estado de Baja California Sur y designe el Auditor Superior del Estado.

Nivelas de coordinacidn

Tipo Con Para
o Atender instruccwones, presentar informacion derivada de la
revision a la cuenta publica;
Superigr jgrarquico e Presentar proyecto del Informe del Resultado,
Interna s+ Coordinar actividades; v
= Someter a acuerdo los asuntos de su competencia.
Demas Sress +  Intercambiar in_fnr_macifm y coordinar acciones comunas para el
logre de los objetivos de la ASEBCSE.
Entes fiscalizables + Los procesos relatives al sequimiente de recomendaciones.
Externa OIC de los enles v Proporcicnar y recibir informacién para fortalecer el proceso de
fiscalizables seguimiento,

1.7 UNIDAD DE ASUNTCS JURIDICOS

Identificacién del puesto

Nombre del puesto Titular de |a unidad de Asuntos Juridicos
Jefefa inmediato/a Titular de |a Auditoria Superior
Subordinados Titular de Iz Direccion de invastigacion.

Titular de la Direccion de substanciacion.
Auditores y personal adscrito al area.
Suplencia en caso de ausencia temporal Funcicnario que designe €| titular de la ASEBCS

Perfil del puasta
FProfesionista titulado con carrera afin al pugsto, con conocimientos practicos de legislacion y normatividad
publica federal. estatal y municipal, con las siguientes habihdades,
* Liderazgo.
Capacidad analitica.
Toma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaccidn.
Trahajo bajo presion.
Qrgamzacion.
Manejo de conflictos.
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Descripcién de funciones

. Representar a |la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur y a su titular ante todo tipo de
instancias, autoridades o persenas y en toda clase de juicios, acciones, actos, jurldicos,
investigaciones, promociones de presunta responsabilidad y su substanciacién, medidas precautorias
o cautelares, medios preparatorios, de defensa, controversias y procedimientos jurisdiccionalss y
administrativos, litigios laborales, averiguaciones previas, carpetas de invesligacion y procesos de
imvestigacién en los que intervengan ¢ sean parte, sea en el ambito federal, estatal o mumicipal. sin
que pusda absolver posiciones y en general, sjercer las atribuciones de un mandatario con todas las
facultades generales y particulares que reguieran clausulas especiales conforme a da ley. y en su
caso, previa autorizacion del Auditor Superior del Estado;

Il.  Atender los asuntos de caracter juridico de |a Auditoria Superior del Estado de Baja Califernia Sur y
los gue le indique el titular de la misma, reguirienda en los casos que proceda, la colaboracion de las
unidades administrativas aue tengan injerencia en los mismoes, asi comp actuar comeo su drgang de
cansults;

. Analizar, revisar, formular, por si o a través de las dreas a su carge, los proyectos de estudios de
leyes, decretos. reglamentos, circulares y demds disposiciones jurfdicas en las materias que sean
competencia de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur;

",  Paricipar en la elaboracidén de los informes individuales, especlficos y general, en el ambito de su
compstencia;

Y, Difundir, en el dmhito de su competencia. los criterics juridicos gue emitan los tribunales como
resultade de sus determinaciones gue pudieran impactar en el desarrcllo de las funciones de la
Auditoria Superior del Estade de Baja California Sur;

VI,  Compilar y difundir las normas jurldicas relacionadas con las funciones de la Auditoria Superior del
Estadc de Baja California Sur;

VIl.  Presentar las denuncias penales que procedan come resultado de las imegularidades detectadas con
mativo de la fiscalizacidn superior, con apoye en los dictdmenes teécnicos respectivos elaborados por
las unidades administrativas, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion y Rendicién
de Cuentas del Estade de Baja California Sur, la legisfacién penal y demas narmativa aplicable, asl
como coadyuvar con la autoridad rinisterial y jurisdiccional, ¥ en su caso, instruir la prasentacién de
recursas y madios de impugnacion legalmente procedentes en cuanto a las determinaciones emitidas
por dichas autoridades;

Will.  Promover las sanciones administrativas y penales que s& deriven de |a omision en la entrega de la
infarmacian, la entrega de documentacién & infarmacion presuntamente apécrifa y la simulacion de
sctos en gue incurran lgs servidores publicos, asl como cualguier entidad, persona fisica o moral,
plblica o privada fideicomise, mandato o fende, o cualquier otra figura jurldica, que reciban o gjerzan
recursos plblicos estatales o participaciones estatales, a o5 que se les solicite informacién en los
terminos de la Ley de Fiscalizacidén y Rendicion de Cuentas del Estado de Baja California Sur,

IX. Recurrir por sl o a través de las Direcciones de su adscripeién, los actes y resoluciones que emita la
Fiscalla Espectalizada y del Tnbunal,

X. Elaborar las denuncias de juicic polltice gue procedan, come resultade de las irregularidades
detectadas con motiva de la fiscalizagion superior, con apoyo en los dictdmenes respeclivas y, en su
caso, presentadas por si, 0 a travées de la Direccion de Investigacion;

Xl Asesorar y auxiliar al Auditor Superior del Estado, en I3 tramitacién, substanciacion y resolucian del
racurso de recongideracion que se interponga &n contra de las reseluciones gque, an su caso, emita;

%Il Colaborar en la elaboracion del distarmen jurldico que emitan las areas competentes de la Auditaria
Superior del Estado de Baja California Sur, relative a la revision de |a gestion financiera
correspondiente, a que se refiere el articulo 62 de la Ley de Fiscalizacidn y Rendician de Cuentas del
Estado de Baja California Sur, ya sea del gjercicio fiscal en curse o de gjsrcicios anteriores a la
Cuenta Pablica en revision, y

Xl Participar ¥y coordinar &l proceso de planeacion, programacién y presupuestacion de su rea,
determinando actividades, bienes ylo servicios producidos, metas y objgtives, asl como la
construccién de indicadores de geslidn que permitan medir el grado de eficacia, eficiencia, economla,
calidad y satisfaccion de los usuarios interngs y extemos;

XY, Una vez aprobade su programa anual de frabajo. cumplir con &l mismo, respetands la nermatividad,
por parte del personal adscrito a sus areas sdministrativas y operativas;

XV, Ejecutar las acciones recomendadas u observadas por el Organo Interno de Control, 1a Unidad de
Evaluacion y Control de la Comisidn de vigilancia del Congreso del Estado, resultado de revisionss
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entre pares del Sistema Nacional de Fiscalizacitn, o emitidas por el Auditor Superior del Estadg, en
sU dmbito de competancia;

AV Integrar la informacidn necesaria, correspondienta a su drea, para la elaboracién del informe anual
que establece |a fraccién XXX del articulo 89 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicidn de Cuentas del
Estade de Baja California Sur;

AWll.  Elaborar los informes y estadisticas que le sean requendops por la legislacién y normatividad aplicable
a sus funciones, asl como los que le sean solicitados por los supencres jerarquicos o por la Unidad de
Transparencia;

AV Participar &n el diagnostico de las necesidades de capacitacién, tanto de cariacter téchico coma
perscnal, del parsonal adscrito & sU &raa;

XIX.  Elaborar propusstas de modificacion o actualizacién de la narmatividad interna, los procedimientos,
metodeloglas, ¥ en general de todas las herramientas gque se utilizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de otras areas relacicnadas;

XX. Participar en lps procescs relacionados con el recurso humane de su area de adscripcion, de
confarmidad con la normatividad aplicable vigente;

AXi.  Participar en los grupos de trabajo, comités, o comisiones en el ambito de su competancia, o aguéllas
asignadas por el Auditor Superior del Estade, en representacién de la Auditoria Superior det Estado
de Baja Califomia Sur, procurando en tode momento mantener la imagen institucional;

AXIl. Tramitar y asegurar la adecuada administracién ¥ uso de los recurses asignados a su area de
adscripcion, ¥ aquéllos que le sean facilitados para cumplir con funciones especificas;

KX Coadyuvar con el Auditor Supericor del Estado y las demas areas administrativas, en |a atencién de
asuntos que atafen a toda |a Entidad fiscalizadera;
KXW, Asistira todas las reuniones a que sea convocado por el Auditor Supericr del Estado; v

XXY. Las demas que se establezcan en las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y
otras disposiciones vigentes, asi comg aquéltas gue le confieran el Reglamente Interior de |a Auditoria
Superior del Estado de Baja California Sur v designe e! Auditor Superior del Estade,

Niveles de coordinacién
Tipo Caon Para

o Atender instrucciones, presentar informacidn;
o Presentar para autorizacién programa de trabajo;
Superigr jerdrquico o Coordinar actividades; y
o Someler a zcuerdo los asuntos de  su
Interna Lompe tenc?a_.
Subordinados « Instruir, solicitar y proporcignar informacidn;
+  Coordinar y supervisar actividades.
s Intercambiar informacion ¥ coordinar scciones
Demas areas comunes para el logre de los objetivos de la
ASEBCS.
Instancias administrativas, fiscales o |« Tratar asuntos relacionados con el gjercicio de las
jurisdiccionales, acciones legales que le competan.
federales, estatales o municipales
Particulares interesados + Atender las promociones que se turnen para
tramite.
. « Representar a la ASEBCS en las demandas
Externa Tribunales fedsrales y estatales interpuestas.

+« Geslionar el procedimiente administrativo de
Ty ejecqcién para gl cobro de indemnizaciones y

- _ sanciones impuestas.

Otras EFS * Intercambic de informacién y experiencias en
materia de su competencia.

Secretarla de finanzas del Gohierno
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1.7.1 Direccion de investigacién
Identificacidn dal puesto

Nomhbre del puesto Titular de la Direccion de Investigacion.

Jefefa inmediatola Titular de 1a Unidad de Asuntos Juridicos.

Suberdinados Auditores y personal adscrito al drea.

Supdencia en caso de ausencia temporal Funcignario que designe el titular de la Unidad de
Asuntos Juridicos prewio acuerdo con el itular de la
ASEBGCS

Perfil del pussta
Profesiorusta tirulado que cumpla con los requisitos que establecen los articulos 72 y 91 de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas del Estado de Baja Cahfornia Sur, con las siguientes habilidades:
+ liderazgo.
Capacidad analitica,
Toma de decisicnes
Facilidad de palabra y de redaccion.
Trabajg bajo presion.
Organizacion.
Mangjo de conflictos.

Descriptidn de funciones

[ Fungir como Iz Unidad |nvestigadora a que s& refigre la [egislacidn aplicable en &l Estade en materia
de responsabilidedes administrativas, fratandose de faltas administrabivas detectadas en la
Fiscalizacion Superior, con las atribociongs que a la misma correspandan:

[l Hecibir de los Auditores Especiales de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, los
dictamenes respectivos por la falta de solventacion de acciones, recomendaciones y pliegos de
observaciones o por las presuntas responsabilidades administrativas;

[ Realizar investigacicnes debidamente fundadas y motivadas respecto de |las conductas de [os
servidores publicos ¥ pariculares gue puedan constituir responsabilidades asdministrativas en las que
podra incorporar las técnicas, tecnologias y meétodos de investigacion que cbserven |as mejores
practicas,

I Acceder a la informacion necesaria para el ejercicio de sus atribuciones con inclusidn de aguélla que
las disposiciones legales en |a materia considere de caracter confidencial y reservada, inglusive la
gque por disposicion legal este dirigida a proteger la secrecia de la informacion en materia fiscal,
bancaria, fiduciaria o relacicnada con |as operaciones de deposito, administracion, ahorrg e inversisn
de recursos monetarios o cualguier otro litule de valor. debiendo mantener |a misma reserva o
secrec/a confarme a lo que determinen las leyes,

W Ordenar la praclica de visitas de actuacionas, auditorias, verificaciones, visitas domiciliarias y demas
diligencias necesaras para el gjercicio de sus atibuciones;
W1, Formular los requenmientos de informacién a los entes plblicos v las personas fisicas o morales que

sean materia de la investigacién que conforme a sus atribuciones sean procedentes, en términos de
la legislacitn aplicable en el estado en materia de responsabilidades administrativas;

Wil Solicitar informacién o documentacidén a cualguier persana fisica © maral con el objeto de esclarecer
los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas admnistrativas,
Wl Determinar la existencia o inexistencta de actos U omisiones que 1a legislacién aplicable en &l estado

en maleria de responsahilidades administrativas, sefiale como faltas admnistrativas y, en su caso,
calificadas como graves 0 g graves;

1. Impener las medidas de apremig gue confarme a la legislacian aplicable en el Estado en materia de
responsabilidades admimistrativas sean procedentes, a efecto de hacer cumplr sus determinaciones o
reguerimigntos ¥, en su casc. schotar a la Direccion de Substanciacein. se decreten las medidas
cautelares que establezca la leqislacidn en cita,

1. Elaporar y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Admimstrativa ante la Direccidn de
Substanciacin tratandose de faltas administrativas graves:

] Dar vista & [Ds drganos internos de control competentes de las faltas administrativas no graves, para
gus procedan conforme 3 sus atribuciones,

1. Emitir, &n su ¢a%0, acuerdo de conclusion y archivo del expediente si no sg encontraren glementos
suficientes para demostrar la existencia de la infraccion y la presunta responsabilidad del infractor, sin
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perjuicic de que pueda abrirse nuevamente |3 investigacion, s s& presentan nuevos indicios o
pruebas suficientes para determinar la existencia de 1a infraccian y responsatilidad del infractor;

V. npugnar la delerminacién de las autoridades de abstenerse de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa ¢ de imponer sanciones administrativas a un senvider publice ©
particular,

V. Recurrir las determinaciones dal Tribunal, de la Fiscalia Especializada y de cualguier otra autoridad,
en Erminos de las disposiciones legales aplicables; y

I, Las demas que se establezean en las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y

otras disposiciones vigentes, asi como aguellas gue le confieran el Reglamento Interior de |3
Auditoria Superior de! Estado de Baja California Sur y designe el Auditor Superior del Estado.

Niveles de coordinacidén
Tipo Can Para

+« Atender instrucciones, presentar informacion;
Superior Jerarquico N F’reser_ﬂar para _aumrizacidn programa de trabajo;
» Coordinar actividades; y
it = Someter a acuerdo los asuntos de su competencia.
nlema Subordinados . Instrui!'. solicitar y p_ropﬂrciqr_rar informacion; y
»  Coordinar ¥ supervisar actividades.
Demas 4reas + Intercambiar  informacidn y  coordinar  acciones
comunes para el logro de los objetivos de la ASEBCS.
[f?:;;::slags]ﬁﬁggir:;,liit;;ig::: « Tratar asuntos relacionados con el ejercicio de las
federales, estalales o municipales acciones legales que le competan.
Tribunales fadarales y estatales . Representar 2 la ASEBCS en las demandas
Externa interpuestas.

» Geslionar el procediniente administrativo de ejecucién
para gl cobro de indemnizaciones y sanciones
impestas.

*+ |ntercambic de informacion y experiencias en materia
de su competencia.

Secretaria de finanzas del
Sobierno estatal

Olras EF5

1.7.2 Direccion da Substanciacion
Identificacidn de! puesto

Nomhre dal puesto Titular de la Direccian de Substanciacién.

Jefala inmediatofa Titular de la Umidad de Asuntos Juridicos.

Subardinados Auditores v personal adscrito al area.

Suplancia an caso de ausencia temperai Funcionario que designe al titular de la Unidad de
Asuntas Jurldicos, previo acuerde con el titular de la
ASEBCS

Perfil del pussto
Profesionista titulado que cumpla con |os reguisitos gque establecen [os articulos 72 y 91 da la Ley de
Fiscalizacién y Rendicidén de Cuentas del Estado de Baja Califarnia Sur, con 1as siguientes habilidades:
» liderazgo.
Capacidad analitica.
Tarma de decisiones,
Facilidad de palabra y de redaccion.
Trabajo bajo presién.
Organizacion,
Manejo de conilictos.

Descripcidn de funcicnes
l. Fungir, tratandose de fallas administrativas graves detectadas en la Fiscalizacion Superior, como |a
Unidad Substanciadora a que se refiere la legislacion aplicable en el Estado en matena de
responsabidades administrativas. con tedas las atribuciones que a la misma correspondan;
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[I.  Dartramite 2 los asuntos judiciales en que la Auditorla Superior del Estado de Baja California Sur sea
parte o sea sefalada con interés en el misme, sin perjuicio de 1as gue correspondan a la Direccidn da
Investigacitn;

lil. Recibir de la Direccidn de Invesbgacion, &l Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asl
comg la demas documentaciéin que a éste correspanda;

IV, Emitir, en térmings de la legislacién aplicable en el Estade en materia de responsabilidades
administrativas, el acuerdo de admisidn, prevencidn o desechamiento del [nforme de Presunta
Responsabilidad Administrativa,

Y. Substanciar y presentar ante el Tribunal, conforme a lo dispuesto en la legislacién aplicable en el
Estado en matena de responsabilidades administrativas, el expediente gue remita la Direccitn de
Investigacion en los cases de faltas administrativas graves;

Wl Fepresentar a fa Auditorla Superior del Estado de Baja Califomia Sur ante el Tribunal y realizar las
promociones de responsabilidad, impugnaciones y dermds trdmites que procedan, cen motivoe de los
procedirnientos de responsabilidades administrativas derivados da la iiscalizacidn superior,

WL Presentar denuncias ¥ querellas ante el ministerio pablico competente o |a Fiscalia Especializada por
los probables delibos derivados de la Fiscalizacion Superior y demas auditorias, revisiones e
investigaciones. asi como las denuncias de juicio polltico conforme = las disposiciones legales
aplicables;

Wil Habilitar dtas y horas inhabiles para la practica de aquellas diligencias que a su juicio se requieran
durante la substanciacion del procedimiento de responsabilidad administrativas;

|X.  Hacer usp de los medios de apremio gue establerca la legislacion aplicable en el Estade en materia
de responsabilidades administrativas, para hacer cumplir sus determinaciones;

X Decretar, en términos de la legislacion aplicable en &l Estado an malenia de responsabilidades
administrativas, las medidas cautelares a que haya lugar; y

Xl Las demés que en e Ambito de su competencia le otorguen la legistacidn aglicable en el Estado en
matena de responsabilidades administrativas y las demas disposiciones juridicas aplicables.

Niveles de coordinacién
Tipo Lon Para
s Atenderinstrucciones, presentar informacién;
Superior jerarquico * Fresentar para autorizacién programa de trabajo;
«  Ceordinar actividades; y
- . Some_ter a acuerde los asuntos de su compelancia,
Subordinados . Instrun_r, solicitar y proporcionar informacion; y
« Ceordinar y supervisar actividades,
+ |nlercambiar informacidn y coordinar acciones comunes
LemasiaEas para sl logro de los objetivos de la ASEBCS.
Instancias administrativas, e Tratar asuntos relacionados con &l egjercicio de las
fiscales o jurisdiccionales, acciones legales que le competan.
federales, estatales o
municipales
Tribunales federales y estatales * Representar a la ASEBCS en las demandas
Externa nkerpuastas,
»  Gestionar el procedimiento administrative de ejecucion
SE”ggngﬂifg’;;ij del para el cobro de indemnizaciones y sanciﬂnesj
- impuestas.
Otras EFS e |ntercambio dg informacion y experiencias en materia gde
su competencia.
1.8 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION
Identificacion del puesto
Mombre del puesto Titular de la Unidad de Techolagias de la
informacian,
Jefefa inmediatofa Titular de la Auditorla Supenior.
Subordinados Auditores y persanal adscrito al area,
Suplencia en caso de ausencia temporal Funcionario que dasigne el titular de la ASEBCS
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Perfil del puesto

Profesionista litulado de la Licenciatura de informatica o carrera afin, con conocimientos practicos de
planescidn, instalacidn, mantenimiento y supervision de redes, software, hardware y demis tecnologias de la
informacian v la comunicacian, con las siguientes habilidades:

Liderazgo.

Capacidad analitica.

Toma de decisiones.

Trabajo bajo presion.

Qrganizacion.

Mangjo de conflictas.

Descripcién de funciones
L. Paricipar en el analisis, desarrolle & implantacion de los sistemas informatices, para el apoyo de
las actividades da |a Auditoria Supericr del Estado de Baja California Sur,

. Administrar log sistemas de informacidn dentro de Iz Auditoria Superior del Estado de Baja
California Sur;

.  Vigilar 1a adecuada utilizacion de los equipos de computo de |a Auditeria Superior del Estado de
Baja California Sur, |2 adquisician y renovacion de las licencias de uso de programas y proponer
los planes de mantsnimiento preventivo y correctivo gua se requieran;

V. Solicitar, previa autorizacion del Auditor Superior del Estado. copia de las licencias de los
sistemas de contabilidad gubernamental de las Entidades Fiscalizadas o en su casg, de las
herramientas de registro contable, con los permises y atributos gue permitan verificar el
cumplimiento de |a Ley General de Contabilidad Subernamental;

Y.  Eilabaorar estudios de factibilidad para optimizar la plataforma tecnoldgica de la Auditorla Superior
del Estado de Baja Californiz Sur, mediants la adquisicion, ampliacién o sustitucion de los
recursos informaticos;

VI,  Asesorar en materia de equipas v programas informalicos a tedas las areas de la Auditoria
Superigr del Estado de Baja California Sur,

VIl Emitir dictamenss técnicos sobre la sdguisicién, destruccién, reparacidn ¥ mantenimiento de los
equipos de computo. imprascras, copiadoras, servidores y en general de todos los squipes de
tecnologla de |a informacion que sea necesario, y

Wl Farticipar ¥ coordinar el procesc de planeacidn, programacion v presupuestacian de su ares,
determinande actividades, bienss yio servicios producidos. melas y objetivos, asi como la
construccién de indicadores de gestidn que permitan medir el grade de sficacia, eficiencia,
economla. calidad y satisfaccion de los usuarios internos y externcs;

A, Una ver aprobado su programa anual de trabajo, cumplir con & mismo, respetando la
normatividad, por parte del personal adscrito a sus areas administrativas y operativas:

X.  Ejecutar las accicnes recomendadas u observadas por el Organo Interne de Control, ia Unidad de
Evaluacion y Contrel de la Comision de wigilancia del Congreso del Estado. resultado de
revisiones entre pares del Sistema Macional de Fiscalizacién, o emitidas por el Auditer Superior
del Estade, an su Ambito de caompetenciz;

Xl Integrar la informacién necesaria, correspondiente a su Area, para la elaboracion del informe
anual que establece la fraccion XXX del articulo 83 de la Ley de Fiscalizacitn y Rendicion de
{uentas del Estado de Baja California Sur,

X1, Elaborar los informes y estadisticas que le sean requerides por la legislacion y normatividad
aplicable a sus funciones, asl como los que le sean solicitados por |05 superiores jerarquicos o
por la Unidad de Transparencia;

Xlll.  Participar en el diagndstico de tas necesidades de capacitacion, tanto de caracter técnico como
personal, del personal adscrite a su drea,

AR Elaporar propuestas de modificacion ¢ aclualizacién  de fa  normatividad  interna, los
procedimientos, metodologias, y en general de todas las herramientas que se ulilizan para llevar
a cabo las actividades propias de sus funcicnes, o inclusive de otras dreas relacionadas;

XN, Farticipar en los procesos relacionados con el recurso humane de su Area de adscripcidn, de

conformidad con la normatividad aplicable vigente:
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ATR Participar en los grupos de trabajo, comités, ¢ comisiones en e dmbito de su competencia, o
aquellas asignadas par &l Auditor Superior del Estado, en representacion de la Auditaria Superiar
del Estado de Baja California Sur, procdrando en todo momento mantener la imagen institucional;

AN Tramitar y asequrar |8 adecuada administracidn y uso de los recursos asignados a su area de
adscripcion, ¥ aquellos que le sean facilitados para cumplir con funciones especificas;
Xuil Coadyuvar con | Auditor Supenor del Estado v las demas areas administrativas, en la atencién

de asuntos que atafien a toda la Entidad fiscalizadaora;

KX Asistir a todas las reuniones a que sea convocado por el Auditor Supenor del Estado; y

XX, Las demas gue se establezcan en las leyes, reglamentos, decretos. acuerdos. convenios,
contratos ¥ otras disposiciones vigentes, asi como aquellas que le confieran el Reglamenta
Intericr de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur y designe el Auditor Superior
del Estado.

Niveles de canrdinacidn
Tipo Con Para

e Atender instrucciones, presentar infarmacian;
Superiar jerarquico ° Presentar para _autorizacién programa de trabajo;
«  Coordinar actividades, y
Interna o Some_ter a _a(_:uerdo los asgntos _de sU Competencia.
Subsrdinados » Instrm_n solicitar y preporcionar informacian; ¥
e Coordinar y supervisar sctividades.
Damas drags « |ntercambiar Enfurmaqiar_w y coordinar acciones Comunes
para el logro de los objetives de la ASEBCS.
Instancias administrativas,
fiscales o jurisdiccicnales. = Tratar asuntos relacionados con el ejercicio de las acciones
Externa federales_. estatales o que le competan,
municipales

e Intercambio de informacion y experiencias en materia de sy

Otras EFS .
competencia.

1.9 UNIDAD DE ADMINISTRACION ¥ FINANZ AS
Identifleacidn dal puesto

Nombre del puesto Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas.
Jefefa inmediatofa Titular de la Auditoria Superior.

Subordinados Auditores y personal adscrito al area.

Suplencia en caso de ausencia tempaoral Funcionario que designe el titular de la ASEBCS
Perfil del puesto

Frofesionista titulado de la Licenciatura en contaduria, en administracion de empresas o carrera afin, con
conocimientos practicos da administracion publica, con las siguientes habilidades:
+  Liderazqo.
Capacidad analitica.
Toma de decisianas.
Facilidad de palabra y de redaccion.
Trabajo bajo presion.
Organizacion.
Manejo de conflictos.

Descripcién de funciones
l Administrar los recursos financieros, humanos, t&onicos, materiales y los bignes inmuebles propiedad
de la Auditoria Supenor del Estado de Baja California Sur. de conformidad con las politicas y normas
fue emita el Auditor Supernor, ¥ demas disposiciones juridicas aplicables;
. Proponer al Auditor Superior del Estado los proyectos de normativa respecto de o5 asuntos que
competan a las unidades administrativas de su adscripoion;
Il Someter a |2 consideracién del Auditor Superior del Estado de Baja California Sur, los manuales de
organizacion y procedimisntos, las propuestas de modificacién a |a estruclura organica y ocupacional
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de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, asl como las actualizaciones gque
correspondan a el Reglamento Interior de la Auditarla Superior del Estado de Baja California Sur;

V.  Contratar al personal de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur y tramitar sus
nombramientos, remaocignes, renuncias, licencias, incapacidades, jubilaciones y demas movimientos
administrativos, previa autorizacian del Auditor Superiar del Estada,

W, Llevar a cabg el procedimiento legal para la contratacién de las adquisiciones, los arrendamientos y
los servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles, |a capacitacitn vy 1as inversiones fisicas v
senvicios relacionados, qus soliciten |55 areas de la Auditorla Superior del Estado de Baja California

Sur;

VI.  Elabeorar la informacion y documentacion financiera, programatica, presupuestaria, contable y demas
gue deba presentar la Auditoria Superior del Estado para la integracion de su Cuenta Pdblica;

Wil Llevar gl reqgistro, aplicacion y ejercicio de 105 recursos Jus le sean asighados a la Auditoria Superior

del Estado de Baja California Sur, mediante convenios, acuerdos u otros mecanismos y elabaorar ios
informes raspectivos an términos de |as disposiciones aplicablas;

W, Froponer al Auditar Superior del Estade de Baja California Sur v en su caso, implementar las politicas
de remunaracionas, prestacicnss y astimulos del persanal de confianza de la Auditoria Superior dal
Estado de Baja California Sur, observande lo aprebada en gl Presupuesto de Egresos del ejercicio
fiscal correspondiente y acorde a las disposicicnes aplicables,

1%, Administrar las acciones relativas al pago de remuneraciones, asl come hacer efectives y enterar,
segin coresponda, los descuentos, pagos o retencicnes al personal, gue legalmente o por
requerimiento de autoridad competente deban realizarse, ¥ aguellos qus por convenio corresponda
de forma expresa a la Auditorla Superior del Estade de Baja California Sur, conforme a la
normatividad aplicable;

A, Pardicipar y coordinar el procese de plansacion, programacion vy presupuestacion de su drea,
determinando actividades, bienes y/o servicios producidos, metas y objetivos, asi como la
construccian de indicadores de gestién que permitan medir &l grado de eficacia, eficiencia, economla,
calidad y satisfaccion de los usuarios internos y extemos,

X, Una vez aprobads su programa anual de frabajo, cumplir con €l mismo, respetanda la normatividad,
por parte del personal adscrito a sus areas administrativas y operativas;
XL Fjecutar las acciones recomendadas u observadas por &l Organo Interno de Contrel, la Unidad de

Evaluacidn y Control de la Comisidn de vigilancia del Cengreso del Estado, resultado de revisiones
gntra pares del Sistema Nacional de Fiscalizacién, o emitidas por el Auditor Superior del Estado, en
su ambito de competencia;

X1 Integrar la infarmacidn necesaria, correspondiente a su area, para la elaboracién del informe anual
gque establece la fraccion XXX del artlculo 88 de |a Ley de Fiscalizacian y Rendicidn de Cuentas dei
Estadn de Baja California Sur;

XY, Elaborar los informes y estadlsticas que le sean requeridos por la legislacién y normatividad aplicable
a sus funciones, asi coma los que le sean solicitadas por los superiores jerarquicos o por la Unidad
de Transparencia,

XV, Farticipar en el diagndstico de las necesidades de capacitacién. tanto de caracter técnico como
personal, del personal adscrito a su drea;

K1, Elaborar propuestas de maodificacion o actualizacidn de la normatividad interna, los procedimientos,
metodologlas, ¥ en general de todas las herramientas que se ulitizan para llevar a cabo las
actividades propias de sus funciones, o inclusive de olras areas relacionadas;

XV, Participar en los procesos relacionados con el recurso humano de su drea de adscripcidn, de
conformidad con la normatividad aplicable vigente,
b AU Participar en los grupos de trabajo, camités, o comisiones en el Ambite de su competencia, o aguéllas

asignadas por el Auditor Superior del Estado, en representacion de la Auditoria Superior del Estado
de Baja California Sur, procurands en todo momento mantener la imagen institucional;

KX, Tramitar y asegurar |2 adecuada administracion y usc de los recursos asignados a su area de
adscripeion, y aguélios que le sean facilitados para cumplir con funciones especiicas;

AX.  Coadyuvar con el Auditor Superior del Estado y tas demas dreas administrativas, en la atencién de

asuntos que atarfien a toda |a Entidad fiscalizadora,

XXl Asistr a todas las reuniones a que sea convocado por el Auditor Superior del Estado; y

XA Las demas que se establezcan en las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y
otras disposiciones vigentes. asl como aquéllas que le confieran el Reglamento Interier de la
Auditorfa Superior del Estado de Baja California Sur y designe el Auditor Suparior del Estado.

iz
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Nivales deo coardinacion

Tipa Con Para

& Atender instrucciones, presentar informadcion;

» Presentar para autorizacién programa de trabajo:
Coordinar actividades; y

Superior jerarquico

— + Someter a aguardo log asuntos de su competencia.
) #  |nstruir, solicitar v proporcionar informacion;
Subordinados ! ¥ proparct brmation, ¥
+  Coordinar y supervisar actividades.
. « Intercambaar infor i i
FEYRVERS- o tercambiar info macion y coordinar acciones comunes
_para el logro de |os objetivos de la ASEBCS.
Secrefaria de hnanzas y s Gestion de ministracion de presupueste autorizade v
administracidn entrega de informes v cuenta publica.
Proveadores v prestadores | ¢ Concretar |la adquisicién de bienes muebles y el
Externa de servicios suministro de materiales v servicios.

[nsiituciones financieras s Aperturar y operar instrumentos financieros.
Otras EFS +« Intercambio de informacion y experiencias en materia de
SU competencia.

1.10 Auditores
ldentificacién del puesto

Nombre del puesto Auditor,
Jefe/a inmediatoia Titular del area que s& le asigne.
Subordinados Ninguna.

Perfll dal puesto
Frofesionista titulado con carresa afln al puesto. con conocimientos pricticos de auditoria y de la legislacian y
normatividad publica, con las siguientes habilidades;
v Capacidad analltica.
« Toma de decisiones.
Facilidad de palabra y de redaccidn.
Trabajo bajo presian.
Organizacitn.
Manejo de confliclos.

Descrlpcion de funciones
. Realizar tas auditorias. visitas & inspecciones para las cuales sean comisionados, sujetandoss a las
leyes respectivas, y ser representante de la Auditorla Supenor en lo concerniente a la comision
conferida;
il Levantar las actas circunstanciadas en los términos de ley, en las que se haran constar hechos u
prisionas que hubieren encontrado durante sus actuaciones;
. Sclicitar y obtener toda la informacién v dosumentacion necesaria para el cumplimiento d& la comision
conferida;
V. Rewisar y evaluar la informacién y documentacién  que se les proporcione en |a practica de las
auditorias, visitas & inspecciones,
V. Recabar y staborar [as ¢édulas de trabajo correspondientes a cada auditorfa,
VI, Elaborar las cédulas de observaciones o recomendaciones determinadas en la practica de la
auditoria;
VIl Realizar sus anteproyectos de informes de avances de gestion financiera o informe de las auditorias
an las gue participen, y elaborar el proyecto de informe o dictamen correspondiente;
VI Integrar Ios axpeadientes con los papeles de trabaje que se deriven de las auditorias;
i¥%.  Organizar, ctasificar., archivar y salvaguardar, de acuerdo a las disposiciones aphcables, la
informadcton y docurnentacion correspondients a cada auditoria;
X Verificar el cumplimignto, de parte del ente auditade. del marco legal y normativo;
%l Dar seguimiento @ las observaciones o recomendaciones defivadas de las auditorias en que
participaren y verificar su sclventacion: y
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XIl. Rsalizar todas aquellas actividades necesarias para el cumplimiente de sus atribuciones o gue le
sean asignadas por el Auditor Supgrior © $u Supenor [erarquico.

Niveles de coordinacién
Tipo Con Fara
» Atender instrucciones, presentar informacién derivada de la
revision a la cuenta poblica;
Supenor jararquico + Presentar proyecto del Informe del Resultads;
Interna » Coordinar actividades, v )
+  Bometsr a acuardo los asuntos de su competencia.
+ [ntercambiar informacidn ¥ coordinar acciones comunes para el
sl OO logro de los abjetivos de la ASEBCS,
= « los procesns relativos a |la practica de auditorlas vy sl
Extorna Entesifigcalizakiss seguimiento de recomendaciones.
CIC de los entes * Proporcicnar y racibir informacion para fortalecer el proceso de
fisrcalizahles las suditorias.
TRANSITORID

Articulo Unico. El presente manual entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial del
Gobigtno del Estado de Baja California Sur,
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DISPOSICIONES PARA LA CONFORMACION DE LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEL
PROYECTO DE PRESUPLIESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

ANTECEDENTES

El Presupuesto de Egresos del Estado de Baja Califernia Sur representa |la herramienta de
politica pablica mds importante para [a entidad federativa. Su adecuado ejercicio permite a
las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo, asi coma a los poderes Legislativo y
Judicial v a los Organos Auténomos, cumplir las funciones de gobierno y atender temas
estatales priaritarios con el fin de garantizar cabalmente los preceptos constitucianales y
lograr los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo.

En este contexto, el presupueste federal, los correspondientes a las entidades federativas,
y cada ver mas los de los municipios y las alcaldias de la Ciudad de México, han adoptado
en los Ultimos afics, en el marco de |a Gestion para Resultados, el Presupueste basado en
Resultados como un modelo de cultura organizacional y de desempefio institucional que
pone énfasis en los resultatos a alcanzar y su impacto en el bienestar de la poblacién.

Particularmente, la Matriz de Indicaderes para Resultados y los indicadores de desempefio
constituyen herramientas metodologicas clave de este enfoque, ya que permiten crientar
las intervenciones publicas hacia una planeacion vinculada a fines estatales ulteriores e
incrementar la eficiencia en su implemantacién mediante un seguimiento y evaluacion que
arrojen una estimacién precisa sokre el avance y resultados de dichos objetivos y otorguen
elementos suficientes de analisis para ajustar las acciones hacia lz consecuciaon efectiva del
actuar gubernamental.

Las presentes disposiciones establecen un marco de referenciz que permite orientar el
gasto publico hacia una visidén basada en el desempefio, cuyo principal objeto sea crear
valor publico, es decir, efectos positivos tangibles en la poblacion del estado.

DISPOSICIONES GENERALES

1. Las presentes disposiciones tienen como objetivo general fortalecer los principios del
Presupuesto basado en Resultados en el Presupuesto de Egresos del Estade de Baja
California Sur, considerando la conformacidn de una estructura programatica que tenga
como unidad basica de asignacion a los programas presupuestarios, de conformidad con
lo establecido en el Articulo 17 de 1a Ley de Presupuesto y Control del Gasto Publico del
Estadao de Ba}a California Sur y en el Articulo 6 del Presupuesto de Egreses del Estado de
Baja California Sur para e! Ejercicic Fiscal del Afio 2019.

2. Son objetivos especificos de las presentes disposiciones los siguientes:

|. Establecer criterios para la identificacion y definicion de los programas
presupuestarios de los Poderes, Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal:

Il. Establecer fos elementos a desarrollar en la definicion de cada programa
presupuestaric que conforme la estructura programatica del Presupuesta de
Egresos del Estado de Baja California Sur;
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{ll. Establecer las consideraciones para la elaboracién del proyecte de Matriz de
Indicadores para Resultados de cada una de las propuestas de programas
presupuestarios, y

IV. Establecer las consideraciones para realizar diagnésticos que justifiquen |a creacion
de programas nuevos.

Las disposiciones son de observancia obligatoria para los Poderes, Dependencias y
Entidades de la Administracion Pablica Estatal.

Para efectos de las presentes disposiciones, se estara a las definiciones establecidas en
el articulo 2 de la Ley de Presupuesto vy Control del Gasto Publico del Estado de Baja
California Sur, asi como a las siguigntes:

I Indicadeores de desempefio, 3 la expresion cuantitativa o, en su ¢aso, cualitativa
que proporcicna un medio sencillo y fiable para medir logros, reflejar los cambios
vinculades con las acciones del programa presupuestario, moenitorear y evaluar
sus resuitados;

Il. MIR, a la Matriz de Indicadores para Resultados, entendida como la herramienta
de planeacidn estratégica que, en forma resumida, establece los objetivos del
programa presupuestario y su alineacién a la pianeacidn estatal de desarrollo;

. Mecesidad publica, a toda situacion que demanda una intervencion publica para
atender acciones inherentes & la operacién del gobierno, o para potenciar el
desarrello econdmico y social;

Iv. Poblaciaon objetivo, al conjunto de personas fisicas o morales, o areas de enfoque,
gque un programa presupuestario tiene planeado o programado atender, en
congruencia con el objetivo ¥ la normativa que regula su operacién, asi como su
capacitdad de atancion;

V. Poblacion potencial, al canjunto de personas fisicas o morales, o dreas de
enfogue, que pueden considerarse susceptible de ser atendida por el programa
presupuestario a2 lo largo del tiempo, dade que presenta condiciones
relacionadas con el problema piblice o necesidad publica que éste pretende
atender;

Wi, Plan Estatal de Desarrollo, al Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Baja
California Sur:

VIl.  Proyecto de Presupuesto, al Proyecto de Prasupuesto de Egresos del Estado de
Baja California Sur;

ViIil. Programa presupuestario, a la categoria programatica mediante la cual se
organiza la asignacién de recursos a cargo de los ejecutores del gasto poblico, y
gue mediante un canjunte de acciones afinas y coherentes a través de las cuales
se pretende alcanzar objetivos y metas, contribuye a la atencion de un problema
publico 0 de una necesidad pdblica;

IX.  Problema ptblico, a una situacién que afecta negativamente a un conjunte de la
poblacién y que, por su refevancia, debe ser atendido por una intervencién de
gobierno, y
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X. Secretaria, a [a S5ecretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado
de Baja California Sur.

CRITERIOS PARA LA IDENTIFICACION Y DEFINICION
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

5. Conforme a lo sefialado en los articuios 17 v 24 de la Ley de Presupuesto y Control del
Gasta Publice del Estado de Baja California Sur y 6 del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Estado de Baja California Sur para el Ejercicio Fiscal del Afio 2019, Ia
estructura programditica del Proyecto de Presupuesto de Egresos se confarmari par
programas presupuestarios, los cuales serdn identificados y propuestos por los
ejecutores del gasto conforme a lo establecide en estas disposiciones.

6. Los programas presupuestarios que integren los ejacuteres del gasto deberdn
considerar al menos las siguientes caracteristicas:

I. Atender, a través de la aplicacion del gasto ascciadas a ellos, un problema pidblico o
una necesidad piblica;

Il. Contribuir al logro de las directrices y planes estatales de desarrollo economico y
social gue formule el Ejecutivo del Estado;

Il. Se pueden establecer de manera clara y cuantificable los resultados esperados de
suU ejecucidn, en congruencia con ef problema publico o necesidad publica que
gtiends;

IV. Su ejecucién se desarrolla a lo largo del tiempo, por lo gue no cuentan con un plazo
definido para su conclusion;

V. Puede definirse e identificarse la poblacidn ¢ drea de enfogue potencial y ohjetivo
que se pretende heneficiar con el programa presupuestario;

VI. Pueden identificarse y cuantificarse los bienas, o servicios que entrega, o en su caso
la funcion de gobierne que desarrolla, para el cumplimiento de su propasito, y

Vil. En su gperacidn intervienen una o varias unidades administrativas de una o varias
dependencias o entidades, las cuales actdan £on un proposito comun.

ELEMENTOS A DESARROLLAR EN LA DEFINICION
DE CADA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

7. Los ejecutorss del gasto debersn llevar a3 cabe |as acciones conducentas para la
integracion y envio de propuestas de programas presupuestarios a la Secretaria, a mas
tardar el 15 de abril de 2019; al respecto, los ejecutores del gasto deberan integrar en
cada una de |as propuestas, al menos los siguientes elementos:

l. El problema puablico o la necesidad publica que se pretende atender con el
programa presupuestario;

Il El objetivo general del programa prasupuestario;

1. La descripcion dela estrategia general de actuacion del programa presupuestario,
en congruencia con el problema pablico o la necesidad piblica que pretende
atender;

VY.  Los bienes o servicios a proporcionar, o la funcién de gobierno a desarrollar;
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V. La caracterizacion y en su case cuantificacién de la poblacion o area de enfoque
potencial y objetive que se pretende beneficiar con el programa presupuestario;

VI.  Las Unidades Administrativas responsables de la operacion del programa
presupuestario, y la descripcién de la funcién de cada de una de ellas respecto a
este;

VIl.  Los principales resultados esperados, en cengruencia con el problema piblico o

la necesidad pdblica que lo origina;
VIli. El nombre propuesto para el programa presupuastario;
X La clasificacion programatica propuesta para el programa presupuestario?!;

X La relacian, en su caso, de los programas de la Administracidn Pablica Federal con
lgs que deba coordinarse, v
Xl. La alineacidn del programa presupuestario al Plan Estatal de Desarrolio det

Estado de Baja Californla Sur.

8 En la conformacion de las propuestas a gue refiere el numeral anterior, los gjecutares
del gasto deberan observar la Guia Metodoldgica para la Identificacion y Definicion de
los Programas Presupuestarios, que emita Ja Secretaria a mas tardar el 15 de marzo de
2019, la cual considarara las caracteristicas y elementos sefialados en los numerales 6y
7 de |las presentes disposicionas.

9, La Secrataria convocard a los ejecutores deal gasto a sesiones de asistencla técnica para
1a aplicacian de la Guia Metodolégica a que refiere el nurmeral 8.

10. Con base en las propuestas presentadas por los ejecutores del gasts y con fundamento
en lo sefialado en el art/culo 6 del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del ano
2019, la Secretaria publicara a mds tardar el 31 de mayo de 2018, los programas
presupuestarios que conformaran (a propuesta de estructura programatica a emplear
an los procesos de programacion y presupuestacién gue los ejecutores del gasto
deberan cbservar en la elabaracidn y entrega de sus respectivos Antaproyectos de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del afio 2020.

11. Para efectos de lo sefialado en el numeral anterior, la Secretaria podra hacer
observaciones a las propuestas presentadas por los ejecutores del gasto, las cuales
daberan ser atendidas en los términos solicitados.

CONSIDERACIONES PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO DE
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

12. Una vez definidos los programas presupuestarios que integraran la estructura
programatica del Proyecto de Presupuesto, los ejecutores del gasto deberan establecer
indicadores de desempefio que permitan planear y dar seguimiento al avance v
resultados de cada uno de los programas presupuestarios gue la conforman, a través de
una Matriz de Indicadores para Resultados, en los términos y plazos gue establezca la
Secretaria.

1 Con base en o clasificocidn progromdtica establecido en el Acverdo por ef que se emite fo closificacide
progrowndtica (Tipologia genernll, emitido por ef Consejo Nacfonal de Armonizacion Contoble, disponible en
https:/fwww.conac.gob.mx/work/modefs/CONAC/nermatividod/NOR_01_(2_ 604 paf.
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13. La Matriz de Indicadores para Resultados sera la herramienta de planeacion estratégica
en {a que se definan |os chjetivos del programa y los indicadores de desemperio para el
seguimiento a dichos objetivos, 12 cual tendra como propésito:

| Qrientar los programas presupuestarios al logro de resultados, en el marce del Plan
Estatal de Desarrollo;

Il. Apoyar |2 definicion de los resultados esperados en la ejecucién de los programas
presupuestarios, a través del establecimiento de metas de los indicadores que la
conforman:

1. Posibilitar |a pfaneacion, ef seguimiento y la evaluacién del avance y resultados en
la ejecuclon de los programas presupuestarios, y

IV. Aportar informacion relevante para los procesos de programacion, presupuestacion,
seguimiento, evaluacian y rendicion de cuentas,

14. En el establecimiento de las Matrices de Indicadores para Resultados, los sjecutores del
gasto deberan observar la Guia Metodoldgica para la Integracién de la Matriz de
indicadores para Resultados de los Programas Presupuestarios, que emita la Secretaria
a mas tardar el 15 de mayo de 2019,

CONSIDERACIONES PARA LA CREACION
DE NUEVOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIQOS

15. En caso de que los ejecutores del gasto pretendan crear programas presupuestarios,
adicionales a los contenidos en la propuesta 3@ que hace referencia el numeral 10,
deberan realizar y presentar a la Secretaria en los términos y plazos que ésta defina, un
diagndstico que justifique la creacién del programa nuevo, precisando su impacto
presupuestario y las fuentes de financiamiento.

16. El diagndstico al que refiere el numeral 15 de los presentes lineamientos, debera
contener al menos los siguientes elementos:

l. Antecedentes Generales de la atencién gque se ha dado desde el Gobiernc def
Estado, 2l problema publico o a la necesidad publica que se pretende atender con
el programa presupuestario;

Il.  Caracterizacion del problema publico o necesidad pablica a atender;

.  Objetivos dal programa presupuestario;

IV¥. Nombre y clasificacién programatica del pregrama o programas a crear;

W, Definicion de poblacion o area de enfoque;

Y. Descripcién de la estrategia general de actuacién de la intervencion plblica,
incluyende la justificacién de su eleccién respecto de otras alternativas;

Vil. Prayecto de Matriz de Indicadores para Resultados;

WHI. Convergencia con otros programas y peliticas puiblicas del Estado, de la
Federacion y de los Municipios del Estade, v

I%. Presupuesto estimado y cuantificacion de la poblacion objetivo, para cada uno de
los tres primeros afios de operacién del programa presupueastario.

17. Los ejecutores del gasto que se encuentren en el supuesto sefialado en el numeral 15,
deberin observar la Guia Metodoldgica para la Realizacién de Diagndsticos de Nuevos
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Programas Presupuestarios, gue emita la Secretaria a mds tardar el 31 de mayo de
2018, la cual considerara las caracteristicas y elementos sefialados en el numeral 16 de
las presentes disposiciones.

Atentamente

EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

NS

ALVARO DE LA PENA ANGULO LIC. ISIDRO JORPAN MOYEON

Bisposiciones para la conformacién de la Estructura Prugramétitla del Proyecto de Presupuestn de
Egresos del Estado de Baja Californla Sur
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H. X¥I AYUNTAMIENTO .
DE LA PAZ SECRETARIA GENERAL

La Paz, Baja California Sur, a 21 de febrero de 2019,

C. Alejandro Ivan Mota Trasvina, Secretaria General Municipal del H. XVI Ayuntamiento de La Paz,
Baja California Sur, por medio del presente instrumenta, en uso de las facultades que me confieren
los articutos 121 fraccidn W de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estade de Baja California
Sur; y 32 fraccion V del Reglamento de la Administracion Pablica Municipal de La Paz, Baja California
Sur, CERTIFICO, dando fe v constancia que en fecha miércoles 20 de febrero de 2019, siendo las
18:05 horas, se reunieran los integrantes del Cabilde del H. X1 Ayuntamiento de La Paz, para llevar
a cabo la Qctava Sesion Ordinaria, en la cual, en el punto numerg Siete del orden del dia, de
conformidad a los antecedentes y consideraciones wvertidos en el Dictamen presentade por la
Comisidn Edilicia Permanenie de Transports Publico del M. XV1 Ayuntamisnto de La Paz, se aprobd
por Mayaria Simple de votos, 1o siquiente:

“..DICTAMEN

UNICO.- En relacion con la soficilud planisada por fos peficionarios UNION DE TRANSPORTE COLECTIVO Y DE
SERVICIO ESPECIALIZADD CIMARRON A.C. EN BCS, UMION DE PROPIETARIOS DE AUTOMOVILES DE AL QUILER
SITIO CALIFORNIA A.C. UNION SAN RAFAEL, SITIO UNION DE PROPIETARIOS DE AUTOMOVILES ¥ CAMIONES DE
ALQUILER TRIANGULOD VERDE A.C, SITIO GUAYCURA, TRANSPORTE URBANQ CALARA Y DE SERVICIOR
ESPECIALIZADOS EN B.C. 8 A.C tomands en consivaracidn qua no se gustan a los requisifos establacidos en el anleula
5 da fa L ey de Transparle del Estadn de Bafa Californis Sur, no g5 posible atender de manera sakisfactoria su peticion: por
fo gue tenemas ia conciusion en base a nuestros Antecedentas y Considerandos de esle Dictamen, gue no exisle susienio
para entrar al estudio de fa revisidn del sistermna farfario solicitade por fas agrupaciones anferiommente sefialadas, loda vez
gue na acompaharon fos estudios socioacendmices safalados an fa ley de la materia, como fo sofican los pelicionarios
anui senalados.

TRANSITORIOS

FRIMER(G.- Se inslupe al Secretario General Municins! pars gue por su conduclo se nolifigue 12 daterrminacian del
Honorable Cabilde de a Paz, confernida en el presente dictamen, & los peficionarios UMION DE TRANSPORTE
COLECTIVO ¥ DE SERWICIO ESPECIALIZADO CIMARAON AC. EN BCS, UNON DE PROPIETARIOS DE
AUTOMOVILES DE ALQUILER SITIO CALIFORNIA A.C. UNION SAN RAFAEL, SITIQ UNION DE PROPIETARIOS DE
AUTOMOVILES ¥ CAMIONES DE ALQUILER TRIANGULD VERDE A.C. BITIO GUAYCURA, TRANSFORTE URBAND
CALAFIA ¥ DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN B.C.5 A L., an observancig y cumplimiantn al derecho de peticidn
giereidn a traves de su sobgifud.

SEGUNDG.- 5e instruye &l Secrelano Gengral Municipal, para que por su conducho se salicife la publicacion dal presente
Dictamen en ef Bolstin Oficlal def Gobiermno del Estado de Bajs Califormis Sur.

TERCERQ.. El presente Dictamen enlfrara an vigor al dia sigutents de st aprobacion.,.,, ™

P ATENTAMENTE:
A EL SECRETARIO GENERA

DEL H. XV AYLUNTA DELA PAZ

NDROQ IVAN MOTA TRASVINA
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% SECRETARIA GENERAL % LAPAZ

gt H. XV| AYUNTAMIENTO LA PAZ i IRALERANGA

La Paz, Baja California Sur, a 21 de febrero de 2019,

El suscrito. C. Alejandro Ivan Mota Trasvina, Secrelario General Municipal det H. XV1 Ayuntamiento de La
Paz, Baja California Sur, por medio del presente instrumento, en uso de las facultades que me confieren los
articulos 121 fraccidn VY de la Ley Organica del Gobiemao Municipal del Estado de Baja California Sur; y 32
fraccion V del Reglamento de fa Administracidn Publica Municipal de La Paz, Baja California Sur,
CERTIFICO, dando fe y constancia que en fecha miércoles 20 febrero de 2019, siendo las 18:05 horas, se
reunieron los integrantes del Cabildo del H. XV] Ayuntamiente de La Paz, para llevar a cabo la Octava Sesién
Ordinaria, en |a cual, en el punto nimero Nueve del orden del dia, se aprobd por Mayoria Simple de
Votos, el siguiente acuerdc: Se asigne &l nombre del FRACCIONAMIENTO RESIDENCIAL VISTA MAR
CENTENARIO y de sus calles internas, para e Desarrollo en comento. Lo anterior, en términos de o
dispuesto en el Dictamen presentado por |2 Comision Edilicia de Nomenclaturas Oficiales del H. XVI
Ayuntamiento de La Paz, el cual establece lo siguiente;

DICTAMEN

"...UNICC.- Se autoriza se asigne ef nombre def FRACCIONAMIENTO RESIDENCIAL VISTA MAR CENTENARIO y
de sus calles intetnas, para of Desarrolio en comenic.

TRANSITORIOS:

FRIMERQ.- Se instriye al Secretaric General Muricipal, para que por su conducto 58 Rotifique la defarminaciin
adaptada en ef presente Dictamen @ fas Dependencias y Prestadores de Servicios previstos en témminos del artictiio
43 del Reglamanio da Nomenclaturas, Monumentos y Placas conmemarafivas en of Municipio de La Paz.

SEGUNDQ.- Se instruye al Secrelario General Municipal, para que por su conducle se solicite la publicacion del
prasenie Dictamen en boletin oficial del Gobiero del Estado de Baja California Sur.

TERCER.- De conformidad con fos ardiculos 32 y 130 fraccion f y I del Reglamenlo Interior det H. Ayuntarmiento de
La Paz, se instruye al C. Presidente Municipal de La Paz, gire sus respelables instrucciones al area municipal que
corresponda se notifigue fa determinacion adoptada por ef Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz. relacionado
con ef presente asumto que Nos ocupa, al ©. Ramiro Ruiz Flores, en cumplimiento af derecha de peltician ejercido.

CUARTO - £ presef;tefD}é{amenTehtfgré en vigor af dia siguienie de su aprobacion. . "

: SUFRAGIO EFECTIVO.
\ EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL DEL
' H. VI AYUNTAMIENTO DE LA PAZ,

RO IVAN MOTA TRASVINA,

AN
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La Paz, Baja California Sur, a 21 de febrero de 2018,

El suscrito, C. Alejandro Ivan Mota Trasvina, Secretario General Municipal del H. X1 Ayunlamienlo de La
Paz, Baja California Sur, por medio det presente instrumento, en uso de las facuitades que me confieren los
articulos 121 fraccion V de la Ley Organica del Gehierno Municipal del Estado de Baja California Sur; y 32
fraccion V del Reglamenlc de |a Administracion Piblica Municipal de La Paz, Baja Califomnia Sur,
CERTIFICO, dando fe y constancia que en fecha miércoles 20 febrero de 2019, siendo las 18:05 horas, se
reunieron los integrantes del Cabildo del H. XVI Ayuntamiento de La Paz, para llevar a cabo la Octava Sesion
Ordinaria, en la cual, en el punto nimerg Nueve del orden del dia, se aprobéd por Mayoria Simple de
Votos, &l siguiente acuerdo: Se autoriza se asigne el nombre de calles an ¢l FRACCIONAMIENTO
BELLA CALIFORNIA ETAPA IV (Ipiri, Kanai, Amukiri), BELLA CALIFORNIA ETAPA Y| (Wakoe, Agenari,
Atermba), para el Desarrello en comento. Lo anterior, en términos de o dispuesto en el Dictamen
presentado par la Comision Edilicia de Nomenclaturas Oficiales del H. X1 Ayuntamiento de La Paz, el cual
establece lo siguiente:

DICTAMEN

" .UNICO.- Mediante ef cual se auloriza se asigne e nombre de caliles en of FRACCIONAMIENTO BELLA
CALIFORNIA ETARA 1V (foiei, Kanai, Amubkin), BELLA CALIFEDRNIA ETAPA VI (Wakoa, Aganar, Atemba), para
&l Desarrolio en comento.

TRANSITORIOS:

FRIMERQ.- Se instuye af Secrelaric Genera! Municipal, para que por su conducto se noiiffque 'a determinacion
adoptadta en of presente Diclamen a las Dependancias y Prastadores de Serviclos previsios en tbmiinos def adicule
43 def Reglamanto de Nomanciaturas, Monumenios v Placas canmemarativas en ef Municipio de La Paz.

SEGUNDO - Se instrupe al Secretarfo General Municipal, para que por su conduclo se soficils 1a publicacidn def
presente Diclamen en boletin oficiaf def Gobierno del Estade de Baja Calffornia Sur.

TERCER.- De conformidad cor fos artictios 32 y 130 fraccion |y ! def Reglamento Inferior def H. Ayuniamicnio de
La Paz, se insfruye af C. Presigante Municipal de La Paz, gire sus respetables instrucciones af area municipal que
cofresponda sa notifigue fa delerminacion adopfada por ef Cabildo def H. XVT Ayuniamiento de L a Paz, relacionado
cor ef presente asunto que nas ooupa, &l C. Victor Padilla Mudioz, en cumplimientn af derecho de peticion gjercide.

CUARTO.- El presente Dictamen entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion..."

\ SUFRAGIO EFECTIVO.
EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL D
H. xvj AYUNTAMIENTO D

ANDRC IVAN MOTA TRASVINA,

AT ey
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La Paz, Baja California Sur, a 21 de febrero de 2019,

C. Alejandro Ivan Mota Trasvifa, Secretaric General Municipal del H. X1 Ayuntamiento de La
Paz, Baja California Sur, por medic del presente instrumento, en uso de las facultades que me
confisren los articulos 121 fraccién V de la Ley Organica del Gobierng Municipal del Estado de
Baja Califernia Sur; y 32 fraccion V del Reglamente de la Administracién Pablica Municipal de La
Paz, Baja California Sur, CERTIFICO, dando fe y constancia que en fecha miércoles 20 de
febrero de 2018, siendo las 18:05 horas, se reunieron los integrantes del Cabildo del H. XVI
Ayuntamiento de La Paz, para llevar a cabe la Octava Sesion Ordinaria, en la cual, en el punto
numero Nueve del orden del dia, de conformidad a los antecedentes y consideraciones vertidos
en al Punto de Acuerdo presentado por el . Rubén Gregorio Munoz Alvarez, Presidents
Munigipal dal H. XV Ayuntamiento de La Paz, se aprobo por Mayoria Simple de votos, lo
siguiente:

" ..PUNTC DE ACUERDOQ:
UNICO.- SE AUTORIZA AL PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA PAZ, LIC. RUBEN GREGORIO MUNOZ ALVAREZ,
PARA QUE EN NOMBRE Y REPRESENTACION DEL H. XV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, B.C.S,, SUSCRIBA
HERMANAMIENTO CON EL MUMCIPIO DE ALVARADO, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, MEXICO.
TRANSITORIOS:

PRIMERC.- Se instruye af C. Secrelario General Municipal, para que por su conducto se soficile fa publicacion def
presenie punto de acuerdo en ef Boletin Ofcial def Gobierno def esfado de Baja Califarnia Sur.

SEGUNDO.- Se autorize al Lic. Rubén Gragorio Mufioz Aivarez, Presidente Municipal del H. XV Ayuntamienta de L a
Paz, a signar el acuerdo de hermanamiento con f Municipio de Alvarade, Veracruz de lgnacio de fa flave México.

TERCERQ.- Se inatrye &l C. Secrefario General Mumicipal, para que por su conducl notifique 2 fas Dependencias
del H Ayuritamienio de La Paz, 1a aprobacion def presente punto de acuerdo.

CUARTO.- £l presente Punlo de Acuerdo enlraré en wgor @ partir da su aprobacion. .

. ATENTAMENTE:
EL SECRETARIO GENERA
PEL H. XVI AYUNTA

ANDRO IVAN MOTA TRASVINA

44



28/02/2019 BOLETIN OFICIAL N° 10

/ SECRETARIA GENERAL s LAPAZ

H. XVI AYUNTAMIENTO LA PAZ i TESPERANZA

uoda g AT R LTy

CERTIFICACION

En la ciudad de La Paz, Capital del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur,
siendo las 10:00 horas del dia jueves 21 de febrero de 2019, el suscrito C.
ALEJANDRO IWAN MOTA TRASVINA, en mi calidad de Secretario Genheral
Municipal del H. XVI Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur, por medio del
presente instrumento, en use de las facultades que me confieren los articulos 121
fraccion V de [a Ley Orgénica del Gobiernc Municipal del Estado de Baja California
Sur; y 32 fraceion V del Reglamente de la Administracion Plblica Municipal de La
Paz, Baja California Sur, CERTIFICQ, dando fe y constancia que en fecha miércoles
20 de febrero de 2019, siendo las 18:05 horas, se rsunieron los integrantes del
Cabildo del H. XVI Ayuntamiento de La Paz, para llevar a cabo la Octava Sesion
Ordinaria, en la cual, en el punto nimerg nueve relativo a Asunteos Generales del
orden del dia, aprobaron por Mayoria Simple de votos, 10s siguientes Acuerdos:

*...PRIMERQ.- Se califica juskificada la Licencia Temporal que soficita et C. HOMERC
DAVIS CASTRO, para separarse del ejercicio de sus funciones comg Septimo Regidor
defl H. XV Ayunlamiento de La FPaz,

SEGUNDQ - Se autoriza Licencia Temporad sin goce de sueldo af C. HOMERO DAVIS
CASTRQO, para separarse def giercicio de sus funciones como Séplimo Regidor def H.
XVI Ayuntarniento de La Paz, por 30 (treinta) dias naturafes, con efectos en el periedo
comprendido def 03 de marzo de 2019 al 01 de abril de 2019

La presente certificacion se expide para los efectos legales y administrativos a que
haya lugar.

_ SUFRAGIO EFECTIVO.
EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPA
DEL H. XVI AYUNTAMIENTO

G ALEJMIDRO IVAN MOTA TRASVINA,

AR,
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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

CORRESPONDENCIA DE SEGUNDA CLASE-REGISTRO DGC-NUM. 0140883
CARACTERISTICAS 315112816

SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20, Y ULTIMO DE CADA MES

CUOTAS EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:
DECRETO 2324
LEY DE DERECHOS Y PRODUCTOS DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

RESPONSABLE: CIPRIANO ARMANDO CESERNA COSIO
NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO Y SIN
LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.
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