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DE|. CENTRO DE DESAR. COMUNITARIO DE -
LA COL. LUIS DONALDO COLOSIO, DE SAN -
- JOSE DEL_ CABO, B.C.S., A LOS CABOS '

De conformidad con io dispuesto en la Ley Organica deil Gobierno Municipal par- e| Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez, -
Secretaric General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo numero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesicnes “Profr. Juan Pedrin Castitlo”, dentro de los asuntos del orden de! dia
se presento para su analisis, discusion y en su caso aprobacién DEL PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA EL C. INGENIERO JOSE MANUEL CURIEL CASTRO, SINDICQ MUNICIPAL,
RELATIVO A LA ASIGNACION EN COMODATO DEL CENTR&) DE DESARROLLO
COMUNITARIO DE LA COLONIA LUIS DONALDO COLOSIO, DE ESTA CABECERA
MUNICIPAL, PARA SER OCUPADO COMO OFICINAS ADMINISTRATIVAS, POR LOS
CABOS CHILDRENS FOUNDATION; a jo cual se proveyoé al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.~- Mediante oficio sin numero de fecha 23 de febrero de 2011, fue
turnado a esta Sindicatura Municipal oficio enviado por el C. Tom P. Walsh,
Presidente Fundador de Los Cabos Children’s Foundation, A. C. Donde solicita
hacer uso del inmueble ubicado en la Colonia Luis Donaldo Colosio de esta
cabecera municipal que se utiliza actualmente como Centro de Desarrollo Social de
Sisterna DIF. Municipal, mismo construido con recursos municipales, qL

SEGUNDO.- Que Los Cabos Children’s Foundation, es una Asociacién Civil
constituida de conformidad con las disposiciones legales vigentes mediante
escritura Pdblica numero 1,566 del libro num. Treinta del 18 de energ de 2006,
Notaria Publica N© 18 de Cabo San Lucas, B. C. S, misma inscrita en el Registro
Publico de ta Propiedad y del Comercio de Los Cabo, B. C. S., bajo el numero 14:
foja 141, volumen LXV, seccion 4 de fecha 5 de febrero de 2009
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+ DEL CENTRO DE DESAR, COMUNITARIO DE :
; LA COL. LUIS DONALDO CQLOSIO, DE SAN -
: E O, BC.S. 0OS CABOS '
! CHILDRENS FOUNDATION, A.C.

.................................. -

TERCERO.- Que mediante oficio Num. SM/099/2011 de fecha 4 de marzo de 2011,
esta Sindicatura solicito a fa C. lic. Minerva lbarra Ojeda Directora del Sistema DIF
Municipal su opinién a fin de valorar La disposicién de ocupar las instalaciones del
Centro de Desarrolio Social de la Colonia Luis Donaldo Colosio, de esta cabecera
municipal, emitiéndose a la letra: “...me permito informar a su fina atencién,
que no hay impedimento para que dicha Fundacién pueda ocupar como
oficina, con el fin de colaborar y coordinar esfuerzos con este tipo de
fundaciones que trabajan en beneficio de nuestra nifiez y sus familias.” y
suscribe la C. Dra. Carmen Zerén Castafion, en su calidad de Presidenta del
Sistema DIF Municipal.

De igual manera mediante oficio Num. SM/098/2011, a la Direccidon General de
Desarrollo Social de este X Ayuntamiento de Los Cabos; para lo cual informe Ia
disponibilidad de ese centro para el uso que se pretende, a fo cual refiere que: “En
el caso del Centro de Desarrollo construido con recursos municipales le
informo que no hay ningdn inconveniente para ser utilizado para ese fin”

CONSIDERACIONES DE DE RECHO.

L.- Que dentro de las facuitades que La Constitucién Politica de! Estados Unidos
Mexicanos contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccidn II que “Los
Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforma a la ley...", estableciendo, asimismo, en la misma fraccion, inciso b) que
"Los casos en que se requiera el acuerdo de las dos terceras partes de los
miembros de los ayuntamientos para dictar resoluciones que afecten el patrimonio
inmobiliario municipal o para celebrar actos o convenios que comprometan aj
Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento”. AV

IL.- Que la Ley Organica Municipal del Gobierno de Estado de Baja California Sur,
sefiala en su Capitulo Séptimo Seccién II,

“Articulo 57.- apartado I, Los Sindicos tendrin las siguientes facultades y
obligaciones:
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I.- Procurar, defender y promover los intereses municipales;”

“Articulo 58.- Ef Sindico por si sofo no puede desistirse, transigir, comprometer en
arbitros ni hacer cesion de bienes municipales, salvo autorizacidon expresa que en
cada caso le otorgue el Ayuntamiento. El Sindico no tendra facultades ejecutivas,
pero podrd consensar el caso respectivo con el Presidente Municipal.”

III.-Que el Reglamento del Patrimonio Municipal del Municipio de fos Cabos, Baja
California Sur faculta al Ayuntamiento a:
I

XXIII. Promover la participacién solidaria de la poblacion en la solucion de Ilos
problemas de infraestructura y equipamiento urbano, servicios
publicos y vivienda en los centros de poblacién;

Y en sus Articulos 30,33, 34, 35y 37, seccion Il acerca de Los bienes de Dominio
Privado a:

“Articulo 33.- Son bienes de dominio privadc los que le pertenecen en
propiedad y los que en lo futuro ingresen a su patrimonio y que no estin
afectos al dominio ptblico o han sido desincorporados de éste; los bienes de
dominio privado son alienables, imprescriptibles e inembargables.

Y, Articulo 37.- El Ayuntamiento solo podra donar o dar en comodato los
bienes del dominio privado del Municipio, por acuerdo de la mayoria calificada
de sus integrantes, cuando estos sean a favor de instituciones publicas o
privadas, que representen un beneficio social para el Municipio y que no
persigan fines de lucro.

Para asegurar el cumplimiento del beneficio social que se persigue con 1a
donacion o el comodato, en cada caso el Ayuntamiento establecerd los
términos y condiciones que aseguren el beneficio social y se insertaran
textualmente en el acuerdo y en el contrato respectivo.
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IV.- Que la iLey del Sistema para e! Desarrolio Integral de la Familia en Baja

California Sur, establece en su Articulo 13.- El Director contard con las siguientes
facuitades:

h) Celebrar los convenios, contratos, actos juridicos que sean
indispensable para el cumplimiento del objetivo del Sistema.

De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho expuestos y en el
ejercicio de las facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados en el
proemio del presente escrito, someto a consideracién de este Honorable Cuerpo
Colegiado el presente Dictamen, estimando procedente su aprobacion:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefiatados, el
C. Sindico Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser
sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR UNANIMIDAD
quedando de ia siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza fa celebracién de un contrato en comodato cuyo objeto
material sean las instalaciones del Centro de Desarrollo Social de la Colonia Luis
Donaldo Colosio de San José del Cabo, Baja California Sur, en el cual figure como
comodataria Los Cabos Children’s Foundation A. C., cuyo uso y destino serd
exclusivamente para oficinas administrativas, con la condicionante de que, de darle un
fin distinto y de no iniciar las operaciones administrativas dentro de un afio a la fecha
de fa firma del contrato, el comodato quedara nulo de todo derecho revirtiéndose al
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur el inmueble, ademas de la legitima
propiedad del mismo, por lo que, el contrato que en su caso se celebre deberan contar
con una cldusula que contenga la condicién prevista en términos del presente y
deberd ademas aducir al cumplimiento de un convenio que en el marco de
colaboracion se firme entre Los Cabos Children s Foundation A. C., y El Ayuntamient
del Los Cabos en sus areas afines. /ﬁ" <

SEGUNDO.- Se facultan desde este momento a los CC. Presidente Municipal,
Secretario General y Sindico Municipal, para que comparezcan a la celebracién del
contrato de comodato en términos de los puntos anteriores.

4 4
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TERCERO.- Se instruya al Secretario General Municipal, de este X. H. Ayuntamiento
de Los Cabos, Baja California Sur., se le notifique al interesado y a la Direccién del
Sistema DIF Municipai el resolutivo acordado y solicite la publicacién del presente
Dictamen, en ei Boletin Oficial del Gobierno dei Estado de Baja California Sur, para
los fines que correspondan.

CUARTO.- Turnese a la Sindicatura Municipal y a la Direccién Municipal de Asuntos
Juridicos, Legislativos 'y Reglamentarios a fin de que se realice la asistencia juridica
que demande el presente asunto en los términos ya expuestos.

Se extiende la presente certificacion para los fines ie?ales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril dei Dos Mil Once.

[P
ING. SERGIO/ARTU

s V SECRETARIA GRAL,
Ff LOS CABCS, B.L.S
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo numero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castilio”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presentd para su analisis, discusion y en su caso aprobacion DEL PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA EL C. INGENIERO JOSE MANUEL CURIEL CASTRO, SiNDICO MUNICIPAL.,
RELATIVO A LA ASIGNACION DE UN LOTE DE TERRENO DE UNA SUPERFICIE DE
8,257.25 METROS CUADRADOS, EN LA COLONIA DEL SOL, PRIMERA ETAPA, DE CABO
SAN LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR, A LA ASOCIACION CIVIL CLUB DE NINOS Y NINAS
DE MEXICO, PARA LA CONSTRUCCIéN DE UN CLUB, CON INSTALACIONES
APROPIADAS; a lo cual se proveyo al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 14 de marzo de 2011, se recibi6 en esta Sindicatura
Municipal, escrito, donde el suscrito C. Ing. Elias Gutiérrez Osuna, en su caracter de
Representante De Club de Nifios y Nifias de México A. C. en Los Cabos, solicita la
donacién de un terreno con una superfcue de 2.0 has para destinarlo a la
construccion de sus instalaciones y dreas de recreacidn, cultura y deporte en esta
Municipalidad.

SEGUNDO.~ Que CLUB DE NINOS Y NINAS DE MEXICO A. C., esta constituida de
conformidad con las disposiciones legales vigentes mediante escritura publica
numero 56,585, del volumen 1163, de fecha 14 de Noviembre del afio dos mil uno,
pasada en el protocolo de la Notaria Publica Numero seis, de esta Municipalidad, e
inscrito su primer testimonio en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio
de esta jurisdiccion bajo la partida niGmero 5, 320532, seccién civil, con fecha 19 de
mayo del afic dos mil tres.

TERCERA.- Que el Municipio de los Cabos, es legitimo propietario del lote de terreno
identificado como lote 001 de la manzana 004, registrado con clave catastral 40%/

F oY
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068-004-001 de la colonia “Del Sol Primera Etapa”, de la Ciudad de Cabo San Lucas,
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, con una extensién superficial de 8,
257.25 m2, tal y como lo certifica el Titulo de Propiedad No 111/2011 expedido por el
Gobierno del Estado de Baja California a favor del Ayuntamiento de Los Cabos, B. C.
S.

CONSIDERACIONES DE DERECHO

I.- Que dentro de las facuitades que La Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccién II que “Los
Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme a la ley..”, estableciendo, asimismo, en la misma fraccidn, inciso b) que
“Los casos en que se requiera el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros
de ios ayuntamientos para dictar resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario
municipal o para celebrar actos o convenios que comprometan al Municipio por un
plazo mayor al periodo del Ayuntamiento”.

II.- Que la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja California Sur sefiala en
su Articulo 62.-"El estado y los municipios llevaran a cabo acciones coordinadas en
materia de reservas territoriales para el desarrolio urbano y la vivienda con objeto
de:

I.-

IV.- Asegurar la disponibilidad de suelo para los diferentes usos y destinos gue
determinen los planes o programas de desarrollo urbano; *

IIL.- Que la Ley Organica Municipal de! Gobierno de Estado de Baja California Sur,
sefiala en su Capitulo Séptimo Seccién 11,

“Articulo 57.- apartado 1. Los Sindicos tendrdn las siguientes facultades y
obligaciones:

L- Procurar, defender y promover los intereses municipales;”

"Articulo 58.- El Sindico por si solo no puede desistirse, transigir, comprometer en
arbitros ni hacer cesion de bienes municipales, salvo autorizacién expresa que i}/
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cada caso le otorgue el Ayuntamiento. El Sindico no tendrd facultades ejecutivas,
pero podra consensar el caso respectivo con el Presidente Municipal.”

Y en materia de hacienda publica municipal:

a) Desafectar por acuerdo de mayoria calificada del Ayuntamiento, los bienes del
patrimonio inmobiliario municipal, cuando éstos dejen de destinarse al uso coman
o al servicio publico y asi convenga al interés publico;

IV.- Que el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, en su Articulo 41, sefiala como facultades del Ayuntamiento:

L

XIII. "Ejercer el poder para pleitos y cobranzas, y de administracion sobre todos
los bienes del Municipio, y de dominio sobre los bienes muebles o inmuebles del
dominio privado municipal, dentro de las condiciones que fija la ley, con el objeto
de defenderlos, protegerios y destinarlos hacia aquellos fines que resulten los mas
indicados, para la mejor marcha de la administracién municipal”

V.- Que el Reglamento del Patrimonio Municipal del Municipio de los Cabos, Baja
California Sur faculta al Ayuntamiento a:

I
XXIII. Promover la participacion solidaria de la poblaciéon en la solucion de los

problemas de infraestructura y equipamiento urbano, servicios
publicos y vivienda en los centros de poblacion;

Y en sus Articulos 30,33, 34, 35 y 37, seccion 11 acerca de Los bienes de Dominio
Privado a:

“Articulo 33.- Son bienes de dominio privado los que le pertenecen en
propiedad y los que en lo futuro ingresen a su patrimonio y que no estan
afectos al dominio publico o han sido desincorporados de éste; los bienes de
dominio privado son alienables, imprescriptibles e inembargables. S

e 3
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Y, Articulo 37.- El Ayuntamiento sélo podra donar o dar en comodato los
bienes del dominio privado del Municipio, por acuerdo de Ia mayoria calificada
de sus integrantes, cuando estos sean a favor de instituciones publicas o
privadas, que representen un beneficio social para el Municipio y que no
persigan fines de lucro.

Para asegurar el cumplimiento del beneficio social que se persigue con la
donacion o el comodato, en cada caso el Ayuntamiento establecerd Ilos
términos y condiciones que aseguren el beneficio social y se insertardn
textualmente en el acuerdo y en el contrato respectivo.

VI.- Que la Ley del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia en Baja
California Sur, establece en su Articulo 13.- El Director contara con las siguientes
facultades:

h) Celebrar los convenios, contratos, actos juridicos que sean
indispensable para el cumplimiento del objetivo del Sistema

De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho expuestos y en el
ejercicio de las facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados en el
proemio del presente escrito, someto a consideracion de este Honorablie Cuerpo
Colegiado el presente Dictamen, estimando procedente su aprobacién de conformidad
con los siguientes:

En virtud de o anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, el
C. Sindico Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser
sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR UNANIMIDAD
quedando de ia siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza desincorporar del dominio publico una superficie de 8,257.25
metros cuadrados identificada como lote 001 de la manzana 004, registrado con
clave catastral 402-068-004-001 de la colonia “Del Sol Primera Etapa”, de la Ciuda

de Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur. j/
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SEGUNDO.- Se autoriza la celebracién de un contrato en comodato cuyo objeto
material sea un area de una superficie de 8,257.25 metros cuadrados identificada
como lote 001 de la manzana 004, registrado con clave catastral 402-068-004-001
de {a colonia "Del Sol Primera Etapa“, de la Ciudad de Cabo San Lucas, Mumcrplo de
Los Cabos, Baja California Sur, en el cual figure como comodataria “CLUB DE NINOS
¥ NINAS DE MEXICO” A. C. para la construccidn de sus instalaciones y dreas de
recreacion, cultura y deporte , con la condicionante de que, de darle un fin distinto y
de no iniciar las obras de construccién, dentro de un ano a la fecha de la firma del
contrato, el comodato quedara nulo de todo derecho revirtiéndose al Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur el inmueble, ademas de la legitima propiedad del mismo,
por lo que, el contrato que en su caso se celebre deberdn contar con una cldusula que
contenga la condicién prevista en términos del presente y debera ademas aducir al
cumplimiento de un convenio que en el marco de colaboracién se firme entre el CLUB

DE NINOS Y NINAS DE MEXICO, A .C. y El Ayuntamiento del Los Cabos en sus areas
afines.

TERCERO.- Tarnese el presente asunto a la Direccidn Municipal de Asentamientos
Humanos y Vivienda y a la Direccion General de Asentamientos y Obras Publicas a fin
de que realicen lo conducente en la asignacién del comodato de una superficie de
8,257.25 metros cuadrados identificada como lote 001 de la manzana 004, registrado
con clave catastral 402-068-004-001 de la colonia “Del Sol Primera Etapa”, de la
Ciudad de Cabo San Lucas, Baja California Sur.

CUARTO.- Se facultan desde este momento a los CC. Presidente Municipal,
Secretario General y Sindico Municipal, para que comparezcan a la celebracion del
contrato de comodato en términos de los puntos anteriores.

QUINTO.- Turnese a la Sindicatura Municipal y a la Direccion Municipal de Asuntos
Juridicos, Legislativos y Reglamentarios a fin de que se realice la asistencia juridica
que demande el presente asunto y se continde con legalizacién del trasiado del
dominic de la propiedad del bien donado descrito con anterioridad.

SEXTO.- Turnese a la Sindicatura Municipal y a la Direccién Municipal de Asuntos
Juridicos, Legislativos y Reglamentarios a fin de que se realice la asistencia juridica
que demande el presente asunto de la superficie referida
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Con antelaciéon por el cual se autoriza el comodato motivo de este dictamen, a favor
del CLUB DE NINOS Y NINAS DE MEXICO A. C.

SEPTIMO.- Se instruya al Secretario General Municipal, de este H. Ayuntamiento de
Los Cabos, Baja California Sur., se le notifique al interesado el resolutivo acordado, y
solicite la publicacidn del presente Dictamen, en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, para los fines que correspondan.

Se extiende la gresentg certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril del Dos Mil Once.

LOS CAsUS, 5.+
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Qrganica det Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior de} Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesion Ordinaria de Cabildo numero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presenté para su analisis, discusion y en su.caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE DESARROLLO URBANO, PLANEACION,
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, RELATIVO A LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL C.
EDUARDO SEGURA VOHEVEC, DE AUTORIZACION DE USO DE SUELO PARA LA
CONSTRUCCION DE UN DELFINARIO, UBICADO EN EL LOTE CON CLAVE CATASTRAL
NO. 401-001-114-003, LOCALIZADO EN LA ZONA HOTELERA DE SAN JOSE DEL CABO,
B.C.S.; a lo cual se proveyo al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES

Primero -. Que mediante escrito formal de fecha 26 de Agosto de 2009, C. Eduardo
Segura Vehovec, Representante Legal de Cabo Dolphins S.A de C.V., solicita se le
autorice el Uso de Suelo para construir un Proyecto de Un Delfinario y Un Museo
Marino, que se pretende edificar en predio ubicado en lote 1 de la manzana 3, ubicado en
la Seccion Comercial del campo de Golf, en el Desarrollo Turistico de Fonatur en San José
del Cabo, Municipio de los Cabos, Baja California Sur, con superficie de 5,346.94 m2.

Segundo.- Que en Reunidn de trabajo de Miembros de este Ayuntamiento, con
Representantes de la Empresa Cabo Dolphins S.A de C.V., manifestaron su compromiso
de brindar terapia asistida con Delfines, de manera Gratuita a Nifios Discapacitados, en
coordinacion con el DIF Municipal, asi como el Equipamiento de Un Museo Marino,
para disfrute gratuito de la Comunidad de Los Cabos y sus Visitantes, Para lo cual se
firmard un Convenio de Colaboracion entre La Empresa y el DIF Municipal, para
coordinar lo relativo a a las Delfino terapias y se firmara con la Sindicatura Mumc:pal un
Comodato que Incluya el Mantenimiento del Museo.

12 !
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Tercero.- Que con fundamento en el Titulo Quinto, Articulo 115 de la Constitucion
Politica Mexicana y en los términos de la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja
California Sur, las atribuciones en materia de ordenamiento territorial y desarrollo urbano
de los centros de poblacion, seran ejercidas de manera concurrente por el Ejecutivo del
estado y las Autoridades Municipales, en el ambito de su jurisdiccidn y competencia que
les determina la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur, asi como la propia Ley de Desarrollo Urbano en
mencidn, siendo autoridad en consecuencia e! propio Ayuntamiento de Los Cabos B.C.S.
conforme lo determina la fraccion II del articulo 9 del ultimo ordenamiento legal en cita.

Cuarto.- Que Los Ayuntamientos en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, cuentan
con la atribucion para expedir las autorizaciones de licencias de construccion, permisos de
Uso de Suelo, fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, y relotificaciones entre otras, de
conformidad con los planes de Desarrollo Urbano, reservas, usos y destinos de areas y
predio.

Quinto.- Que El Desarrollo Urbano es el proceso de planeacion y regulacion de la
fundacidn, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién, y a fin
de entrar a fondo en el estudio para dictaminar lo conducente, es preciso considerar que el
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y el desarrollo urbano de los centros
de poblacién, tendera a mejorar el nivel y calidad de vida de 1a poblacion urbana y rural, asi
como la promocién turistica, mediante la vinculacién del desarrollo regional con el
bienestar social, proveyendo el ordenado aprovechamiento de la propiedad Inmobiliaria en
los centros de poblacion, entre otros aspectos tomandose en cuenta, también que los usos,
son los fines particulares a que podran dedicarse determinadas zonas o predios de un
centro poblacional, y a fin de entrar a fondo en el estudio para dictaminar lo conducente, es
preciso considerar que en Materia de suelo urbano, EI Requerimiento y Dosificacion Surge
a partir del andlisis del uso actual siendo este un tipo Equipamiento Urbano (Museo).

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, la
Comision Edilicia de Desarrollo Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio Ambiente, tuvo a bien
proponer las siguientes Conclusiones, las cuales al ser sometidas a votacion ante el Pleno def
Cabildo, éstas fueron aprobadas POR MAYORIA quedando de la siguiente manera;

13
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CONCLUSION Y PROPUESTA

PRIMERA .- En conclusién y por todo lo antes expuesto, de acuerdo a los analisis
realizados, al documento enviado por el C. Eduardo Segura Vehovee, Representante
Legal de Cabo Dolphins S.A de C.V., Esta Soberania Autoriza el Uso de Suelo para
construir un Proyecto de Un Delfinario y Un Museo Marino, que se pretende edificar en
predio ubicado en lote 1 de la manzana 3, ubicado en la Seccién Comercial del campo de
Golf, en el Desarrollo Turistico de Fonatur en San José del Cabo, Municipio de los Cabos,
Baja California Sur, con superficie de 5,346.94 m?2.

SEGUNDA.- El otorgamiento de las Licencias municipales de Urbanizacion y
Construccion, quedan sujetas al cumplimiento de los compromisos mencionados en el
Numeral Segunde de Antecedentes y Consideraciones, asi como a la Autorizacion de
Licencias y Estudios Favorables que emitan las dependencias normativas concurrentes en el
caso, tanto las federales las, estatales y las municipales, tales como:

a).- La Comisién Federal de Electricidad

b).- El Organismo Operador Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de Los Cabos

c).-. La Direccion de Protecciéon Civil Municipal

d).- La Direccién General de Planeacién, Desarrollo Urbano Y Ecologia del
Municipio de Los Cabos

€).- y demas que correspondan.

TERCERA.- Se instruye al Secretario General Municipal, de este X Ayuntamiento de Los
Cabos. B.C.S., Ie notifique al interesado y a la Direccién General de Planeacion, Desarrollo
Urbano y Ecologia, esta resolucién, para que se le de tramite y expidan las Licencias de
Construccién respectivas de acuerdo a la normatividad correspondiente. )/

14 3
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CUARTA.- Se instruye al Secretario General Municipal, de este X Ayuntamiento de Los
Cabos. B.C.S., solicite la publicacién del presente Dictamen, en el Boletin Oficial del
Gobiemno del Estado de Baja California Sur, para los fines que correspondan.

Se extiende la presente certificacion para los fines Ie?ﬂes gorkigolecriwt'esD en h'.dal%iUdad de San José
es de Abril de!l Dos Mil Once.

del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias de
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Qrganica de! Gobierno Mumcnpat para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y deméas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesion Ordinaria de Cabildo numero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en |a Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presento para su analisis, discusion y en su caso aprobacién DEL PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA EL C. INGENIERO JOSE MANUEL CURIEL CASTRO, SINDICO MUNICIPAL,
RELATIVO A LA ASIGNACION DE DOS LOTES CONTIGUOS DE TERRENO DE 140.00
METROS CUADRADOS, A LA SOCIEDAD MUTUALISTA BENITO JUAREZ, A. C., PARA LA
INSTALACION DE OFICINAS, VELATORIO Y DISPENSARIO MEDICO; a lo cual se proveyd al
tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que con fecha 9 de Junio de 2010, fue turnado a esta Sindicatura
oficio 072/CORR/SGM/2010 por instruccidon del entonces Presidente Municipal y
emanado de la Sesidn Ordinaria de Cabildo celebrada el dia 9 de junio de 2010,
segln consta en el acta marcada con el numero cuarenta y uno (41) donde refiere
en escrito anexo suscrito por el C. Ivan Francisco Lugue Armenta en su calidad de
Presidente de ta Comisién Pro Edifico Mutualista de la Sociedad Mutualista Mixta“Lic.
Benito Judrez Garcia A. C.: lo siguiente:

1}

.+ ©S una asociacion con fines NO LUCRATIVOS, de ayuda Mutua y de
Asistencia Social...” y continua /V
“..« nos dirigimos a Usted y al H Ayuntamiento en pleno, con la finalidad de
solicitarles Ia donacion de un terreno con una superficie de 2000 metros
cuadrados en Cabo San Lucas, para construir en el mismo la Casas
Mutualista, en la que se hara un velatorio, dispensario médico y demds......”"

SEGUNDO.- Que la Sociedad Mutualista Benito Judrez Garcia Asociacion Civil, esta
constituida de conformidad con las disposiciones legates vigentes mediante escritura
Piblica numero 11673, del volumen 153 ante la fe de la Notaria publica nimero 10
de esta cabecera municipal de San José del Cabo, Baja California Sur, misma que
otorga el Poder General para que el Presidente en unién de dos integrantes de esa
Mesa Directiva, representen a la Asociacion en la celebracion del acto de traspaso

16 1
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de los bienes inmuebies descritos con antelacién a favor de la Sociedad Mutualista
Benito Judrez Asociacidn Civil.

TERCERO.- E! Municipio de Los Cabos, B. C. S., es legitimo propietario de un predio
rustico de 103-47-76.55 Hectdreas que adquirio  del Ejido Cabo San Lucas,
Municipio de Baja California Sur, mediante contrato privado de Compraventa
celebrado el 27 de Febrero de 2007, atendiendo a la Certificacién 268-1X-2007 de
Acuerdo de Sesidn de Cabildo de fecha 6 de Febrero de 2007, con la finalidad de dar
respuesta a la demanda de vivienda de los habitantes de la ciudad de Cabo San
Lucas, Baja California

CONSIDERACIONES DE DERECHO

I.- Dentro de las facultades que La Constitucién Politica de Los Estados Unidos
Mexicanos contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccién II que “Los
Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejardn su patrimonio
conforme a la ley...”, estableciendo, asimismo, en la misma- fraccién, inciso b) que
"Los casos en que se requiera el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros
de los ayuntamientos para dictar resoluciones gque afecten el patrimonio inmobiliario
municipal o para celebrar actos o convenios que comprometan al Municipio por un
plazo mayor al periodo del Ayuntamiento”.

IL.- Que en sus partes conducentes La Ley Organica del Gobierno Municipal del
Estado de Baja California Sur en su articulo 160, y el Reglamento del Patrimonio
Municipal del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur en articulos 34 fraccion 1v,
37, 108, 137 fraccion II, y demas relativos, prevén que los bienes del dominio
publico del Municipio son inalienables, imprescriptibles e inembargables y sélo
podran enajenarse previa desafectacién y autorizacion del Ayuntamiento por
acuerdo de su mayoria calificada. Asimismo el Ayuntamiento podra donar a tituio
gratuito mediante acuerdo de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayuntamiento, los bienes de dominio privado de su propiedad, a las asociaciones o
instituciones publicas o privadas cuyas actividades sean de interés social y no
persigan fines de lucro, siempre que dichos bienes se destinen a servicios, fines
educativos o de asistencia social. Ademas sefiala que si el donatario no iniciare Ia
utilizacién de! bien para el fin sefialado, dentro del plazo previsto en el acuerdo
respectivo, o diere al bien un uso distinto al convenido sin contar con la autorizacién
previa del Ayuntamiento, tanto el bien como SUs mejoras se revertira a favor del

i7 2
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Ayuntamiento. Lo mismo procederd en el casoc de que la asociacion cambie la
naturaleza de su objeto, o el cardcter no lucrativo de sus fines, si deja de cumplir su
objeto o0 se extingue.

II1.- Que el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, en su Articulo 39, sefiala como facultades del Ayuntamiento:

I

II.-. En materia de obra publica y desarrolic urbano:

a).

b)...

h).- Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles de propiedad municipal;

De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho expuestos y en el
ejercicio de las facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados en el
proemio del presente escrito, someto a consideracion de este Honorable Cuerpo
Colegiado el presente Dictamen, estimando procedente su aprobacion de conformidad
con los siguientes:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, el

C. Sindico Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser
sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR UNANIMIDA’3V
quedando de ia siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autorice la asignacion de dos (2) lotes de terreno de 140.00 M2 cada
uno de la Colonia Profesor Leonardo Gastélum Villalobos de la Delegacion de Cabo San
Lucas Baja California Sur, a favor de la Sociedad Mutualista Benito Judrez Garcia,
Asociacién Civil, para los fines expuestos de la construccion y operacién de una
oficina, velatorio y dispensario de servicios comunitarios, con la condicionante de que,
de darie un fin distinto y de no iniciar las obras de construccién, dentro del termino
de un afio a la firma de contrato que se suscriba para tal efecto, la asignacién quedara
nula de todo derecho y como consecuencia la ahora donataria devolvera al Municipio
de Los Cabos, Baja California Sur la posesién fisica del inmueble con todo lo que de
hecho y por derecho le corresponda, ademas de la legitima propiedad del mismo,
subsistiendo dicha condicion de manera permanente, por lo que, la escritura publica
de donacién que sirva para el trasiado del dominio de la propiedad, asi como el
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contrato privado que en su caso se celebre mientras se otorga la escritura publica que
en derecho proceda, deberdn contar con una cliusuia que contenga la condicidén
prevista en términos del presente acuerdo.

SEGUNDO.- Se instruya al Secretario General Municipal, de este X H. Ayuntamiento
de Los Cabos. Baja California Sur, se le notifique al interesado el resolutivo
acordado, y solicite la publicacién del presente Dictamen, en el Boletin Oficial de}
Gobierno Estado de Baja California Sur, para los fines que correspondan.

TERCERO.- Tlrnese el presente asunto a la Direccion General de Planeacion,
Desarrollo Urbano y Ecologia y a !a Direccidn Municipai de Asentamientos Humanos y
Vivienda del presente Ayuntamiento para que lleve a efecto lo conducente, conforme
al primer punto de acuerdo del presente.

CUARTO.- Tdrnese el presente Asunto a la Sindicatura Municipal y a !a Direccién
Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglainentarios, para que realicen los
trdmites legales correspondientes para el traslado del dominlo del inmueble en
mencidn a favor de Sociedad Mutualista Benito Jufrez Garcia, Asociacidn Civil.

e$ conducentes en la Ciudad de San José

Se extiende la Eresente certificacion para los fines lec
/Mes de Abril del Dos Mil Orice.

del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias de

SECRETARIA GRAL
LOS CABC3, B.o S,



H. X AYUr "TAMIENTO DE

GENERAL

I No. Certificacion: 0579
. No. Acta de Sesion: 62 ORD.

|
; Fecha de Sesién;_27/ABR/2011

i Acuerdo: AUTORIZACION DE CXAMBIO
1 D DE _SUE| DE HZ A H3

: LA C. WAN A
- DE GUTIERREZ

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemo Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja Califomia Sur y demds ordenamientos aplicables, YO, Sergic Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesiéon Ordinaria de Cabilido nimero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en |a Sala de Sesiones "Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presemo para su analisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE DESARROLLO URBANO, PLANEACION,
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, RELATIVO A LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA C.
WANDA NOWORITA DE GUTIERREZ, DE AUTORIZACION DE CAMBIO DE USO DE SUELO
DE H2 A H3, A TERRENO DE SU PROPIEDAD UBICADO EN LOTE 15, MANZANA 4, CON
CLAVE CATASTRAL NO. 402-087-004-015 DEL FRACCIONAMIENTO B8AJA CORAL, EN
CABO SAN LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR; a lo cual se proveyé al tenor de los siguientes:

Antecedentes y Consideraciones

Primero.- Que de manera oficial mediante un escrito de fecha 1 de Abril del 2011, la C.
Wanda Noworita de Gutierrez, solicita la Autorizacion de cambio de Uso de Suelo de
H2 a H3, en el terreno de su propiedad, ubicado en el Lote 15, en la Manzana 4, Con
Clave Catastral No. 402-087-004-015, con una Superficie de 1,000.026 m2, en Cabo San
Lucas, municipic de Los Cabos, Baja California Sur.

Segundo.- Que con fundamento en el Titulo Quinto, Articule 115 de la Constitucién
Politica Mexicana y en los términos de la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja
California Sur, las atribuciones en materia de ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
de los Centros de Poblacidn, serdn ejercidas de manera concurrente por el Ejecutivo del
Estado y las Autoridades Municipales, en el ambito de su Jurisdicciéon y competencia que
les determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién
Politica del Estado de Baja California Sur, asi como 1a propia Ley de Desarrollo Urbano en
mencion; siendo autoridad en consecuencia el propio Ayuntamiento de Los Cabos B.C.S.
conforme lo determina la Fraccion II del Articulo 9 del Gitimo ordenamiento legal en cita.

20 1



.
% H X AYUNTAMIENTG DE
o

GENERAL

t No. Certificacion:__0579__
- No. Acta de Sesion: 62 ORD.
- Fecha de Sesion: 27/ABR/2011

i Acuerdo: AUTORIZACION DE CXAMBIO

]
]
I
1
i
i DE USQ DE SUELQ, DE H2 A _H3,
1
]

. PROMOVIDO POR LA C, WANDA NOWORITA
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Tercero.- Que Los Ayuntamientos en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, cuentan
con la atribucion para expedir las autorizaciones de licencias de construccidn, permisos de
uso de suelo, fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, y relotificaciones entre otras, de
conformidad con el Plan Director de Desarrollo Urbano de San José del Cabo y Cabo San
Lucas, donde se seiialan las reservas, usos y destinos de dreas y predios del municipio.

Cuarto.- Que El Desarrollo Urbano es el proceso de planeacion y regulacion de la
fundacién, conservacién, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién, y a fin
de entrar a fondo en el estudio para dictaminar io conducente, es preciso considerar que en
Materia de suelo urbano, El Requertmiento y Dosificacién Surge a partir del analisis del
uso actual siendo este un tipo Habitacional de Densidad Media (H2).

En virtud de lo antenor y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefalados, la
Comision Edilicia de Desarrollo Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio Ambiente, tuvo a bien
proponer las siguienies Conclusiones, las cuales al ser sometidas a votaciéon ante el Pleno del
Cabildo, éstas fueron aprobadas POR UNANIMIDAD guedando de |a siguiente manera:

CONCLUSIONES Y PROPUESTAS

PRMERA - En conclusiébn y por todo lo antes expuesto, de acuerdo a los analisis
realizados al documento enviado por la C. Wanda Noworita de Gutierrez, esta Soberania
Autoriza el Cambio de Uso de Suelo de H2 a H3, en ¢l terreno de su de su propiedad.
ubicado en el Lote 15, en la Manzana 4, Con Clave Catastral No. 402-087-004-015, ~or
una Superficie de 1,000.026 m2, en Cabo San Lucas, municipio de Los Cahne P-i-
California Sur,
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SEGUNDA.- Se instruye al Secretario General Municipal, de este X Ayuntamiento de
Los Cabos. B.C.S., solicite la publicacion del presente Dictamen, en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, para los fines que correspondan.

Se extiende la Eresente certificacion para los fines Ie?ales conducentes en la Ciudad de San José
del Mes de Abril del Dos Mil Once.

del Cabo, Baja Califomia Sur, a los Veintiocho dias

SECRETARIA GRAL,
LOS CABCS, BG.S.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesion Ordinaria de Cabildo nimero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de ilos asuntos del orden del dia
se presenté para su analisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA EL C. INGENIERO JOSE MANUEL CURIEL CASTRO, SINDICO MUNICIPAL,
RELATIVO A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PERMUTA, QUE PRESENTA EL C.
MARCO ANTONIO QUIROZ RAZO, RESPECTO DEL LOTE DE TERRENO DE SU
PROPIEDAD MARCADO COMO LOTE 4, CON SUPERFICIE DE 1,088.697 METROS
CUADRADOS, LOCALIZADO ENTRE LA COLONIA GASTELUM Y CARIBE BAJO, EN CABO
SAN LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR, POR TERRENO CON SUPERFICIE DE 722 METROS
CUADRADOS, LOCALIZADO EN LA COLONIA LEONARDO GASTELUM, EN CABO SAN
LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR, PROPIEDAD DE ESTE AYUNTAMIENTO DE LOS CABQOS,
BAJA CALIFORNIA SUR; a lo cual se proveyé al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.-Con fecha 03 de Marzo de 2011 el C. Marco Antonio Quiroz, presento escrito a esta
Sindicatura Municipal, el cual en su parte conducente dice Jo siguiente:

“Por medio de la presente estoy solicitando al H. Ayuntamiento de Los Cabos, Ia compra v
permuta de un predio de 722 metros cuadrados en forma de cuchilla de la colonia Leonardo
Gastelum, que colinda con mi propiedad, a cambijo cedo un terreno de 1,088,697 metros, dicho
terreno el cual es de mi propiedad, todo esto con la finalidad de de continuar una calle del
caribe bajo a la colonia Leonardo Gastelum, solo faltan 119.76 metros, los cuales se

encuentran en el predio solicitado y con esto para dar salida o vialidad a propiedades que se

localizan ahf ya que cuentan con salida para un carro y es un problema para entrar y salir /;‘

SEGUNDO.- EIl Municipio de Los Cabos, Baja California Sur es legitimo propietario del Lote -
terreno ubicado  en la Colonia Leonardo Gastélum, con una superficie de 722 metros
cuadrados, en la Ciudad de San José def Cabo, Baja California Sur, segun consta en el Contrato
pnvado de compraventa que celebraron por una parte, como vendedor E! Ejido Cabo San
Lucas y de la otra parte, como Comprador, el Ayuntamiento de Los Cabos, Bayja California Sur

a3 1



e

: F~
= .

H. X AYUR AMIENTO DE

GENERAL

1 No. Certificacion: _ 0580

: No. Acta de Sesiéon: 62 ORD.

. Fecha de Sesiéon:_27/ABR/2011

i Acuerdo: AUTORIZACION _ DE
]

]

!

PERMUTA DE TERRENO,

SOLICITUD QUE PRESENTA EL C.
MARCO ANTONIO QUIRON RAZO

TERCERO.- EI C. Marco Antonio Quiroz Razo es duefio y fegitimo propietario de lote de
terreno, marcado como lote 4, con superficie de 1,088.697 metros cuadrados, localizado entre la
colonia Gastélum y Caribe Bajo, en la Ciudad de Cabo San Lucas Baja Califonia Sur, lo cual
acredita con escritura publica numero 78, 172 de fecha 23 de diciembre de 2008, pasada ante
la fe del notario pablico numero 7 el Lic. José Alberto Castro Salazar.

CONSIDERACIONES LEGALES

l.- Dentro de las facultades que La Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos
contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccién H que "Los Municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejarén su patrimonio conforma a la ley...”,
estableciendo, asimismo, en la misma fraccién, inciso b) que "Los casos en que se requiera ef
acuerdo de las dos terceras partes de los miembros de Jos ayuntamientos para dictar
resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar actos o convenios
que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento”.

Il.- La Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, a la
letra, en su parte conducente prevé lo siguiente:

Articulo 160.- Los bienes del dominio publico del Municipio son inalienables, imprescriplibles e
inembargables y s6lo podrén enajenarse previa desafectacién y autorizacién del Ayuntamiento
por acuerdo de su mayoria calificada.

Articulo 167.- EI Ayuntamiento s6lo podrd donar o dar en comodato los bienes del dominio
privado del Municipio, por acuerdo de fa mayorfa calificada de sus integrantes, cuando éstos sean
a favor de instituciones publicas o pnivadas, que representen un beneficio social para el Municipio
¥ que no persigan fines de lucro. b

El Ayuntamienfo en todo caso establecerd los términos y condiciones que aseguren el
cumplimiento del beneficio social que se persigue con la donacién o el comodato, los que se
insertaran textualmente en el acuerdo y en el contrato respectivo.

En el caso de la donacion, en el acuerdo correspondiente se deberd establecer la clausula de
reversion.

Articulo 168.- Los bienes del Municipio donados, revertirén a su patimonio cuando se den
cualquiera de los siguientes supuestos:

1. Se utilicen para un fin distinto al autorizado;
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l.- La persona juridica colectiva se disuelva o liquide; o
[1l.- No se inicie la obra en el término especificado.

Hil.- Que el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur,
en su Articulo 30, sefiala como facultades del Ayuntamiento:

l

I.-. En materia de obra publica y desarroflo urbano:

a).

b)...

h}.- Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles de propiedad municipal;

.-

IV.-En materia de hacienda publica municipal:

a).

b).

p)— Se requiere el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento para
dictar resoluciones que afecten al patnmonio inmobiliano municipal o para celebrar actos ¢
convenios que comprometan al Municipio en su patrimonio o por un plazo que exceda ef termino
del periodo en que fungiran los miembros del Ayuntamiento;

q).-

x}).- Ejercer el poder para pleitos y cobranzas y de administracién sobre todos los bienes del
municipio y de dominio sobre los bienes muebles o inmuebles del dominio privado municipal, con

el objeto de defenderios, protegerios y destinarlos hacia aquellos fines que resulten los mas
indicados, para la mejor marcha de la administracién municipal.

De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho que preceden y en ejercicio de las
facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados en el proemio del presente escrito,
pongo a consideracion de este Honorable Cuerpo Colegiado el presente Dictamen, estimand
procedente su aprobacién de conformidad con los sigulentes: /%/

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, el
C. Sindico Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser
sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR UNANIMIDAD
gquedando de la siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza de conformidad con la legislacion aplicable, la Permuta del lote de
terrenc con superficie de 722 metros cuadrados, localizado en la colonia Leonardo Gastélum en

o 3
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Cabo San Lucas Baja California Sur, propiedad de este Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, por lote de terreno marcado como lote 4, con superficie de 1,088.697 metros
cuadrados, localizado entre la colonia Gastélum y Caribe Bajo, en la Ciudad de Cabo San Lucas,
Baja California Sur, propiedad del C. Marco Antonio Quiroz Razo.

'
i
i
i
1
i
'

SEGUNDQO.- Quedan facultados desde este momento los CC. Presidente Municipal, Sindico

Municipal y Secretario General Municipal, respectivamente, para.que comparezcan a la
celebracién de los actos juridicos conducentes.

TERCERO.- Se instruye al Secretario General Municipal de este Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur, solicite 1a publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, para los efectos comespondientes.

Se extiende la presente certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril del Dos Mil Once.

SECRETARA GRAL.
LOS CALCS, BEC.S.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemo Municipal para e! Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicabies, YO, Sergio Arturo Aguifaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico, a Usted:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo numero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones "Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presentd para su andlisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE DESARROLLO URBANO, PLANEACION,
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, RELATIVO A LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL C.
JUAN ALBERTO GUTIERREZ SARMIENTO, DE CAMBIO DE USO DE SUELO DE H2 AH3, A
TERRENO DE SU PROPIEDAD UBICADO EN LOTE 12, FRACCION "G", DEL PREDIO
DENOMINADO “LOMAS DEL PACIFICO", CON CLAVE CATASTRAL NO. 402-022-002-041,
EN CABO SAN LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR: a lo cual se provey¢ al tenor de los
siguientes:

Antecedentes y Consideraciones

Primero.- Que de manera oficial mediante un escrito de fecha 4 de Abril del 201 l,el C.
Juan Alberto Gutiérrez Sarmiento donde solicita la Autorizacién de cambio de Uso de
Suelo de H2 a H3, en el terreno de su propiedad, identificado con Clave Catastral No.
402-022-002-041, ubicado en el Lote 12, en la Fraccion “G”, del Predio denominado
“Lomas del Pacifico”, en Cabo San Lucas, municipio de Los Cabos, Baja California SULP/

Segundo.- Que con fundamento en el Titulo Quinto, Articulo 115 de la Constitucién
Politica Mexicana y en los términos de la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja
California Sur, las atribuciones en materia de ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
de los Centros de Poblacion, seran ejercidas de manera concurrente por el Ejecutivo del
Estado y las Autoridades Municipales, en el ambito de su Jurisdiccion y competencia que
les determina la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur, asi como la propia Ley de Desarrollo Urbano en

&7 1
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mencion; siendo autoridad en consecuencia el propic Ayuntamiento de Los Cabos B.C.S.
conforme lo determina la Fraccion I del Articulo 9 del Giltimo ordenamiento legal en cita.

Tercero.- Que Los Ayuntamientos en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, cuentan
con la atribucién para expedir ias autorizaciones de licencias de construccion, permisos de
uso de suelo, fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, y relotificaciones entre otras, de
conformidad con el Plan Director de Desarrollo Urbano de San José del Cabo y Cabo San
Lucas, donde se sefialan las reservas, usos y destinos de areas y predios del municipio.

Cuarto.- Que El Desarrollo Urbano es el proceso de planeacién y regulacion de la
fundacién, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacion, y a fin
de entrar a fondo en ¢l estudio para dictaminar lo conducente, es preciso considerar que en
Materia de suelo urbano, El Requerimiento y Dosificacién Surge a partir del analisis del
uso actual siendo este un tipo Habitacional de Densidad Media.

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, la
Comisién Edilicia de Desarrollo Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio Ambiente, tuvo a bien
proponer las siguientes Conclusiones, las cuales al ser sometidas a votacién ante el Pleno del
Cabildo, éstas fueron aprobadas POR UNANIMIDAD quedando de Ia siguiente maneﬁlb/,

CONCLUSIONES Y PROPUESTAS

PRMERA .- En conclusién y por todo lo antes expuesto, de acuerdo a los andlisis
realizados al documento enviado por el C. Juan Alberto Gutiérrez Sarmiento, esta
Soberania Autoriza el Cambio de Uso de Suelo de H2 a H3, en el terreno de su de su
propiedad, identificado con Clave Catastral No. 402-022-002-041, ubicado en el Lote 12,
en la Fraccion “G”, del Predio denominado “Lomas del Pacifico”, en Cabo San Lucas,
municipio de Los Cabos, Baja California Sur.
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SEGUNDA.- Se instruye al Secretario General Municipal, de este X Ayuntamiento de
Los Cabos. B.C.S,, solicite la publicacion del presente Dictamen, en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, para los fines que correspondan.

Se extiende la
del Cabo, Baja

ETE
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De conformidad con lo g¥puesto en la Ley Orgéanica del Gobiemo Municipal para el Estado de
Baja Califomia Sur, asi Como del Reglamento Interior def Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo nimero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos de! orden del dia
se presentd para su analisis, discusion y en su caso aprobaciéon DEL PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y
REGLAMENTARIOS, RELATIVO A LA PRESENTACION, LECTURA Y APROBACION EN SU
CASO DE LOS REGLAMENTOS INTERNOS DE DIVERSAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA MUNICIPAL, SIENDO ELLAS: SECRETARIA
GENERAL MUNICIPAL, TESORERIA, CONTRALORIA, OFICIALIA MAYOR, ASi COMO DEL
ALBERGUE PARA LA ATENCION A LOS MENORES QUE SE ENCUENTREN EN CALIDAD
DE EXPOSITOS, EN ESTADO DE ABANDONO, DESAMPARO O MALTRATO O QUE SE
ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y QUE SUFRAN RIESGOS FiSICOS
Y/O MENTALES EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS; a lo cual se proveyd al tenor de los
siguientes:;

Antecedentes y consideraciones.

1. Elmunicipio fibre, integrador base del Pacto Federal e identidad de los pueblos mexicanos por ser la célula del
compuesto republicano, tiene enfre sus afribuciones constitucionales el velar por los integrantes de la
comunidad a la cual pertenece, resguardando siempre @l Estado de Derecho que genera la gobemabilidad al

actuar acorde a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Mediante una lectura y aplicacion estricta de lo expuesto por la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberanc de Baja California Sur en su articulo 117, el municipio debe organizar a la sociedad que en ella se
asienta con la finalidad de gesfionar los intereses y lograr la satisfaccion colectiva, con la meta de lograr un
desarollo integral y sustentable, protsgiendo y fomentando los valores de la convivencia local y ejercer las

funciones otorgadas a nos en ia Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Es en esa finalidad y con esas metas que surge la administracion publica municipal, con la (nica directriz de
cumpiir plenamente con lo expuesto por ia Consfitucion Politca de los Estados Unidos Mexicanos y la
Constitucion Politica del Estado Litve y Soberano de Baja Calfornia Sur, tanto en sus obligaciones como
atribuciones para la completa atencion de la poblacion del municipio de Los Cabos.

En razon de ello, se han generado con el paso de los afios disposiciones legales tanto estatales como
municipales que han sido disefiadas para establecer las facultades y ambitos de trabajo de cada una de las
diversas areas que surgen de la necesidad colectiva, teniendo como ejemplo la Ley Organica del Gobiemo
Municipal del Estado de Baja Calfomia Sur, el Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de Los
Cabos BCS y el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, B.C.S.
buscando siempre el mejoramiento en el servicio olorgado a la comunidad de Los Cabos, estabieciendo los
paramefros basicos para el comecto funcionamiento del Ayuntamiento municipai.

Sin embargo los tiempos modemos no permiten la existencia de parametros basicos, requieten de una
especializacion y mayor obligatoriedad respecto de los fimites en que las unidades administrativas del
Ayuntamientn se desenvuelven, ya que eso genera eficacia en la prestacion de los servicios, eficientizacion de
los iempos de trabajo y resultados, asi como cereza al ciudadano que acude a las muliples oficinas del
municipio a realizar el frémite que requiera, haciendo mas ¥ansparents el funcionamiento de los Organos
administrativos de nuesfro municipio.

En adhesién y apoyo a este pensamiento, durante los meses pasados se encargo a Ja Secretaria General
Municipal, a la Direccion Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion y a Ia Direccion de Asuntos
Juridicos, Legislativos y Reglamentarios la coordinacion con las diversas areas que integran la administracion
publica centralizada municipal para la concretizacion de los reglamentos internos de las mismas, logrando
finalizar veinticinco de estos reglamentos, los cuales fueron turados a la Comision de Estudios Legisiabivos
de! Honorable X Ayuntamiento de Los Cabos para su estudio y valoracion comespondients; siendo remitidos
estos proyectos a cada uno de los Regidores que integran este Cabildo para su cenocimiento.

g1 2
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7. Es por ello que al momento nos permitimos presentar para su aprobacion los Reglamentos de [as siguientes
dependencias de la administracion publica centralizada municipal: Secretaria General Municipal, Tesoreria,
Contraioria, Oficiatia Mayor; asi como el propio del albergue para la atencion a los menores que se encuenfren
en calidad de expositos, en estado de abandono, desamparo o maltrato o que se encuenfren en situacion de
vulnerabiiidad y que sufran riesgos fisicos y/o mentales en el municipio de Los Cabos; los cuales se anexan al
presents Punto de Acuerdo (y de los cuales se solicita la dispensa de su lectura por haber sido ya mostradas y
estudiadas por la enteridad de este Cuerpo Colegiado).

8. Es en estas consideraciones que se proponen los siguientes puntos de acuerdo:

9. En virtud de io anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente
sefialados, la Comision Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios, tuvo a bien
proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser sometidos a votacion ante el
Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR UNANIMIDAD, quedando de la siguiente
manera:

Primero. El Honorable X Ayuntamiento de Los Cabos aprueba la creacion de los Reglamentos Internos de las
dependencias municipales centralizadas de: Secretaria General Municipal, Tesoreria, Confraloria, Oficialia Mayor, asi
como del aberque para la atencion a los menores que se encuentren en calidad de expositos, en estado de abandona,
desamparo o maltrato 0 que se encuenien en situacion de vunerabibdad y que sufran nesgos fisicos y/o mentales en
el municipio de Los Cabos.

Segundo. Instruyase al Secretario General Municipal de Los Cabos realizar kos Tamites conducentes para la
publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gabierno del Estado de Baja California Sur, asi como se
notifiqus a las instancias comespondientes.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR

TITULO PRIMEROC
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Disposiciones Generales:
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Articulo 1.- Ei presente reglamento es de orden publico, interés social y observancia general en el Municipio de Los
Cabos, perteneciente al Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, tiene por objeto regiamentar la organizacion y
el funcionamiento de la Secretaria General del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Se aplicara de manera supletoria a los reglamentos, ios manuales de operaciones y procedimientos de cada una de las
direccionss o depariamentos, lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemeo Municipal del Estado de Baja California Sur
y el Reglamento de la Administracion Pibfica Municipal de Los Cabos, B.C.S.

Articulo 2.-  Para los efectos de este reglamento se entandera por:

I Secretaria General: La Secretaria General dei Ayuntamiento de Los Cabos.

Il. Secretario General; El Titular de la Secretaria General del Ayuntamients.

lIl. Reglamento: El presente ordenamiento.

IV. Reglamento de {a Administracion Publica: Reglamento de a Administracion Piblica del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur.

V. Unidad Administrativa: Se entenderd como tal, al departamento que al efecto determine crear para su
integracion en el esquema organico de la Secretaria General.

Vi. Direccion: Las dependencias administativas de las cuales se auxiiara la Secretaria General para el
desempeiic de sus funciones.

VIl. Departamento: Comesponde a la encargada de organizar y atender intemamente los asuntos de caracter
administrativos u operacional de la Dependencia.

Articulo 3.-  La Secretaria General es la dependencia de la administracion piblica del Municipio de Los Cabos,
encargada de ejercer ia politica interior del Municipio, coordinar el proceso de comunicacion entre los integrantes del
Ayuntamiento y la administracion piblica del Municipio de Los Cabos, en jos ¥mminos de las disposiciones aplicables.

Articulo 4.-  La Secrefaria General analizara y resolvera los asuntos de politica interior del municipio, d _
conformidad con los acuerdos y lineamientos que dicte ia Presidencia Municipal. }/

Articulo 5. La Secretaria General tendrd a su cargo las funciones, atribuciones y despacho de los asuntos que
expresamente le confiere el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Los Cabos, Baja Cakfomia Sur,
asi como las leyes, reglamentos, decrefos, acuerdos y convenios de colaboracidn administrativa federales, estatales y
demas disposiciones de caracter general.

Articulo 6.-  La representacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia de la Secretaria General del
Ayuntamiento, corresponde originaimente al Secretario General, quien para su mejor atencion y despacho podra
deiegar, en los términos de las leyes, reglamentos y disposiciones aplicables, sus facultades y atribuciones en las
Direcciones y departamentos, sin perjuicic de su ejercicio directo.
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Articulo 7.-  Las direcciones y departamentos de la Secretaria General del Ayuntamiento estaran integrados por el
personal drectivo, técnico, administrativo y de apoyo que las necesidades del servicio requieran, ajustandose al
presupuesto de egresos autorizado.

Articulo 8. La Secretaria General del Ayuntamiento, sus unidades administrativas, direcciones y departamentos,
conduciran sus aclividades en forma programada con base en ko sefialado en el Programa Operativo Anual y en el
Programa de Inversion Anual, asi como en los programas regionales, sectoriales, institucionales y especiales a cargo
de la Secretaria General, observando lo dispuesto por los ordenamientos legales aplicables.

Articulo 9. El Secretario General determinara la manera en que las direcciones y departamentos dentro del 4mbito de
Su competencia coordinaran sus acciones con ias autoridades estatales y federales para ef cumphmiento de sus
funciones.

Articulo 10. Los titulares de cada direccion y departamento, son responsables dei personal a su cargo, del
cumplimiento de sus funciones y de que Gnicamente tengan acceso a los cenfros de frabaje & su cargo,
exclusivaments jos empleados municipales que cuenten con la documentacion establecida en las leyes de la materia,

Articulo 11. Los fitulares y sesvidores piiblicos de cada dreccion, unidad administrativa o departamento que permitan
el ingreso a las instalaciones pubicas a realizar labores o hacer uso del inventario municipal, seran sancionados
conforme a derecho, deslindando al Municipio de cualquier reclamo o pago de indemnizacion por lesiones o dafios que

pudieran existr. )/'

TITULO SEGUNDO
De 1a estruchira de 1a Secretaria General.

CAPITULO I
Disposiciones Generales.

Articulo 12. En términos de la Ley Organica del Gobiemo Municipal de! Estado de Baja Califomia Sur y del
Reglamento de la Administracion Pablica Municipal de Los Cabos, Baja Calfomia Sur, para el estudio, planeacian de
las funciones y despacho de los asuntos de su competencia, asi como para atender las acciones que e comesponden,
la Secretaria General del Ayuntamiento tendra a su cargo las unidades administrativas con el personal necesarnio para
cumplir sus funciones conforme al presupuesto de egresos autorizado y se auxiliara para el desempefio de sus labores
en las direcciones y departamentos.

CAPITULO 1.
De las unidades administrativas.
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Articulo 13. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria General contar con las siguientes
unidades administrativas:

l.  Secretaria Privada:

ll. Asesoria Juridica:

lli. Vinculacion y Asistencia de Cabildo;

IV. Asesoria Técnica;

V. Secretarias Ejecutivas y diligenciarios;

VI. Administracion municipal de mercados pubiicos; Y,

VIl. Las demas que autorice el Ayuntamiento a propussta de la Presidencia Municipai.

CAPITULO 1.
De las direcciones y departamentos.

Articulo 14.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Secretaria General se auxiliara de las siguientes areas
administrativas: ,}:/

. Direccion municipal de Asuntos Juridicos, Legistativos y Reglamentarios;

Il Direccién municipal de Proteccion Civit

Ill. Direccién municipal de Gobierno;

IV. Direccion municipal de Registro Civil;

V. Direccion municipal de Registro Piblico de |a Propiedad y el Comercio;

Vi. Coordinacion municipal de Subdelegaciones, Y,

TITULO TERCERO
FACULTADES DEL SECRETARIO GENERAL Y DE LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES Y
DEPARTAMENTOS

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO GENERAL

Articulo 15.- Tal como ko refiere Ley Organica del Gobiemno Municipal, son facukades y atibuciones del Secretario
General del Ayuntamiento [as siguientes:

. Preparar y coordinar las sesiones del Ayuntamiento, teniendo bajo su resguardo los libros de actas Y sus
apéndices;
I1. Lievar el control, archivo y seguimiento de los asuntos encargados a las comisiones edilicias;

Hi. Asistir a las sesiones del Ayuntamiento con voz informativa, y levantar las actas comespondientes en la forma
que establezca el Reglamento Interior dal Ayuntamiento;

r
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IV. Tal como establece el Articulo 121 Fraccion (X de la Ley Organica del Gobiemo Municipal, al Secretario
General le compete compilar leyes, decretos, reglamentos, boletines oficiales del municipio y del estado,
crculares y ordenes relativas a los distintos sectores de la Administracion Pidblica Municipal,

V. Suscribr conjuntamente con el Presidente Municipal los actos juridicos que tengan por objeto crear, transmitir,
modificar o extinguir derechos y obligaciones a cargo del Ayuntamiento o de la Administracion Piblica
Municipai;

Vi. Expedir las certificaciones y constancias que legaimente procedan, asi como las que acuerde el Ayuntamiento
y el Presidente Municipal;

VIi. Mantener permanentemente actuakzado el Archivo General del Ayuntamiento, asi como el Archive Historico
del Municipio; administrarios y organizar su consulfa y preservacion,

Vill.  Suscribir los nombramientos y licencias de los servidores piblicos municipales;

1X. Ordenar la pubkcacion de los ordenamientos legales, reglamentarios y disposiciones de caracter general que
determine el Ayuntamiento;

X. Contrbuir a la actualizacion del inventario general de bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, en
terminos de la legislacion aplicable;

Xl intervenir y apoyar en la elaboracion de los Bandos, Reglamentos y las disposiciones de caracter general;

Xil, Intervenir y apoyar en la elaboracién en el Plan de Desarrolio Municipai,

Xt Administrar el calendario Oficial del Ayuntamiento.

XIV.  Presentar el anteproyecto de presupuesto y/o actualizacion de la Dependencia a su cargo;

XV. Auxiliar al Presidents Municipal en la formulacion de su informe anual de actividades;

XVi.  Elaborar su Programa Cperativo Anual;

XVil.  Compilar las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el Municipic y vigilar su comecta aphcacion,

XVIlL.  Ser el enlace con las distintas instancias Federales, Estatales y Municipales para coadyuvar en los
asunios relacionados con el Ayuntamiento, y

XIX. Todas {as demas que le encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y las expresamente
conferidas en éste y otros ordenamientos. b

CAPITULO

De las facultades y atribuciones genéricas de los responsables de las direcciones y departamentos.

Articulo 16.- Al frente de cada direccion y departamento habra un titular, quien serd llamado director y quien tendra a
su disposicion el personal administrativo considerado en por el Cabildo.

Articulo 17.- Comesponden a los responsables de las direcciones y departamentos las siguientes facultades y
atribuciones:

36 7
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fa Cumplir y hacer cumplir en el &mbito de su competencia las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios
de colaboracion administrativa federal, estatal y demas disposiciones que resulten de su competencia, asi
como proveer su exacta observancia en ia esfera administrativa;

li.- Cuidar que sus oficinas funcionen correctamente, promover la capacitacion del personal y vigilar que se
cumpla con las polificas y ineamientos internos establecidos asi como procurar que el personat propicie la
debida atencion a contribuyentes, proveedores, contratistas y personal de las unidades administrativas de la
Secretaria General;

lli-  Proporcionar asistencia gratufta y orientacion a los interesados;

V.- Suscribir fos documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos que les sean sefialados por
delegacion y/o suplencia por ausencias;

V.- Certificar, en su caso, bajo su estricta responsabilidad documentos, copias o fotocopias de ofras u ofros que
obren en los archivos de las areas administrativas a su cargo, siempre y cuando medie solicitud legitima o se
requieran para las actividades o controles inherentes a la Administracion Publica;

Vi.- Transmitir a sus subaltemos, las resoluciones o acuerdos escritos o verbales de! Secretario General del
Ayuntamiento y vigilar su cumplimiento;

VIL-  Proporcionar la informacién y cooperacion técnica en su caso, que fe requieran las dependencias y organismos
de la administracicn plblica municipal o de ia misma Secretaia General; )/

Vil Proponer al Secrefario General el anteproyecto de programas y presupuesto anual de la direccion o
departamento a su cargo, asi como proceder a su ejercicio conforme a {as normas establecidas:

IX..  Acordar y resolver los asuntos de la competencia de las &reas que integran la direccion o departament: - -
cargo,

X.- Dar aviso mmediato al Confralor Municipal y a las autoridades que resulten competentes, cuando =r o
ejercicio de sus funciones, conozca de hechos u omisiones que puedan enk¥ahar responsabilidades, faltas
administrativas o delitos:

Xl-  Informar mensualmente al Secretario General del Ayuntamiento de los asuntos de su competencia, haciéndole

sabedor mediante el uso de la sintesis, de la infrmacién y cooperacion técnica otorgada en virtud de la
fraccion VI,

CAPITULO N

37 5
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DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS.

SECCION |
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE ASUNTOS JURIDICOS,
LEGISLATIVOS Y REGLAMENTARIOS.

Articulo 18.- La Direccion Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, ademas de las

afribuciones que le confiere el Reglamento de la Administracion Pdblica Municipal de Los Cabos, tendra con
independencia de aquellas que se sefialen en su reglamento intemo, las siguientes:

|. Elaborar y revisar, previa su aprobacion, los con¥ratos o convenios que acuerde celebrar el Ayuntamiento;

Il. Sustanciar los recursos administrativos promovidos ante las autoridades municipales, conforme a lo establecido en
la Ley Organica del Gobierno Municipal, y demas disposiciones legales aplicables;

lll. Asesorar y brindar apoyo téchico y juridico al Sindico Municipal, coordinandose con él para la procuracion y defensa
de los intereses y derechos dei Municipio en juicios, asi como en la substanciacion de los recursos administrativos de
su competencia;

IV. Coordinar y conjugar las acciones que en materia legal y reglamentaria se realizan en ias diferentes areas juridicas
de las Dependencias;

V. Patrocinar como abogado, con el personal a su cargo, al Ayuntamiento y a las autoridades municipales, en todos los
juicios y procedimientos administrativos en que, por razon de su cargo, sean pate, )/

VL. Intervenit en los juicios administrativos, promovidos en contra de los actos de las autoridades municipales, de
conformidad con k establecido en la Ley Organica Municipal;

VII. Intervenir en los juicios laborales en que sea parte el Gobierno Municipal, en coordinacion con la Oficialia Mayor,
asi como coadyuvar en el levantamiento de actas administrativas;

VIli. Interveni en materia penal, como coadyuvante del Ministerio Plblico ¢ como defensor particular, en foda
averiguacion previa o proceso pehal en que esté invokucrada una autoridad municipal;

iX. Coadyuvar en los procesos de regularizacion de los bienes inmuebles que estén en posesion del Ayuntamiento, o
que por cuaiquier titulo tenga a su servicio;

X. Efectuar los actos juridicos necesarios para reivindicar la propiedad de ios bienes dei Municipio, en coordinacion con
las autoridades cormespondientes;

218 9
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Xl. Coadyuvar en el ambito de su competencia, en la reguiarizacion de la tenencia de la tierra en el Municipio, en
coordinacion con las dependencias correspondientes;

XIl. Establecer y desarrullar programas de orientacion juridica gratuita a la comunidad y asesorar juridicamente a fas
personas habitantes del municipio de escasos recursos economicos, previa solicitud y esfudio socioeconomico:

Xlil. Preparar juridicamente las solicitudes de expropiacion, por causa de utilidad publica, que sean presentadas ante el
Gobiemo del Estado;

XIV. Dar respuesta a los informes solicitados por las autoridades Estatales o Municipales de Derechos Humanos, por
presuntas violaciones cometidas por servidores piblicos municipales;

XV. Acordar directamente con el Presidente Municipal o el Secretaric General, los asuntos que le sean sncomendados:
XVI. Estudiar y analizar las Leyes, Reglamentos y demas disposiciones legales de aplicacion municipal, para la
elaboracion de anteproyectos de iniciativas y propuestas normativas, para el mejoramiento de la Administracion
Publica Municipal;

XVil. Actualizar a las Dependencias y Entidades en el conocimiento de las diferentes leyes, decretos, reglamentos y
demas normas juridicas que guarden refacion con las funciones que realizan; ’P/

XVIII. Rendir la informacion que le sea requesida por el Presidente Municipal, sobre el ejercicio de sus afribuciones;

XIX. Elaborar y someter a la aprobacion del Presidente Municipal los manuales de organizacion y de funcionamiento de
su Unidad, y emitir las medidas necesarias para el desarrollo de sus actividades, y

XX. Las demas que le sefialen expresamente el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Secretario General, las
leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 19.- Para el despacho de los asuntos que competen a la Direccion Municipal de Asuntos Juridicns
Legisiativos y Reglamentarios, se auxikara en las Unidades Administrativas que requiera para su desempefio.

SECCION I
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL.

Articulo 20.- La Direccion Municipal de Proteccion Civil estara a cargo de un Director, por lo que ademas de las
atribuciones que le confiere el Reglamento de la Administracion Pubica Municipal de Los Cabos, tendrd con

39 1C
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independencia de aquellas que se sefialen en su reglamento intemo y demas ordenamientos legales aplicables en la
matenia, las siguientes:

1.- Formular sugerir y actualizar las normas de operacion del Sistema de Proteccion Civil, Vigilancia Atmosférica, asi
como la alerta en el Municipio;

.- Gestionar, administrar y controlar los recursos humanos, materiales y financieros asignados para el desempeiio de
sus funciones;

ill.- Vigitar que los coordinadores y demas personal adscrito a la Direccion cumpla cabalmente con lo establecido en
los, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones que tengan relacion con el objeto de su cargo, asi como también
cumplan con los planes y programas fjados;

IV.- Etaborar la programacion y presupuestacion de sus recursos, para el eficiente funcionamiento de sus atribuciones;

V.- Realizar estudios, proponar iniciativas, reformas o adiciones a los Reglamentos Municipales que se refieran a sus
facultades;

VI.- Rendir al Secretario General, independientemente de las veces que este asi se ko requiera, un informe penddico de
las actividades desarroiladas y det grado de avance de los programas de trabajo, asi como al Presidente Municipal
cuando éste asi se ko requiera; /ﬁ)/

Vil Llevar a cabo la elaboracidn de planes y programas anuales para el mejos desempenio de sus funciones, y

VIiL.- Elabarar y presentar para su aprobacion, al Presidente del Consejo Municipal de Proteccion Civil, el anteproyecto
del Programa Municipal de Proteccion Civil, asi como sus subprogramas, planes y programas especiales;

IX.- Elaborar el inventario de recurses humanos y materiales disponibles en el Municipio para hacer frente a un riesgo,
alto riesgo, emergencia o desastre, vigilar su existencia y coordinar su manejo;

X.- Proponer, coordinar y ejecutar las acciones de auxilo y recuperacion para hacer frente a las consecuencias de un
riesgo, afto riesgo, emergencia o desastre, procurande el mantenimiento o pronto restablecimiento de los servicios
publicos prioritarios en los lugares afectados;

Xl.- Establecer y operar los cenfros de acopio de recursos y abastecimiento, para recibir y brindar ayuda a la poblacion
afectada por un riesgo, alto riesgo, emergencia o desastre;
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Xli.- Organizar y llevar a cabo acciones de capacitacion para la sociedad en materia de Prokeccion Civil; asimismo,
coadyuvar en la promocién de la cultura de Proteccion Civil, promoviendo lo conducente ante las autoridades del sector
educativo;

XL identificar los riesgos y altos riesgos que se presenten en el Municipio, integrando el Atlas comespondiente, asi
como la elaboracion de ios mapas de riesgo;

XIV. Promover la integracion de las unidades intemas de Proteccion Civil en las dependencias y organismo de la
administracion piblica Municipal, Estatal y de fa Federal, cuando estas estén establecidas en el Municipio;

XV.- Proporcionar informacion y dar asesoria a los establecimientos, sea en empresas, instituciones, organismos,
asociaciones privadas y del sector social, para integrar sus unidades interas de respuesta y promover su participacion
en las acciones de Proteccion Civil;

XVL- En coordinacion con la direccion Estatal, contar con el registro, validar y coordinar las acciones de los grupas
voluntarios en el Municipio;

XVII.- Establecer el subsistema de informacion de cobertura Municipal en ta materia, el cual debera contar con mapas
de riesgos y archivos histdricos sobre emergencias y desastres ocurmidos en el Municipio;

XVIIi. En caso de alto riesgo, emergencia o desastre, formular la evaluacion inicial de la magnitud de a contingencia,
presentando de inmediato esta informacion al Presidente de! Consejo Municipal de Proteccion Civil y al Secretario

Ejecutivo; 3

XiX.- Fomentar la participacién de los medios de comunicacion masivos electronicos o escritos, a fin de llevar a cabo
campaiias permanentes de difusion;

XX.- Coordinar con las autoridades Estatales y Federales y proponer acciones o instumentos asi como con

instituciones y grupos voluntarios para prevent y controlar riesgos, altos riesgos, emergencias 0 desastres, de manera
eficiente y oporfuna;

XXI.- Ejercer inspeccion, control y vigilancia de los establecimientos con las siguientes caracteristicas;

a) Edificios departamentales de hasta cua¥o unidades de vivienda;

b) Internados o casas de asistencia, que sirvan como habitacion colectiva para un nimero no mayor a veinte personas;
c) Oficinas y servicios piblicos de la Administracion Publica Municipal;

d} Terrenos para estacionamientos de servicios;

&) Jardines de Nifos, Guarderias, Dispensarios, Consultorios y Capilias de Velacion:

f) Lienzos charros, circos o fefias eventuales;
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q) Actividades o establecimientos que tengan menos de mil quinientos metros cuadrados de construccion;

h) Instalacion de electricidad y alumbrado publco;

i) Drenajes hidraulicos, pluviales y de aguas residuales;

j) Equipamientos urbanos, puentes peatonales, paraderos y seiialamientos;

k) Anuncios panoramicos; y

) Edificaciones para almacenamiento, distribucién o expendio de hidrocarburos yio ofros materiales peligros, asi como
las instalaciones para estos fines.

XXN.- La Direccion Municipal de Proteccion Civil, ejercera confrol y vigilancia de los siguientes establecimientos en
matena de Proteccion Civil;

a) Viviendas para cinco familias o mas y edificaciones con habitaciones colectivas para mas de veinte personas, como
asilos, conventos, intemados, fratemidades, hoteles, moteles, campamentos turisticos, centros vacacionales;

b) Escuelas y centros de estudio superiores en general;

c} Hospitales, matemidades, centros médicos, clinicas, puesins de socormos;

d) Cinemas, teatros, auditorios, gimnasios, estadios, arenas, autddromos, piaza de toros y demdas espacios de
aglomeracion de personas con caracter temporal;

e) Parques, plazas, cenfros o ckibes sociales o deportivos, balnearios;

f) Casinos, centros nocturnos, discotecas o salones de baile;

g) Museos, galerias de arte, cenfros de expasicion, salas de conferencia y bibliotecas;

h) Templos y demas edificios destinados al culto;

i) Centros comerciales, supermercados, iendas de departamentos, mercados;

§} Oficinas de la administracion pablica estatal, incluyendo a ias comespondientes a organismos descentraizados y
concesionarios de servicios ptbicos;

k) Oficinas Centrales, delegaciones y subdelegaciones de policia, penitenciarias y demas edificios e instalaciones
destinadas a proporcionar y preservar la sequridad publica;

1) industrias, talleres o bodegas sobre terrenos con superficies iguales o mayores a mil metros cuadrados,

m) Centrales de cotreos, de teléfonos, de telégrafos, torres de radio, television y sistemas de telecomunicacion,

n) Terminales de transporia de pasajeros urbanos y foraneos, aeropuertos;

o) Edificios para estacionamiento de vehiculos; y

p) Ofros establecimientos que por sus caracteristicas y magnitud sean similares a los mencionados a los incisos
anteriores y ocupen un area mayor a los mil quinientos metros cuadrados;

XXiL- Determinar la existencia de riesgos en los establecimientos, asi como dictar las medidas para evitarlos o
extinguirlos;

XXiV.- Sefialar las medidas de seguridad necesarias e imponer fas sanciones comespondientes conforme al presente
Reglamento;
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XXV.- El representante Municipat de Proteccion cwil podra dar cumplimiento de sus atribuciones que le otorga de
Proteccion Civil del Estado de Baja California Sur; y

XXVI-. Las demas que le confieran el Presidents Municipal, {a Ley, el presants Reglamento y ofros ordenamientos
legales, asi como las que se determinen por acuerdos y resoluciones del Consejo Municipal de Proteccidn Civil.

-XXVil.- Las demas que le confiera el Secretario General.

Articulo 21.- Para el despacho de los asuntos que competsn a la Direccion de Proteccion Civil, se auxiliara en las
Unidades Administrativas que requiera para su desempefio.

SECCION NI
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE GOBIERNO.

Articulo 22.- La Direccién Municipal de Gobiemo, estara a cargo de un Director de Gobiemo, por lo que ademas de las
atnbuciones que le confiere el Reglamento de la Administracion Pabica Municipal de Los Cabos, tendra con
independencia de aquekas que se sefialen en su reglamento mntemo y demas ordenamientos legales aplicables en la

materia, las siguientes: b/

|- Despachar los asuntos administrativos que le aribuya el Ayuntamiento y los que sl Presidents Municipal le
encomiende;

.- Compilar las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el Municipio y vigilar su cormecta aplicacion;

Il Intervenir y ejercer la vigilancia que, en materia electoral, le sefialen las leyes al Ayuntamiento o los convenios que
para el efecto se celebren;

IV.- Imponer sanciones por violaciones a los Reglamentos Municipales, en los términos de los mismos, cuando no se
sefnale en elios la
Dependencia competente;

V.- Organizar, dingir y controlar el archivo historico, jos archivas administrativos, la comespondencia oficial y la
hemeroteca piblica municipal;

VL- Organizar los Desfiles civicos, deportivos y miltares que se celebren en e! Municipio;
Vli.- Las demas que resulten compatibies al ejercicio del cargo y que Je confieren las leyes, reglamentos y demés

disposiciones vigentes;
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XXXV. Las demas que le confieran el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Secretario General y offos
ordenamientos aplicables.

Articulo 25.- Para el despacho de ios asuntos que competen a la Direccién Municipal del Registro Civil, se auxillara en
las Unidades Administrativas que requiera para su desempefio.

SECCIONV
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DELCOMERCIO.

Articulo 26.- La Direccion Municipal det Registro Publico de la Propiedad y de! Comercio estara a cargo de un Director
por lo que ademas de las atribuciones que fe confiere el Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de Los
Cabos, tendra con independencia de aquellas que se sefialen en su reglamento interno y demas ordenamientos
legales aplicables en la materia, las siguientes:

|. Ser depositario, al igual que los Registradores, de la fe publica registrat;

II. Dictar los fineamientos y politicas necesarias para aprobar y promover los planes y programas de trabajo, que
permitan una practica sana, uniforme y gil de! proceso registral;

lIt. Dar fe de los actos regiskrales, autorizando con su clave, fima y sellos, las inscripciones y certificaciones generadas
Y que obren en los archivos del Registro, cuando proceda;
IV. Coordinar de manera efectiva y eficient, las actividades que desarrofien las areas adscritas al Registro;

V. Asesorar y apoyar juridicamente a los registradores, a efecto de que los asuntos de su competencia se resuelvan
con estricto apego a las leyes en la materia;

Vi. Ordenar la reposicion o restauracion de los libros o documentos deteriorados, destruidos o exfraviados, de acuerdo
con las constancias existentes en archivos de las dependencias o en los que proporcionen ios Notarios Publicos,
autoridades e interesados;

VII. Cuidar que se apliquen correctamente las tarifas de derechos por los sesvicios que se proporcionen, previstos en [a
Ley de Hacienda Municipal;

VIII. Coordinarse con las autoridades competentes a fin de resolver, con estricto apego a las leyes fiscales, los casos
de cobro de derechos registraies no previstos en términos de la legisiacion respectiva;

IX. Coordinar y supervisar la instauracion de métodos y procedimientos acordes con el sistema registrat;

19

44



GENERAL

1 No. Certificacion: 0582 i
! No. Acta de Sesion: 62 ORD. :
. Fecha de Sesion;_27/ABR/A2011
|
|
i

1

]

]

]

v Acuerdo: APROBACION DE  [QS |
1

3

]

]

i REGLAMEN, INTERNQS DE LA SECRETARIA |
. GRAL, _ TESORERIA. CONTRALORIA, ;

. M DE .

XX.  Coordinar, inspeccionar y supervisar el funcionamiento de la Oficialia del Registro Civit del Municipio;

XXI.  Contesfar oporfunamente las demandas interpuestas en contra del Registro Civil y dar seguimiento a los
juicios, haciéndolo del conocimiento de s Presidencia Municipal y de la Sindicatura;

XXil.  Mantener actualizado el inventario de Ios libros e indices del Registro Civil;

XXHL.  Cumplir las guardias establecidas para el asentamiento de actas de defuncion y tramites relacionados, en los
dias y horarios estabiecidos;

XXIV.  Formular la denuncia respectiva anfe la autoridad competente, en caso de presumiy la ausencia de
autenticidad de los documentos presentados;

XXV.  Estar presents en las supervisiones que se practiquen en el Registro Civil, formulando las aclaraciones que
considere pertinentes en el acta respectiva, y proporcionar 1a informacion solicitada;

XXVI.  Anotar la leyenda “no pasé” en las actas que por algin impedimento u ofra causa justificada no puedan
autorizarse; }/

XXVIL  Denunciar ante el Ministerio Pbkco, la pérdida o destruccion de formatos, actas o libros del Registro Civil;
XXVHII.  Asentar comectamente las actas del Registro Civil e integrar adecuadamente los apéndices;
XXIX.  Promover la modemizacion y mejora dei sesvicio que presta el Regisiro Civil;

XXX, Informar sobre la aclaracion y rectificacion de las actas, asi como apoyar la conformacion del expediente paa
que los interesados realicen el tramite ante las instancias competentes;

XXXl Dar aviso oportuno al Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacion de todos los ~* -
hechos del estado civif en los que intervengan extranjeros;

XXXIl.  Expedir 6rdenes de inhumacion o cremacion;
XXXHI. Denunciar ants el Ministeric Pibiico las inhumaciones o cremaciones realizadas sin los requisitos de ley:

XXXIV.  Denunciar, ante fa autoridad competente, a los empleados administrativos municipales gue incurran en
cualquier faita u omisién, o no cumplan en iempo y forma con sus obligaciones y;
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VI.  Llevar a cabo la elaboracion de planes y programas anuales para el mejor desempefio de sus funciones;

VIL.  Auforizar dentro de su jurisdiccion, el registro de actos y hechos del estado civil relativos al nacimiento,
reconocimiento de hjos, matrimonio, divorcio y defuncion de los mexicanos y extranjeros, habitantes del
territorio de su jurisdiccion, o que accidentalmente se encuentren dentro de la misma;

VIil.  Inscribir las resoluciones que declaren la adopcion simple, la tutela, la ausencia, la presuncion de muerte,
pérdida de la capacidad legal para administrar bienes, y nulidad de matrimonio;

IX.  Tener bajo su custodia y responsabilidad los ibros del Registro Civil, formatos y papel autorizado para expedir
coplas certificadas y demas documentos necesarios para el ejercicio de sus atribuciones;

X.  Dar cumplimiento a jos requisitos que el Codigo Civil, este reglamento y cualquier otro ordenamiento legal
aplicable, preven para la celebracion de los actos y hechos del estado civil;

Xl. Verificar que las actas se asienten en los formatos que comespondan y que su contenido se gjuste a lo
establecido por el Cadigo Civily demas disposiciones aplicables; }/

Xil.  Asignar comectamente la clave de regisiro e identidad personal correspondients;

Xlll.  Transcribir las constancias relativas a los hechos y/o actos del estado civil de los mexicanos, celebrados en el
axiranjero;

XIV. Realizar las anotaciones que procedan en las actas, en un ¥mmino no mayor de tres dias habiles, contado a
partir de la recepcion del documento;

XV.  Autorizar el registro de los hechos y actos del estado civil fuera de fa Oficialia, en horario distinto al ordinario de
labores;

XVIL.  Exped ias cerfificaciones de actas y de inexistencia de registro de los libros, asi como de los documentos que
obren en sus apéndices, los cuales contendran fima y sello eleckronico;

XVIl. Rendr a las autoridades Federales, Estatales, Municipales, los informes que prevén los ordenamiento:
respectivos;

XVill.  Ditundir los servicios del Registro Civil, con apoyo de las autoridades del Ayuntamiento;

XIX.  Fijor en lugar visible ai publico, el importe de los derechos legaimente establecidos, asi come los honorri--
que causen los servicios que presta el Registro Civil;
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XXN.- Dar seguimiento a toda clase de eventos o manifestaciones que se presentan en el Municipio y que perturben |a
paz publica.

XXV.- Dar seguimiento a los proceses poliico-electorales.

XXVI.- Participar en eventos da proteccién civil que afecien a la sociedad.

XIXXVII. Participar y registrar en eventos sociales, culturales entre otros.

XXVill. Las demas que le otorgue el Secretario General o le asignen ofras disposiciones.

Articulo 23.- Para el despacho de ios asunios que competen a la Dreccidn Municipal de Gobiemo, se auxiliara en las
Unidades Administrativas que requiera para su desempefio. /L/

SECCION IV
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE REGISTRO CIVIL.

Articulo 24.- La Direccion Municipal del Registro Civil estara a cargo de un Director por b que ademas de las
atribuciones que le confiere el Reglamento de la Administacion Pubica Municipal de Los Cabos, tendra con
independencia de aquelias que se sefialen en su reglamento intemo y demas ordenamientos legales apiicables en la
materia, las siguientes:

. Autorizar por conducto del Oficial del Registro Civil en la que le comesponda, la expedicion de las Actas del
Estado Civil de las Personas y expedir los certificados cormespondientes;

l.  Gestionar, administar y controlar los recursos humanos, materiales y financieros asignados pasa ei
desemperic de sus funciones;

Wl.  Vigilar que el personal adscrito a la Direccion cumpla cabaimente con lo establecido en las leyes, reglamer‘:

acuerdos y demas disposiciones que tengan relacion con e objeto de su cargo, asi como cumplir con los
planes y programas fijados;

IV. Efaborar la programacion y presupuestacion de sus recursos, para el eficiente desempenio de sus funciones:
V. Rendr al Secretario General, independientemente de las veces que este asi se lo requiera, un informe

periddico de las actividades desaoliadas y del grado de avance de los programas de trabajo, asi como al
Presidente Municipal cuando éste asi se lo reguiera;
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VIll.- Gestionar, administrar y controlar los recursos humanos, matenales y financieros asignados para el desempefio
de sus funciones;

IX.- Vigilar que el personal adscrito a la Direccién cumpla cabalmente con jo establecido en las leyes, reglamentos,
acuerdos y demas disposiciones que tengan relacion con el objeto de su cargo, asi como también cumplan con los
planes y programas fijados;

X.- Elaborar la programacion y presupuestacion de sus recursos, para el eficiente funcionamiento de sus funciones;

Xi.- Realizar estudios, proponer iniciativas, reformas o adiciones a los reglamentos que se refieran a sus facultades;
Xi1.- Rendir al Secretario General, independientemente de las veces que este asi se Jo requiera, un informe periddico
de las actvidades desarroliadas y del grado de avance de los programas de trabajo, asi como al Presidente Municipal
cuando éste asi se lo requiera,

XIil.- Lievar a cabo la elaboracion de planes y programas anuales para el mejor desempefio de sus funciones

XIV.- Vigilar, en auxilio de las autoridades federales, el cumplimiento de las Leyes y reglamentos en materia de Cuitos;
XV.- Expedicién de cartas de residencias.

XV\.- Inicio de framites y control para solicitar a las dependencias commespondientes pefmisos para carreras de cabalios
y peleas de galios.

XVII.- Expedir autorizacion de permisos para bailes piblicos y toda clase de eventos sociales, sin venta de alcohol,

XVill.- Expedir autorizacion para eventos con fines de lucro, donde se presentan aristas y grupos musicales y teniendo
que pagar los impuestos correspondientes.

XIX.- Expedir autorizacion para presentaciones de artistas locales, nacionales, asi como obras de teatros en centrr -~~~
convenciones, teatros en hoteles o similares.

XX.- Expedic autorizacion de permisos para colectas de enfermos, viajes estudiantiles e investigacion.
XX1.- Expedir autorizacion para eventos religiosos en las plazas publicas, canchas parques ¥ demas.
XXII.- Expedir autorizacion para llevar eventos como son exposiciones, actividades recreativas entre oros.

XXll.- Expedir a autorizacion de credenciales para asudestico, entre ofros.
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X. Cuidar que los documentos que se presenten para su registro, se despachen por riguroso tumo y dentro de los
términos reglamentarios;

XI. Autorizar con sy firma;
a) La primera y altima hojas de los libros y vokimenes comespondientes;
b} Las anotaciones marginales, y

¢) Las inscripciones y anotaciones puestas al calce de los documentos registrados;

Xll. Representar con el nombramiento respectivo en documento fehaciente, a la Dependencia en los litigios de
cualquier naturaleza juridica en los cuales sea parte;

Xill. Supervisar el proceso de inscripcion en los medios electronicos disponibles;

XIV. Promover e instaurar planes y programas de calidad, tendientss a lograr la modemizacion registral en sl

Municipio; y

XV. Vigilar el cumplimiento de las resokiciones dictadas por el Ayuntamiento y el Presidente Municipal, sobre las
inconformidades que se presenten;

XVI. Dar su visto bueno en aquélles casos que le sea requerido por Jos funcionarios del Registro;

XVII. Acordar y promover las medidas que considere pertinentes para la continua actualizacion del sistema informatico
registral, asi como de la estructura administrativa y funcional;

XVIil. Colaborar con las autoridades judiciales y de cualquier otra indole, en los casos que asi estabiezcan las leyes
respectivas;

XiX. Vigilar por el exacto cumplimiento de las prescripciones del Codigo Civil en materia de regisiro;

XX. Rendir por escrito a las autoridades judiciales y administrativas, los informes que le requieran relacionados con los
libros de! Registro;

XX]. Autonizar con su frma todas las insaripciones y las notas marginales de las mismas, asi como los certificados
sobre datos o inscripciones que obren en os #bros del propio Registro;

XXII. Resolver las dudas relativas al registro de documentos e informaries a Jos interesados los requisitos que falien a
los mismos para su inseripeion y el modo de cumplirlos;
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XX, Inscribr oportunamente y apegado a derecho, los documentos que le sean presentados, cuidando que se
despachen por riguroso tumo y dentro de los plazos que este Reglamento sefiala. Al efecto, pondra al pie de dichos
titulos, en presencia de los interesados, una nota que diga: ‘Presentado para su inscripcion hoy, dia tantos de tal mes,
de tal ano, a tales horas®. Asi como su fima y sello;

XXV, Permitr a las personas que lo sokciten se enteren de las inscripciones en los fibros del Registro, en horas
habiles, siempre y cuando no se es¥n trabajando en ellos, y de los documentos relacionados con dichas inscripeiones
que estén archivados, pudiendo los interesados tomar notas simpies de esas constancias;

XXV. Proporcionar, al testador o a los jueces competentes, que oficiaimente lo requieran, informes acerca del
testamento olografo depositado en la Oficina del Registro P ibkco;

XXV, Exigir a los interesados, cuando se rate de regisirar agiin documento que implique fransmisiones o modificacion
de la propiedad de fincas nisticas o urbanas, un plano o croquis de las mismas;

XXVI, Expedir con prontitud los certificados que se le pidan;

XXVHil. Llevar por riguroso orden cronokdgico, un registro de iodas las soficitudes de Biemas que se hagan y los
movimientos de adjudicacion; }/

XXIX, Negar el registro de los documentos que no astén sujetos, por disposicion de la ley, aregistro;

XXX. No registrar ni tomar razon de ningiin contrato ¢ acte que transmita o modifique la propiedad, la posesion o el
goce de bienes inmuebles o derechos reales impuestos sobre ellos y, en general, de ningdn fitulo, cuando no se haya
presentado a la recaudacion de rentas donde estén ubicados los bienes o derechos objeto del contrato, ko que <~
acreditara con la razon respectiva escrita y firmada por el Jefe de dicha Oficina;

XXX1. Rendir los informes en los juicios de amparo gue se promuevan en su contra;

XXXI. Contestar las demandas que se promuevan en su confra y seguir los tramiles de los juicios coespondientes

XXXHI. Firmar las constancias que se pongan en el original y duplicado del testamento olografo y Bbro de reaisto
respectivo, y desempeiiar las demas funciones que le comespondan, de acuerdo al Codigo Civil, y

XXXIV. Formular y presentar denuncias o querellas por hechos que se presuman delictuosos, cometidos en agravio uu
la Dependencia, y

XXXV. Las demas que le confieran el Presidente Municipal, el Secretario General, las ieyes, reglamentos y demas
disposiciones aplicables. Asi mismo, la Direccion Municipat del Registro Pablico de la Propiedad contara con las dreas
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administrativas y servidores pUblicos que se requieran y autorice el Ayuntamiento, para el despacho de las atribuciones
conferidas.

Articulo 27.- Para el despacho de ios asuntos que compelten a La Direccion Municipal del Regisfro Pablico de ia
Propiedad y del Comercio, se auxiliara en las Unidades Administrativas que requiera para su desempeiio

SECCION VI
DE LA COORDINACION DE SUBDELEGACIONES.

Articulo 28.- La Coordinacion de Subdelegaciones estara a carge de un Coordinador, por lo que ademas de las
atribuciones que le confiere el Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de Los Cabos, tendra con
independencia de aquellas que se sefialen en su reglamento intemo, las siguientes:

. Apoyar, auxiiar y asesorar a las Subdelegaciones en e ejercicio de sus funciones, asi como en la planeacion,
programacion y ejecucion de acciones para el desaolio de sus respectivas demarcaciones;

it. Apoyar a los Subdelegados en la gestion y promocion de actividades productivas, obras y servicios publicos, en |a
circunscripcion tenitorial correspondiente;

il. Promover Ia descentralizacion de funciones para facifitar ef acceso y amphiar {a cobertura de los servicios pubicos;
IV. Fomentar la capacitacion y actualizacién de los Subdelegados Municipales; b
V. Supervisar el desempeiio de bdas las Subdelegaciones;

VI. Canalizar la problematica subdetegacional para su atencion y solucion por parte de las diferentes Dependencias
Municipales;

Vil. Realizar reuniones de frabajo en forma permanente con Subdelegados;
Vlil. Coordinar la celebracion de los plebiscitns conforme lo establezca la convocatoria respectiva si es que {a hubiere;
IX. Reportar al Secretario General sobre el funcionamiento y desarollo de las actividades en cada subdelegacion;

X, Coordinar y proporcionar ia asistencia $cnica administrativa que requieran kas Subdelegaciones, o gestionarla ante
las Dependencias y Entidades administrativas, segin comesponda;

XI. Promover ia observancia de la normatividad, planes y programas municipales en las Subdelegaciones, y
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XIl. Las demas que le encomiende el Secretaric General y le otorguen ofras disposiciones aplicables. Activos
patrimoniales que la Institucion de que se trate, haya utilizado para las atribuciones y asuntos objeto de la
fransferencia.

Articulo 30.- Para el despacho de los asuntes que competen a la Coordinacion de subdelegaciones, se auxifiara en las
Unidades Administrativas que requiera para su desempefo.

TITULO CUARTO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,

CAPITULO |
Disposiciones generales.

Articulo 31.- El personal de las unidades administrativas tendra como superior jerarquico inmediato al Secretario
General.

Articulo 32.- Las unidades administativas son las encargadas de realizar 1as obligaciones y facultades del Secretario
General axpresas en la Ley. ’/’V

CAPITULO li
De la secretaria privada.

Articulo 33 La unidad administrativa de secretaria privada es el drgano adminisvativo intemo de la Secretaria
General encargada de llevar a cabo las diigencias que el Secretario General encomiende, llevando sin voz de mando
las peticiones, requerimientos y solicitudes que el Secretario General determine para cada una de las unidades
administrativas que integran la Secretaria General o las direcciones y departamentos de las cuaies se auxilia.

Articulo 34.- Corresponde a la secretaria privada las siguientes obligaciones:

. Representar al Secretario General, a su encargo, en las reuniones publicas a las que fuere invitado;

il. Llevar el control de la agenda del Secretario General,

li. Ser el rasponsable de la guarda de los documentos que se encuentren en el inkerior de Ia oficina privada del
Secretario General,

IV. Sin voz de mando, requerir a las demés unidades administrativas, a las direcciones o departamentos, para que
se realicen los frabajos que el Secretario General encomiende;

V. Ser el responsable de la comunicacion del Secretario General cuando este se encuente fuera de las oficinas
privadas,

V1. Tener en su guarda las Baves de acceso a las oficinas de la Secretaria General, asi como a las oficinas
privadas del Secretario General, y;
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Vil. Todas las demas que le encomiende el Secretario General y las expresamente conferidas en éste y ofros
ordenamientos

Articulo 35.- El encargado de fa secretaria privada debera ser aquel que el Secretario General designe, siempre y
cuando se encuentre en facultades fisicas, mentales y legales suficientes para la encomienda.

CAPITULOHI
De asesoria juridica.

Articulo 36.- La unidad administrativa de asesoria juridica es el organo administrativo intemo de la Secretaria General
encargada de informar al Secretario General respecto de la observancia de la Ley en las decisiones que aquél
determine, ofreciendo siempre el punto de vista legal de las acciones que sean solicitados.

Articulo 37.- La unidad administrativa de asesoria juridica tendra fas siguientes obligaciones:

| Asistir a las reuniones plblicas o privadas a las que el Secretario General acuda;

Il Iniciar las investigaciones fisicas y legales pertinentes de fas soicitudes del Secretario General para otorgar su
punto de vista legal;

fll. Realizar la lectura y aprobacion o rechazo, en su caso, de los contratos en los cuales el Secretario funja como
parte;

IV. Presentar al Secretario General sus consideraciones respecto de los topicos en los que sea fflamado, buscando
siempre ei cumplimiento de la Ley y el bien comiin de la pobiacion del municipio de Los Cabos:

V. Realizar la revision de los oficios que a juicio del Secretario General, deban fener especial sustento 0 atencion;

VI. Dar apoyo al Secretario General o a las unidades administrativas que se le encarguen, en cualquier asunto, e;

VIL Informar al Secretario General de los asuntos juridicos que sean presentados ante las oficinas, con
anterionidad a la remision de los mismos a la Direccion Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y

Reglamentarios. )/

CAPITULO IV
De Vinculacion y Asistencia al Cabiido

Articulo 38.- La unidad administrativa de Vinculacion y Asistencia al Cabildo es el organo administrativo interno de 'a
Secretaria General encargada de brindar con toda oportunidad la asistencia a los Miembros del Ayuntamientn
respectos de las Sesiones de Cabildo.

Articuio 39.- La unidad adminis¥ativa de Vinculacion y Asistencia al Cabildo tendra las siguientes oblgaciones:
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|. Elaborar por Instrucciones del Secretario General las convocatorias a las Sesiones de Cabikdo que
previamente hubieron acordado los Miembros del Ayuntamiento.

il. Elaborar por instrucciones del Secretario General el guion corespondiente para cada Sesion de Cabildo.

lll. Llevar el kbro de actas de Sesiones de Cabikdo.

IV. Tener bajo su guarda las actas de las diversas Sesiones de Cabildo.

V. Tener bajo su guarda los dictamenes que los Miembros del Ayuntamiento hubleren expuesto en las diversas
Sesiones de Cabildo.

VI. Juntamente con la unidad administrativa de asesoria juridica, cotejar los documentos que habra de certificar el
Secretario General, cuando estos corespondan a aquellos que se encuentran bajo su guarda.

VIl. Informar al Secretano General el estado que guardan los acuerdos tomados por los Miembros det
Ayuntamiento en Sesiones de Cabildo.

VIl.  Verficar que las resoluciones de los Miembros del Ayuntamiento sean publicadas en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado.

IX. Las demas que le confiera el Secretario General;

CAPITULOV
De Asesoria Técnica

Articulo 40.- L a unidad administrativa de Asesoria Técnica es el drgano administrativo interno de la Secretaria General
encargada de administrar la red computacional de esta secretana y brindar apoyo y asesoria informatico.

Articulo 41.- La unidad administrativa de Asesoria Técnica tendra las siguientes abligaciones:

I. Asistir al Yamado del Secretario General, a las reuniones piblicas o privadas a las que el Secretaric General
requiera;

i. Grabary resguardar de forma segura las sesiones de cabildo y acuerdos que emanen de ese en forma digital;

IIl. Administrar la red intema de la secretaria General, asi como brindar apoyo y asesoria informatica;

IV. Verificar, investigar, cotejar y en su caso certificar documentos validos que emanen del H. Ayuntamiento que
solicite ! Secretario General;

V. Asesorar a la ciudadania que acude a solicitar o realizar algiin Famite a esta dependencia;

VI. Elaborar un repotte periddico de actividades y de seguimiento de asuntos encomendados por el Secretario
General, y,

VII. Todas las demas que e encomiende el Secretaric General y las expresamente conferidas en éste y ofros
ordenamientos.

CAPITULO W
De Secretarias Ejecutivas y Diligenciarios
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Articulo 42.- La unidad administrativa de Secretarias Ejecutivas y Diligenciarios es el organo administrativo intemo de
la Secretaria General encargada de la recepcion de documentos y personas, asi como de ia elaboracion y enfrega de
documentos que requiera el Secretario General.

Articulo 43.- La unidad adminis¥ativa de Secretarias Ejecutivas y Diigenciarios tendra las siguientes obligaciones:

). Recibir y asesorar a |2 ciudadania y funcionarios que acuden a solicitar o a realizar algun tramite a esta oficina;

Il Contestar y atender las llamadas telefonicas que se reciben en esta oficina;

lil. Contactar y enviar los oficios y documentacion solicitada por el Secretario General a las dependencias, oficinas
o ciudadanos que indique;

iV. Mantener y resguardar los archivos de esta oficina;

V. Asistir al flamado del Secretario General, a las rsuniones piblicas o privadas a las que el Secretario General
requiera; y,

VI. Todas las demas que le encomiende el Secretario General y las expresamente conferidas en ésle y otros
ordenamientos.

CAPITULO VIl
De Administracion de Mercados Plblicos

Articuio 44.- La unidad administrativa de mercados municipales es el drgano intemo de la Secretaria General
encargado de la administracion y cuidado de los mercados municipales en el municipio de Los Cabaos.

Articulo 45.- La unidad administrativa de mercados municipales tendra como obligacion el cumplr con lo establecido
por la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja Cakfornia Sur, la Ley Organica para el Gobiemo
Municipal del Estado de Baja Caifomia Sur, el presente reglamento y el Reglamento de los Mercados Municipaies del
Municipio de Los Cabos.

Articulo 46.- £l encargado de la unidad administrativa de mercados municipales tendra las siguientes afribuciones:

. Facultad para sancionar al posesionaio que incumpia con ko estatuido en el Reglamento de Mercrc~
Municipales del Municipio de Los Cabos, teniendo como

H. Realizar los ramites comespondientes para soficitar el apoyo de las diversas direcciones de la administracior
publica municipal, en lo referente a kmpieza, seguridad, sanidad y salubridad;

lll. Soficitar a las autoridades sanitarias la reafizacion de verificacion;

IV. Promover en todo momento el mejoramiento de la caidad del servicio y productos que se oferten en los
mercados municipales, y;

V. Atender a los posesionarios y fungir como mediador entre efios, cuando el asunio no requiera atencion juridica.

A

TITULO QUINTO
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SUPLENCIAS Y DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO
De las suplencias

Articulo 47.- Las ausencias temporales de hasta 30 dias, del Secretario General del Ayuntamiento seran cubiertas por
el Oficial Mayor, tal y como o establece el articulo 82 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur; si las ausencias fueren mayores a 30 dias sera el Ayuntamiento quien a propuesta del
Presidents Municipal designe al titular.

Articulo 48.- Las ausencias temporales de los Directores se cubriran por el funcionario de la jerarquia inmediata
inferior y/o el que designe el Titular de la Secretaria General del Ayuntamiento.

Transitorios

Unico.- El presents Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial que edita e
Gobiemo del Estado de Baja Cakfonia Sur. El presente Reglamento enfrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial que edita el Gobiemo del Estado de Baja California Sur.

REGLAMENTO INTERNG DE LA TESORERIA MUNICIPAL DEL H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS,
BAJA CALIFORNIA SUR.

TITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

CAPITULO!
Del Objeto

Articulo 1.- El presente reglamento es de observancia obligatoria de los servidores publicos que prestan sus servicios
en la Tesoreria Municipal del Municipio de tos Cabos, B.C.S

Articulo 2.- £l objeto del presente ordenamiento es el regular la organizacién, atribuciones y funcionamiento de la
Tesareria Municipal def Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, asi como de las Direcciones Municipales,
Jefaturas, coordinaciones y enlaces que la integran de acuerdo con {o previsto en el Titulo 1V, Capitulo quinto de la
Ley Orgénica del gobierno municipal del Estado de Baja California Sur y el Titulo i, Capitulo Quinto del Reglamento
de la Administracién Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S., asi como las que sefialen otras leyes, reglamentos,
acuerdos y demas disposiciones. )./

CAPITULO I
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De las Disposiciones Generales

Articulo 3.- El titular de la Tesoreria Municipal tendra el cargo de Tesorero Municipal y sera nombrado por acuerdo
del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal en apego al Titulo H, Capitulo Segundo de la Ley Orgénica
Municipal.

Articulo 4.- Para ser Tesorero Municipai se requiere:

L
LR
I
v.
V.
VI

Vil

Ser ciudadano mexicano;

Estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Ser preferentemente habitante del Municipio;

Ser de reconocida honorabilidad y aptitud para desempenar el cargo;

No haber sido condenado por delito de caracter institucional;

No estar inhabilitado para ocupar algin empleo, carge o comisién en el servicio publico, en los términos de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios; y

Contar con un grado minimo de estudios de licenciatura en materia contable, administrativa, o afin.

Articulo 5.- Ei titular de la Tesoreria Municipal y sus Directores Municipales estaran sujetos a las disposiciones
siguientes:

Vi.

Tomaran posesién de su cargo y rendirdn formalmente la protesta de Ley.

Vigilaran en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las leyes Federales, Estatales y Municipales,
asi como los planes, programas y todas aquellas disposiciones y acuerdos que emanen del Ayuntamiento y
del Presidente Municipal.

Garantizaran la pronta y eficaz atencién a sus responsabilidades debiendo preservar el derecho de audiencia
de los particulares.

Deberdn participar en la formulacién de proyectos de Leyes, Reglamentos, Acuerdos y demas normatividad
relacionada con el dmbito de su competencia,

Podrdn delegar a sus subahernos cualesquiera de sus facultades, salvo aqueilas que fa Ley Orgénica o el
Reglamento de la Administracién Pdblica Municipal u otros ordenamientos dispongan expresamente que

deban ser ejercidos por ellos. )/
Intervendran en la resolucién de cualquier controversia que surgiere en el mbito de su competencia.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal tendra su domicilio en Ja cabecera municipal def Municipio de Los Cabos.

Articulo 7.- Para los efectos de éste ordenamiento se entendera por:

Ayuntamiento: al 6rganoc colegiado del Gobierno Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos
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Dependencias: Las presentadas como tal en la Ley Orgénica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California
Sur, al Reglamento de la Administracién Piblica Municipal de Los Cabos, B.C.S. y al presente reglamento, tales como
Secretaria General Municipal, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal; Oficialia Mayor, Direcciones Generales y
Direcciones Municipales.

Ley Organica: Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur

Ley de Catastro: Ley de Catastro para los Municipios del Estado de Baja California Sur:

Reglamento Municipal: Reglamento de la Administracidn Piblica Municipal de Los Cabos, B.C.S.

Reglamento de Catastro: Reglamento de Catastro para el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Reglamento; el presente reglamento

TITULO SEGUNDO
De la Tesoreria Municipal

Capituio|
De las Atribuciones de 1a Tesorerfa Municipal

Articulo 8.- A la Tesoreria Municipal le corresponden las atribuciones que expresamente le confiere la Ley Organica
Municipal y el Reglamento Municipal, como sigue:

L Emitir las medidas técnico-administrativas necesarias para {8 mejor organizacion, funcionamiento y

evaluacion de las actividades propias de la Tesoreria; )/
il.  Ejecutar la politica financiera y crediticia del Municipio;
H. Ejercer la facultad econdmico — coactiva, y en su caso, delegarla conforme a las leyes y reglamentos vigentes

IV.  Recaudar los ingresos correspondientes al Municipio para cumplir y hacer cumplir la Ley de Hacienda de los
Municipios de! Estado de B.C.Sur; la Ley de Hacienda para el Municipio de Los Cabos y las demas
disposiciones legales dentro de la esfera de su competencia, auxiliandose para ello en las Direcciones que la
Integran ademas de ia Contraloria Municipal

V. Formular, integrar y proponer al Presidente Municipal, para su presentacion al Ayuntamiento, los
presupuestos de ingresos y egresos, informar de su ejercicio, y sugerir las modificaciones, en caso necesario;

Vi Emitir los criterios y politicas para la aplicacidn de los ordenamientos fiscales,

VI De conformidad con las leyes refativas, tramitar y recaudar para la hacienda municipal, las participaciones
que legalmente correspondan al Municipio de los impuestos federales o estatales.

Vill.  Programar, coordinadamente con las Direcciones o dependencias municipales que corresponda, la
aplicacién de las aportaciones federales, conjuntamente con la aportaciones del Gobierno Municipal v
aquellas gue sean suministradas por el Gobierno Estatal;
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IX.  Desarroliar un sistema de orientacién a los contribuyentes sobre el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, el calendario de aplicacion de las disposiciones tributarias y de los procedimientos, para su debida
observancia;

X.  Resolver consultas y celebrar convenios con los contribuyentes y, en general, ejercer las atribuciones que le
sefialen las leyes fiscales vigentes en el Estado;

XL Vigilar la aplicacién del procedimiento administrativo de ejecucion para recuperar os créditos fiscales;
XIl.  Proponer y ejecutar las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestarias, asi como los
mecanismos para que el presupuesto se vincule a los planes aprobados.
Xill.  Organizar y llevar la contabilidad general y el control del ejercicio presupuestado

XIV.  Glosar oportunamente las cuentas de la Administracién Publica Municipal

XV.  Remitir al Congreso del Estado, por conducto del Secretario General, tal como Yo marca la fraccién Xii del
Articulo 125 de la Ley organica vigente, las cuentas publicas municipales, informes contables y financieros
mensuales, dentro de los treinta dias siguientes al periodo que comprendan y contestar con diligencia y
honradez las observaciones que se formulen sobre los mismos.

XVl Integrar los estados contables de cierre de ejercicio de la Administracién Publica Municipal y demds
documentacion, para que sea agregado al acta de entrega - recepcion de la misma, en el rubro de la
Tesoreria

XVH.  Coadyuvar con el Sindico Municipal en los juicios y tramitacién de los recursos administrativos de cardcter
fiscal, que interpongan los contribuyentes;

XVHL Formar, administrar y mantener actualizada el catastro municipal

XiIX.  Establecer poliiticas y procedimientos con el fin de mejorar la eficacia en la captacion de ingresos, asi como
en las operaciones y funciones catastrales a su cargo, establecidas en la Ley de Ingresos, la Ley de Hacienda
Municipal y la normatividad aplicable.

XX.  Dictar las medidas administrativas Y contables necesarias para el efecto de que fa Direccién Municipal de
Ingresos tenga una representacién en la Direccion Municipal de Catastro, para la debida captacion del
impuesto predial que enteren los contribuyentes y levar el seguimiento y control absoluto de los ingresos,

XXI.  Fiscalizar el manejo de recursos econdmicos que realizan los delegados y subdelegados municipales,
apoyandose en la Contraloria Municipal.

XXIl.  Elaborar dérdenes y calendarios de pago y controlar ia documentacién comprobatoria de egresos
municipales, /b/

XXIii.  Papar la némina del personal que labora al servicio dej Municipio;

XU, Mantener actualizados los libros de caja, diario, cuentas correntes, auxiliares y de registro, que sean
necesarios para la debida comprobacién de los ingresos y egresos del Municipio;

XXV.  Tener bajo su control, custodia, administracién Yy responsabilidad, todos los ingresos del Ayuntamiento,
disponiéndolos de conformidad al Presupuesto de egresos, obteniendo Y conservando la documentacién
comprobatoria del arigen y destino de los recursos econémicos

XXV]l.  Tener bajo su control, administracién Yy responsabilidad las cuentas bancarias dej Ayuntamiento asi como la
inversidn de ios recursos financieros
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Elaborar y someter a la aprobacion del Ayuntamiento, el programa financiero, mediante ef cual se maneja la
deuda pablica y su forma de administrarla, el estado de las amortizaciones del capital y pago de intereses
por el Ayuntamiento

informar a! Ayuntamiento los conceptos de ingresos que puedan someterse a modificacién o integracién
para su aprobacion de la Legisiatura con el abjeto de mejorar su hacienda;

Proponer al Presidente Municipal, para su presentacién al Ayuntamiento, la reforma o adicion a los
reglamentos municipales o al presente reglamento para la creacién o supresidn de oficinas de recaudacién,
los proyectos de iniciativa de Ley de Ingresos y de presupuesto de egresos, las transferencias o las
disposiciones que considere simplifiquen cualquier medida que pudiere proteger o mejorar la hacienda v
patrimonio municipales

Utilizar a la maxima conveniencia del Ayuntamiento los sistemas y servicios de informatica, para la
utilizacion optima del personal a su cargo vy tener la mejor oportunidad para proponer las medidas o
disposiciones que pudieran contribuir al saneamiento e incremento de la hacienda piblica municipal

Cuidar que las multas y sanciones econémicas impuestas por las autoridades municipales ingresen y se
registren en la Tesoreria Municipal;

Verificar la expedicién de las cédulas de empadronamiento, permisos o licencias de funcionamiento, para el
ejercicio de actividades de comercio, industriales o prestacion de servicios, asi como el pago de las
contribuciones correspondientes

Lievar el registro y catdlogo de los bienes muebles e inmuebles de propiedad municipal

Cancelar el registro contable de los bienes inmuebles que dejen de ser parte del patrimonio municipaf;
Participar en la celebracién de los contratos, mediante los cuales se otorgue a terceros ef uso o goce de
bienes inmuebles del dominio municipal, y llevar el registro de los mismos para su control y cobro;

Custodiar y concentrar los fondos, garantias de terceros y valores financieros del Municipio;

Establecer medidas de control respecto de los ingresos y egresos de los posibles patronatos que manejan
recursos municipales;

Conocer, atender y tramitar los recursos administrativos previstos en el Cddigo Fiscal del Estado y
Municipios del Estado de Baja California Sur;

Proponer los procedimientos normativos y operativos mediante los cuales la estructura administrativa
municipal aplica los recursos financieros propios y federales acorde con las politicas, lineamientos y criterios
que establezcan dentro de sus facultades el Ayuntamiento, el Organo de Fiscalizacién Superior del Estado y
el Congreso del Estado;

Tener voz informativa en las sesiones de Cabildo, cuando se trate de la integracién y discusion de asuntos
que estan dentro de la esfera de su competencia.

Participar en el Consejo Municipal de Giros Restringidos.

Dar aviso al Contraior Municipal sobre cualquier anormalidad, circunstancia 0 conducta sospechosa nue
advierta, y de la que pudiera derivarse algin perjuicio contra la hacienda y patrimonio municipal.

Elaborar y presentar el anteproyecto de Presupuesto de la Dependencia a su cargo;

Coordinarse con las demas dependencias municipales para el mejor desempeiio de la Administracién Plblica
en general y las demas responsabilidades que le impongan la Ley y otros Reglamentos Municipales.

Elaborar su Programa Operativo Anual.
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XLVI, Protnover con las autoridades estatales vy Federales el fomento, capacitacién y certificacién de la operacion
del Rastro TiF
XLVIl.  Supervisar que las actividades administrativas y operacionales del Rastro TIF, cumpla con los estindares de
calidad en apego a la normatividad vigente y ;
XLVl Las demds que le encomiende el Presidente Municipal y que le confieran este y otros ordenamientos.
Capitulo Il

De la ntegracion de a Tesoreria Municipal

Articulo 9.- Para el cumplimiento de sus atribuciones la Tesoreria Municipal se auxiliara de las direcciones
administrativas que se indican en el Reglamento Municipal, que son las siguientes:

1. Direccién Municipal de Ingresos

2. Direccién Municipal de Egresos y Recursos Financieros

3. Direccion Municipal de Contabilidad

4., Direccidn Municipal de Catastro

5. Direccion Administrativa del Rastro Tipo Inspeccién Federal

Articulo 10.-Los Directores Municipales a que se refiere el articulo 9 del presente reglamento tendran las facultades
genéricas que se indican en el Reglamento Municipal:

CAPITULO it
De la Direccién Municipat de Ingresos

Articulo 11.- La Direccién Municipal de Ingresos, ademas de las atribuciones conferidas en el Reglamento Municipal
cuenta con las atribuciones siguientes: )/

. Integrar el anteproyecto anual de la Ley de Ingresas Municipal y someterlo a la consideracion del Tesorero
Municipal;
. Proponer las reformas a fa Ley de Ingresos, asi como a la Ley de Hacienda Municipal que considere
pertinentes para someterse a su aprobacion;
1. Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto de ingresos municipal y ponerlo a consideracién para
su andlisis, revision y aprobacién, en su caso, del Tesorero Municipal;
V. Proponer el programa general de recaudacion de ingresos tributarios y crediticios;
V. Fijar y evaiuar las metas de recaudacion para cada ejercicio fiscal por oficina receptora;
VI.  Recaudar, a través de las cajas receptoras autorizadas por la Tesoreria Municipal para tal efecto, el importe
de los ingresos establecidos en la Ley de ingresos del Municipio para el afio correspondiente, de
conformidad con [a Ley de Hacienda para el Municipio de tos Cabos y la Ley de Hacienda para ios Municipios

81 ris]



GENERAL

i1 No. Cerﬁﬁcscnon' 0582 i
: No. Acta de Sesion: 62 ORD. :
, Fecha de Sesion: 27/ABR/2011
' Acuerdo: APRO&CI@B DE  LOS§ |
| GRS | !
] ]
[} ]

de Baja California Sur, asi como garantizar que se realicen con personal por cuenta, autorizacion y recibos
oficiales de la Tesoreria Municipal, para su efectivo control;

Vil.  Planear, organizar y analizar ias diversas fuentes de recursos del Municipio, para promover [a captacion de
ingresos ordinarios y extraordinarios;

Vil Acatar las medidas administrativas y contables necesarias para el efecto de que la Direccién Municipal de
Ingresos, tenga una representacion en la Direccién Municipal de Catastro, para la debida captacién del
impuesto predial que enteren los contribuyentes vy llevar el seguimiento y control absoluto de los ingresos;

xX. Participar en la celebracidn de los contratos, mediante los cuales se otorgue a terceros el uso o goce de
bienes inmuebles del dominic municipal y llevar el registro para su control y cobro;

X. Mantener a la mdxima conveniencia del Ayuntamiento los sistemas y servicios de informatica, para la
utilizacién optima del personal a cargo y tener la mejor oportunidad para proponer las medidas o
disposiciones que pudieran contribuir al saneamiento e incremento de la hacienda publica municipal;

XL Integrar y mantener actualizado el padrén de contribuyentes Municipal;
Xil.  Disefar y aprobar las formas oficiales y declaraciones de gravimenes Municipales a gue estén obligados los
contribuyentes;
Xilt.  Vigilar el manejo de formas valoradas y valorables;

Xiv. Vigilar que el total de la recaudacion diaria se deposite en la institucidn bancana donde tenga cuenta la
Tesoreria Municipal;

XV.  Proporcionar a los contribuyentes la orientacion técnica sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales,
el calendario de aplicacion de las disposiciones tributarias y de los procedimientos, para su debida
observancia;

XVI. Determinar la existencia de créditos fiscales, derechos y convenios, dar las bases para su liquidacin,
establecerlos en cantidad liquida, cobrarlos e imponer las sanciones administrativas que procedan por
infracciones fiscales;

XVIL. Llevar a cabo, en términos de la legislacidn fiscal, el procedimiento administrativo de ejecucién para hacer
efectivos los créditos fiscales, derechos y convenios a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y
demas obligados; )/

XVill.  Mantener la vigencia de las garantias del interés fisca, otorgadas con motivo de la interposicion de recursos
en coordinacidn con el drea competente y en cumplimiento a la normatividad aplicable;

XIX.  Ejercer las garantfas del interés fiscal que se hubieren dado a favor del Ayuntamiento;

XX.  Ordenar y practicar visitas domiciliarias, inspecciones, verificaciones y demas actos de comprobacion de
obligaciones fiscales que establezca la legislacion;

XXl.  Establecer los sistemas y procedimientos internos a que debe ajustarse la revision del cumplimiento de
obligaciones fiscales;
XXil.  Coordinar ia elaboracién y supervision del programa de fiscalizacién y evaluar sus resultados;
XXHL.  Autorizar el pago diferido o en parcialidades de los créditos fiscales y derechos en las materias de su

competencia, incluyendo los correspondientes a aprovechamientos, de conformidad y con base en las
disposiciones legales aplicables;
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Imponer muitas por infraccion a las disposiciones fiscales que rigen la materia de su competencia, asi como
condonar, previo acuerdo con el Tesorero Municipal, dichas multas y las impuestas por otras reas
administrativas;

Verificar, validar, y tealizar el tramite ante el Tesorero Municipal para el pago de gastos de ejecucion a
notificadores y ejecutores adscritos a la Direccién asi como a otras ares administrativas;

Recaudar los derechos de uso y aprovechamiento de la zona federal rmaritimo terrestre, de confor_midad con
la Ley de Coordinacion Fiscal y el Acuerdo de Colaboracién Administrativa respectivo;

Revisar y dar anuencia, cuando proceds, a las solicitudes de devolucion al contribuyente de cantidades
pagadas indebidamente, de conformidad con lo establecido en la normatividad fiscal vigente;

Certificar hechos y expedir las constancias correspondientes, asi como expedir certificaciones de los
expedientes relativos a los asuntos de su competencia;

Autorizacién de licencias de empadronamiento de giros comerciales, industriales y de servicio;

Expedir fas cédutas de empadronamiento, permisos o licencias de funcionamiento, para el ejercicio de
actividades de comercio, industriales o prestacién de servicios, previo el pago de las contribuciones
correspondientes, asi como archivar y resguardar los documentos que sirven de antecedente a dichas
autorizaciones;

Mantener el debido control, registro y expedientes de establecimientos con venta, distribucién, almacenaje
y consumo de bebidas alcohdlicas; verificar sus respectivos refrendos, asi como su establecimiento fisico;
Revision, validacién y autorizacion de declaraciones de I5AB], con base en lo que marcan las disposiciones en
la materia;

Condonacion en recargos por ingresos que confieren las disposiciones fiscales y que deleguen el Tesorero
Municipal y Presidente Municipal;

Participar en el Consejo Municipal de giros restringidos;

Solicitar los recursos financieros, tecnicos, humanos y materiales para e} funcionamiento de las dreas
adscritas a la Direccion Municipal de Ingresos;

Vigitar el buen desempefio de los departamentos, oficinas y personal a cargo de la Direccién Municipal de
Ingresos;

Delegar ias atribuciones y funciones necesarias para el buen funcionamiento de las oficinas de Recaudacion
de Rentas ubicados en las delegaciones Municipales de Cabo San lucas, la Ribera, Miraflores, Santiago, en
materia de ingresos piblicos municipales;

Proponer al Tesorero Municipal medidas de innovacién gubemamental en el irea de sistemas de
infarmackon, simplificacién de tramites o potenciacidon de ios recursos humanos, organizativos vy materiales a
su carge a fin de obtener mayores ingresos;

Ejecutar las medidas operativas y contables necesarias en coordinacién con la Direccion Administrativa de)
Rastro Tipo Inspeccion federal, para Ja debida administracion y captacién de pago de derechos Y servicios
que enteren los contribuyentes causados por la operacién del Rastro TIF; Vi

Todas las demias que expresamente e delegue el Tesorero Municipal ¥ le confieran otras disposiciones
legaies.
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Articulo 12.- La direccion Municipal de Ingresos para el cumplimiento de sus atribuciones contara con los siguientes
departamentos:

a)
b)
¢}
d}
e)

f)

Departamente de ISABi

Departamento de Inspeccion Fiscal

Departamento de Ejecucion Fiscal

Departamento de Giros Comerciales

Recaudacion de Rentas

Tendra a su cargo todas las cajas de recaudacién municipales, autorizadas por la Tesoreria Municipal.

Articulo 13.- Ademas de las citadas, la Direcciones Municipal de Ingresos tendri representacion en las Delegaciones
Municipales del Municipio de Los Cabos, a través de las oficinas de recaudacién de rentas de cada delegacién, como
se especifica a continuacion:

a)
b)
<)
d)

Recaudacion de Rentas de la Delegacidn de Cabo San Lucas
Recaudacidn de Rentas de ia Delegacion de Santiago
Recaudacién de Rentas de ia Delegacién de La Ribera
Recaudacion de Rentas de la Delegacién de Miraflores

Articulo 14.- El Departamento de ISABI cuenta con las siguientes obligaciones:

L

1.

L.
V.

V.

Orientar al contribuyente en los requisitos y tramites a cumplir para llevar a cabo el pago del Impuesto
Sobre la Adquisicion de Bienes inmuebles, asi como de las formas de pago que puede utilizar para el
cumplimiento de éste;

Recibir, revisar y dar trdmite a todos las solicitudes de pago del Impuesto Sobre la Adquisicién de Bienes
inmuebles en apego a la normatividad vigente; ’b,
Expedir entero de cobro a concepto del impuesto Sobre ta Adquisicion de Bienes Inmuebles;

Servir de enlace entre las Notarias Piblicas autorizadas y la Direccién Municipal de Ingresos a fin de facilitar

al contribuyente el pagos del Impuesto Sobre la Adquisicién de Bienes Inmuebles;

Las demids que le confiera el Tesorero Municipal y/o el Director Municipal de Ingresos.

Articulo 15.- El Departamento de Inspeccion Fiscal cuenta con las siguientes obligaciones:

I

Organizar, dirigir y supervisar visitas de inspeccién a establecimientos de giros comerciales y giros
restringidos a fin de verificar el cumplimiento del ejercicio de sus actividades, las cuales son normadas por la
Licencia de Operacién y reglamentos vigentes;

Elaborar y presentar al Tesorero el programa anual de vigilancia y supervisién asi como proyectos de mejora
administrativa;

Registrar, credencializar y vigilar a los suscritos en el padrén de vendedores ambulantes autorizado por el
Consejo Municipal de colaboracién para la actividad de comercio y oficios en las vias publicas del Municipio
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de Los Cabos, Baja California Sur, asi como a los suscritos en el padrén de vendedores de tiempo compartido
pertenecientes a la Asociacion Sudcaliforniana de Desarrolladores de Tiempo Compartido;

IV.  Levantar de acuerdo al procedimiento estabiecido las actas administrativas correspondientes a los
establecimientos que incurran en faltas al marco legal vigente;

V. Llevar a cabo ei proceso de clausura de establecimientos cuando asi lo amerite la falta administrativa
presentada, previa autorizacién del Presidente Municipal o el Tesorero Municipat;

VI, Llevar registro, seguimiento y requerimiento de pago anual a los sitios de taxis autorizados dentro del
territorio municipal;

ViL.  Lievar a cabo el controi y revisién del curnplimiento del horario extraordinario de servicio at publico de los
establecimientos que asi lo requieran; y
VIil.  Las demds que le confiera el Tesorero Municipal y/o el Director Municipal de Ingresos.

Articulo 16.- El Departamento de Ejecucion Fiscal cuenta con las siguientes obligaciones:
. Atender y orientar a los contribuyentes con el trdmite del pago del impuesto Predial asi como de 1as formas
de pago que puede utilizar para el cumplimiento de éste;

il Organizar, dirigir, aplicar y dar seguimiento al procedimiento administrativo de ejecucion a los
contribuyentes que tengan créditos fiscales, realizando visitas de notificaciéon y/o requerimiento a los
contribuyentes en sus domicilios particuilares;

11, Facilitar la entrega del entero de pago por clave catastrai al contribuyente siempre y cuando éste demuestre
ser propietario legitimo del predio en cuestion; y

v, Las demis que le confiera el Tesorero Municipal y/o el Director Municipal de Ingresos,

Articulo 17 - £ Departamento de Giros Comerciales cuenta con las siguientes obligaciones:

I Formary mantener actualizado el padron de licencias de giros comerciales de! Municipio de Los Cabos:

H.  Tramitar y atender a la ciudadania en lo referente a las solicitudes de licencia de operacion de giros
comerciales y sus modificaciones por cambio de denominacion social, de domicilio, actividad, traspaso o
clausura; )/

M.  Tramitar y orientar a los ciudadanos en la utilizacion del Sistema Rapido de Empresas (SARE};

. Elaborar, una vez autorizada por las autoridades municipales, las licencias de operacién vigilando por su
firma y entrega al contribuyente;

V.  Verificar y expedir entero de pago del monto por adeudo a concepto de refrendo anual de las licencias de
giros comerciales y sus multas en apego a la Ley A2 Hacienda para el Municipio de Los Cabos, Baja California
Sur;

VL  Brindar informacion a las autoridades municipales y/0 estatales, previa autorizacion del Director Municipa!
de Ingresos, acerca del Padrén Municipal de giros comerciales:
VIl Las demas gue le confiera el Tesorero Municipal y/o el Director Municipal de Ingresos.

Articulo 18.- Las oficinas de recaudacidn de rentas en la cabecera municipal y en las delegaciones municipales
cuentan con las siguientes obligaciones:
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Fungir como representante de la Direccion Municipal de ingresos en materia de captacion de los ingresos en
las delegaciones municipales del Municipio de Los Cabos, dando cumplimiento a la ley de Ingresos Municipal
vigente, de conformidad con la Ley de Hacienda para el Municipio de Los Cabos y la Ley de Hacienda para los
Municipios de Baja California Sur;

Expedir los recibos oficiales de la Tesoreria Municipal por cada ingreso recibido en las cajas de recaudacion a
Su Cargo;

Promover en acciones conjuntas autorizadas por la Direccién Municipal de ingresos la captacion de los
ingresos municipales;

Realizar diariamente al finalizar la jornada laboral el corte de caja;

Depositar fos ingresos diarios captados en las cuentas bancarias a nombre del Municipio de Los Cabos que
cofresponda; y

Las demds que le confiera el Tesorero Municipal y/o el Director Municipal de Ingresos.

CAPITULO )V
De la Direccién Municipal de Egresos y Recursos Fimancieros

Articulo 19.- ta Direccibn Municipal de Egresos v Recursos Financieros, para el cumplimiento de sus objetivos
ademas de las atribuciones conferidas en el Reglamento Municipal, cuenta con las siguientes:

VIl

Vil

Participar en la formulacion del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal anual;

Determinar el flujo de efectivo y realizar la programacion de los pagos que se deben efectuar con cargo al
presupuesto de egresos del Ayuntamiento, y verificar que se lleven a cabo;

Recibir, concentrar, custodiar y manejar los fondos, valores y activos financieros del Ayuntamiento;

Analizar la posicidn financiera del Ayuntamiento, en relacién con los niveles de gasto, asi como las
disponibilidades de fondos;

Operar y controlar las cuentas bancarias del Ayuntamiento e invertir sus recursos financieros; previa
autorizacion del Tesorero Municipal;

Proporcionar los recursos financieros en el pago de las néminas quincenales de personal; asi como la
asignacion y aplicacidon de los recursos en las altas, bajas, modificaciones de salarios, creacion de nuevas
plazas, incremento de compensaciones y todos aquellos movimientos y operaciones que afecten
financieramente los servicios personales;

Recibir para su presupuestacion y programacion las obligaciones tributarias fiscales que emita fa Direccién
de Recursos Humanos, a través del Departamento de Nominas y que deben ser enteradas ante las instancias
comrespondientes.

Aplicar ta normatividad o politicas a la que deberdn sujetarse las dependencias en materia de gasto
operativo y de inversion;

Formular el Programa de Deuda Publica que debera considerar su amortizacién respectiva, para su posterior
aprobacidn en sesion de cabildo;

Proponer el programa de endeudamiento Municipal y las posibles fuentes de financiamiento para los
proyectos de inversion;
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Xl Lievar un estricto control del presupuesto autorizado y del ejercicio del gasto pubkico municipal;
Xl Realizar la programacion de pagos a proveedores y prestadores de suministro y servicios del Ayuntamiento
de acuerdo a los recursos financieros competentes;

Xill.  Llevar el control financiero del los programas federales coordinadamente con las Direcciones o
dependencias municipales que corresponda la aplicacién de fas aportaciones federales, conjuntamente con
la aportaciones del Gobierno Municipai y aquellas que sean suministradas por el Gobierno Estatal;

XIV.  Observar que la ejecucién del gasto se lleve a cabo con sujecion a los capitulos, conceptos y partidas del

clasificador;
XV.  impuisar los esfuerzos hacia una administracién del presupuesto poT programas;
XVL  Realizar transferencias presupuestales entre partidas y Entidades o Dependencias, que plenamente se
justifiquen previo su analisis en coordinacion con la Direccién Municipal de Contabilidad;
XV, Instruir y supervisar las funciones y atribuciones del Departamento de Cuentas por Pagar en la emisidn,

elaboraci6n y custodia de los cheques expedidos y autorizados, hasta la verificacién fisica y entrega de los
mismos, tanto recursos propios como recursos federales;

XViil.  Llevar un estricto control y supervision sobre la autorizacion, emision, elaboracién y custodia de los cheques
expedidos y autorizados de los recursos financieros, coordinadamente con el Departamento de Cuentas por
Pagar en la Delegacién de Cabo San Lucas;

XIX.  Desarroliar lineamientos y politicas sobre la aplicacion de los recursos del presupuesto egraesos, para las
Entidades y Dependencias; asimismo para ia aplicacion de los anticipos a proveedores y funcionarios
pendientes de aplicacién presupuestal;

XX.  Asesorar a las Dependencias en la elaboracién del proyecto de presupuesto del gasto piblico, asi como del
presupuesto definitivo y establecer lineamientos para el cumplimiento de las normas, sistemas y
procedimientos en el ejercicio del presupuesto egresos y gasto publico;

XXH, Las demads que expresamente le delegue el Tesorero Municipal.

Articulo 20.- La direccién Municipal de £gresos ¥ Recursos Financieros para el cumplimiento de sus atribuciones
contara con los siguientes departamentos: .JK"

a} Departamento de Recursos Financieros
b} Departamento de Cuentas por cobrar

Articulo 21.- Ademds de las citadas, la Direcciones Municipal de Egresos y Recursos Financieros tendra
representacion en la Delegacién Municipal de Cabo $an Lucas, a través de la oficina administrativa de Cuentas cor
cobrar de esa delegacion.

Articulo 22 .- Ei Departamento de Recursos Financieros cuenta con las siguientes obligaciones:
. Revisién, control y registro de los documentos que lleguen en atencion al Tesorero Municipal y al Director
Municipal de Egresos y Recursos Financieros, cuidando en todo momento que se cumpla con lo estipulado
en la Normatividad sobre el Contenido de la Cuenta Pablica, y legislacion aplicable;
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Il.  Revisién de todas las facturas expedidas a nombre del Municipio de Los Cabos, para su posterior registro y
envio a la Direccién Municipal de Contabilidad;

lil.  Atender a los proveedores que brindan servicios al Municipio de Los Cabos;

IV. Gestionar la realizacion de cheques nominativos a proveedores previa autorizacion del Tesorero Municipal o
del Director Municipal de Egresos y Recursos Financieros;

V. Coadyuvar con el Director Municipal de Egresos y Recursos Financieros en la realizacién de las gestiones
necesarias para que se cumpla en tiempo y forma el pago de nomina quincenal para ios trabajadores
adscritos al Ayuntamiento de Los Cabeos, Baja Califomia Sur, asi como dar cumplimiento a las prestaciones
que por ley les corresponden;

Vi,  Orientar a las Direcciones Generales, Municipales, Coordinaciones y areas administrativas del Municipio de
Los Cabos, en la forma adecuada de realizar los tramites y gestiones de solicitudes relacionadas con egresos
de recursos pidblicos municipales;

Vil. Las demds que le confiera el Tesorers Municipal y el Director Municipal de Egresos y Recursos Financieros

Articulo 23.- £l Departamento de Cuentas por pagar tiene las siguientes obligaciones:

"I Elaborar cheques nominativos a cargo de las cuentas bancarias autorizadas para el Municipio de Los Cabos
que corresponda, siendo estos previamente autorizados por el Tesorero Municipal o por el Director
Municipal de Egresos y Recursos Financietos;

Il.  Realizar la entrega de cheques cuando estos estén debidamente firmados en la ventanilla de caja general,
siempre y cuando se demuestre la legitima pertenencia por parte de quien solicita;

I Custodiar las polizas de cheques y la correcta documentacion de la misma basandose en lo dispuesto en la
Normatividad del Contenido de la Cuenta Pudblica, hasta su envio a la Direccién Municipal de Contabilidad;

V.  Revisar y resguardar el ingreso diario que le sea entregado por parte de la Recaudacién de Rentas al
momento de corte de caja;

V. Emitir reporte diario de ingresos a la Direccién Municipal de Egresos y Recursos Financieros; y
VI. Lasdemas que le sean conferidos por el Tesorero Municipal y/o el Director Municipal de Egresos y Recursos

Financieros. }(

Articulo 25.- El Departamento de Cuentas por Pagar de la Delegacion de Cabo San Lucas, ademas de las arriba
citadas para el Departamento de Cuentas por pagar tiene las siguientes obligaciones:

. Atender a los proveedores que presten servicio a la Delegacion de Cabo San Lucas;

I. Gestionar el pago oportuno del gasto corriente y proveedores de la Delegacién de Cabo San Lucas con el
Tesorero Municipal y el Director Municipal de Egresos y Recursos Financieros;

.  Realizar la entrega de cheques cuando estos estén debidamente firmados en la ventanilla de caja general,
siempre y cuando se demuestre la legitima pertenencia por parte de quien solicita;

IV. Revisar y resguardar el ingreso diario que le sea entregado por parte de la Recaudacion de Rentas
Delegacional, y entregar reporte diario de ingresos a su jefe inmediato el Director de Egresos y Recursos
Financieros;
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V.  Revisar y entregar a la Direccién de Contabilidad mediante reportes las pélizas de cheques que hayan sido
cobrados; y

Vl.  Las demis que le sean conferidos por el Tesorero Municipal yfo el Director Municipal de Egresos y Recursos
Financieros.

CAPITULO V
De la Direccion Municipal de Contabilidad

Articulo 26.- La Direccion Municipal de Contabilidad tendra las siguientes atribuciones:

L Llevar el registro y control contable de las Dependencias y Entidades municipales que conforman la
Administracion Publica Municipal;
ll.  Contabilizar el ejercicio de las partidas presupuestales asignadas y ejercidas por las dependencias
municipales del Ayuntamiento;
. Realizar el andlisis contable del gasto y elaborar los informes correspondientes, con la documentacién
soporte que los respalde;
IV.  Llevar el registro de los ingresos y egresos de los recursos que reciba el Municipio para su administracién;
V. Aplicar y cumplir con los principios de contabilidad gubernamental, en los registros y estados financieros
emitidos por el drea contabilizadora;
VI  Elaboracién de las cuentas pablicas municipales, informes contables y financieros mensuales, para remitirse
dentro de los treinta dias siguientes al periocdo que comprendan al Grgano de Fiscatizacién Superior del
Estado de B.C.S. y contestar con diligencia y honradez las observaciones gue se formulen sobre los mismos.
V. Determinar el costo de cada programa de las dependencias y entidades municipales gue integran e
Ayuntamiento;
Vil Atender las auditorias intemas sobre los procesos desarrollados en la Direccidn, asi como las evaluaciones
periodicas realizadas por la Tesoreria Municipal. ’&(
IX.  Implementar lineamientos y politicas de control interno aplicables a las reas administrativas. '
X.  Llevar a cabo la verificacion de disponibilidad presupuestal.
Xl.  Llevar el registro y catalogo de los bienes muebles e inmuebles de propiedad municipal
Xil. “Cancelar el registro contable de los bienes inmuebles que dejen de ser parte del patrimonio municipal;
XN, Integrar los estados contables de cierre de ejercicio de la administracion pdblica munkipal y der::.
documentacién, para que sea agregado al acta de entregarecepcion de la misma, en el rubro de la tesoreria
XIv. Participar en la elaboracion del presupuesto de egresos, tomando en consideracion el registro def gasto
XV.  Realizar las transferencias presupuestales entre partidas y entidades o dependencia en coordinacién con -
Direccién de Egresos y Recursos Financieros.

XVI.  Establecer politicas respecto al cumplimiento de la Normatividad sobre el Contenido de la Cuenta Publica y
que contribuyan al fortalecimiento y saneamiento de !as finanzas pablicas.
XVI..  Elaborar la glosa y preparacién de la cuenta publica asi como demas informacién que la Tesoreria Generai
Municipat deberd proporcionar al H. Cabiido y al Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de B.C.S.
XVIH.  Vigilar el buen desempefio de los departamentos, oficina y personal a cargo de la Direccion de Contabiiidad
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XiX.  Solicitud de recursos financieros , técnicos, humanos y materiales para el funcionamiento de las aéreas
adscritas a la Direccidon Municipal de Contabilidad;
XX.  Las demds que expresamente le delegue el Tesorero Municipal.

Articulo 27.- La Direccién Municipal de Contabilidad para el cumplimiento de sus atribuciones contard con la
Coordinacién de Ingresos y egresos.

Articulo 28.- La Coordinacién de ingresos y Egresos cuenta con las siguientes obligaciones:
. Supervisar y controlar la ejecucion del presupuesto;
il.  Supervisar y controlar los ingresos y egresos de las unidades generadoras de ingresos;
lil.  Elaborar y presentar a la Tesoreria Municipal los documentos contables y financieros que integre el informe
periddico de la cuenta piblica para las sesiones de Cabildo;
V.  Elaborar los analisis comparativos en funcion al gasto ejercido autorizado, con la finalidad de controiar los
excedentes;
V. Proporcionar informacién del presupuesto autorizado, gastos ejercidos, remanente presupuestal, o en su
caso sobregiro, con [a finalidad de proponer transferencias o incrementos de recursos;

VL. Instrumentar procedimientos de control intemo para el correcto anlisis e interpretacién de la informacion
financiera;
VIL.  Apoyar a las dependencias fiscalizadoras en proporcionar informaci6n contable, asi como la informacion que

requieran tanto la Sindicatura como el Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Baja California Sur; y
VIll.  Las demds que le sean delegadas por €] Director Municipal de Contabilidad.

Articulo 29.- Ademds de la citada, la Direccién Municipal de Contabilidad tendrd representacién en la Delegacion
Municipal de Cabo San Lucas, a través de la Coordinacién de Contabilidad de esa delegacién. )(

Articulo 30.- La Coordinacién de Contabilidad de la Delegacion de Cabo San lucas cuenta con las siguientes
cbligaciones:

i.  Llevar el registro contable de las dependencias y entidades municipales que conforman la Delegacion de
Cabo San Lucas y enviar la documentacién contable correspondiente a la Direccién Municipal de
Contabilidad;

H. LUevar el registro de los ingresos y egresos de los recursos que se gestione en la Delegacién de Cabo San
Lucas;

L. Revisar que cada péliza de egreso e ingresos cuente con la documentacién soporte necesaria en apego a fa
Normatividad Sobre el Contenido de la Cuenta Pablica;

IV. Aplicar v cumplir con los principios de contabilidad gubernamental en los registros y estados financieros
emitidos por el area contabilizadora;

V.  Coatribuir en Ja implementacién de los lineamientos y politicas de control interno aplicables a fas dreas
administrativas que integran la delegacion de Cabo San Lucas;

VL  Coadyuvar en la aplicacidn de las politicas respecto al cumplimiento de la Normatividad Sobre el Contenido
de la Cuenta Publica, que contribuyan al fortalecimiento y saneamiento de las finanzas pablicas; y
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Las demas que expresamente le delegue el Director Municipal de Contabilidad.

CAPITULO VI
De la Direccion Municipal de Catastro

Articuto 31.- La Direccién Municipal de Catastro cuenta, ademas de las conferidas en el articulo 9° de la Ley de
Catastro para los municipios de Baja California Sur v en la Ley Organica de!l Gobiemo Municipal, asi como el
Regiamento de Catastro del Municipio de Los Cabos, con las siguientes atribuciones:

L.

Vi

VI,

VL

Llevar a cabo el disefio, integracién, implantacion, operacion y actualizacion del Catastro en el ambito de su
competencia, mediante la aplicacion de los sistemas normativos, técnicos y administrativos, asi como Ia
inscripeion de los predios de su jurisdiccion.

Describir, deslindar, identificar, clasificar, valuar y registrar los bienes inmuebles urbanos y rusticos de
particulares o bien sean de ambito Federal, Estatal o Municipal, de dominio publico o privado, ubicados en
el Municipio;

Formular y actualizar la zonificacion catastral correspondiente a los predios dentro del municipio,
autorizando deslindes, levantamientos, cdlculos topograficos, trazos y rectificaciones de dreas y demas
trabajos de cardcter técnico, asi como preparar estudios y propuestas de los valores unitarios de suelo,
construccion y vialidades especiales en cada ejercicio fiscal a través de la comision técnica de catastro de
acuerdo con lo previsto en los articulos 7. 8 y 8A de Iz ley de catastro para los municipios de Baja California
Sur, para someterlos a fa consideracién del honorable cabildo a través det Presidente Municipal.

Describir objetivamente las medidas, colindancias, datos limitrofes y superficie del territorio Municipal en
coordinacién con las autoridades estatales competentes;

Integrar, actualizar y resguardar el padron catastral con la informacién grafica, alfanumérica y cartografica
de los bienes inmuebles de! Municipio, independientemente del régimen de propiedad al que pertenezcan y
formular y expedir la cédula de informacion catastral, conforme las politicas y la informacién técnica que
corresponda por cada uno de los predios ubicados en su jurisdiccion. k
Conservar las claves catastrales existentes de los bienes inmuebles ubicados en el territorio de su
jurisdiccion, asi como aplicar la técnica vigente para otorgar las claves catastrales de los predios gue
incrementen el padron catastral, en los caso que proceda el reordenamiento y reasignacion de claves
catastrales se expedira la correspondiente certificacion de clave catastral, asi como resolver las consultas
que en relacion con este ordenamiento planteen los particulares y entidades publicas.

Verificar 1a informacion catastral de los predios y solicitar a las dependencias y organismos federales y
estatales, asi como a los usuarios o contribuyentes, 1os datos, documentos o informes gue sean nNecesaiius
para integrar o actualizar el Catastro Municipal.

Determinar el valor catastral correspondiente a cada bien inmueble, y actualizarlo con base en los valc, . .
unitarios de suelo y construccion que se fijen de acuerdo con la Ley;

Expedir cédulas catastrales, certificados de valor catastral, copias certificadas de planos y demds constancias
y documentos relacionados con la informacidn catastral;

Ejecutar los trabajos de localizacion, deslinde y mensura y elaborar los planos de cada predio ubicado en el
territorio del Municipio;
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Ejecutar los levantamientos de los diferentes sectores catastrales, asi como los trabajos técnicos sobre
fijacién y rectificacion de los limites de la propiedad piiblica y privada en el territorio del Municipio;
Determinar las acciones que procedan, en los términos de la Ley, el Reglamento de 1a Ley y el presente
Reglamento, en materia catastrai;

Emitir dictimenes en materia de identificacién, apeo o deslinde, de bienes inmuebles, cuando lo solicite
autoridad competente o parte interesada;

Verificar los datos proporcionados por los propietarios respecto de sus predios;

XV.  Realizar visitas y requerir los documentos inherentes al catastro a los Contribuyentes o en su caso a los

XV
XVIL.

XVIiL
XIX.

XX,
XXIN.

XXM,
XXV,

XXV.
XXVI.

XXViL

fedatarios o quienes hubieren intervenido en los actos juridicos inherentes a la propiedad inmobiliaria, as{
como imponer las sanciones que procedan en los términos de la Ley y el presente Reglamento;

Ordenar inspecciones a los predias para determinar si sus caracteristicas han sido modificadas, mediante
mandamiento escrito, debidamente fundado y motivado y con firma au tégrafa;

Lievar el registro, resguardo y control del archivo catastral;

Auxiliar a los organismos, oficinas e instituciones publicas que requieran datos contenidos en el Catastro;
Notificar a los interesados, y comunicar en su caso a la autoridad que corresponda, del resultado de fas
operaciones catastrales efectuadas;

Cancelar los servicios solicitados por los usuarios, en caso de no realizarse el pago respectivo por los mismos,
durante los siguientes diez dias de haber efectuado la solicitud, sin proceder en lo anterior cuando la
Tesoreria Municipal haya efectuado un convenio de pago.

Cancelar ante un cambio del salario minimo vigente en la zona, las solicitudes que no hayan sido pagadas;
Elaborar los anteproyectos del reglamento o instructivos que sean necesarios y someterios para su andlisis y
revision del Tesorero Municipal para que conjuntamente sea presentado a la aprobacién del Presidente
Municipal, asi como proponer los cambios que mejoren el sistema catastral vigente; %
Promover la automatizacién de productos y programas georeferenciados;

Expedir normas para el uso y aprovechamiento de la cartografia catastral sobre los sistemas de informacién
geografica por parte de las Dependencias y Entidades, cuando a éstas le sean autorizadas para el
desempeiio de sus funciones;

Suscribir los documentos oficiales expedidos por la propia Direccién Municipaf:

Delegar en los servidores piblicos de las diversas areas del Catastro, segin sea el caso, las firmas de
documentos, previa autorizacidn y conocimiento del Tesorero Municipai; y

Las demas que le confiera las disposiciones iegales de la materia, Reglamentos o que le confiera el Tesorero
Municipal en su ambito de competencia.

Articulo 32.- La Direccién Municipal de Catastro para el cumplimiento de sus atribuciones se auxiliard de un area
juridica y contara con los siguientes departamentos:

a) Departamento de Manifestaciones

b} Departamento de Avalios

c) Departamento de Operacién con Predios
d) Departamento de Topografia
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e] Departamento de Cartografia
f) Departamento de Archivo
g} Departamento de Recepcidn

Articulo 33.- Ademas de las citadas, la Direccién Municipal de Catastro tendra representacion en las Delegaciones
Municipales del Municipio de Los Cabos, a través de la Coordinacién de Catastro para cada Delegacién como se
especifica:

a) Coordinacién de Catastro de la Delegacidn de Cabo San Lucas
b) Coordinacién de Catastro de fa Delegacién de Miraflores

c} Coordinacién de Catastro de [a Delegacién de Santiago

d) Coordinacién de Catastro de la Delegacién de La Ribera

Articulo 34.- Las atribuciones y funciones de los Departamentos y Coordinaciones Delagacionales adscritos a la
Direccién Municipal De Catastro, serdn plasmadas en los Manuales de Organizacién y/o procedimientos que se
expidan y se realizardn en apego a la normatividad establecida en ef Reglamento de Catastro para el Municipio de
Los Cabos.

CAPITULO Vi
De la Direccion Administrativa del Rastro Tipo Inspeccion Federal

Articulo 35.- La Direccién Administrativa del Rastro TIF tendr3 las siguientes atribuciones:

l. Planear, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar los programas y acciones dirigidos a la operatividad y
administracion del Rastro Tipo Inspeccion Federal, en cumplimiento con la regulacion sanitaria y estandares
de calidad aplicables; '}/

. Proporcionar toda clase de servicios relacionados con el sacrificio de ganado;

il Solicitar a la Oficialia Mayor, previa autorizacién del Tesorero Municipal las acciones ¥ convenios para la
adquisicién, enajenacion, arrendamiento y contratacion de los bienes Y servicios que se requieran para el
logro de los objetivos y metas asignados a la Planta del Rastro TiF;

V. Establecer sistemas y procedimientos de organizacién y administracién de los recursos humanos y
materiales asignados al Rastro TIF;

V.  Formular el anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos anual diferenciado por programa del Rastro
y presentario al Tesorero Municipal para su autorizacidn e integracién al Anteproyecto de ingresos y
egresos anual;

VL. Llevar el registro de los ingresos efectuados por la operacién del Rastro;

Vil.  Recibir y atender a los funcionarios y empleados del Municipio, asi como al piblico en general en los
asuntos de su competencia;
VIl Coordinar |3 elaboracion e integracién del reglamento Interno del Rastro TIF, los manuales de organizacién

y procedimientos, asi como praponer su reforma y actualizacién cuando asi sea necesario;
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Promover las capacitaciones, actualizaciones y desarrolto del personal adscrito a su cargo;

Verificar que se cumplan con las normas de calidad, higiene y seguridad en la operacidn del rastro TIF;
Reguerir, controfar y supervisar las necesidades y utilizacion de materiales y servicios indispensables para el
funcionamiento de las dreas adscritas al Rastro;

instrumentar controles sobre la utitizacién de los recursos asignados;

Elabarar y administrar el inventario de bienes muebles e inmuebles asignados al Rastro TIF

Todas las demds inherentes al cargo y aquellas que expresamente le delegue el Tesorero Municipal y le
confieran otras disposiciones legales;

Articulo 36.- la Direccién Administrativa de! Rastro Tipo Inspeccién Federal para el cumplimiento de sus
atribuciones contara con los siguientes departamentos:

1} Departamento de Produccion

2) Departamento de Mantenimiento

Articulo 37 .- £l Departamento de Produccion tendra las siguientes atribuciones:

Vil

VIl

Planear, Organizar, supervisar y evaluar las actividades encomendadas para la operatividad del Rastro TIF,
vigilando que los procesos cumplan con las medidas de calidad;

Coordinar y programar la produccién del Rastro, de acuerdo a un plan de trabajo diario para el sacrificio de
ganado bovino, que permita efiicentar los procesos del Rastro TiF;

Supervisar la adecuada operacion de los canales de carne;

Brindar atencion y asesoria al contribuyente para satisfacer sus requerimientos en el servicio que presta el
Rastro TIF;

Apoyar en la formulacidn de planes que permitan la reposicién del equipo de la planta en forma oportuna;
Supervisar que la entrada de ganado cumpla con la documentaciéon y registro correspondiente,
identificindolo por propietario;

Revisar que el ganado que ingrese para sacrificio cuente con Jos criterios de sanidad establecidos por las
autoridades Estatales y Federales competentes;

Supervisar el proceso de sacrificio vy la extraccion de viseras, a fin de que se realice de acuerdo a la
normatividad establecida y que ésta cumpia con las medidas sanitarias y de calidad recomendadas;

Verificar la completa entrega de los productos y subproductos obtenidos def sacrificio de ganado a su
legitimo propietario; y

Las demas que le confiera el Director Administrativo del Rastro TIF y la legislacion aplicable en la operacion
de Rastros.

Articulo 38.- £l Departamento de Mantenimiento tendra las siguientes atribuciones:

L
0.

1

Planear, organizar y evaluar los programas y actividades encomendadas al area;

Planear y realizar recorridos diarios, asi como inspecciones fisicas a la maquinaria en la planta del Rastro TIF
a fin de detectar desperfectos y proceder con su correccion;

Coordinar los calendarios de mantenimiento preventivo por area;
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IV.  Revisar que el mantenimiento preventivo en la planta se lleve a cabo de acuerdo a los estandares
establecidos;
V.  Solicitar las refacciones para el mantenimiento y/o reparaciones necesarias al Director Administrativo del

Rastro TIF;
Vi Coordinar y supervisar el lavado general de la maquinaria utilizada después del sacrificio de ganado;
VIl.  Colectar y coordinar el transporte de los esquilmos y desechos a los colectores extermnos y enviarlos al
relleno sanitario; y
VIl Las demas que le confiera el Director Administrativo del Rastro TIF y la legislacién aplicabie en la operacién
de Rastros.
TITULO TERCERO
De las licencias y suplentias
CAPITULD |
De Jas licencias

Articulo 39.- Las licencias temporales seran solicitadas a la dependencia administrativa municipal que corresponda
para su atencion.

CAPITULON
De las suplencias de los servidores pablicos de la Tesoreria Municipal

Articulo 40.- Para los asuntos relativos a las suplencias de los servidores publicos, se estara a lo dispuesto por [a
legislacién estatal y municipal correspondiente a la administracién piblica del Municipio de Los Cabos. )/

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO - £l presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en ol Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones reglamentarias y normativas gue se opongan al presente
ordenamiento.

ARTICULO TERCERO.- En tanto el Tesorero Municipal emite disposiciones de caracter general, bases, normas,
lineamientos, politicas, manuales, circulares y criterios administrativos a que hace referencia este Reglamento,
seguird ajustando y resolviendo los asuntos de su competencia conforme a las disposiciones emitidas con
antelacidn, en lo que no se oponga al presente ordenamiento.
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ARTICULO CUARTO.- los asuntos que se encontraran en trdmite al momento de entrar en vigor al presente
ordenamiento, seran resueltos por la unidad administrativa gue corresponda conforme a las atribuciones que éste
Reglamento confiere.

ARTICULO QUINTO.- En tanto se expidan los manuales de organizacion y normas de operacion, el Tesorero
Municipal queda facultado para resolver las cuestiones gue dichos manuales deban regular.

REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LOS
CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR

CAPITULO |
PREVENCIONES GENERALES

Articulo 1.- Ei presente reglamento tiene por objeto establecer et funcionamiento de la Contraloria Municipal,
como drgano de control interno, vigilancia, fiscalizacion, inspeccion, investigacian, supervision, evaluacion, auditoria y
determinador de responsabilidades administrativas, sefialando sus afribuciones, facultades y obligaciones y de las
areas que la conforman, asimismo, como promotora de la legalidad, productividad, eficiencia, eficacia, ransparencia y
honradez, a través de la implantacion de sistemas de control interno, adecuados a {as circunstancias y naturaleza del
Gobiemo Municipal de Los Cabos.

Articulo 2.- | a aplicacion del presente reglamento coresponde al Contralor Municipal.

Articulo 3.- Para la correcta interpretacion del presente reglamento se establecen las siguientes definiciones:
Ayuntamiento.- Honorable Ayuntamients del Municipio de Los Cabos, Baja Cakfornia Sur; Jlr’

Cabildo.- Honorable Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, Baja Cakfornia Sur;

Presidente Municipal.- Presidente Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur;

Contralor.- Conralor Municipal del Honorable Ayuntamiento dei Municipio de Los Cabos, Baja Califonia Sur,

Ley.- Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios de Baja Califomia
Sur;

Procedimiento Administrativo.- Procedimiento para determinar responsabikdades administrativas de
servidores plblicos municipales, a cargo de la Contraloria Municipal;

Auditor.- Personal adscrito a la Contraloria Municipal, que realice auditoria o diligencia relacionada, ordenada
por el Contralor Municipal.

Queja.- Es toda inconformidad en contra de servidores plblicos que no reina los requisitos de una denuncia;

Denuncia.- Es la controversia planteada por esarito ante el Contralor Municipal, sefialando actos u omisiones
que impliquen responsabifidades de los servidores pubbicos por el incumplmiento de sus obligaciones, a la que
correspondera el inicio del Procedimiento para Determinar Responsabiidades Administrativas:
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Administracién Publica Municipal.- Es aquella conformada por las dependencias administrativas que le
astén subordinados directamente al Ayuntamiento, para el despacho, estudio, planeacion y eficaz cumplimiento de sus
funciones, en los diversos ramos de ia administracion municipal;

Zona Norte.- Las Delegaciones Municipales de Santiago, La Ribera y Miraflores.

Articulo 4.- Los servidores pliblicos adscritos a la Contraloria Municipal ejerceran sus funciones de acuerdo a
la competencia especifica que les confiere el presente Reglamento, conforme a las politicas, ineamientos, estrategias,
programas y prioridades que para el logro de los objetivos de la Contraloria, establezca el Ayuntamiento y el
Presidente Municipal en el ambito de su competencia.

Articulo 5.- Las dependencias de la Contraloria Municipal, estaran integradas por el personal directivo,
técnico, administrativo y de apoyo que las necesidades del servicio requieran y que sean autorizadas de conformidad
con el presupuesto de egresos del municipio.

Articulo 6.- Las dependencias integrantes del Ayuntamiento, aun las que sean de la Presidencia Municipal, y
los organismos plblicos paramunicipales del Municipio de Los Cabos, estin obligadas a proporcionar a la Contraloria
Municipal, los libros, documentos, registros, y en general, la informacion que se les solicite, asi como permitir la
practica de auditorias, visitas e inspecciones que la Confraloria Municipal considere necesarias, en cualquier momento,
para el cumplimiento de sus facultades, atiibuciones y obligaciones a tas que se refiere este reglamento y demas
disposiciones aplicables, de ias que, en su caso, podra desprenderse el inicio de un procedimiento para determinar
responsabiidad administratva, si de los resultados obtenidos se advierte la comision de una posible falta
administrativa.

Articulo 7.- Comresponde a la Contraloria Municipal, la vigilancia, la supervision y fiscalizacion de la Cuenta
Publica, que provenga de recursos propios, del Estado o de la Federacion. /}/

Articulo 8.- Por conducto del Confraior Municipal, se informara al Presidente Municipal de las actividades
propias de la dependercia, cada fres meses, o en cualquier ocasion en los asuntos de notoria urgencia o de suma
importancia.

Articulo 9.- Las ausencias del Conkalor Municipal seran suplidas por et directivo de la Confraloria Municipal
que él designe.

Articulo 10.- Las ausencias temporales del Contralor Municipal por un plazo que exceda los 15 dias requeriran
autorizacidn del Presidente Municipal y seran suplidas por el funcionario que al efecto éste designe.

Articulo 11.- En caso de que el Confralor Municipal no designe suplente alguno para sus ausencias, ios
titulares de cada dependencia realizaran fas funciones que les competan y de las cuales no requieran acuerdo o
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autorizacion del Contralor Municipal, proyectando las que si lo requieran para acordario con el Contralor Municipal, en
su oportunidad.

Articulo 12.- Los titulares de las dependencias de la Contraloria Municipal deberan emitir, recibir y contestar la
comespondencia que les competa y la dirigida a ellos, respectivamente, o las que les tume el Contralor Municipal.

Articulo 13.- E! personal de la Contraloria Municipal debera prestar 8! apoyo necesario al fitular de la
dependencia que asi lo solicits.

CAPITULOII
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 14.- La Contraloria Municipal como drgane de control intemo, tiene a su cargo el despacho de los
asuntos que expresamente le confiers la Ley Orgénica del Gobiemo Municipal de! Estado de Baja Califomia Sur, El
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, BC.S., la Ley de Responsabilidades de los

Servidores Publicos del Estado y de los Municipios de Baja California Sur y demas leyes, reglamentos, normatividad y
disposiciones legales aplicables.

E!l control interno, evaluacion de la gestion municipal y desarrolio administrativo, estaran a cargo de la Contraloria
Municipal.

Articulo 15.- Al frente de la Contraloria estara el Contralor Municipal, cuyo titular sera propuesto por el
Presidente Municipal, en la sesion siguiente a la de instalacién del Ayuntamiento y sera designado en dicha sesiéy

Para asumir el cargo de Contralor Municipal, se deben reunir los siguientes requisitos:

L Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y politicos, y no haber sido condenado por
delito grave del orden comdn o federat
Il. Contar preferentemente con un grado académico de licenciatura en area econémica, contable, juridica o
administrativa o tener cuando menos una experiencia de un afic en areas afines a la Contraloria;
IIl. Serde reconocida honradez;

IV. No haber sido diigente de parfido politico ni candidate durante la eleccion del Ayuntamiento en
funciones.

Articule 16.- Durante el ejercicio de su encargo, ¢! Contralor Municipal debera abstenerse de desempefiar otro
empleo, cargo o comision oficial que 1a ley prohiba, exceptn la docencia.
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Articulo 17.- Una vez tomada la protesta de! Contralor Municipal, podra proponer a los Ltulares de las
diferentes direcciones que integran la Confraloria Municipal.

Articulo 18.- En el presupussto de egresos deberan preverse los recursos materiales y humanos necesarios
y suficientss, con los que debera contar la Contraloria Municipal para el ejercicio de su funcion.

Articulo 19.- Son afribuciones y obligaciones de la Contraloria Municipal, las siguientes:

. Presentar al Ayuntamiento un plan de trabajo anual, durante el mes de enero:

Il Planear, programar y organizar el sistema de control, fiscalizacion, auditoria y evaluacion de 1a Administracion
Publica Municipal, asi como de las obras municipales;

lli. Proponer y aplicar normas y criterios en materia de control y evaluacion, que deban observar las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Municipal;

IV. Vigilar la aplicacion de las normas juridicas y administrativas en la ejecucidn de los procesos ¥y procedimientos;

V. Verificar y vigilar el cumplimiento det Plan Municipal de Desarrolio;

VI Realizar por si o a solicitud de parte, auditorias y evaluaciones de la gestion municipal a las Dependencias y
Entidades con e! fin de promover la eficiencia y ransparencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de
las metas y objetivos contenidos en sus programas y en su caso promover las medidas necesanas para
comegir las deficiencias detectadas;

VIl. Fiscalizar e inspeccionar el ejercicio del gasto piblico municipal y su congruencia con el presupuesto de
egresos,

VIIl. Presentar fimestralmente al Ayuntamiento un informe de las actividades de la Contraloria Municipal,
sefialando las imeguiaridades que se hayan detectado en el ejercicio de su funcion:

IX. Verificar que la administracion publica municipal cuente con el regisro e inventario actualizado de los bienes
muebles e inmuebles del municipio;

X. Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arendamientos de los bienes muebkes e inmuebles que realice
el Ayuntamiento y la prestacion de servicios plblicos municipales, se supediten a b establecido por la
legislacion y normatividad aplicabie;

XI.  Vigilar que la obra pablica municipal se ajuste a las disposiciones de la Ley de Obra Publica para el Estado de
Baja California Sur y demas disposiciones aplicables en la materia;

XII. Integrar y administrar el sistema de atencién a quejas, denuncias y peficiones, que debera invalucrar ‘e
distintos esquemas telefonicos, informéticos, buzones y demas medios posibles, para tal fin;

Xill. Vigilar el cumphmiento de los estandares de caiidad de ias obras publicas y las especificaciones técnicas de
los materiailes utiizados, asi como intervenir en la entrega-ecepcion de las obras publicas municipales;

XIV. Intervenir para efectos de verificacion y correcto cumplmiento de la normatividad, en fos procesos de entrega-
recepcion que se genefen en la Administracion Piblica Municipal, sin ejecutar directamente la entrega-
recepcion,

XV. Vigilar el comportamiento de la situacion patrimonial de los servidores pliblicos municipales, en ios términos de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos del Estado de Baja Caiifornia Sur;
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XV1. Vigilar el desarrollo administrativo de las dependencias y entidades de la administracion publica municipal, a fin
de que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficiencia los recursos humanos y patimoniaies;

XVI. Actua de manera coordinada en la Tesoreria a fin de vigilar que la recaudacion municipal cumpla con ia
reglamentacion en la materia;

XVIl. Venficar |a eficiencia de las medidas de simplificacion administrativa;

XIX. Vigilar y supervisar el cumplmiento de las normas de confrol y fiscalizacion, asi como asesorar y apoyar a las
dependencias y entidades en su aplicacion;

XX. Planear, disefiar e instumeniar las nommas, sistemas y procedimienfos para dar seguimiento a las
observaciones y sefialamientos que se deriven de auditbrias de los drganos de control federal, estatal y
municipal;

XXI. Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y organismos, de las obligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de plansacion, presupuestos, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio,
fondos y valores de propiedad o al cuidado del Gobiemo Federai;

XXI. Fiscalizar los recursos, independientemente de su origen, ejercidos por las dependencias y entidades;

XXIIl. Opinar previamente a su expedicion, sobre fas nomas de control presupuestal que emita la Tesoreria
Municipal, asi como sobre la contratacion de deuda publica municipa¥;

XXIV. Coordinarse con el Organa de Fiscakzacion Superior del Congreso del Estado, con la Confraloria General del
Estado y demas Organos de Control comespondientes, para el establecimiento de los mecanismos que
permitan mejorar el cumpiimiento de las responsabilidades encomendadas;

XXV. Informar al Presidente Municipal del resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas a las dependencias
y entidades, para que por su conducto se informe al Cabildo;

XXVI. Atender, investigar y dar seguimiento, de oficio 0 a peticion de parte, a las quejas y denuncias presentadas por
los particulares,

XXVil. Soficitar la comparecencia de cuakuier servidor piblico para el desahogo de diligencias en las cuales se
requiesra su presencia, pudiendo aplicar, si fuera necesario, las medidas de apremio previstas en ia fey;

XXVIl. Emitir, previc a la contratacion de cualkquier servidor piblico municipal, la constancia de no inhabilitacion
respectiva, aplicando el principio de la afirmativa ficts después de 30 dias habiles a favor del aspirante. Sera
causa de responsabilidad para los titulares, en caso de que se confrate personal sin cubrir este requisito;

XXIX. Efectuar las acciones de contraloria social;

XXX. Instaurar el sistema de congiliacion y mediacion cuando las partes en conflicto lo acepten y proceda hacerlo;

XXXI. Conocer € investigar, de oficio o por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de los servidores
publicos que puedan constituir responsabilidades administrativas;

XXXii. Verficar el sistema de altas y bajas del personal para el eficaz cumplimiento de la Declaracion de Situacion
Patrimonial que comesponda de acuerdo a ia ley;

XXXUI. Establecer, en coordinacién con la Unidad de Mejora Regulatoria e Innovacion Gubernamental, medidas y
mecanismos de modermizacion administrativa, tendientes a lograr la eficacia de la vigilancia, fiscalizacion y
control def gasto publico municipal;

XXXIV. Otorgar capacitacion y asesoria a servidores publicos municipales y poblacion en general, sobre la

normatividad y acciones que en el ambito de su competencia le comesponden;
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XXXV. Vigilar el comecto cumplimiento de los actos y contralos de los que resulten derechos y obligaciones del
Gobierno Municipal;
XXXVI. Realizar las actividades juridico-contanciosas de las que forme parte la Contraloria Municipal;
XXXVIl. Las demas que ke confieran las leyes y otros ordenamientos, asi coma el Ayuntamiento.

Articulo 20.- Para la atencion, estudio, planeacion y resolucion de los asuntos de su competencia, la
Contraloria Municipal, contara con las siguientes Direcciones Municipales:

. Direccion de Visitaduria Inferna
H. Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica

Asimismo, contara con las siguientes dependencias municipales:

|. - Caordinacion Municipal de Auditoria de Obras Pablicas y Planeacion y Desarolio Urbano;
Ii. Coordinacién Municipal de Auditoria de Cuenta Publica;
lll. Coordinacion Municipal Juridica;
IV." Coordinacion de Supervision e Inspeccion General y
V. Coordinacién de Contraloria Social.
VI Coordinacion Municipal de Contraloria Delegacional en la Delegacion de Cabo San Lucas;
Vil Coordinacion Municipai de Contraloria Delegacional para las Delegaciones de la Zona Norte;
Vill. - Coordinacion Municipal de Visitaduria intemna en la Delegacién de Cabo San Lucas:

Para ser fitular de las Dependencias de la Contraloria Municipal se requiere:
. Ser ciudadano mexicano;
. Estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
I Ser preferentemente habitante del Municipio;
IV. Ser de reconocida honorabifidad y aptitud para desempefiar el cargo;
V. No haber sido condenado por defito de caracter institucional, y
VL. No estar inhabiltado para ocupar aigin empleo, carge o comision en el servicio piblico, en los términos de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios. P Y

7 Articulo 21.- Para ser Coordinador Municipal de Auditoria de Obras Pabilicas y Planeacion y Desamolic Urbano,
de la Contraloria Municipal, se requiere;

| Ser mexicano;
It.  Ser Ingeniero Civil o Arquitecto titulado, o pasants con experiencia de por lo menos un afio en la materia y
lll. Gozar de Buena reputacion

Articulo 22.- Para ser Coordinador Municipal de Auditoria de Cuenta Piblica, se requiere:
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Ser mexicano;

Ser preferentemente Contador Publico Titulado, o profesionista en alguna de las areas administrativas, fiscales
o contables, 0 pasante con experiencia de por lo menos 1 afio en la matena, o tener experiencia de por lo
menos un afic de experiencia en Auditoria de Cuenta Publica y

Gozar de buena reputacion.

Articulo 23.- Para ser Coordinador Municipal Juridico, se requiere:
Ser mexicano;

Ser Licenciado en Derecho, o profesionista en carrera afin;

Gozar de buena reputacion.

Articuio 24.- Para ser titular de la Unidad de Supervision e inspeccion General, se requiere.

Ser mexicano,

. Preferentemente ser profesionista en alguna de las ramas de la administracidn, fiscales o contable o tener

expeniencia de por lc menos un ano en el area de supervision e inspeccion general y

. Gozar de buena reputacion.

Articulo 25.- Para ser Titular de [a Unidad de Contraloria Social, se requiere:

Ser mexicano;

Preferentemente ser profesionista en alguna rama de las Ciencias Sociales o Humanidades, o tener
experiencia de por lo menos un afio, en las funciones de la Contraloria Social, y

Gozar de buena reputacion.

Articulo 26.- La Contraloria, por conducto de sus dependencias, planeard sus actividades y conducira la-

mismas en forma programada, con base en las politicas, prioridades y restricciones que para el logro de sus objetivos y
metas establezca el Plan Municipal de Desamollo y los programas a su cargo, asi como ios que establezca el
Presidente Municipal, y el titular de la Contraloria Municipal.

En ninglin caso podra formar parfe de la Confraloria Municipal ningin servidor publico que haya sido

sancionado administrativamente con destitucion o inhabilitackin y que la resolucion haya causado estado.

CAPITULO Il
DEL TITULAR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 27.- E! ramite y resclucion de los asunips de la competencia de la Contraloria Municipal, cormesponde

al Contralor Municipal, asi como la representacion de la misma. Las diferentes dependencias ejerceran las faculiades
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que les asigne el presente reglamento y las que le delegue ef titular de la Contraloria Municipal, sin perjuicio de que el
mismo Contalor Municipal pueda asumir el ejercicio de tales facultades, en forma directa, cuando lo juzgue
convenients.

I.
ill.

VL.

VI

XL

Xl.

XIIl.

Xiv.

XVI.

Articulo 28.- El titular de la Confraloria Municipal tendra las siguientes facultades genéricas:

Coordinarse con el Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado, con la Confraloria General dei
Estado y demas Organos de Control comespondientes, para el establecimiento de los mecanismos que
permitan mejorar el cumplimiento de las responsabilidades encomendadas;

Instaurar el sisterna de conciliacion y mediacidn cuando las partes en confiicto lo acepten y proceda hacerio;
Conocer e investigar, de oficio 0 por denuncia expresa, los actps, omisiones o conductas de los servidores
publicos que puedan constituir responsabiidades administrativas;

Ordenar y realizar por si o a solicitud de parte, audibbrias y evaluaciones de la gestion municipal a las
Dependencias y Entidades con el fin de promover la eficiencia y fransparencia en sus operaciones y verificar el
cumplimiento de las metas y objetivos contenidos en sus programas y en su caso promover las medidas
necesarnas para comegir las deficiencias detectadas;

Organizar, dirigir, confrolar y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas a su cargo;

Garantizar que la instrumentacion y coordinacion de los sistemas de programacion, confrol de gestion y
evaluacion institucional de la Confraloria Municipal, se vinculen y sean congruentes con fa planeacion
municipal;

Planear, disefiar e instrumentar las normas, sistemas y procedimientos para dar seguimiento a las
observaciones y sefialamientos que se deriven de auditorias de los organos de control federal, estatal y
municipat,

Disponer lo conducente para la elaboracion de los planes, programas y presupuesto de ia Confraloria
Municipal y autorizarios con su fima;

Proponer y aplicar normas y criterios en materia de confrol y evaluacion, que deban observar las dependencias
y entidades de la Administracion Pubica Municipal;

Planear, programar y organizar el sistema de control, fiscalizacion, auditoria y evaluacion de la Administracion
Publica Municipal, asi como de las obras municipales;

Acordar con el Presidente Municipal el despacho de los asuntos y la realizacion de los programas de su

competencia, e informarle de las actividades que realice ia Contraloria Municipal; P e

Designar, con el acuerdo del Presidente Municipal, a los titulares de las areas a su cargo, y en general al
personal de la misma, atendiendo a la normatividad aplicable y el presupuesto correspondients;

Desempefiar las funciones y comisiones que el Presidente Municipal le delegue o encomiende, debiéndole
informar sobre el desamollo de las mismas;

Participar en los Consejos, Comisiones y demas instancias pubficas de consulta, segin corresponda, asi cuiniu
representar al Municipio, previo acuerdo del Presidente Municipal, en organos consultives y directivos de
instituciones, organismos y dependencias publicas y privadas, segun sea el caso;

Integrar y proporcionar la informacion de las areas a su cargo, solicitada por las autoridades competentes;
Asesorar en las matenas de su competencia al Ayuntamiento y al Presidente Municipal;
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XVH.  Cumplir con la legislacion de la materia y realizar acciones de supervisidn, control y vigilancia, para garantizar
que las unidades administrativas y oficinas a su cargo, se ajusten a la misma;

XVill.  Poner en conocimiento de las autoridades competentes las imegularidades que se detecten, a fin de que se
realicen los procedimientos administrafivos comespondientes;

XIX.  Promaver la difusion de las nomas que rigen ks ambitos de su competencia, asi como de los tramites que
realiza la Confraloria Municipal;

XX. Suscribr los documentos relativos al ejercicic de sus atibuciones y aquellos que sean sefialados por
delegacion o le correspondan en suplencia,

XXI.  Expedir certificaciones cuando se requiera para el despacho de los asuntos de la Contraloria Municipal, o
cuando medie peficion expresa;

XXHl.  Promover y dar seguimiento a las demandas jurisdiccionales que tengan por objeto la defensa de los intereses
de la Contraloria Municipal, rendir los respectivos informes previos y justificativos en los juicios de amparo en
que tenga caracter de autoridad responsable; y conocer y resolver los recursos administrativos que le sean
interpuestos, cuando legaimente procedan;

XXHl.  Elaborar jos proyectos de manuales, lineamientos, crculares y demas documentos administrativos que se
determinen, y dictar las medidas necesarias para el desamrolio de los procesos y procedimientos a su cargo;

XXIV.  Administar los recursos humanos, financieros y materiales asignados a las Dependencias a su cargo, con
sujecion a las politicas y nomatividad que determine el Presidente Municipal,
XXV. Promover y aplicar, en coordinacion con las dependencias competentes, los programas de profesionalizacion
del personal y fa modemizacion y simplificaciéon de los servicios y procesos de las unidades bajo su
responsabiidad;
XXVI.  Participar, en el ambito de si competencia, en las tareas de pianeacion del desarrollo, y
XXVHl.  Las demas que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos que competen a la Confraloria

Municipal y las que determine el Presidente Municipal.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES MUNICIPALES
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
Articulo 29.- Al frente de cada Direccion habra un Drector Municipal.
Articulo 30.- Los fitulares de las Direcciones Municipales de la Contraloria Municipal tendrén las siguientes
facultades genéricas: .

L
IL

Organizar, dingir, confrolar y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas a su cargo;

Garantizar que la insfrumentacion y coordinacion de los sistemas de programacion, control de gestion y
evaluacion institucional del area a su cargo, se vinculen y sean congruentes con la planeacion municipal,
Disponer lo conducente para la elaboracion de los planes, programas y presupuesto de su area y autonzarlos
con su firma;
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IV.  Acordar con el Confralor Municipal el despache de los asuntos y la realizacion de los programas de su
competencia, e informarle de las actividades que realice ia Direccién a su cargo;

V.  Designar, con el acuerdo del Presidente Municipal y del Confralor Municipal, a los titulares de las areas a su
cargo, ¥ en general al personal de la misma, atendiendo a la normatividad aplicable y el presupuesto
corespondiente,

VL. Desempefiar las funciones y comisiones que el Presidente Munitipal o ef Contralor Municipal le delegue o
encomisende, debiéndole informar sobre el desarrollo de las mismas;

Vil.  Participar en los Consejos, Comisiones y demas instancias publicas de consulta, seqin coresponda, asi como
representar al Municipio, previo acuerdo def Presidente Municipal o del Contralor Municipal, en érganos
consuitivos y directivos de instituciones, organismos y dependencias piblicas y privadas, segin sea el caso;

VIil.  integrar y proporcionar [a informacion de las areas a su cargo, solicitada por las autoridades competentes;

IX.  Asesorar en las materias de su competencia al Ayuntamiento, al Presidente Municipal y al Contralor;

X.  Cumpiir con la legisiacion de ia materia y realizar acciones de supervision, control y vigilancia, para garantizar
que las unidades administrativas y oficinas a su cargo, se ajusten a la misma;

XI.  Poner en conocimiento de la Contraloria Municipal ias iregularidades que se detecten, a fin de que se realicen

’ los procedimientos administrativos correspondientes;

Xli.  Promover la difusion de ias normas que rigen los ambitos de su competencia, asi como de los tramites que
reaiiza la Diraccion;

Xl Suscribr los documentos relafivos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que sean sefialados por
delegacion o le comespondan en suplencia;

XIV.  Expedir certificaciones cuando se requiera para el despacho de los asuntos de la Direccion, o cuando medie
peticion expresa;

XV.  Promover y dar seguimiento a las demandas jurisdiccionales que tengan por objeto la defensa de los intereses
de la Direccion; rendir los respectivos informes previos y justificativos en los juicios de amparo en que tenga
caracter de autoridad responsable; y conocer y resolver los recursos administrativos que le sean intetpuestos,
cuando legaimente procedan;

XVL  Elaborar los proyectos de manuales, lineamientos, crculares y demas documentos administrativos que se
determinen, y dictar las medidas necesarias para el desamollo de los procesos y procedimientos a su cargo;

XVil.  Administrar tos recursos humanos, financieros y matetiales asignados a las Dependencias a su cargo, coh
sujecion 3 las politicas y normatividad que determine el Presidente Municipal y el Contralor Municipal;

XVl Promover y aplicar, en coordinacion con las dependencias competentes, los programas de profesionakizacion
del personal y la modemizacion y simplificacion de los servicios y procesos de las unidades bajo su
responsabiiidad; )/

XIX.  Participar, en el 4mbito de su competencia, en las tareas de planeacion del desamollo:

XX.  Presentar al Contralor Municipal un plan de trabajo anual, durante el mes de enero:

XXl Presentar timestralmente al Contralor Municipat un informe de las actividades de la Direccion; y

XXI.  Las demas que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos que competen a la Dreccion y las que
determine el Presidente Municipal o el Contralor Municipal.
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CAPITULO YV
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES MUNICIPALES
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 31 .- La Direccion de Visitaduria Intema, cuenta, ademas de las establecidas en las leyes y reglamentos
aplicables, las atribuciones siguientes:
. Vigilar que el personal de la Direccion General de Seguridad Pblica y Transito Municipal cumpla con lo
dispuesto por las disposiciones legales y administrativas vigentes;
H. Llevar un registo de las denuncias y quejas formuladas por la ciudadania, respecto de ia atencion y servicio
del personal adscrito a la Direccion General de Seguridad Publica y Transito Municipat;

lll. Atender y dar tramites a las quejas, denuncias y sugerencias relacionadas con el desempefio de funciones del
personal policial de la Direccion General de Seguridad Piblica y Transito Municipal;

IV. Presentar al Director General de Seguridad Publca y Transito Municipal, propuestas de medidas preventivas y
correctivas, para evitar deficiencias en el actuar del personal y disminuir la incidencia de las imegularidades
registradas;

V. Vigilar que los procesos para el otorgamiento de reconocimiento y estimulos al personal de la Direccion
General de Seguridad Publica y Transito Municipal, se reakicen de manera imparcial y objetiva;

VI, Las demas facultades y atribuciones sefialadas en el presente ordenamiento y disposiciones legales y
administrativas aplicables.

Articulo 32.- A |a Direccion de Transparencia y Acceso a ia Informacion Piblica le competen las siguientes
atribuciones:
I Asesorar y apoyar a los parficulares en sus peticiones justas de informacion publica;

Il.  Vigilar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Baja
California Sur, en el ambifo municipal;

lil. Publicar por medios electrénicos ia informacion de la Administracién Piblica Municipal, conforme lo establece

la ley respectiva;
V. Aplicar las medidas que proponga el instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado
de Baja Caiifornia Sur, para garantizar a los particulares el acceso a la informacion pitblica; )/

V. Proponer at Institito de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Baja California Sur y
aplicar de oficio, de conformidad con el articulb 13 de la ley en la materia, fa informacion que dobe
considerarse como reservada;

VI. Coordinarse con las dependencias y entidades de la administracion municipal, para el logro de la fransparencia
y acceso a la informacion publica en el Municipio;
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VIl. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes, las violaciones a la ley respectiva, e informar al
instito de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja Cakfornia Sur para que
proponga las sanciones que procedan;

VIIl. Determinar, en su caso, bos costos que se defiven de la blisqueda o reproduccion de la informacion;

IX. Rendir la informacion que ke sea requenda por el Presidente Municipal y el Confralor Municipal, sobre el
ejercicio de sus atribuciones;

X. Efectuar el rdmite intemo y dar seguimiento a las solicitudes de informacion, verificando si fa informacion de
que se frate esta clasificada como confidencial o reservada,

Xl. Entegar a ios particulares la informacion soicitada, en forma y tiempo;
XIl. Llevar a cabao las nofificaciones que, conforme a la L ey corespondients, deban efectuarse;
Xlll. Reaiizar los estudios e investigaciones necesarios para el buen desempefio de sus atribuciones;

XIV. Informar al Ayuntamiento y al Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja
Calfornia Sur, sobre las actividades realizadas para aplicar la ley respectiva;

XV. Elaborar y expedir el manual de organizacion y de funcionamiento de la Direccion, emitiendo las medidas
necesanas para el desarrollo de sus actividades, y

XVI. Las demas que establezcan el Presidente Municipal o el Contralor Municipal y que la ley de la materia
disponga.

CAPITULO VI

DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS COORDINACIONES MUNICIPALES
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 33.- Los titulares de las Coordinaciones Municipales que intagran la Contraloria Municipal tendran las
siguientes atribuciones y oblgaciones genéricas:

. Presentar al Ayuntatniento un pian de frabajo anual, durante el mes de enero;
IIl. Aplicar normas y criterios en materia de confrol y evaliacion, que deban observar las dependencias y
entidades de la Administracion Pdblica Municipal;
M. Vigitar la aplicacion de las normas juridicas y administrativas en la ejecucion de los procesos y procedimientos;
IV. Verificar y vigilar el cumplimiento del Plan Municipal de Desamollo;
V. Presentar timestraimente al Contralor Municipal, un informe de actividades, sefialando las iregularidades que
se hayan detectado en el ejercicio de su funcion;
V1. Vigilar el desarrolio administrativo de las dependencias y enfidades de la adminisiracion pablica municipal, a fin
de que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficiencia los recursos humanos y patrimoniales;
VII. Verificar la eficiencia de ias medidas de simplificacion administrativa:
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VIil. Vigilar y supervisar el cumplimiento de las nomas de control y fiscalizacion, asi como asesorar y apoyar a las
dependencias y enfidades en su aplicacion;
IX. Dar seguimiento a las observaciones y senalamientos que se deriven de auditorias de los Organos de control
federal, estatal y municipal;
X. Otorgar capacitacion y asesoria a servidores publicos municipales y poblacion en general, scbre la
normatividad y acciones que en el ambito de su competendia le corresponden;
Xl. Suscrbir los documentos relativos al ejercicio de sus atibuciones y aquellos que sean senalados por
delegacion o le comrespondan en suplencia;
XI. Las demas que e confieran las jeyes y ofros ordenamientos, asi como aquellas que le atribuya el Contralor
Municipal, denfro de fa esfera de sus atribuciones.

CAPITULC VI
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS COORDINACIONES MUNICIPALES
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 34.. El Coordinador Municipal de Auditoria de Obras Publicas y Planeacion y Desarrolio Urbano, tendra
las siguientes atribuciones y obligaciones:

1. Proponer al Contralor Municipal la Planeacion, programacion y organizacion del sisiema de confrol,
fiscalzacion, auditoria y evaluacion de las obras municipales;

Il. Realizar, a solicitud del Contralor Municipal, auditorias y evaluaciones de la gestion municipal a las
Dependencias y Enfidades con el fin de promover la eficiencia y fransparencia en sus operaciones y verificar el
cumplimiento de las metas y obietivos contenidos en sus programas y en su caso promover las medidas
necesaras para coregir ias deficiencias detectadas;

Hl.  Vigilar que la obra publica municipal se ajuste a las disposiciones de la Ley de Obra Plblkca para ei Estado de
Baja Califomnia Sur y demas disposiciones aphicables en la materia;

Iv. Vigilar el cumplimiento de los estandares de calidad de las obras publicas y las especificaciones tecnicas d.
los materiales utilizados, asi como intervenir en la entrega+ecepcion de las obras piblicas municipales;

V. Intervenir para efectos de verificacion y comecto cumplimiento de la normatividad, en los procesos de entre:ja
recepcion que se genersen en la Administracion Piblica Municipal, sin ejecutar directamente la entrega-
recepcion,

VI.  Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y organismos, de las obiigaciones derivadas de las
disposiciones en materia de planeacion, presupuestos, ingresos, financiamiento, inversién, deuda, patrimonic
fondos y valores de propiedad o al cuidado del Gobierno Federal; /}>/

VII.  Fiscalizar los recursos, independientements de su origen, ejercidos por las dependencias y entidades;

VIll.  Informar al Contralor Municipal del resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas a las dependencias y
entidades, para que por su conducto se informe al Presidente Municipal;

IX. Solicitar la comparecencia de cualquier servidor plblico para el desahogo de diligencias en las cuales se
requiera su presencia, pudiendo aplicar, si fuera necesario, las medidas de apremio previstas en |a ley:
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X.  Investigar, de oficio o por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de ios servidores publicos que
puedan constituir responsabilidades administrativas;

XL Vigilar el comrecto cumpiimiento de los actos y contratos de fos que resulen derechos y obiigaciones del
Gobierno Municipal;

Articulo 35.- El Coordinador Municipal de Auditoria de Cuenta Publica, tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

. Proponer al Contralor Municipal la Planeacion, programacion y organizacion del sistema de control, fiscalizacion,
auditoria y evaluacion de la Cuenta Pablica Municipal;

li. Realizar, a solicitud del Contralor Municipal, auditorias y evaluaciones de la gestion municipal a las
Dependencias y Entidades con el fin de promover la eficiencia y transparencia en sus operaciones y verfficar el
cumplimiento de las metas y objefivos contenidos en sus programas y en su caso promover las medidas
necesarias para corregir las deficiencias detectadas;

lll. Fiscalizar e inspeccionar el ejercicio del gasto pubico municipal y su congruencia con el presupuesto de
egresos;

IV. Intervenir para efectos de verificacion y comecto cumplimiento de la normatividad, en los procesos de entrega-
recepcion que se generen en la Administracion Pibéica Municipal, sin ejecutar directamente la entrega-
fecepeion.

V. Actuar de manera coordinada en la Tesoreria a fin de vigilar que la recaudacion municipal cumpla con la
reglamentacion en la materia;

VI Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y organismos, de las obligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de planeacion, presupuestos, ingresos, financiamiento, inversién, deuda, patrimonio,
fondos y valores de propiedad o al cuidado de! Gobiemo Federal;

Vil. - Fiscalizar los recursos, independientermente de su origen, ejercidos por las dependencias y entidades;

Viil.  Opinar previamente a su expedicion, sobre las nomas de control presupuestal que emita la Tesoreria Municipal,
asi como sobre la confratacion de deuda publica municipal;

IX. Informar al Contralor Municipal del resultado de las auditorias y evatiaciones practicadas a las dependencias y
entidades, para que por su conducto se informe al Cabikdo;

X. Solicitar la comparecencia de cualquier servidor plblico para el desahogo de diigencias en las cuales se
requiera su presencia, pudiendo aplcar, si fuera necesaio, las medidas de apremio previstas en la ley;

Xl. Investigar, de oficio o por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos que
puedan constituir responsabitidades administrativas;

Xii. Estabiecer, en coordinacion con la Unidad de Mejora Regulatoria e Innovacion Gubemamental, medidas v
mecanismos de moderizacion administrativa, tendientss a ograr la eficacia de la vigilancia, fiscalizacion v
control dei gasto publico municipal; )/

Articulo 36.- El Coordinador Municipal Juridico, tandra las siguientes atribuciones y obkgaciones:
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. Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y amendamientos de los bienes muebles e inmuebles que realice
el Ayuntamisnto y la prestacion de servicios publicos municipales, se supediten a b establecido por la
legislacion y normatividad aplicable;

Il. Intervenir para efectos de verificacion y correcto cumpiimiento de fa normatividad, en los procesos de entrega-
recepcion que se generen en la Administracion Publica Municipal, sin ejecutar directamente la enfrega-
recepcion;

. Vigilar ef comportamiento de la situacion patrimonial de los sesvidores publicos municipales, en los tarminos de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos del Estado de Baja California Sur,

IV. Solicitar la comparecencia de cualquier servidor piblico para el desahogo de diligencias en las cuales se
requiera su presencia, pudiendo aplicar, si fuera necesario, las medidas de apremio previstas en la ley,

V. Emitir, previo a la confratacion de cualquier servidor pibico municipal, la constancia de no inhabilitacion
respectiva, aplicando el principio de la afimativa ficta después de 30 dias habiles a favor del aspirante. Sera
causa de responsabilidad para los titulares, en caso de que se contrate personal sin cubrir este requisito;

VI. investigar, de oficio o por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos que
puedan constituir responsabilidades administrativas;
VIL. Verificar el sistema de altas y bajas del personal para el eficaz cumplimiento de la Declaracion de Situacién
Patrimonial que comesponda de acuerdo a 1a ley;
Vill. Vigilar el comecto cumplimiento de los actos y confratos de los que resulten derechos y obligaciones del
Gobierno Municipal; y
IX. Realizar las actividades juridico-contenciosas de ias que forme parte la Confraloria Municipal,

Articulo 37.- El Coordinador de Supervision e Inspeccion General tendra las siguientes afribuciones y
obligaciones:
I. Proponer al Confralor Municipal ja Planeacion, programacion y organizacion del sistema de control,’
fiscalizacion, auditoria y evaluacién de la Administracion Piblica Municipal,

1. Realizar, a solicitud del Contralor Municipal, auditorias y evaluaciones de la gestion municipal a las
Dependencias y Entidades con el fin de promaver la eficiencia y transparencia en sus operaciones y verfficar el
cumplimiento de las metas y objetivos contenidos en sus programas y en su caso promover las medidas
necesaias para comegi las deficiencias defectadas;

lit. Verificar que la administracion piblica municipal cusnte con el registro e inventario actualizado de los bienes
musebles e inmuebles del municipio;

IV. Intervenir para efectos de verificacion y correcto cumpliimiento de la normatividad, en los procesos de enfrega-
recepcion que se generen en la Administracion Publica Municipal, sin ejecutar directamente la enfrega-
recepcion;

V. Comprobar i cumplimiento por parte de las dependencias y organismos, de las obligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de planeacion, presupuestos, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio,
fondos y valores de propiedad o al cuidado del Gobieme Federal; /;:./

VI. Fiscalizar los recursos, independientemente de su origen, ejercidos por las dependencias y entidades;
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informar al Contralor Municipal del resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas a 1as dependencias y
entidades, para que por su conducto se informe al Presidente Municipal;

Solicitar fa comparecencia de cualquier servidor piblico para el desahogo de difigencias en las cuales se
requiera su presencia, pudiendo aplicar, si fuera necesario, las medidas de apremio previstas en la ley;
Investigar, de oficio 6 por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de los servidores puablicos que
puedan constituir responsabikdades administrativas;

Articulo 38.- El Coordinador de Confraloria Social, tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

Proponer al Contralor Municipal la Planeacion, programacion y organizacion del sistema de control, fiscalizacion,
auditoria y evaluacion de la Administracion Pablica Municipal;

Realizar, a solicitud del Confrajor Municipal, auditorias y evaliaciones de la gestion municipal a las
Dependencias y Entidades con el fin de promover la eficiencia y fransparencia en sus operaciones y verfficar el
cumplimiento de las metas y objetivos contenidos en sus programas y en su caso promover las medidas
necesanas paa comregir las deficiencias detectadas;

integrar y administrar el sistema de atencion a quejas, denuncias y peficiones, que debera involucrar los
distintos esquemas telefonicos, informaticos, buzones y demas medios posibles, para tal fin;

Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y organismos, de las obligaciones derivadas de ias
disposiciones en materia de planeacién, presupuestos, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio,
fondos y valores de propiedad o ai cuidado del Gobiemo Federal,

Fiscalizar los recursos, independientemente de su onigen, ejercidos por las dependencias y entidades;

. Informar al Presidente Municipal del resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas a las dependencias y

entidades, para que por su conducto se mforme al Cabildo;
Atender, investigar y dar seguimiento, de oficio o a pebicion de parte, a las quejas y denuncias presentadas por
los particulares;
Solicitar la comparecencia de cualquier servidor publico para el desahogo de diligencias en las cuales se
requiera su presencia, pudiendo aplicar, si fuera necesario, las medidas de apremio previstas en |a ley;
Efectuar las acciones de contraloria social;
Investigar, de oficic o por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos que
puedan constituir responsabikidades administrativas.
CAPITULO Vil
DE LA CONTRALORIA DELEGACIONAL
EN LA DELEGACION MUNICIPAL DE CABO SAN LUCAS Y
PARA LAS DELEGACIONES DE LA ZONA NORTE

Articulo 39.- La Contraloria Municipal reconoce la existencia e importancia de un organo de control intemo en

las Delegaciones Municipales de Cabo San Lucas, asi como en las Delegaciones de 1a Zona Norte del Municipio de
Los Cabos, Baja California Sur, el cual estara al mande de un Coordinador Municipal de Contraloria Delegacional,

quien

debera reunir los siguientes requisitos: )/

gl O
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Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y politicos, y no haber sido condenado por
delito grave del orden comtin o federal;

Contar preferentemente con un grado académico de licenciatura en area econdmica, contable, juridica o
administrativa o tener cuando menos una experiencia de un afio en cualquiera de dichas areas;

Ser de reconocida honradez,

No haber sido dirigente de partido politico ni candidato durante la eleccion del Ayuntamiento en funciones.

Articulo 40.- A los Coordinadores Municipales de la Contraloria Delegacional, les comesponde la aplicacion y

ejercicio, en las Delegaciones Municipales y tendran las siguientes atribuciones y obligaciones, en ef ambito de la
Delegacion Municipal:

L
I,

fll.
V.

Vi
Vil
Vili.

Xl

XIL.

Xill.

Las facultades genéricas contenidas para los titulares de las Direcciones Municipales de la Contraloria
Municipal en el articulo 28 de este ordenamiento;

Auxiliarse para el desempefio de sus funciones en las Coordinaciones de la Contraloria Municipal;

Asesorar en |as matetias de su competencia al Delegado Municipal;

Proponer al Contralor Municipal 1a Planeacion, programacion y organizacion del sistema de confrol,
fiscalizacion, auditoria y evaluacion de la Administracion Publica Municipal, asi como de las obras municipales,
en el ambito delegacional;

Aplicar normas y criterios, y hacer las propuestas que considere necesarias ante el Contralor Municipal, en
matena de confrol y evaluacion, que deban observar las dependencias y entidades de la Administracion
Pdblica Municipal, en el ambito delegacional y hacer las propuestas que considere necesarias, ante ia
Contraloria Municipal;

Vigilar |a aplicacion de las normas juridicas y administrativas en la ejecucion de los procesos y procedimientos;
Verificar y vigilar el cumplimiento del Plan Municipal de Desatolio;

Realizar por si o a solicitud de parte, en acuerdo con el Contralor Municipal, auditorias y evaliaciones de la
gestion municipal a las Dependencias y Entidades con el fin de promover I3 eficiencia y fransparencia en sus
operaciones y verificar el cumpiimiento de las metas y objetivos contenidos en sus programas y en su caso
promover las medidas necesarias para corregir las deficiencias detectadas;

Fiscalizar e inspeccionar el ejercicio def gasto piblico municipal y su congruencia con el presupuesto de
egresos;

Presentar timestraimente al Contralor Municipal un informe de las actividades de la Contraloria Delegacional,
sefialando las iregularidades que se hayan detectado en el ejercicio de su funcion;

Verificar que la administracion piblica municipal cuente con el registro e inventario actualizade de los bienes
muebles e inmuebles del municipio;

Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arendamientos de los bienes muebles e inmuebles que realice
la Delegacion y la prestacion de servicios publicos municipales, se supediten a lo establecido por la legislacion
y normatividad aplicable;

Vigilar que la obra publica municipal se ajuste a las disposiciones de la Ley de Obra Piblica para el Estade de

Baja Califomia Sur y demas disposiciones aplicables en la materia; 5
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XIV. Integrar y administrar el sistema de atencion a quejas, denuncias y peficiones, que debera involucrar os
distintos esquemas telefonicos, informaticos, buzones y demas medios posibles, para tal fin;

XV. Vigilar el cumplimiento de los estandares de calidad de las obras publicas y las especificaciones tecnicas de
los materiales utilizados, asi como intervenir en la entregavecepcion de las obras piblicas municipales;

XVI. intervenir para efectos de verificacion y correcto cumplmiento de la normatividad, en los procesos de entrega-
recepcion que se generen en la Administracion Publica Municipal, sin ejecutar directamente la enfrega-
recepcion;

XVil. Vigilar el comportamiento de la situacion patimonial de los servidores plblicos municipales, en los trminos de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Baja California Sur,

XVIII. Vigilar el desarrolio administrative de las dependencias y entidades de la administracion pablica municipal, a fin
de que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficiencia los recursos humanos y patimoniales;

XIX. Actuar de manera coordinada en {a Recaudacion de Ingresos a fin de vigilar que la recaudacion municipal
cumpla con la reglamentacion en ia materia;

XX, Verificar |a eficiencia de las medidas de simplificacion administrativa,

XXI. Vigilar y supervisar el cumpimiento de las normas de control y fiscalizacion, asi como asesorar y apoyar a fas
dapendencias y entidades en su aplicacion;

XXH. En acuerdo con ei Confralor Municipal, planear, disefiar e instrumentar las normas, sistemas y procedimientos
para dar seguimiento a las observaciones y senalamientos que se deriven de auditorias de los drganos de
control federal, estatal y municipal,

XXIH. Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y arganismos, de las obligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de pianeacion, presupuestos, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio,
fondos y valores de propiedad o al cuidado del Gobiermno Federal;

XXIV. Fiscalizar los recursos, independientemente de su origen, ejercidos por las dependencias y entidades;

XXV. informar al Contralor Municipal del resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas a las dependencias y
entidades, para que por su conducto se informe al Presidente Municipal;

XXVI. Atender, investigar y dar seguimiento, de oficio o a peticion de parte, a las quejas y denuncias presentadas por
jos particulares;

XXVli. Solcitar la comparecencia de cualquier servidor publico para el desahogo de diligencias en las cuales se
requiera su presencia, pudiendo aplicar, si fuera necesario, las medidas de apremio previstas en a ley;

XXV, Efectuar las acciones de contraloria social;

XXIX. Investigar, de oficio o por denuncia expresa, los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos que
puedan constituir responsabilidades administrativas;

XXX. Verificar el sistema de altas y bajas del personal para el eficaz cumplimiento de ia Declaracion de Situacion
Pafrimonial que comresponda de acuerdo a la ley;

XXXI. Establecer, en coordinacion con la Unidad de Mejora Requlatoria e innovacion Gubemamental, medidas y
mecanismos de modemnizacion administrativa, tendientes a lograr la eficacia de & vigilancia, fiscalizacién y
control del gasto publico municipal;

XXXil. Otorgar capacitacion y asesoria a servidores piblicos municipales y poblacion en general, sobre la
normatividad y acciones que en el ambite de su competencia le corresponden; P
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XXXiHl.  Las demas que le confieran las leyes y otros ordenamientos, asi como el Contralor Municipal.

Articulo 41.- La Coordinacion Municipal de Contraloria Delegacional se integrara por el personal necesario y
Que para tal fin sea aprobado, en ia medida dei presupuesto y partida destinada para esa dependencia.

Articulo 42.- La Coordinador Municipal de Confrakria Delegacional tiene libertad de actuacién dentro del
marco legal aplicable a sus funciones, debiendo rendir un informe mensual de sus actividades al Contralor Municipal.

Articulo 43.- Cuando la Coordinador Municipal de Contraloria Delegacional deba actuar en razén de una
orden del Delegado Municipal en asuntos de suma importancia, el titular de aquella debera dar cuenta al Contralor
Muricipal, incluyendo dicha actuacion en los informes que se findan a esta.

Articulo 44.- Cuando las necesidades de! servicio asi lo requiseran, e! Coordinador Municipal de Confraloria
Delegacional podra solicitar al Contralor Municipal, ia participacién de las areas de ia Confraloria Municipal.

Articulo 43.- En la Coordinador Municipal de Contraloria Delegacional, podran existr las mismas aéreas que
en [a Contraloria Municipal conforman las Coordinaciones, recibiendo 1a denominacion de Unidades, cuyos fitulares
tendran las mismas atribuciones y obligaciones, en la Delegacidn Municipal y en lo conducente, que las que tienen las
Coordinaciones municipales de la Confraloria Municipal, contenidas en los capitulos IV y V del presents regiamento,
debiendo cubrir ademas los mismos requisitos en cuanto a la ocupacion de los cargos.

CAPITULO IX
DEL PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA
Articulo 46.- El procedimiento de auditoria se sujetara a los siguientes lineamientos:

. Toda revision, evaluacion, auditoria o inspeccion, se realizara a soiicitud del Presidente Murnicipal, del Sindico,
del Ayuntamiento, o del Propio Confralor Municipal, asi como por queja, denuncia o cualquier otro documento
suficiente a juicio del Contralor Municipal;

li. Cuando se presente una queja o denuncia, que amerite la investigacion, se dara inicio a la auditoria, dando a
conocer por escrito al tituiar del area comespondiente sobre la revision, evaluacion, inspeccion o auditoria a
realizar, precisando las los objetos especificos de estudio;

ftil. Toda auditoria o diligencia relacionada, debera ser ordenada por el Contralor Municipal o por el Coordinador
adscrito a la Contraloria Municipal, en acuerdo con el Contralor Municipal, lo que se acordara por escsito;

IV. Cuando se requiera la comparecencia o presencia de alguna persona en el lugar en donde habra de llevarse a
cabo la diligencia, se le dara previo citatorio, en donde se hara constar el lugar, la hora y fecha de Ia
comparecencia, asi como su objeto; P
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V. La revision se iniciara con la visita del personal asignade para tal efecto, mismo que se identificara con la
persona responsable del area a revisar. La revision se formalizara mediante acta de inicio de revision, se
precisara el lugar, hora, dia y el nombre de la persona con la cual se entiende la difigencia, con dos testigos de
asistencia, precisando las personas que participan en las revisiones y el caracter con el cual participan;

VI. El acta de inicio de auditoria sera un documento de caracter oficial que narrara las circunstancias especificas
del inicio de una revision, por lo que la elaboracion debe contener los datos a detalle de las circunstancias,
precisando los antecedentes del area, programa o rubro a auditar, documentos y personas que intervisnen en
la misma;

VI. Toda acta se elaborara por dupiicade, firmandose de manera autografa al final del documento, y al rubro de
cada una de las fojas que la integren, conteniendo los antecedentss de las acciones a auditorias del area
objeto de revisitn, asi como contener ef fundamento legal;

VIIIl. El Auditor aplicara los procedimientos y técnicas de auditoria con la oportunidad y aicance que juzgue
necesarios, de acuerdo con los objetivos de ia revision, la ampiitud del universo sujeto a examen y las
crcunstancias especificas del frabajo, a fin de reunir los elementos suficientes para formar conviccion a la
Contraloria Municipal;

IX. Toda auditoria debera concluirse en la misma fecha que de inicio, mediante acta de conclusion, excepto las
que por su propia naturalkeza deban diferirse en diferentes etapas, debiendo el Auditor dejar constancia por
esorito de cada etapa, como si se tratara de una auditoria completa;

X. Side larevision practicada se desprenden imegularidades, estas se fransformaran en observaciones y/o faltas
administrativas, las que se fundamentaran legaimente y nofificaran al responsable, otorgandole un plazo
maximo, a criterio del Contralor Municipal, de 10 dias habiles para la debikla solventacion;

Xl. Las imegularidades detectadas se plasmaran en un pliego de observaciones y las notificaciones empezaran a
surtir sus efectos a partir del dia siguiente en que esta surta efectos;

Xll. Transcurrido el plazo otorgado, si el responsable no solentd las observaciones nofificadas, se dara inicio al
Procedimiento Administrativo de Responsabilidad, para lo cual el Auditor debera dar vista al Coordinador
Municipal Juridico, de la Confraloria Municipal, asimismo, se hara io conducente con el Director Municipal de
Recursos Humanos y al superior jerarquico inmediato del titular del drgano auditado;

XiIl.  Si el auditor observa la posible comision de un hecho delictuoso dara vista a la Sindicatura Municipal, en
acuerdo con el Contralor Municipal,

XiV. Las audiforias diferidas en distintas fechas deberan ser acordadas de tal circunstancia con el Confralor
Municipal, y

XV. En todo momento, el procedimiento de audiforia se sujetara a las Normas Generales de Auditoria Publica.

Articulo 47.- El Procedimiento Administrativo, por medio del cual se framitara una denuncia se hara de
acuerdo a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pibkcos del Estado y de los Municipios de Baja California

Sur. }/

Articulo 48.- La resolucion sera competencia del Contralor Municipal.
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CAPITULO X
DEL SISTEMA DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES

Articulo 49.- El procedimiento de quejas, denuncias y peticiones tendra por objetivo recibir y dar seguimiento a
las quejas y denuncias que presents la ciudadania, relativas a la actuacion de los servidores pubiicos, acciones de
gobiemo o programas, con el fin de llevar a cabo el procedimiento que comesponda coadyuvando al cumplimiento de la
ley y el bienestar comunitario. Asimismo tendra la finalidad de investigar las imegularidades conocidas, las que, en su
caso, podran dar lugar a un procedimiento administrativo para determinar responsabitidades.

Articulo 50.- Las quejas, denuncias o peficiones de los ciudadanos se presentaran por esciito ante [a
Contraloria Municipal.

Articulo 51.- Una vez presentada la queja, denuncia o peticion, se registrara en el sistema de quejas,
denuncias y peticiones. Si se requiere mas informacion para su procedencia, se solicita al ciudadano.

Articulo 52.- Si la queja, denuncia o peficion no es procedente, la Conkaloria Municipal emitird una
notificacion detallada de manera fundada y motivada donde exponga los motivos de la improcedencia.

Articulo 53.- La Confraloria Municipal nofificara al ciudadano el curso que fuvo su queja, denuncia o peticion,
para su conocimiento y correspondientes acciones.

Articulo 54.- De ser procedente la queja, denuncia o peticion, se llevara a cabo el sequimiento, realizando la
investigacion comespondiente, recabando evidencias, soficitando informacion necesana y determinando cause o
solucion.

Articulo 55.- Si se determina sancién administativa se tuma al Coordinador Juridico de la Confraloria
Municipal para su tramite y resolucion.

Articulo 56.- Una vez resuelta la queja, denuncia o peticion, se notifica al ciudadano.

CAPITULO XI
DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Articulo 57.- La Confraloria Social se define como el conjunto de acciones de control, vigilancia y evalua-'*
que realizan las personas, ya sea de manera organizada o independiente, bajo un esquema de derechos y
compromisos ciudadanocs con el propdsito de confribuir a que la funcién gubemamental se realice en términee de
fransparencia, eficacia y honradez, asi como para exigr la rendicidn de cuentas a sus gobemantes.

Articulo 58.- Se garantizara el derecho a la informacion y el respeto de los servidores pibiicos al ejercicic cel
derecho de peficion.
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Articulo 59.- La Contraloria Social promovera la participacion de los diversos sectorss sociales en las
acciones def gobierno municipal, recogiendo las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlos al plan y
los programas de desatolio. ‘

Articulo 60.- Los objetivos de la Contraloria Social, son los siguientes;

L. Promover que se proporcione a la poblacion informacion completa, confiable, oportuna y accesible respecto a
los programas, acciones y servicios, sus objetivos, normas y procedimientos de operacion;

Il Impuisar actitudes de corresponsabilidad entre el gobiemo municipal y la ciudadania del Municipio de Los
Cabos, invitando a los miembros de la comunidad a 'a reflexion colectiva acerca de los problemas de
desarrollo social de su localidad, barrio, colonia o delegacion, y a proponer soluciones para el mejoramiento de
sus condiciones de vida;

0. La Gestion Social;

IV. Promover la participacion organizada y democratica de los miembros de ia comunidad;
V. Impulsar que la actuacion de los servidores piiblicos y de la ciudadania se apegue a valores éticos y civicos;
VL. Promover el control ciudadano por medio de contralores sociales de colonias que desarrolien funciones de
vigilancia y supervision de recursos publicos aplicados a las distintas acciones de gobiemo;
Vil. - Combatir la corrupcion, y
VIli.  Contribuir al fortalecimiento de la confianza mutua entre el gobierno y fa sociedad.

ARTICULOS TRANSITORIOS

UNICO.- El presente reglamento empezara a surtir sus efectos al dia siguiente de haber sido publicado en el
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Baja Cakfomia Sur.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA OFICIALIA MAYOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS,
BAJA CALIFORNIA SUR
Capituio |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1.- La Oficialia Mayor es la Dependencia de la Administracion Ptbiica Centralizada del Municipio de Los
Cabos, encargada de emitir y difundir los lineamientos, politicas, sistemas, programas y procedimientos vinculados o=~
la administracion eficiente de los recursos humanos, materiaies, informaticos, tecnolégicos, servicios generales y sobre
los bienes muebles e inmuebles patrimonic del Municipio que deberan apicar las Dependencias de la Administracién
Plblica Municipal, La Oficialia Mayor tendra a su cargo las funciones, atribuciones y despacho de los asuntos que
expresamente le confiere la Ley Organica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja Cakfornia Sur, el Reglamento de
la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja Califomia Sur, sus manuales de organizacion y d
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procedimientos asi como las leyes, reglamentos, decrefos, acuerdos y convenios vigentes en el ambito de su
competencia.

Seran de aplicacion accesonia las leyes y reglamentos municipales, estatales y federales en todo lo no dispuesto por el
presente Reglamento.

El presente reglamento en de orden pibiico, interés social y observancia general en el Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur, tiene por objeto reglamentar Ia organizacion y el funcionamiento de la Oficialia Mayor, el cual se expide
con fundamento en lo dispuesto en el Titulo IV, Capitulo Séptimo, articulos 131 y 132 de ta Ley Organica del Gobierno
Municipal del Estado de Baja California Sur.

Capitulo #i
Del ambito de la competencia y estructura

ARTICULO 2.- La Oficialia Mayor, como dependencia del Ejecutivo Municipal tendra a su cargo las funciones,
atribuciones y despacho de los asuntos que expresamente le confiere la Ley Organica del Gobiemo Municipal del
Estado de Baja Califomia Sur, el Reglamento de la Administracion Piblica Municipal, y las leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y convenios vigentes en el ambito de su competencia.

ARTICULO 3.- Para los efectos del presente Reglamentn, se entendera por:

|.  Oficialia: La Oficialia Mayor del Municipic de Los Cabos,
.  Oficial Mayor: El Titular de la Oficialia Mayor;
I§. Trabajadores: Los Servidores Publicos que laboren en las dependencias municipales sean estas
centralizadas, descentralizadas o paramunicipales que hayan sido creadas por al Ayuntamiento;
IV.  Reglamento interior: Ef presente ordenamiento;
V. LeyOrganica: Ley Organica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja California Sur;
VI.  Reglamento de la Administracion: Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de Los Cabos, Baja
Caffomia Sur;
Vil.  Direccion: Comesponde a la Unidad Administrativa encargada de atender ciertas facultades delegadas por el
~ Titular de ia Dependencia, conforme a las propias facultades y atribuciones establecidas para este ultimo en la
Ley Organica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja Califomia Sur y Reglamento de la Administracion
Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S.

ARTICULO 4.- En témminos del Reglamento de ia Administracion Publca Municipal de Los Cabos, B.C.S. pasa el
estudio, planeacion de las funciones y despacho de los asuntos de su competencia, asi como para atender las
acciones de control y evaluacion que le coresponden, la Oficialia Mayor contara con las siguientes Direcciones: /P’

. Direccion de Recursos Humanos,
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Il.  Direccién de Administracion;
iIl.  Direccién de Atencion Ciudadanay,

Asi mismo, la Oficialia Mayor contard con coordinaciones de apoyo administrativo, asi como con unidades
administrativas y los servidores piibicos que se requieran y autorice el Ayuntamiento, para el despacho de sus
afribuciones:

IV.  Despacho del Oficial Mayor;

Coordinacion de Eventos Especiales

Coordinacion de Servicios Generales

Unidad Administrativa de Confrol de Combustible y Telefonia Celular
Unidad Administrativa de Control de Inventasios y Bienes Muebles
Unidad Administrativa de innovacion Gubemamental

Unidad Administrativa de Procedimientos de Licitaciones y Contratos
Unidad Adminisfrativa de Emplacado y Rotulado de Vehiculos

© "t a0 TN

V. Las Delegaciones que se consideren necesanias y que estéen contempladas en el presupuesto de egresos.

ARTICULO 5.- Las Direcciones, Coordinaciones y Unidades administrativas estaran integradas por personal directivo,
técnico y de apoyo. Tendra un titular, asi como las delegaciones, jefaturas de departamento y demas que autorice el
Oficial Mayor def Gobiemmo Municipal, las cuales actuaran bajo las disposiciones de caracter general, bases, nomas,
lineamientos, politicas, manuales, circulares y criterios administrativos, que para el efecto se emitan, observando io
dispuesto por los ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 6.- EI Uficial Mayor es responsable del persenal a su cargo, del cumplimiento de sus funciones, designara
y removera libremente a los titulares de cada unidad administrativa, quienes tendran las afribuciones y
responsabiidades que las leyes y este reglamento les establecen y supeditaran su actuacion a los reglamentos,
normas, manuaies, circulares, instrucciones y criterios que rigen el funcionamiento y ejercicio de los programas,
sistemas y atribuciones a su encargo.

ARTICULO 7.- La Oficialia Mayor, sus unidades administativas, conduciran sus actividades en forma programada con
base en kb sefialado en el Plan de Desarmollc Municipal asi como en los programas regionales, sectoriales,
institucionales y especiales a cargo de la Dependencia. N -
-t
Capitulo Il
De las Facultades y Atribuciones del Oficial Mayor
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ARTICULO 8.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia de la Oficialia Mayor comesponde
originalmente al Oficial Mayor Municipal, quien para la mejor atencion y despacho, podra delegar las facultades en
servidores publicos subaltemos, sin perjuicio de ejercerias directamente, en los términos de las leyes, regiamentos y
disposiciones aplicables.

ARTICULO 9. EI Oficial Mayor, ademés de las atribuciones que expresamente le confiere el articuio 131 de la Ley
Organica Municipal, el articulo 44 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal del Municipio de Los Cabos,
B.C.S., tendra las siguientes:

|- Establecer y controlar la politica de Oficialia Mayor, asi como planear, coordinar y evaluar, en los términos de la
legislacion aplicable, las funciones que le corresponden.

Para tal efecto procedera conforme a las politicas, objetivos y prioridades que establezca la normativa apicable bajo la
aprobacion del Cabildo y el Presidente Municipal.

I1.- Someter al acuerdo del Presidente Municipal los asuntos que por su importancia requieran de su conformidad, asi
como por las comisiones edilicias comrespondientes los anteproyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y demas disposiciones sobre asuntos de su competencia,

{ll.- Previa autorizacion del Presidente Municipal, designar y remover a los servidores piblicos responsables de las
diversas unidades administrativas, que componen la Cficialia Mayor,

IV.- Firmar de conocimiento los reglamentos, decretos, manuales y acuerdos expedidos o promulgados por el
Presidente Municipal cuando sean de su competencia;

V.- Analizar y emitir el anteproyecto de egresos e ingresos de las materias que competen a la Oficialia Mayor, y
proponer y remitir el de las entidades del sector que Je coresponda;

VI.- Dar cuenta al H. Cabildo Municipal de la situacion que guarda los asuntos comespondientes a la Oficialia Mayor,
cuando asi se le requiera;

V.- Intervenir en la celebracion de convenios entre el Estado, la Federacion y los Municipics que incluyan matenias de
su area;

Viil.- Autorizar las erogaciones presupuestales de su competencia contenidas en el presupuesto de egresos aprobado,
para el ejercicio fiscal del Gobiemo del Municipal; P
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IX.- Nombrar mediante oficio apoderados para ser representado ante cualquier autoridad, cuando la dependencia, sus
unidades o su Titular tengan ei carécter de parte actora, demandada, tercerista o coadyuvante; el poder sera limitado al
asunto de que se frate y en é| se sefalaran las facuftades que se oforgan;

X.- Declarar administrativamente la cancelacion, caducidad, nulidad, suspension, rescision y revocacion de contratos,
autorizaciones, permisos, concesiones o asignaciones de su competencia;

Xl.- Proponer la creacion, modificacion o supresion de sus delegaciones, con ia circunscripcion que considere
conveniante;

Xil.- Expedir los manuales de organizacion, procedimientos y servicios al publico de la Oficialia Mayor:

XIIl.- Establecer las normas y las politicas que regulen la adquisicién, suministro y confrol de bienes y servicios que
requieran las dependencias de [a Administracion Publica;

XIV.- Establecer las normas y politicas que regulen los servicios de conservacion, mantenimiento y control de los
bienes muebles e inmuebles, y las adaptaciones de las instalaciones que se requieran;

XV - Participar en la celebracion de los convenios y confratos referentes a bienes y servicios que se requieran por parte
de la administracion publica centralizada;

XVi- Presidir los comitds y subcomités de adquisiciones en que la Oficialia Mayor sea parte y autorizar los
correspondientes a las dependencias a su cargo;

XVii.- Reaiizar el procedimiento de baja de los bienes muebles de los inventarios oficiales una vez auforizados por el
H. Cabildo y cuando proceda proponer al Presidente Municipal su venta o destruccion, asi como realizar los actos
juridicos y administrativos que sean necesarios para transferir el uso {a posesién o la propiedad, con las limitaciones
que fije a ley aplicable;

XVIll.- Recibir, gestionar, framitar y controlar las donaciones de bienes muebles, que por cualquier medio o disposicion
se hagan al Gobiemo Municipal;

XIX.- Administrar, custodiar y conservar ios bienes muebles del Gobiemo Municipal y proponer al Ejecutivo su
adquisicion, venta, permuta, asignacion o donacion: B S

XX.- Planear, coordinar y administrar las actividades relacionadas con el servicio de telecomunicaciones;

XXI.- Establecer ias normas y politicas de planeacion y desarrollo de Jos recursos humanos, de seleccion, contratacion
y capacitacion del personal, asi como administrar y conducir la bolsa de frabajo y la prestacion del servicio social:
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XX1l.- Conducir las reiaciones laborales conforme a los ordenamientos legales y a los iineamientos establecidos por el
Ejecutivo Municipal, asi como atender y negociar las solicitudes presentadas por los sindicatos;

XXIli.- Resolver sobre las proposiciones que los titulares de las dependencias del Ejecutivo hagan para la designacion
de su personal de confianza y creacidn de plazas;

XXV - Establecer ef sistema de escalafon y ascensos, el tabulador generat de sueldos y establecer y administrar el
servicio civil de camera de los frabajadores al servicio del Poder Ejecutivo Municipal;

XXV.- Resolver en definitiva las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion y aplicacion del presente
reglamento; y

XXVI.- Las demas que le confiera el Presidente Municipal y otras disposiciones legales aplicables, asi como las
necesarias para hacer efectivas las facultades anteriores.

ARTICULO 10.- Son facultades no delegables del Oficial Mayar las establecidas en las fracciones i, ll, I, IV, VI, VIi,
IX, XI, XII, y XVI del Articulo anterior.

Capituio IV
De las Facultades y Atribuciones de las Direcciones
ARTICULO 11.- Al frente de cada direccion habra un director, quien tendra la responsabiiidad del funcionamiento de
las areas a su cargo y sera auxiliado por el personal requerido que se determine por acuerdo del Oficial Mayor y esté
considerado en el presupuesto.

ARTICULO 12.- Comesponde a los directores, las siguientes atribuciones de caracter general:

| Dirigir, organizar y evaluar el funcionamiento y el desempeiio de las atribuciones comrespondientes a la direccion a su
cargo;

Il. Acordar con el Oficial Mayor, la atencion y despacho de ios asuntos relevantes que comesponden a la direccion a su
cargo, y mantener informado sobe et desarrollo de sus actividades;

lli. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que el Oficial Mayor les sefiale o les
comesponda por suplencia;
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IV. Formular el anteproyecto del presupuesto anual de la direccion a su cargo;

V. Coordinarse con los titulares de ias ofras unklades administrativas cuando sea necesario para el mejor despacho de
los asuntos de competencia.

VI. Proporcionar informacion, datos y |a cooperacion que sea requerida al &rea de su competencia de acuerdo a las
politicas establecidas al respecto, previa autorizacion del Oficial Mayor;

VIl. Participar en la elaboracion y ejecucion del Programa Municipal de Desarmolio y en las sesiones de los grupos de
trabajo del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal,

VHI. Conocer y conducir, en su unidad administrativa, la aplicacion de los modelos de calidad, mejora continua y control
de gestion que se decida adoptar en la Oficialia Mayor;

IX. Intervenir en los procesos administrativos del personal a su cargo, de conformidad con la normatividad apiicable;
X. Recibir en acuerdo a los servidores plblicos que dependen de su direccion y conceder audiencias al piblico sobre
los asuntos de su competencia;

X!. Reprasentar a la Direccion en los asuntos de su compefencia y donde asi ko requiera el Oficial Mayor;

XIl. Vigitar la aplicacion de los programas de ahomo de energia y del uso eficiente de los recursos materiales ademas
de promover su reciclaje, que esteén a su cargo;

XIH. Cumplir y hacer cumplir dentro de a direccion a su cargo, las leyes, reglamentos, decrefos, acuerdos, convenios,
poltticas, normas y procedimientos administrativos que reguien la actividad de la unidad a su cargo.

XW, Evaiuar y verriicar peniddicamente los resultados de las actividades de su cargo, en funcion de los objetivos y
prioridades definidas en los programas que se encuentran bajo su responsabilidad y adoptar, en su caso, las medidas
necesarias para corregir las desviaciones que se hubiesen detectado.

Opinar sobre las propuestas de nombramiento y proponer los cambios del personal a su cargo;

XV. Proporcionar capacitacion permanente del personal que integra su direccion;

XVI, Establecer las medidas necesarias para evitar que el personal a su cargo incurra en la deficiencia del servicio,
abuso o ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision; ,F‘/
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XVil. Validar mediante su firma, en tiiminos del presente reglamento ¢! ramite y despacho de los asuntos de su
competencia;

XVHiI. Tumar a fa direccion de asuntos juridicos para su opinion, los asuntos que impliquen controversias de derecho,
proporcionandole la informacién que requiera en los plazos y términos que le sefiale; *

XiX. Ejercer las demas facultades que le determinen otras disposiciones legales y administrativas, asi como las que le
confiera el Oficial Mayor.

SECCION |
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 13.- La Direccion de Administracion, dependera directamente del Oficial Mayor, contara con un titular y el
personal que el Ayuntamiento le autorice. Para el comecto desempefio de sus facultades contara con las siguientes
areas:

I Recursos materiales
a. Adquisicion de bienes y sefvicios
b. Servicio y mantsnimiento vehicular
¢. Almacén

Il Servicios generales
a. Mantenimiento y limpieza
Para el cumplimiento de sus funciones tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades:
l. Coordinar la elaboracion del presupuesto anual;

Il. Formular y operar el sistema integral de recursos materiales del municipio, conforme a lo dispuesto en el
Presupuesto Anual Aprobado por el Ayuntamiento:

. Formular y proponer las politicas y normas que deberan observar las dependencias municipales para llevar a
cabo la planeacion, programacion, presupuesto y ejecucion de las adquisiciones de bienes muebles y servicios;

IV.  Integrar y mantener actualizado el Padron de Proveedores de bienes y prestadores de servicios del municipio;

V. Realizar los tramites necesarios para el pago de los bienes adquiridos y los servicios que contrate la Oficiatia
Mayor y que afecten a su presupuesto;

VI. Recibir y dar tramite a las requisiciones de compra de bienes musbles y sefvicios, efectuando las
adquisiciones para atender las necesidades de las dependencias municipales, aplicando las normas y lineamientos
establecidos, practicando fas inspecciones necesarias para constatar las necesidades reales: —
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VIIl. Solicitar a los proveedores registrados en el Padron de proveedores del municipio, para presentacion de
colizaciones de los bienes, a fin de efectuar ol analisis comparativo que permita la optima seleccion e informar a la
Ofcialia Mayor mensuakmente;

VHl. integrar y mantener actualizado el sistema municipal de adquisiciones de las requisiciones de las
dependencias de! municipio.

IX.  Noftificar a la Contraloria municipai, Direccion de asuntos Juridicos y Sindicatura municipal, sobre los casos de
incumplimiento en que incurran los proveedores de bienes y servicios para aplicar las sanciones comespondientes;

X. Recibir y verificar el cumpimiento de ks contratos con proveedores y en su ¢aso coordinar con la Direccion de
Asuntos Juridicos, la cancelacion de las garantias que estos hubiesen otorgado como caucion por la posible falta del
cumplimiento;

Xl.  Presentar ante el Comité de Adquisiciones, para su analsis, evaluacion y dictamen los expedientes que deba
resolver este érgano colegiado;

Xii.  Instrumentar, aplicar y vigilar las medidas necesarias para atender en forma oportuna y eficiente la entrega de
los insumos solicitados por las dependencias municipales;

XIH.  Rendi los informes penodicos de la situacién de la administracion de la Oficialia Mayor y los que soliciten las
autoridades competentes;

XiV.  Coordinar y asesorar a las demas dependencias en la administracion de riesgo de los bienes materiales;
XV. Coordinar y controlar ios servicios de armendamiento que requieran las dependencias del Ayuntamiento.

XVI.  Desamoliar y proponer proyectos de reforma, modemizacion y procesos de administracion por calidad totaf en
ia prestacion de servicios de la Oficialia Mayor,

XVII.  Proponer y efecular hos estudios, programas o proyectos, asi como los kneamientos y criterios relacionados
con las funciones de administracion y recursos materiales, servicios e inventarios.

XVIIL.  Supervisar las acciones de ias delegaciones, organismos y entidades sectorizadas de la Oficialia Mayor:

XiX. Planear, organizer y dingir los sistemas para el manejo y confrol de archives, articulos de consumo, almacén,
mantenimiento y reparacion de vehiculos; y

XX. Vigilar la correcta aplicacién de la Ley de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios del Estado de B.C.S.,
Cédigo Fiscal de B.C.S., Reglamento de Adquisiciones para el Estado de B.C.S., Reglamento de Adgquisiciones para el
Municipio de Los Cabos, BT S ;

XXI.  Planear, programar, dingir, controlar y evaluar las politicas de mantenimiento y conservacion de los inmuebies
propiedad del municipio, ¢ bien se encuentren al servicio municipal;

XX Suministrar oportunamente los servicios basicos de mantenimiento a las instalaciones de las dependencias

municipales; s e
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XXIli. Recibir, evaluar, registrar y dictaminar las solicitudes de ordenes de trabajo de mantenimiento y conservacion
de bienes que formulen las dependencias mumclpales y efectuar los estudios y proyectos necesarios que le permitan
deferminar, priofizar y programar su ejecucion;

XXIV. Proponer la contratacion y supervisar los servicios de intendencia;

XXV. Las demas que expresamente le afribuyan las disposiciones legales, reglamentos y acuerdos; las que le sean
conferidas por circulares, manuales, acuerdos y oOrdenes emitidas por el Oficial Mayor Municipal y las que
comespondan a las unidades administrativas que le sean adscritas.

SECCION I
DE LA DIRECCION DE RECURS0S HUMANOS

ARTICULO 14.- La Direccion de Recursos Humanos, dependera directamente del Oficial Mayor, contara con un titular,
el personal y la organizacion intema que el Ayuntamiento le autorice.

La Direccion de Recursos Humanos para el cumplimiento de sus funciones, tendra las siguientes facultades y
responsabikdades:

|- Revisar y vaidar las estucturas organicas y plantillas de personal de las dependencias y entidades de ia
Administracion Piiblica Municipal, y presentario al Oficial Maycr para que en coordinacion con el Presidente Municipal y
el Tesorero Municipal proceda su autorizacion;

lf.- Elaborar y administrar el catalogo de puestos, los sistemas de valuacion de funciones, el tabulador de sueldos,
escalafon, pago de remuneraciones, prestaciones, servicios personales, estructura salarial, evaluacion del desempefio
y demas programas de incentivos al personal,

IIL.- Emitir las normas, politicas y procedimientos en materia de recursos humanos en las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Municipal,

IV.- Elaborar el programa de revision, evaluacion y seguimiento de los procedimientos en materia de recursos
humanos, con el fin de verificar el cumplimiento de los mismos en las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal;

V.- Vigilar y regular el eficaz otorgamiento de fas prestaciones y servicios a que fienen derecho los servidores phii~=~
de las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Municipal,

VI.- Dictaminar sobre la suspension y terminacion de ks efectos del nombramiento de los sesvidores piblicos ae ia
Administracion municipal de Los Cabos; '

—
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VIi- Hacer las anotaciones comespondientes en el expediente laboral, segun proceda, incluyendo quejas fundadas y
sanciones discipinanas impuestas;

VIii.- Integrar y Mantener actuaiizados los expedientes de los servidores plblicos de la administracion del municipio de
Los Cabos, referente a ascensos, cambios de adscripeion, licencias, vacaciones, bajas y tener bajo su resguardo la
documentacion relativa;

IX.- Vigilar, en el ambito de su competencia, la adecuada aplicacion de la Ley Organica Municipal, Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de B.C.S., Ley de Responsabilidades de Servidores
Pubiicos dei Estado y Municipios de B.C.S. y demés disposiciones legales aplicables;

X.- Coordinar y promover los programas de servicio social de pasantes, residentss o practicantes para las
dependencias de Los Cabos;

XI.- Expedir constancias laborales de funcionarios y empleados de! Ayuntamiento de los Cabos:

Xli.- Cuantificar el monto de las fiquidaciones de los servidores plblicos de ia administracién municipal, asi como
revisar las prestaciones a que tiene derecho el Trabajador, conforme a su cargo, nivel y categoria:

XHi.- Mantener actuaizadas las plantilas de plazas y de personal de las dependencias, asi como contar con datos
estadisticos de las plantillas. Elaborar informes, y demas tramites en matena de recursos humanos que e sean
requeridos por el Cabikdo, ef Presidente municipal o ef Oficial Mayor,

XIV.- Planear, organizar y dingir los sistemas de administracion y desamolio de recursos humanos de ka Administracion
Publica;

XV.- Planear, promover, ejecutar y mantener e Servicio Civil de Carrera y la profesionalizacion del servicio piblico en
el Gobiemo Municipal;

XVI.- Apiicar y controlar los procedimientos de reclutamiento, seleccion, contratacion, capacitacion, remuneracion y
rescision del personal de la Administracion Piblica Centralizada;

XVI.- Tramitar y registrar nombramientos, protesta de cargo, ascensos, cambios de adscripcion, kicencias, vacaciones,
bajas y demas movimientos de personal, de conformidad con las politicas y disposiciones iegales aplicables;

XVIll.- Tramitar y controlar incapacidades, permisos, asi como los descuentos sakariales y sanciones a que se haga
acreedor el personal de las dependencias. *
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XIX.- Promover y coordinar los programas de capacitacion, adiestramiento y desamolio de personal, de acuerdo a las
necasidades y exigencias de las diferentes dapendencias.

XX.- Emitir las credenciales de identificacion y certificacién de nombramientos a los empleados, otorgar las constancias
y demas documentos de trabajo, de conformidad con las politicas y disposiciones generales que se establezcan para el
efecto;

XXI.- Elaborar y suscribir las hojas de servicio de los frabajadores de la Administracion Publica;

XXIi.- Vigilar ef cumplimiento de las disposiciones legales aplicables en materia laboral, asi como de los convenios y
contratos que rigen las relaciones de frabajo con los servidores plblicos adscritos; en coordinacion con la dependencia
que corresponda;

XXHl.- Aplicar y vigilar el cumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo y proponer las modificaciones gue
considere pertinentes,

XXIV - Proponer y aplicar los reglamentos de trabajo, de escalafon, sequridad e higiene laboral de las dependencias.

XXV.- Aplicar las poliicas de estimulos por afios de servicio, méntos, aportaciones valiosas y Ufiles a que los
trabajadores se hagan acreedores;

XXVI.- Mantener la racionatidad en las estructuras organicas y ocupacionales autorizadas;
XXVII.- Intervenir como representante del Oficial Mayor en las comisiones previstas en ¢l contrato colectivo de trabajo;

XXVIil- Proponer la creacion y modificacion de las esfructuras salariales y ocupacionales y, ejecutar los programas de
adscripeion y racionalizacion de recursos humanos, y Coordinar, observar y vigilar que se cumplan las disposiciones
legales que regulen las relaciones iaborales de la Direccion de Recursos Humanos;

XXIX.- Someter a la aprobacion del Oficial Mayor la actuakizacion o modificacion de la estructura organizacional y
denominacion de las unidades administrativas, tabuladores y salarios, manuaies administrativos y operativos, catalogo

de puestos, métodos y demas sistemas de caracter organizacional; /p/
XXVI.- Las demas que las disposiciones legales le atribuyan, asi como aquéllas que le confiera el Oficial Mayor.

SECCION 1
DE LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
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ARTICULO 15.- La Direccion de Atencion Ciudadana, dependera dirsctamente del Oficial Mayor, contara con un fitular,
el personal y la organizacion intema que el Ayuntamiento le autorice.

La Direccion de Atencion Ciudadana para el cumplmiento de sus funciones, tendra las siguientes facultades y
atribuciones:

. Coordinar el despacho de los asuntos que sean competencia de la  Dieccion

fl. Brindar asesoria y orientacion profesional a personas, grupos y organizaciones sociales, y canalizarlas a la
dependencia comespondients;

HI. Procurar el fortalecimiento de las relaciones con dependencias federales, estatales y municipales,‘ asi como con
instituciones privadas de asistencia sociaf, a fin de lograr una optima coordinacion para elevar la caiidad en la atencion
ciudadana;

IV. Celebrar convenics con instituciones piblicas, organizaciones no gubemamentales e instituciones privadas de
asistencia social, que contribuyan de manera favorable o coadyuven ai desahogo de las demandas ciudadanas, previa
autorizacion del Presidente Municipal, Sindico Municipal, Tesorero Municipal y Oficial Mayor;

V. Intervenir ante la instancia o autoridad comespondiente a fin de coadyuvar a la respuesta y/o solucién oportuna y
expedita de la demanda promovida;

VI. Recabar la informacion acerca de los programas que el Gobiemo del Estado lleva a cabo en materia de salud y
asistencia social, y en coordinacién con las dependencias encargadas, orientar a la ciudadania sobre apoyos
altemativos;

VIl Solicitar informacién, difundria, informar y orientar a ia ciudadania sobre los programas de las diferentes
dependencias;

Vill. Mantener una constante comunicacion con las diferentes dependencias municipales a fin de obtener respuesta a
las demandas promovidas;

" IX. Desarollar y conducir, en coordinacion con el areas de Innovacioh Gubemamental, los trabajos dingidos a la
elaboracion y disefio de formatos (tiles para simplificar y controlar las solicitudes recibidas;

X. Coadyuvar con la Oficialia Mayor y Tesoreria Municipal ka recepcion, revision y verificacion de la documentacion que
compruebe el pago mensual de adeudos con instituciones publicas y privadas por concepio de apoyo; /}/
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Xl. Lievar a cabo la elaboracion de los estudios socicecondmicos necesarios para el beneficio de apoyos a la
ciudadania.

Xil. Realizar las acciones de indagacion necesarias que ayuden a complementar la informacion sobre el casa concreto;

Xill. Analizar y autorizar en atencion a los recursos y funciones de la Direccion, el apoyo a las demandas que le sean
tumadas;

XIV. Auxiliar al solicitante en el tramite que debera realizar ante la dependencia comespondiente, proporcionandole |a
informacion necesarna;

XV. Elaborar oficio de revision, tumando la peticion o solicitud a la dependencia competente y en su caso entregario;
XVI. Informar al tituiar de la Direccion ef estado que guarda cada caso que se atiende;

XVil. Las demas que se deriven del presente Reglamento, la Ley, las disposiciones de la Oficialia Mayor, Cabikio y
Presidencia Municipal,

SECCION IV
DE LAS COORDINACIONES

ARTICULO 16.- Al frente de cada Coordinacion habra un Titular, que se auxiiara del personal técnico y administrativo
que se determine por acuerdo del Oficial Mayor, en atencion a las necesidades que el servicio requiera y que tendra
las siguientes facultades:

|- Planear, programar, organizar, dinigir, ejecutar, evaluar y controlar las actividades de las areas de su adsenpeion;

.- Acordar con el Oficial Mayor, el despacho de ks asuntos de la Coordinacion a su cargo; y mantenerto informado
sobre el desarrolio de sus actividades;

lil.- Desempefiar las funciones y comisiones que el Oficial Mayor le confiera;
IV.- Coordinar sus actividades con los demas titulares de las unidades administrativas de la Oficialia Mayor;

V.- Formular los programas de trabajo de las areas a su cargo, informando timestralmente al Oficial Mayor de su
desarmrollo;

Vi.- Recibir en acuerdo a los servidores piblicos de las reas a su cargo, asi como conceder audiencias al pubico;
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VII.- Opinar sobre las propuestas de nombramiento y proponer los cambios del personal de ias areas a su cargo;
VHI.- Procurar la capacitacion permanente del personal que integra su Coordinacion;

IX.- Establecer las medidas necesanas para evitar que el personat a su cargo, incurra en {a deficiencia del servicio,
abuso o ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision;

X.- Formular el anteproyecto del presupuesto de egresos de la Coordinacion a su cargo;

Xi.- Conocer la situacion presupuestal de la coordinacién a su cargo y realizar, ante la Direccion municipal de
Administracién, las gestiones para su comecto ejercicio, observando los ordenamientos legales en la materia;

XlI.- Validar mediante su firma, en términos del presente reglamento, el rdmite y despacho de los asuntos de su
competencia;

Xill.- Elaborar y rendir informes, eshidios y demas trabajos que el Oficial Mayor le solicite;

XIV.- Proporcionar la informacion, cooperacion y asesoria técnica, que le sea requerida por las unidades
administrativas de la Oficialia Mayor, de conformidad con las disposiciones legales aplicables y de acuerdo a las
politicas establecidas;

XV .- Autorizar por escrito, conforme a las necesidades del servicio y de acuerdo con el Oficial Mayor, a los subattemos,
para que firmen documentacion relacionada con los asuntos que competan a la Coordinacién a su cargo;

XVI.- Turnar a la Direccion municipal de asuntos juridicos, legislativos y reglamentarios para su opinién, los asuntos
que impliquen controversias de derecho, proporcionandole la informacién que requiera en los plazos y terminos que le
sefiale,

XVII.- Cumplr y hacer cumplr, denfro de su area de competencia, las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
convenios, politicas, normas y procedimientos administrativos que regulen fa actividad de ia Coordinacion a su cargo; y

XVIi.- Las demas que le seiialen ofros ordenamientos legales y aquelias que ke encomiende el Oficial Mayor
ARTICULQ 17.- Le comesponde a la Coordinacion de Servicios Generales las siguientes atribuciones:
" |- Administrar y coordinar la intendencia.

II.- Tramitar la confratacion y pago de los seguros a bienes muebles e inmuebies;
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Ii.- Lievar el control de polizas de aseguradoras en relacion a bienes musebles, vida y vehiculo.
IV.- Realizar el ramite de regularizacion correspondiente a los vehiculos a cargo del Ayuntamiento.

V.- Administrar los aimacenes y bodegas de! Gobiermno Municipal, llevando un control de entradas y salidas de Bienes y
madquinaria de su propiedad.

Vl.- Supervisar el manejo, resquardo, mantenimiento y uso de los equipos de fotocopiado, asi como recabar los
recursos que por dicho servicio se obtengan, dando cuenta en forma oportuna a la Tesoreria Municipal;

VIl.- Realizar las medidas conducentes a fin de mantener en buen estado los edificios que albergan dependendias;
VIIL.- Las demas que en su momento sean solicitadas por al Oficial Mayor.

ARTICULO 18.- Compete a la Coordinacion de Eventos Especiales el despacho de los siguientes asuntos:

|. Organizar, dirigir y coordinar los eventos protocolarios y ceremonias que se soliciten a la Oficialia Mayor y al
Despacho del Presidente Municipal por las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Municipal asi
como |as Federales y agrupaciones de ofra indole;

i\, Programar, coordinar y desamollar los frabajos que el Oficial Mayor le asigne en apoyo a los requerimientos del

Despacho del Presidente Municipal en materia de servicios generales, Transporte, comunicaciones y recursos
humanos;

fil. Mantener en condiciones éptimas las instalaciones sede del Presidente Municipal y de las Unidades administrativas
adscritas a ia Oficialia Mayor;

IV. Investigar, verificar y proponer las condiciones protocolarias que habran de imperar en actos y eventos de fipo
social, cultural y politico; e

V. Definir ia imagen general de cada uno de los eventos;
Vi. Coordinar y ejecutar el montaje, iluminacion, sonorizacion y video;

Vil. Gestionar, coordinar y supervisar el uso de los recursos humanos, y materiales requeridos para la logistica de cada
uno de los eventos;

Vill. Realizar la grabacion de Yos diferentes eventos:

IX. Supervisar la sjecucion de los eventos de logistica;
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X. Reportar de manera inmediata al Oficial Mayor los sucesos de relevancia ocurridos durante ef evento;
Xi. Las demas que le confieran el presente Reglamento, otras dispasiciones legales y el Oficial Mayor.

ARTICULO 19.- Le comesponde a la Unidad Administrativa de Confrol inventarios y bienes muebles las siguientes
afribuciones especificas:

|- Coordinar la efaboracion de contratos diversos de arrendamiento y prestacién de servicios que celebre el
Ayuntamiento con terceros, en conjunto con la Direccion Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y
Reglamentarios, y el Comite de Adquisiciones, Amrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S.
on Ibs casos que asi lo amerite.

il.- Elaborar y supervisar e} contro! del patrimonio mabiliario del Ayuntamiento conforme a los lineamientos legales y
normativos vigentes.

lil.-Fomentar la relacion con ofras instancias de Gobiemo para atender asuntos relacionados con el patrimonio
mobiliario del Ayuntamiento.

IV.- Establecer las normas, lineamientos y procedimientos para la asignacién, utifizacion, concesion, use, enajenacion,
conservacion, y control de los bienes muebles, patrimonio del Ayuntamiento en las dependencias y entidades de la
Administracion Pubfica del Ayuntamiento;

V.- Verificar y evaluar la sjecucién y resultado de los programas relacionados con el control patrimonial de los bienes
muebles y el funcionamiento de los almacenes en las dependencias y entidades de la Administracion Publica del
Municipal,

Vl.- Coordinarse con todas las dependencias y entidades de la Administracion Publica del Ayuntamiento en relacion
con el control de pafnimonio del Ayuntamiente y el funcionamiento de los almacenes;

Vil- Elaborar y actualizar los inventanios de los bienes propios del Ayuntamiento, asi como recabar las fimas de los
resguardos de los usuanos de los bienes;

VIiL.- Goncentrar, verificar y actualizar la informacion relativa a los movimientos de alta, baja, asignacion, reasignacion

y transferencia de bienes muebles; P

IX.- Lievar el registro plblico de la propiedad mobikaria municipal y el inventario general corespondiente;
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X.- Tener bajo su control y resguardo el mobiliaric de oficina que no se encuenfre asignado a alguna dependencia
Municipal;

Xl.- Las demas que le sean conferidas por las leyes y reglamentos, asi como por el Oficial Mayor,

ARTICULO 20.- A la Unidad Administrativa de Licitaciones y Contratos tendra las siguientes facultades y obligaciones:
.- Atender los requerimientos para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios,

Il.- Establecer un sistema de control administrativo de adquisiciones.

Hi.- Vigilar la enfrega y ei cumplimiento de las especificaciones, iempo de entrega, cantidades, cafidades y costo de los
materiaies, productos y servicios adquiridos conforme a lo convenido en las propuestas técnico economico y contratos.

IV.- Efectuar los procedimientos de concurso y licitacion formafizandolos mediante la emisién de érdenes de compra o
de confrains;

V.- Coordinar y participar en el Comité de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios del Ayuntamiento del Municipio
de Los Cabos, en la verificacion y aplicacion de los procedimientos licitatorios de acuerdo con la nomatividad,
correspondientes a la adjudicacion o adguisicion de bienes muebles, inmuebles y servicios, asi como orientar y
participar en {a integracion, organizacion y funcionamiento de los subcomités creados para dicho fin:

V1.- Documentar y ejecutar las convocatorias de los concursos ¥ licitaciones publicas para la adquisicion de bienes yfo
servicios;

VIl.- Formular, operar y evaluar el programa anual de adquisiciones de bienes muebles e inmuebles, equipos,
materiales de consumo y mercancias diversas; asi como implementar los métodos de adquisicion para optimizar los
recursos economicos, de acuerdo con el comité de adquisiciones y el reglamento municipal de adquisiciones;

VIIL.- Participar, en el ambito de su competencia, en los procesos de licitacion piblica, de invitacion y de adjudicacion
directa, apoyando a las dependencias solicitantes en la elaboracion de especificaciones y catalogos de conceptos en
materia de adquisiciones, prestacion de servicios y contratacion de arendamientos;

IX.- Validar las facturas que presenten los contratistas, proveedores y prestadores de servicios, a efecto de gestionar
los pagos comespondientes; y; - ,}(

X.- Las demas que se deriven de los ordenamientos legales aplicables, acuerdos, del Presidente Municipal y del
Oficial Mayor.
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ARTICULO 21.- A la Unidad Administrativa de Control de Combustible y Telefonia Celular le comesponden las
afribuciones siguientes:

|.- Analizar y dictaminar sobre las solicitudes de adquisicion, contratacion, mantenimiento o reubicacion de los bienes y
servicios de telefonia celular, que requieran las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal y
poner a consideracion del Oficial Mayor su autonizacion.

{l.- Abastecer de combustible a los vehiculos del Ayuntamiento, asi como elaborar las bitacoras de combustible de
cada unidad,

Hi.- Mantener bajo un resguardo segurc y confiable el medio vigente que se utiliza para la asignacion de combustible.

IV.- Establecer los mecanismos de control de asignacion del combusiible tomando como base un formato {nico para
todos los que lo utilizan,

V.- Establecer los mecanismos de control de asignacion, cambio o destitucion de los equipos de telefonia celular,
donde se estipule el personal que lo utiliza, fechas de movimientos y resguardo, tomando como base un formato dnico
para todos los que fo utilizan.

Vi- Sera responsabilidad del Director de Administracion o su equivalente de cada Dependencia, enviar a la
Coordinacion de Combustible dependiente de la Direccion de Administracion de fa Oficialia Mayor un reporte mensual
por medio de oficio, del consumo de combustible de cada vehiculo asignado.

V.- Administrar los sistemas de telefonia en general y redes de transmision de voz y datos de las dependencias;

VIIi.- Proporcionar toda la informacion necesana a las autoridades competentes cuando éstas la requieran.

ARTICULO 22.- Le comesponde a la Unidad Administrativa de Emplacado y Rotulado de Vehiculos las siguientes
atribuciones:

.- Programar y confrolar la atencién de los tramites de Control Vehicular, de expedicion de documentos oficiales y
emplacamiento de los vehiculos oficiales pertenecientes al H. Ayuntamiento de Los Cabos. /_p;/

IL.- Tramifar y controlar el canje de placas y tarjefas de circulacion de vehiculos oficiales;

lll.- Lievar el control de los numeros econdmicos asignados a ks vehiculos oficiales para su asignacion al servidor
publico previa autorizacion del Oficial Mayor.
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IV.- Realizar el rotulado de vehiculos oficizles que incluya el nimero econdmico de la unidad vehicular asi como el
escudo del H. Ayuntamiento y el logotipo de la administracion en curso.

ARTICULO 23.- Le corresponde a fa Unidad Administrativa de Innovacion Gubemamental las siguientes afribuciones:
1. Coordinar ef Programa para la Modernizacion e Innovacion Gubernamental de la Administracion Pibiica Municipal,

fl. Realizar en forma sistematica un diagnéstico de la Administracion Publica Municipal con la finalidad de determinar
medidas especificas de mejoramiento de la gestion gubemamental.

Hil. Promover y coordinar en el ambito municipal medidas tendientes a simplificar y desconcentrar tramites y servicios
teniendo como objetivo mejorar la calidad en el servicio piblico;

IV. Promover las mejores practicas de aplicacion de las tecnologias de informacion y comunicaciones, con el objeto de
mejorar el desempefio y la calidad de los procesos y servicios a cargo de las dependencias y entidades de la
Administracion Poblica de! Municipal;

V. Planear, programar, ejecutar y contolar las acciones que promuevan el desamollo administratvo en la
Administracion Pubiica del Municipal;

VI. Emitir las directrices que en materia de desanollo administrativo orienten a las dependencias y entidades a mejorar
el desempefio de la Administracion Piblica dei Municipal;

VIi. Implementar, coordinar y evaluar el funcionamiento de programas y acciones en materia de desarolio
administrativo al interior de la Administracion Publica Municipal;

Vil. Apoyar a la Contraloria Municipal en fa evaluacion del desempefio de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal en la ejecucion de los procesos institucionales y en la prestacion de servicios al
piblico a cargo de fas mismas, presentando los resuitados y recomendaciones que permitan mejorarlo;

IX. Emitir los lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de fa Administracién Piblica Municipa!
en la elaboracion de sus reglamentos interiores, manuales de organizacién, de procedimientos, y de servicios al
publico y brindar la asesoria necesaria para su cumplimiento;

X. Recibir en acuerde a los funcionarios y servidores publicos de la dependencia y conceder audiencia a los
particulares; y

Xl. Las demas que le confieren las disposiciones legales aplicabies, asi como aquelias que le atribuya el Oficial Mayor
en el ejercicio de sus atribuciones.
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Capitulo IV
De las Delegaciones

ARTICULO 24.- Para la mejor atencion y eficiente despacho de los asuntos de la Oficialia Mayor, el titular de la
Dependencia podra establecer bajo su mando, las delegaciones y unidades administrativas que lo requieran, y que el
presupuesto determine.

ARTICULO 25.- Los delegados actuaran como representantes de la Oficialia Mayor en la region temitorial que se les
asigne y coordinaran sus labores a traves del Oficial Mayor Municipal y de las Direcciones.

ARTICULO 26.- Los delegados, en el dmbito termitorial que les comesponda y de manera analoga, asumran las
facultades que para los directores sefiala el Articulo 12 de este ordenamiento, y las especificas que el Oficial Mayor les
confiera mediante escrito.

Capitulo V
De las suplencias

ARTICULO 27.- Durante la ausencia del titular de la Oficialia Mayor, el despacho y resolucion de los asuntos
correspondientes a la dependencia quedaran a cargo del subaltemo designado por el titular de la Oficialia Mayor segun
io indicado en el articulo 10 inciso d) y articulo 17 fraccion VI del Reglamento de la Administracion Piblica Municipal de
Los Cabos, B.C.S.

ARTICULO 28.- La ausencia de uno o varos fitulares de ias diversas unidades administrativas y delegados, estos
seran suplidos por los funcionarios que designe ef Director, en los casos que especificamente se requiera de la
suplencia, eilo dependera de la importancia y delicadeza del asunto y conforme a ello sera a quien se le designe.

TRANSITORIOS

UNICO. E! presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial, del Estado de
Baja California Swur.

REGLAMENTO INTERNO DEL ALBERGUE PARA LA ATENCION A 1.0S MENORES QUE SE
ENCUENTREN EN CALIDAD DE EXPOSITOS, EN ESTADO DE ABANDONO, DESAMPARO O
MALTRATO O QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y QUk
" SUFRAN RIESGOS FiSICOS Y/O MENTALES DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS.

Titulo I. Disposiciones Generales.
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Capitulo L. Del objeto y fines

Articule 1.El presente reglamento es de observancia general, tiene por objeto regular la organizacion y el
funcionamiento del albergue para la atencion a los menores que se encuentren en calidad de expésitos, en
estado de abandono, desamparo o maltrato 0 que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y que sufran
riesgos fisicos y/o mentales del municipio de Los Cabos, siendo los fines la proteccion de los menores que
se encuentren en estas circunstancias durante el tiempo en que los procesos judiciales otorgan la garantia al
menor de lo que la autoridad competente considere mejora la calidad de vida del menor.

Capitulo I1. Disposiciones generales.

Articulo 2. El albergue para la atencion a los menores que se encuentren en calidad de expésitos, en estado
de abandono, desamparo o maltrato o que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y que sufran nesgos
fisicos y/o mentales del municipio de Los Cabos, es una dependencia publica municipal dependiente del
Sistema para el Desarrollo Integral para la Familia del municipio de Los Cabos, la cual tiene por misién el
dar atencion a los menores que se encuentren en el mumicipio de Los Cabos y que se encuentren en calidad
de expositos, en estado de abandono, desamparo o maltrato o que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad y que sufran negos fisicos y/o meniales.

La estancia de los menores sera temporal y durara tnicamente el tiempo necesario para lograr la integracion
del menor a su familia, la reubicacién o la adopcion. En esta estancia se garantizara que los menores sean
separados en razén de su sexo y que cuenten con las areas divididas y suficientes para los fines que se
planeen.

Articulo 3. El albergue sera el encargado de desempefiar la tutela de los mfantes de cero a doce afios de
edad; proporcionando un servicio en forma integral a los menores con la finalidad de que obtengan un
ambiente afectivo, que les garantice los derechos propios de su edad, otorgando la atencién integral para su
reintegracion a la sociedad, velando siempre por garantizar los derechos de los nifios expuestos en o
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como tratados ternacionales y disposiciones
jaridicas aplicables.

Asimismo parficipara de manera activa en la elaboracion normativa y programatica de actividades,
reformas, legislaciones que tengan por objeto el garantizar el ejercicio de los derechos de los menores de
casa cuna, asi como el coadyuvar con los sectores publicos, sociales o pnvados que favorezcan proteccion a
los menores.

De manera supletoria se tendra a lo establecido por el Cdodigo de Procedimientos Civiles del Estado Libre y
Soberano de Baja Califomia Sur. /},/'

Titulo I1. De la casa cuna.

Capitule 1. Atribuciones.
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. Articulo 4. Para el cumplimiento de su mision, objeto y objetivo casa cuna tiene a su cargo las siguientes

obligaciones y atnibuciones:
I. Ejercer la tutela de los menores acogidos en casa cuna que es la guarda de la persona y bienes de los que no

estando sujetos a la patria potestad, tienen incapacidad natural y legal.

Il. Otorgar a los menores que se encuentren en calidad de expdsitos, en estado de abandono, desamparo o
maltratado o que se encuentren en situacién de vulnerabilidad y que sufran riegos fisicos y/o mentales
los servicios de asistencia social descritos en el presente reglamento.

Hl. Coordinarse con las dependencias municipales correspondientes, a través del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del municipio de los Cabos, para el corfecto otorgamiento de los servicios de
asistencia social.

IV. Sujetarse a la actuacién en todo momento a [as disposiciones juridicas que los derechos de los menores que
se encuentren en calidad de expésitos, en estado de abandono, desamparo o maltratado o que se
encuentren en situacion de vulnerabilidad y que sufran riegos fisicos y/o mentales.

V. Capacitar al personal que se encuentre laborando en la casa cuna respecto al correcto funcionamiento en

materia de sanidad, seguridad y desarrollo humano de los menores.
Capitulo X1, De los servicios de asistencia social.

Articulo 5. La casa cuna del municipio de Los Cabos, en el ambito de su competencia y posibilidades,
garantizara los siguientes servicios de asistencia social:
I Alojamiento, correspondiendo esta fraccion al otorgamiento de un ambiente que permita su sano

desarrollo, tratamiento o estadia;

i Alimentacién, correspondiendo a los alimentos necesarios y suficientes para el correcto funcionamiento
de sus facultades fisicas y mentales;

Til. Vestido, entendiéndose esta fraccién como el otorgamiento gratuito de fabricas maquiladas de buena
calidad que permitan al menor una transicién social que cause menor impacto;

Iv. Atencién médica, correspondiendo a la atencidn a la salud fisica de los menores;
V. Atencién educativa, correspondiendo a la observacion y apoyo del otorgamiento de ensefianza basica;
VL. Atencion psicoldgica, correspondiendo a la atencion a ta salud mental de los menores, garantizando un

estudio que valore y permita la aplicacion de las medidas necesarias para la correcta integracion del menor a

. ia sociedad, y;
VIl Trabajo social, el cual deberé buscar y garantizar el cumplimiento de las necesidades basicas de los
menores que se encuentren en la casa cuna, _,?5/

Titulo III. Del 6rgano administrativo.
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Capitule L. Disposiciones generales,

Articulo 6. La casa cuna del municipio de Los Cabos tendra un cuerpo administrativo integrado por
personal que labore en el municipio, siendo conformado de la siguiente manera:
. Presidencia;

Il. Direccidn:
M. Subdireccidn;

Capitulo II. De los miembros del consejo de administracién.
Articulo 7. La Presidenta del consejo de administracion sera la persona encargada de la presidencia del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el municipio de Los Cabos; tendra la facultad de
representacién de la casa cuna del municipio de Los Cabos y tendra como obligaciones las siguientes: de

I.  Gestionar recursos, servicios y apoyos ante las Autoridades Federales, Estatales, Municipales y los diversos

sectores de la Sociedad, para destinarlos al cumplimiento del objeto sacial de los Albergues;

Il. Apoyar y promover los planes, programas Y proyectos en materia de proteccidn y defensa de los menores de
edad, y;

Hi. Vigitar por el correcto funcionamiento del presente reglamento.

Articulo 8. La direccién de la casa cuna del municipio de Los Cabos, sera nombrada por la Presidenta del
consejo de administracion y tendra las siguientes facultades y obligaciones:

i. Dirigir, supervisar, planear y coordinar las actividades de atencion a los menores gue se encuentren en la
casa cuna, asi como las actividades del personal a su ¢a rgo;

li. Supervisar la realizacién de las compras necesarias de los insumos que se requieran para los menares segun
sus necesidades;

Ii. Ejercer la guardia y custodia de los menores que se encuentren en el albergue durante el tiempo que ahi se
encuentren;

V. Supervision de la integracién adecuada de los expedientes de cada menor;

V. Hacer del conocimiento de manera inmediata al Sistema para el Desarrollo Integral de [a Familia de Los
Cabos de todos los menores que ingresen por otras instituciones;

VI. Determinar la posibilidad del ingreso de menores de edad, de acuerdo a la edad establecida en el presente
reglamento, asi camo al cupo de las dreas, perfil psicolégico y estado de salud que les permita recibir los
beneficios sin exceder la capacidad de cuidado y atencion con las que se cuenta;

VH. Canalizar a las instancias adecuadas a los menores que ingresen a la casa cuna presentando alteraciones de
salud fisica o psiquica o bien las que correspondan segun sea el caso; —<
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Vil Revisar que todos los menores internos obtengan los servicios requeridos de acuerdo a sus necesidades, en
lo que refiere a su aspecto nutricional, educativo, psicoldgico, familiar, médico, de capacitacién, vestido,
asi como el material necesario para su higiene;

1X. Supervisar el control de asistencia del personal a su cargo;

X. Revisar el pago de los empleados inscritos en ndmina, entregando posteriormente la némina firmada al
Departamento de Recursos Humanos;

XI. Notificar cualquier irregularidad en la némina al Departamento de Recursos Humanos;

Xll. Las demas que le asigne las autoridades responsables.

Articulo 9. La subdireccion de la casa cuna de Los Cabos sera regida por quien determine 1a presidenta del
consejo de administracion y tendra las siguientes facultades y obligaciones:
L. Revisar y administrar el registro de ingresos y egresos de los gastos y fondos asignados a la institucién, asi

como tramitar la reposicion de acuerdo a los lineamientos de contabilidad;

Il. Revisar reportes de reintegracion de menares;

HI. Tiene a su cargo la custodia de los bienes inmuebles de la casa cuna, registrados en el inventario;

IV. Notificar a la direccion de las necesidades inmediatas a corto y a largo plazo para el mantenimiento de
bienes e inmuebles asi como para el buen funcionamiento de las instalaciones;

V. Supervisar el control de material médico, educativo, de oficina, limpieza, alimentacion, de rapa, calzado, y lo
necesario para ei 6ptimo funcionamiento del Centro, solicitando los faltantes y necesidades a través de
la Direccion que dependa;

VL. Supervisar el buen trato y cuidado de los menores por parte del personal asignado en cada érea;

Vil. Llevar a cabo entrevistas con los padres del menor a fin de obtener informacion sobre éste y su familia

cuando sea necesario;

Vill.Supervisar el asec v funcionamiento de cada una de las 4reas, la higiene del personal y la limpieza y puleritud
de la institucién en general;

IX. Reportar al departamento de intendencia, las fallas o desperfectos;

X. Supervisar gue no falten los medicamentos y material basico para las necesidades de los menores;

XI. Lievar a cabo supervisiones periddicas en el drea médica, psicolégica y pedagégica;

Xh. Llevar a cabo reuniones periddicas con los prestadores de practicas profesionales y de servicio social para
evaluar el avance de sus actividades con los menores;

XIH.Llevar el contro! de los alimentos;

XV, Notificar a la direccidn de las necesidades urgentes de los menores internos, asi como la planeacién de

las mismas a carto y a largo plazo, v "P/

XV._ Revisar el reporte diario, con la informacién de los sucesos relevantes de los menoraes.

Titulo TV. Dependencias auxiliares
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Capitulo I. Las dependencias auxiliares.

Articule 10. Para Hevar a cabo las funciones que le competen, la casa cuna del municipio de Los Cabos,
contara con las siguientes dependencias auxiliares, desempefiandose en las mismas personal del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia en el municipio de Los Cabos: ‘

. Psicologia;

Il. Medicina pediatrica;

M. Trabajo social;

IV. Cocina;

V. Seguridad;

Vi, Enfermeria;

VIl Secretaria escribanas;

VIll.  Cuidado materno;

X. Intendencia;

X. Pedagogfa,y;

Xl. Chofer,

El personal especializado en cada una de las dependencias aqui mencionadas sera determinado en
funcién del nimero de menores intemos en forma directa e indirecta y por la capacidad econémica con que
Se cuente; asi también deberan asistir a cursos relacionados a cada una de sus areas de trabajo.

Capitulo II Del departamento de psicologia.

Articulo 11. El departamento de psicologia contara con el personal que sea determinado por el Consejo de
administracion de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales intemacionales y nacionales, asi como
por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacién.

Articule 12. El departamento de psicologia tendr las siguientes facultades y obligaciones:
I Desempefiar las técnicas adecuadas de terapia individual o grupal infantil para llevar a cabo los

programas de control de conducta de los menores internos; establecer una relacién de empatia con
los menores.

II. Realizar un expediente psicoldgico de cada menor, registrando las conductas con los aspectos
psicoldgico mas sobresalientes.

IOI. Llevar a cabo un registro del comportamiento presentado por los menores durante las convivencias
con sus familias durante las visitas semanales.
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IV.  Aplicar pruebas proyectivas de maduracién y psicométricos de inteligencia a los menores al ingresar

V1

VIL

VHL

X1

XIT

XHIL

XIV.

XVL

y cuando se requiera para llevar un seguimiento personalizado de su desarrollo evolutivo durante su
estancia.

Recibir y atender a los menores que presenten problemas conductuales.

Asesorar a las nifieras sobre el manejo de conductas problemas de los menores y en la asignacion de
actividades dirigidas, de acuerdo a la edad de los nifios.

Brndar apoyo psicol6gico a cada menor para lograr ia extincion de conductas inadecuadas, aumento
de la autoestma y seguridad en si mismo, socializacién, mejoramiento del aprendizaje,
mantenimiento de la concentracion y estimulacién en las areas de retraso, pasando un informe
mensual individuat a la Procuraduria de la Familia.

Establecer contacto con las maestras de preescolar, estimulacion temprana, primaria v educacion
especial, para recibir informacion sobre el avance de los nifios.

Llevar a cabo las entrevistas con los familiares durante la visita semanal para obtener informacion
que pueda apoyar al tratamiento del menor.

Coordinar las actividades de fas personas que estan en contacto con los menores.

Coordinar en conjunto y recomendar a la directora, los programas de actividades encaminadas al
sano desarrollo, esparcimiento y recreacién de los menores.

Realizar evaluaciones psicoeducativas para determinar el avance de los menores incluyéndolas en el
informe mensual individual que se enviari a la Procuraduria de la Familia.

Implementar programas que ayuden al desarrollo fisico, psicologico v pedagogico de los menores.

Dusefiar e impartir cursos-talleres para el personal como forma de motivar y detectar areas de
oportunidad.

Acompaiiar a los menores a consultas de apoyo psicologico y psiquiatrico fuera de la institucion.

Llevar a cabo reuniones semanales con prestadores de servicio social, practicas profesionales y
voluntanos para programar, evaluar y dar seguimiento las actividades realizadas con los menores./ﬁ;/
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XVH. Participar en las juntas mensuales de tevision de funcionalidad familiar para coadyuvar en la
resolucion de la situacion legal de los menores Yy su reintegracién al hogar.

XVIHL  Las demas que asigne la direccion de casa cuna.

Capitulo i1l Del departamento de medicina pediitrica.

Articulo 13. El departamento de medicina pediatrica contara con el personal que sea determinado por el
Consejo de administracién de la casa cuna, se regird por las disposiciones legales interacionales y
nacionales, asi como por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

Articulo 14. El departamento de medicina pedidtrica tendra las siguientes facultades y obligaciones:
L Dar tratamiento, dirigir v coordinar el seguimiento para mantener en 6ptimo estado de salud a los
menores de la casa cuna;

II. Realizar todas las actividades preventivas, curativas y de rehabilitacion en beneficio de los menores
de casa cuna.

L. Planear, organizar v controlar la ejecucion de los programas del servicio, asi como vigilar las
actividades del personal médico y de nutricion.

IV, Realizar revision médica a los menores de nuevo ingreso, indicando los examenes clinicos,
medicamentos y dieta alimenticia con contenido nutricional adecuado a las necesidades de cada
menor.

V. Integrar los expedientes clinicos de cada menor con la nformacion de la evolucion del crecimiento y
desarrollo durante su estancia.

VL Programar *as inmunizaciones correspondientes a cada menor.

VIL  Supervisar la administracién de medicamentos de uso controlado y Hevar el control de los resultados
de su aplicacién en el expediente de cada menor,

VIHL  Seran responsables de los medicamentos prescritos, asi como de la recoleccién de 1as muestras para
los analisis clinicos de cada menor a su cargo.

IX. Supervisar el cumplimento de las normas técnicas para la elaboracion, presentacion y distribucion d
alimentos. /&/’
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Canalizar a las instituciones de salud, a los menores que requieran atencion especializada, mantener
comunicacion con los médicos extemos e instruir al personal de la institucion de los cuidados
especificos que requiere el menor al ser reintegrado a su area.

Programar examenes médicos al personal, para prevemr y controlar las enfermedades infecto-
contagiosas.

Impartir platicas al personal de casa cuna sobre primeros auxilios, prevencion, educacion y
desarrollo de la salud.

Las demas que asigne la Direccion de Casa Cuna.

Capitulo 1V Del departamento de trabajo social.

Articulo 15, El departamento de trabajo social contara con el personal que sea determinado por el Consejo
de administracién de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales intemacionales y nacionales, asi
como por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

Articulo 16. El departamento de trabajo soctial tendra las siguientes facultades y obligaciones:

L

=

=

Vi

VILL

VIIL

Realizar acompaiiamientos del menor a las diligencias necesanas y efectuar las investigactones que
permitan analizar el entomo familiar y social del menor intemo para determinar la posibilidad de
reintegracion al hogar;

Asistir a los menores en donde sea requerida su presencia;
Realizar tramites para menores sin registro,

Llevar a cabo reuniones semanales con prestadores de servicio social, practicas profesionales y
voluntarios para programar, evaluar y dar seguimiento a las actividades realizadas con los menores.

Revisar y supervisar las convivencias familiares semanales.
Realizar los tramites necesarios para los dictamenes médicos necesarios;

Llevar el control de ingresos y egresos de menores y elabaorar el informe mensual para su reporte a 1
subdireccion,

Realizar entrevistas para obtener datos del menor y la familia.

Elaborar el reporte diario con la informacidn de los sucesos relevantes de los menores
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Visitas domicilianas a familia del menor y su entomo soctal.

Gestionar a diferentes instituciones apoyos de aparatos ortopédicos, consultas médicas,
odontolégicas y evaluaciones académicas de los menores internos.

Investigar y recabar documentos necesarios para el seguimiento educativo del menor.
Apoyar al traslado al lugar de origen de los menores foraneos;
Llevar registro de actas de evasién de menores, y;

Las demas que le asigne la direccién de casa cuna.

Capitulo V. Del departamento de cocina,

Articule 17. El departamento de cocina contara con el personal que sea determinado por el Consejo de
administracion de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales internacionales y nacionales, asi como
por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacién.

Articulo 18. El departamento de cocina tendra las siguientes facultades y obligaciones:

L

1L

HI

V.
VL

VII

Preparar en forma correcta, higiénica y oportuna la alimentacion especial y normal de los nifios
internos;

Lavado de los utensilios de cocina;

Aseo del comedor y cocina;

Solicitar con oportunidad el material necesario para la realizacion de sus funciones;
Llevar el control de los utensitios y las matenas primas;

Reportar inmediatamente cualquier desperfecto o necesidad a la direccién, Y,

Las demés que le asigne la direccién de casa cuna.

Capitulo V1. Del departamento de seguridad.

Articulo 19. El departamento de seguridad contara con el personal que sea determinado por el Consejo de

por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

administracion de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales internacionales y nacionales, asi o%/
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Articulo 20, El departamento de segunidad tendra las siguientes facultades y obligaciones:
{. Mantener un control interno de toda persona la cual entre y salga de casa cuna;

H. Vigilar todas tas dreas de casa cuna, prestando auxilio en caso que asi se requiera;

lI. Cuidar que los instrumentos de prevencion y seguridad se encuentren funcionales en todo momento;
IV. Entregar un reporte de lo acontecido durante el desarroilo de sus funciones;

V. Hacer una revision personal a todo el que acece a casa cuna, asi como a los que laboran en la misma, y;
VI. Las demds que asigne la direccién de casa cuna;

Capitulo VIL Del departamento de enfermeria.

Articulo 21. El departamento de enfermeria contara con el personal que sea determinado por el Consejo de
administracion de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales intemacionales y nacionales, asi como
por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacién.

Articulo 20. El departamento de enfermeria tendra las siguientes facultades y obligaciones:
f. Vigilar, reportar y dar seguimiento al estado de salud de los menores para su bienestar fisico;

ll. Asistir al médico pediatra durante la revisién y consulta diaria de los menores de casa cuna.

HI. Valorar el estado de salud, peso y talla de cada menor al ingresar, en coordinacion con el médico pediatra de
la institucion para integrarlo en el expediente médico y darle seguimiento a la salud y desarrollo
evolutivo de los menores;

IV. Acompaiiar a los menores al hospital con los médicos especialistas, a examenes de laboratorio, vacunacién y
valoraciones pediatricas;

V. Administracién, distribucién y control de medicamentos y suplementos vitaminicos de acuerde a las
instrucciones meédicas recibidas para otorgarse a cada menor dentro de su érea;

V1. Desparasitacion intestinal y de pediculosis al ingreso de los menores y darle seguimiento a la erradicacion en
los casos resistentes;

VIl. Acompafiamiento y seguimiento de los medicamentos, alimentos y materiales que se requieran en caso de
intervencion quirudrgica;

VIll.Coordinar con el pediatra la programacién de exdmenes médicos y de laboratorio para el personal en la
prevencion de enfermedades infecto-contagiosas;

iX. Distribuir y controlar la administracion de las férmulas de lactancia, y;

X. Ylas demas asignadas por la Direccidon de Casa Cuna;

Capitulo VIII. Del departamento de secretarias escribanas.
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Articulo 24. El departamento de secretarias escribanas contara con el personal que sea determinado por el
Consejo de administracién de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales intemacionales y
nacionales, asi como por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

Articulo 25, El departamento de secretarias escribanas tendra las facultades y obligaciones que sean
determinadas por la direccion de la casa cuna, procurando siempre proveer la mejor atencién y trato a las
personas.

i

dapitulo IX. Del departamento de cuidados maternos.

Articulo 26. El departamento de cuidados matemos contard con el personal que sea determinado por el
Consejo de administracién de la casa cuna, se regira por las disposiciones legales intemacionales y
nacionales, asi como por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

Articulo 27. El departamento de cuidados matemos se dividira en dos sub departamentos:

a} Sub departamento de cuidados maternos de 0 a 4 afios, y;
b) Sub departamento de cuidados maternos de 5 a 10 afios.

Articulo 29. El sub departamento de cuidados maternos de 0 a 4 afios tendra las siguientes facultades y
obhgaciones:

I Recibir, cuidar, atender y alimentar a los menores internos en la institucion;

Il. Deberan cuidar el aspecto fisico de los menores y evitar accidentes;

lll. Apovyar a los menores que asisten al centro de atencion miltiple integral en su higiene personal, ropa y sus
tareas escolares;

IV. Seguir instrucciones del médico, sobre tode en la aplicacion de terapias, medicamentos y muestras para el
laboratorio;

V. Evitar dejar solos a los nifios, en caso de tener que dejar el drea deberan pedir apoyo a una campafiera que
quedard como responsable de los menores;

Vi. Mantener el drea en las mejores condiciones de aseo y orden;

VIl. Reportar z |a direccion los sucesos y observaciones de los menores que le hayan asignado;

+ VllLParticipara en las actividades educativas ¥ culturales programadas para el desarrollo socio-cultural de los

nifios; APo(

IX. Vigilar y cuidar que los menores mantengan en buen estado el uso de los juguetes;
X. Elaborar en caso necesario material didactico para apoyar las tareas educativas, y;
XI. Las demas que asigne la direccién de la casa cuna.
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Articulo 30. El sub departamento de cuidados matemos de 5 a 10 afios tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

Recibir, cuidar y atender a los ntiios intemos en la institucion;

Apoyar a los menores con las tareas encargadas por las instituciones de educacidn durante el periodo de
educacion calendarizado por las entidades pertinentes; en vacaciones apoyar con actividades
ocupacionales;

Apovaran cuando se necesite o se les soliciie la elaboracion de matenal para las actividades educativas;

Seguir instrucciones del médico, sobre todo en la aplicacion de terapias, medicamentos y muestras para el
|laboratonio;

Vigilar y educar a los menores para el buen uso y conservacion de los juguetes, evitando que los saguen
de su area;

Esta prohibido hacer comentarios entre compafieras o proporcionar informes a los familiares, personas
ajenas al Centro, visitantes, familias de apoyo o voluntanos sobre los sucesos y procesos de los menores
intermnos;

Permanecer en el area, al cuidado de los menores y avisar a sus superiores de cualquier situacion
extraordinana, y;

Las demas que le asigne la Direccion de Casa Cuna.
Capitulo X1. Del departamento de intendencia.

Articulo 31. El departamento de intendencia contara con el personal que sea determinado por el Consejo de
administracion de la casa cuna, se regiré por las disposiciones legales intemacionales y nacionales, asi como
por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

Articulto 32. El departamento de intendencia tendra las siguientes facultades y obligaciones:

1. Mantener en Optimas condiciones de aseo, higiene y orden tanto las instalaciones que ocupan los
menores como sus juegos y las instalaciones de la institucion en general,

II. Lavar y mantener limpios los juegos de plastico del patio central, asi como barrer el piso y limpiar
las ventanas; ?
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1. Reportar cualquier desperfecto y/o anomalia inmediatamente:
Proporcionar ropa limpia y en perfectas condiciones para use de los nifios interno;
V. Recoger la ropa sucia de cada area para el proceso de limpieza;

VI Asignar y acomodar la ropa en sus respectivos cestos para su distribucion y entrega en las areas
correspondientes;

VI Desinfectar la ropa cuando existan enfermedades infantiles transmisibles, y;
VIII. Las demas que le asigne la direccién de casa cuna.

Capitulo XII. Del departamento de pedagogia.

Articulo 33. El departamento de pedagogia contara con el personal que sea determinado por el Consejo de
administracion de la casa cuna, se regir4 por las disposiciones legales intemacionales y nacionales, asi como
por lo establecido en el presente reglamento y el manual de organizacion.

Articule 34. El departamento de pedagogia tendra las siguientes facultades y obligaciones:
Capitule XII1. Del departamento de choferes.

Articulo 35. El departamento de choferes contara con el personal que sea determinado por el Consejo de
administracion de la casa cuna, se regira por las disposictones legales intemacionales y nacionales, asi como
por lo establecido en el presente reglamento v ef manual de orgamzacion.

Articulo 36. El departamento de choferes tendra las siguientes facultades y obligaciones:
I Traslado seguro y oportuno de menores, personal y matenal para el buen funcionamiento de la

institucion;
1L Conducir con precaucién y baja velocidad en el vehiculo asi gnado;
OI. Llevar la biticora de todos los recorridos y kilometraje del vehiculo a su cargo,

IV. Rewvisar los niveles de agua, aceite, y demas lubricantes, asi como anticongelante de! vehiculo,
llantas, frenos y mantenimiento oportuno al vehiculo asignado en coordinacion con servicios

generales; ’1}-\"’

V. Conservar en buen estado y mantener limpia por dentro y por fuera [a unidad asignada;
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V1L Reportar inmediatamente cualquier anomalia gue se presente con los menores e incidentes durante
el recorndo;

V. Tener una bitacoray avisar con oportunidad sobre las necesidades de servicio;
VIL Tratar a los nifios y al personal con respeto y amabifidad;

Estaran alerta para cuando se presente cualquier situacidn de emergencia y reportaria por radio de
inmediato,

X. Respetar las rutas de entrada y salida del personal, y en imprevistos actuar de acuerdo a
instrucciones previas recibidas o preguntar por el radio;

XL Al término de la entrega del personal debera mantener el vehiculo en el estacionamiento asignado y
permanecer atento por si se requiere una salida de emergencia,

XH. Realizar las compras de combustibles, medicamentos y otros insumos que se soliciten;

X1 Entregar los articulos solicitados a quien corresponda, asi como realizar de manera inmediata la
descarga personalmente del vehiculo asignado a la institucion;

XIV. Durante el traslado de menores asegurarse que se cumplan los requisitos minimos indispensables de
segundad personal tanto de su persona como de los acompafiantes, y;

XV. Las demés que le asigne la Direccidon de Casa Cuna.

Titulo V. De la admision de los menores.
Capitulo Gnico. Disposiciones generales.

Articulo 37. Los menores que se encuentren en calidad de expositos, en estado de abandono, desamparo o
mgltrato o que se encuentren en situaciéon de vulnerabilidad y que sufran riesgos fisicos y/o mentales seran
ingresados al albergue, siguiendo los lineamientos que se expresan a continuacion:

I.  Se hara del conocimiento de la representacién social correspondiente de la existencia de un menor en las
condiciones en que se encuentre, solicitando su guarda y custodia inmediata para protegerio de las
condiciones en que se encuentre;

Il. Al tener la aprobacion de la autoridad correspondiente para el cuidado del menor, se realizard una
investigacion para determinar la existentia de seguridad social en el menor, con la finalidad de tener
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localizados ios servicios médicos de segundo y tercer nivel que sean necesarios; en caso de no contar
con ellos, se realizaran los tramites correspondientes para ingresar al menor en el programa de salud
peblacional que al efecte determinen los diferentes niveles de gobierno;

fil. Al ingreso del menor se debera realizar un expediente, el cual contendra datos personales de los que se
tengan conocimiento, asi como los resultados de los exdamenes médicos, psicolégicos y de trabajo social
que sean necesarios, motivo y fecha de ingreso, nombre y domicilio de la persona que hace entrega del
menor al albergue, nombre y domicilio de las personas que ejerzan la custodia, tutela o patria potestad,
datos escolares y motivo y fecha de egreso;

IV. En caso de ser necesario, se hara del conocimiento del Sistema para el Desarrollo Integral de Iz Familia de
Los Cabos de la necesidad de la realizacion de tramites legales para la correcta integracion del menor a
la sociedad;

V. En caso de ser necesario, se notificara a ios padres de la localizacién del menor;

VL. Se realizaran los tramites de inscripcion y regularizacién de los menores, quienes deberan asistir al grado
escolar que les corresponda, cuando los menores deban recibir educacion especial, la direccién debers
tomar las medidas necesarias para que estos menores sean inscritos en una escuela especial, y;

VIl. Se integraré a los horarios del albergue conforme lo determine el departamento de psicologia,

Titulo V1. Lineamientos de convivencias entre los padres o tutores de los menores.
Capitule inico, Disposiciones generales.

Articulo 38. Los departamentos de psicologia, medicina pediatrica y trabajo social de manera conjunta
podran informar al Sistema para ¢l Desarrollo Integral de la Familia de Los Cabos de Ia factibilidad de
visitas de convivencia, asi como de un incremento o finalizacién de los horarios de visitas en dias y
horarios, siempre y procurando el mejoramiento del bienestar del menor.

Articulo 39. El departamento de trabajo social expedira el camé de visitas, de acuerdo con los lineamientos
que el departamento mismo establezca para tales efectos.

Articulo 40. La convivencia entre los padres o tutores y los menores se realizara de manera acorde a los
siguientes lineamientos:
L. El dia de la semana asignado serd el dia miércoles, en caso de ser este festivo se trasladard el dia al

Jjueves, sin menoscabo de lo expuesto en el articulo 37 del presente reglamento; ,\\/ '
. El horario de la visita en de 15:00 a 17:00 horas:
Ii.  Se otorgaran quince minutos de tolerancia a los familiares después de la hora de inicio de visita:
103
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IV.  Los familiares deberan presentar su camé de visitas firmado por el terapeuta indicando la fecha de la
visitay la persona o personas que tendran el acceso para ver al menor, u oficio de autorizacién en su
caso, por parte de fas autondades judiciales en matena famihar correspondientes o del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia;

V. Las bolsas paquetes o maletas que llevan consigo los familiares seran revisados por el personal de
segundad de la casa cuna;

VL  Se pemitira introducir bebidas como agua o jugos y alimentos como frutas, pan o galletas
unicamente como complemento alimenticio y para compartir durante la convivencia con los
menores;

VIil.  En caso de vistas de padres separados, el departamento de trabajo social deterrminara la forma en que
deben de ser realizadas;

VII. Para otorgarseles el acceso a la institucion y a las convivencias con los menores, los famihares no
deberan estar bajo los efectos de alcoholes, drogas o enervantes algunos;

IX.  Se debera guardar orden dentro de las instalaciones de {a casa cuna;

P4

Los farmiliares deberan permanecer en el lugar destinado para la vista, ya que no esta permitido el
acceso a otras areas de la institucion;

X1 Se debera evitar el discutir, levantar la voz o realizar actos que intranquilicen a los menores, alteren
el orden de la institucion, o falten el respeto de la misma;

XI. Las wisitas de los famuliares estaran sujetas a consideraciones de casa cuna, dependiendo de ia
sttuacion legal, estado psicologico y médico del menory de los familiares; P

X Queda estnictamente prohibido administrar medicamentos al menor. Esta disposicion carecera de
validez si fuesen aprobados por el médico pediatra de la casa cuna;

XIV. Cualquier tipo de informacion requerida por los familiares acerca del menor debera ser
proporcionada, exclusivamente por la Procuraduria de la Familia, y personal autorizado de Casa
Cuna,

XV. Casa Cuna no se hace responsable de todos aquellos menores acompafiantes de familiares que
acuden a visita, dejandolos fuera sin alguna persona que los cuide;
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XVL Los familiares deberan cuidar el mobiliario, conservar limpias paredes y no romper o rallar vidrios,
puertas o mosquiteros. En caso de ocasionar dafio, los causantes deberan cubrmir el costo de la
reparacion o reposicion;

XVII. Se permitira la visita por parte de personas no familiares previa evaluacion por el personal de casa
cung, siempre y cuando esta visita cause un bienestar en el menor,;

XVIL En fechas especiales como cumpleafios o celebraciones religiosas se estara a lo dispuesto por la
fraccion I del presente articulo;

XIX. Cuando el menor no desee recibir visitas de convivencia, se avisara al Sistema para el Desarrollo
Integral de 1a Familia de Los Cabos para la tramitacién de los efectos legales pertinentes;

XX. El incumplimiento de cualquiera de lo anteriormente indicado ameritara la valoracién por parte del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Los Cabos y en caso de poder realizarlo, se
suspender la convivencia;

XXE Durante la primera visita de convivencia, se leera y firmara de conformidad el contenido de los
articulos antes mencionados.

Titulo VII. De la evasién de meneres.
Capitulo inico. Del procedimiento en caso de evasion de menores.

Articulo 41. Se entendera como evasion de menor cuando a la bisqueda del menor no se logre establecer su
paradero por un lapso mayor a dos horas. )/

Articulo 42. En caso de encontrarse en esta situacion, se procedera a lo siguiente:

I Se haré del conocimiento de la direccién general de seguridad publica para apoyo y biusqueda
proporcionando la media filiacion del menor y datos que permitan su inmediata localizacion.
Asimismo se realizaran los tramites correspondientes para exponer esta situacion al representante
social.

IL Dar aviso al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Los Cabos para que informe de la
evasion en el domicilio familiar que se tenga registrado.
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IIl. La direccion del Consejo de administracion levantard un acta de evasidon que se integrara al
expediente y se enviara al Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de Los Cabos con los
datos necesarios para pesquisa del menor evadidos.

IV. Al localizar al menor, se remitira con el médico pediatra quien valorara la condicion fisica en que se
encuentre el menor y determine tratamiento médico segun la necesidad del menor; postenormente se
realizara el estudio psicologico para determinar si la estancia del menor en la casa cuna de Los
Cabos solicitara a la dependencia que corresponda del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de Los Cabos que realice los tramites legales pertinentes para determinar lo que corresponda
de conformidad con lo establecido en la legislacion de la matena.

V. Lo que se determine por la legislacion aplicable y determinaciones judiciales que competan.
Titulo VIIL De los servicios médicos especializados.
Capitule unico. Del procedimiento en caso de necesidad.

Articulo 43. Cuando los conocimientos o habilidades del personal del departamento de medicina pediatnca
no sean suficientes, el menor sera remitido a la institucién de asistencia social que corresponda, de acuerdo
con los resultados de la conculcacion de la fraccion 1 del articulo 37 del presente regiamento, para ¢llo se
procedera a que previamente sea firmada una carta de responsiva por parte de quien detente la patnia
potestad. A falta de esta firma, se llevara a cabo la ratificacion de la medida ante el juez familiar por parte
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Los Cabos.

Articulos Transitorios

UNICO.- El presente reglamento empezara a surtir sus efectos al dia siguiente de haber sido
publicado en ¢l Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Baja California Sur.

Se extiende la E;esente certificacion para los fines legales conducentes en 1a Ciudad de San Jose
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias de de Abril del Dos Mil Once.

SUFRAGIO EFECTIVONO REELECCION
EL SECRETARI L MUNICIPAL

SECRETARIA GRAL.
LOS CALGS, RC.S
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturc Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo nimero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castilio”, dentro de los asuntos del orden def dia
se presentd para su andlisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE DESARROLLO URBANO, PLANEACION,
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, RELATIVO A LA AUTORIZACION DE CAMBIO DE USO DE
SUELO, A CULTURAL, SERVICIOS TURISTICOS Y CONVENCIONES, DEL PREDIO
MARCADO COMO EU (EQUIPAMIENTO URBANO), UNIDAD DEPORTIVA, CON SUPERFICIE
DE 101,985.69 METROS CUADRADOS, DEL DESARROLLO DENOMINADO “PUERTO LOS
CABOS”, LOCALIZADO EN LA SUBDELEGACION DE LA PLAYA, EN SAN JOSE DEL CABO
BAJA CALIFORNIA SUR,; a lo cual se proveyé al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERQO.- Por oficio nimero AHLC/29311/216, de fecha 29 de Marzo de 2011, firmado por el
Presidente de la Asociacion de Hoteles de Los Cabos, el Vicepresidente de la Asociacion
Sudcaliforniana de Desarrolladores de Tiempo Compartido, el Presidente del Consejo
Coordinador de Los Cabos, Presidente del Comité Asesor del Consejo Coordinador de Los
Cabos, el Presidente de la CANIRAC de Baja California Sur, el Presidente de CANACO Servitur
Los Cabos, el presidente de CANACINTRA seccién Los Cabos, por el presidente de la
Asociacion de desarrollares turisticos inmobiliarios de los Cabos, por el Presidente del Colesio

de Arquitectos de Los Cabos, por el Presidente del Colegio de ingenieros Civiles de B. C. S. y
por el presidente del Colegio de Contadores Publicos de B. C. S., zona los cabos, dirigido al C
Felipe Calderén Hinojosa, Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicancs
manifiestan lo siguiente: X

“Es de nuestro conocimiento que en el mes de Noviembre del presente afo recibira la estafeta
para presidir en el afio 2012, la Cumbre del Grupo de los 20 (G-20), La cual permitira gue
México, sea el anfitrién de la reunién de mayor relevancia para las economias mas influventes
del mundo.
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Deseamos manifestarle el enorme interés que tiene Los Cabos, para ser la sede oficinal de
este magno suceso, lo cual ademas del valor agregado aportariamos a México como la mejor
cara turistica que tiene este pais, somos el destino de mas aita calidad internacional, lo que nos
permite ser anfitiones de las delegaciones que nos visitaran dando muestra del nivei que
tenemos en nuestro pais”.

SEGUNDO.- Que con fecha 16 de octubre de 2002 se firmo convenio de autorizacion,
lotificacion, subdivisién, fusion y régimen de condominio, entre el ayuntamiento de Los Cabos y
Marina La Playita S. A. de C. V.; en el cual debido al ajuste del limite del area natural protegida
donde gana el Desarrollador 8.8 has de zona desarrollable, por lo que se acord¢ otorgar en
Donaci6n una superficie de 101,985.69 metros cuadrados para un parque deportivo.

TERCERO.- Que la Direccién General Municipal de Planeacién Desarrollo Urbano y Ecologia,
otorga dictamen técnico del area de donacién de acuerdo a la solicitud de modificacion del plan
maestro del Desarrollo Puerto Los Cabos, localizado en la subdelegacién de la Playa, San José
del Cabo, Baja California Sur, por lo que la empresa marina la Playita S. A. de C. V. se obliga
a donar a favor del Municipio de Los Cabos, B. C. S. Una superficie total de de 45-34-84-.96
Has.

CUARTO.- Mediante certificacion de punto de acuerdo numero 296, tomado en Sesidon Ordinaria
de Cabildo numero 33/2010, de fecha 10 de Febrero de 2010, se autorizo entre otros puntos el
siguiente:

“PRIMERQO.- En conclusién y de acuerdo al anadlisis realizado al Proyecto “Puerto Los Cabos” y a
la solicitud presentada por el C. Enrique Carral Davila, Apoderado Legal del denominada “Puerto
Los Cabos”, donde solicita la Modificacion al Plan Maestro del Desarrollo denominado "Fueitu
Los Cabos”, el cual se construye en el area colindante con la zona urbana de la Subdelegacion
de La Playa, dei Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, esta Comisién Edilicia Dictamina
AUTORIZAR CONDICIONADO la Maodificacion al Plan Maestro del Desarrollo denominado
“Puerto Los Cabos”. s

QUINTO.- Con fecha 14 de Abril de 2011, la Empresa Desarrolladora de Puerto Los Czbe-
Marina La Playita S. A. de C. V, presento por conducto de su representante legal, la pronnect-
para la ubicacién del predio adecuado para la construccion del centro de convenciones u
eventos de los cabos argumentando lo siguiente:

“Existe la gran oportunidad de que Los Cabos sea sede de /a reunién del Grupo de ! ~< ™"
que reune a los mandatarios de palses mas poderosos del mundo, para poder Hlevar a cabo
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dicha reunién se debe de contar con un Centro de Convenciones en el lugar sede, que al dia
de hoy no tiene Los Cabos.

La Secretana de Relaciones Exteriores, rasponsable del evento de G-20 ha analizado varias
altemnativas para ubicar ef Centro de Convenciones y a detectado una que llena los requisitos
por su ubicacion, las dimensiones del predio (71,500 metros cuadrados) su estupendo entomno
y caracteristicas. .

Independiente mente de los grandes beneficios para Los Cabos, el llevar a cabo el evento de
G-20, por su proyeccibn intemacional, aunado al tener un Centro de Convenciones para Los
Cabos, el Desarrollador-Propietario ofrece y propone lo siguiente:

-Reubicacitn y acondicionamiento del parque deportivo
$15, 000,000M.N. para acondicionar el nuevo parque deportivo.

-Calle de acceso y acondicionamiento del parque de Ia Playa.
$20°000,000 M. N. para pavimentar la calle del poblado de la playa que conduce a /a marina
de los pangueros, asi como al parque de playa y para acondicionar el parque de la playa.

- Aportacion para la proteccién del Estero
$10,000.000 M. N. para crear un fideicomiso para la proteccién del estero de san José.

-Liquidacién de terrenos para donacién al municiplo.
$10°000.000 M. N. por concepto de compensacién a favor def Ayuntamiento de Los Cabos Baja
California Sur, por la reubicacion que sufrird Ia unidad deportiva. /

CONSIDERACIONES DEDERECHDO

I.- Dentro de las facultades que La Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos
contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccién Il que “Los Municipios estarér
investidos de personalidad jurldica y manejaran su patrimonio conforme a la ley..."
estableciendo, asimismo, en la misma fraccién, inciso b) que “Los casos en que se requiera el
acuerdo de las dos terceras parles de los miembros de los ayuntamientfos para dictar
resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliano municipal o para celebrar actos o convenios
que comprometan al Municipio por un plazo mayor al pericdo del Ayuntamiento”.
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Il.- La Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, a la
letra, en su parte conducente prevé lo siguiente:

.- Que el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur,
en su Articulo 30, sefiala como facultades del Ayuntamiento.

I

Il.-. En matena de obra publica y desarrolfo urbano:

a).

b)...

h).- Acordar el destino o uso de los bienes inmuebies de propiedad municipal,

1).-

H).— Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo, en el ambito de su competencia, en sus
jurisdicciones territoriales;,

.-

IV .-En materia de hacienda publica municipatl:

a).

b).

b).- Se requiere el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento para
dictar resoluciones que afecten al patnmonio inmobiliano municipal 0 para celebrar actos o
convenios que comprometan al Municipio en su patnmonio o por un plazo que exceda el termino
del periodo en que fungiran los miembros del Ayuntamiento;

q)-

x).- Ejercer el poder para pleitos y cobranzas y de administracion sobre todos los bienes del
municipio y de dominio sobre los bienes muebles ¢ inmuebles del dominio pnvado municipal, con
el objefo de defenderfos, protegerfos y destinarios hacia aquellos fines que resulten los més
indicados, para la mejor marcha de la administracién municipal. /

CONCLUSIONES YPROPUESTA

El proyecto de construccion de centro de convenciones a realizarse en la ciudad de san José del
Cabo Baja California Sur, ofrece una oportunidad unica para el Municipio de Los Cabos, por la
promocién e imagen que el evenlo proyectara al mundo de este destino, a demds de que
centro de convenciones quedara como infraestructura muy valiosa a futuro y en beneficio aei
destino, lo que permitira llevar a cabo eventos especiales que hoy por carecer de un cenfro de
convenciones y eventos no puede realizar.
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De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho que preceden y en ejercicio de las
facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados en el proemio del presente escnlto,
pongo a consideracién de este Honorable Cuerpo Colegiado el presente DICTAMEN, de
conformidad con los siguientes:

DE _SUELO, DE PREDIO MIARCADO COMO |
EU_(EQUIPAM. URB.) UNIDAD DEPORTIVA,

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, la
Comisién Edilicia de Desarrollo Urbano, Planeacién, Ecologia y Medio Ambiente, tuvo a bien
proponer las siguientes Conclusiones, las cuales al ser sometidas a votacion ante el Pleno del
Cabildo, éstas fueron aprobadas POR UNANIMIDAD quedando de la siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza de conformidad con la legislacién vigente y aplicable en la materia, el
cambio de uso de suelo a Cultural, Servicios Turisticos y Convenciones, del predio marcado
como EU (equipamiento urbano) unidad deportiva con superficie de 101,985.69 metros
cuadrados, localizado dentro del Desarrollo Puerto Los Cabos, ubicado en la Subdelegacién de
la Playa, San José del Cabo, Baja California Sur.

SEGUNDO.- Se autoriza a la Empresa Marina La Playita S. A. de C. V. reubique la unidad
deportiva, en terrenos marcados como area de donacion resultantes de fa Modificacién del Plan
Maestro del Desarrolio Puerto Los Cabos, la cual fue autorizada mediante Certificacion de Punto
de Acuerdo numero 296, tomado en Sesién Ordinaria de Cabildo numero 33/2010, de fecha 10
de Febrero de 2010.

TERCERO.- Derivado del punto anterior se autoriza a la empresa Desarroliadora dei desarrollo
Puerto Los Cabos, Marina la Playita S. A. de C. V, en sus caracteres de fideicomitente y
fideicomisario del fideicomiso numero 193 “PUERTO LOS CABOS-FIFONAFE", las siguientes
aportaciones a favor del Ayuntamiento Los Cabos, Baja California Sur: -

1.-La cantidad de $15, 000,000 M. N., para acondicionar el nuevo Parque Deportivo.
2.- La cantidad de $10°000.000 M. N., por concepto de compensacién a favor del Ayuntamiento
de Los Cabos Baja Califomia Sur, por la reubicacion que sufriré la unidad deportiva.

CUARTO.- En el supuesto de que se construya el Centro de Convenciones y se lleve a caho
La Cumbre de Los 20 (G-20) en el predio mencionado en el punto de acuerdo Primero de esie
Dictamen, la empresa Desarroliadora del desarrollo Puerto Los Cabos, Marina la Playita S. A. de
C. V, en sus caracteres de fideicomitente y fideicomisario dei fideicomiso numero i3
“PUERTO LOS CABOS-FIFONAFE", aportara a favor del Ayuntamiento Los Cabos, =i
California Sur:
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1.-La cantidad de $20°000,000 M. N., para pavimentar la calle del Poblado de La Playa, que
conduce a la Manna de los panguercs, as/ como al parque de playa y para acondicionar el
parque de la playa.

VA, -
N SUPERF. DE 101 M2. PARA EL !
RROLL NADO “P
CABOS", EN SAN JOSE DEL CABQ, B.C.8.

2.-La cantidad de $10,000.000 M. N., para crear un Fideicomiso para la proteccién del estero
de san José, Baja California Sur.

QUINTO.- Se autoriza la celebracién de Convenio de Crédito Fiscal con la empresa Marina la
Playita S. A. de C. V., el cual seréd aplicado al concepto de Licencias de Construccion
exclusivamente para Hotel, dentro del Desarrolio Puerto Los Cabos, hasta por una superficie de
75,000 metros cuadrados, teniendo el Desarroliador un plazo de 36 meses para la aplicacién de
fas licencias de construccién.

SEXTO.- Ei otorgamiento de las Licencias Municipales de Urbanizacién y Construccién, quedaran

© sujetas al cumplimiento previo de fodas las condicionantes mencionadas en el punto TERCERO

del presente dictamen y a que se obtengan las autorizaciones actualizadas favorables y cumpla
con las disposiciones que emitan las dependencias normativas, concurrentes en el caso tanto las
federales, estatales y las municipales, tales como: /}/
A) La Comisién Nacional del Agua.

B) La Secretana del Medio Ambiente y Recursos Naturales.
C} La Comisién Federat de Elactricidad.

D} Teléfonos de México.

E) El Organismo Operador de Agua Potable y Aicantarillado
de Los Cabos.

F} La Secretaria de Planeacién Urbana, Infraestructura y
Ecologla de! Gobierno del Estado de Baja Califomnia Sur.

G) La Direccién de Proteccién Civil Municipal.

H) La Direccién General de Planeacién, Desarrolfo Urbano y
Ecologia Municipal,
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I) y demas aplicables.

SEPTIMO.-Se instruye al Secretanio General Municipal de este Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur, solicite la publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, para los efectos comrespondientes.

es legales, conducentes en la Ciudad de San José

Se extiende la Eresente certificacion para los )
dias del Mes/de Abril del Dos Mil Once.

del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiochg

&
Oy
RGIO ARTURO AGUINAGA RAMIREZ. ==
SECHETARIA GRAL,
LOS CALCTC, B.C.S.

ING. 8
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FAVOR DE LA S

AYUNTAMIENTD DE LOS CABOS, B.C.S.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Serglo Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo nimero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en 1a Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presentd para su analisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA EL C. INGENIERO JOSE MANUEL CURIEL CASTRO, SINDICO MUNICIPAL,
RELATIVO A LA AUTORIZACION DE RESTITUCION A FAVOR DE LA SUCESION
INTESTAMENTARIA A BIENES DE MARIA CESENA CESENA, POR CONDUCTO DE LA
ALBACEA AUTORIZADA LA C. ANA MARIA CESENA CESENA, DE LOS LOTES DE
TERRENO QUE FUERON VENDIDOS POR EL |ll AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR Y QUE SUMAN UNA SUPERFICIE DE 154.981 METROS CUADRADOS; a
lo cual se proveyo al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 05 de Abril de 2011, ia C. Ana Maria Ceseria Cesefia,
presento escrito ante la Sindicatura Municipal, mismo que, en su parte
conducente a la letra dice lo siguiente:

Ana Maria Cesena Cesefia en mi caracter de albacea de la sucesion
intestamentaria a bienes de la sefiora Maria Cesefia Cesefia, Por medio del
presente escrito de la manera mas atenta solicito a este Honorable Ayuntamiento
de Los Cabos Baja California Sur, la restitucion de terreno o el pago en efectivo,
de una superficie de 154. 381 metros cuadrados, superficie que fue vendida
indebidamente, por el entonces 1!l Ayuntamiento de Los Cabos Baja California
Sur, mediante los Titulos de Propiedad nimero 943/91, expediente 60/07 y
226/87, expediente 60/1-6 de fechas 18 de Septiembre de 1991 y 14 de Mayo de
1987 respectivamente; la superficie de 154.381 metros cuadrados, forma parte de
un predic de mayor con superficie de 2,665.00 metros cuadrados, el cual fue
adquirido, mediante Contrato Privado de Compraventa entre el Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno Federal Comisidn para la Regularizacion
de la Tenencia de la Tierra (CORETT), el cual quedo registrado ante el Reg|st3/
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Publico de la Propiedad y del Comercio, bajo numero1010, foja 337, del volumen |
especial, por lo que unicamente pido se atienda de conformidad lo solicitado
para dar por terminado el asunto en los mejores términos posibles.

SEGUNDO.- Mediante contrato privado de compraventa celebrado con la
Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra ( LA CORETT) el C.
Plutarco cesefia Graciano adquiere un terreno marcado como lote 01 manzana
60 con superficie de 2,265.00 metros cuadrados con las siguientes medidas y
colindancias

Al norte 53.50 metros con terreno baldio

Al sur 58.00 metros con lote 02

Al este 35.00 metros con calle sin nombre

Al oeste 17.00 metros con lote baldioy

01.50 metros linea quebrada

Lote de terreno que forma parte de la expropiacion de 1149-52-87 has de
terreno perteneciente al ejido San José del Cabo, que hace la CORETT por
decreto presidencial de fecha 30 de agosto de 1976, el cual fue publicado en
el diario oficial de la federacién con fecha 31 de agosto de 1876.

TERCERO.- Mediante deslinde realizado por la Direccién de Catastro de este
Ayuntamiento de Los Cabos Baja California Sur, se desprende que existe una
superficie fisica faltante en la fraccion A de 154.38 metros cuadrados.

CONSIDERACIONES LEGALES

l.- Que dentro de las facultades que La Constitucion Politica del Estados Unidos
Mexicanos contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccion Il que “Los
Municipios estaréan investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforma a laley...”

I.- Reglamento Interior Del Honorable Ayuntamiento Del Municipio De Los Cabos
Baja California Sur establece que es facuftad del Ayuntamiento: /P
V.- En materia de hacienda publica municipal:
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P) Se requiere el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del
Ayuntamiento para dictar resoluciones que afecten al patrimonio inmobiliario
municipal o para celebrar actos o convenios que comprometan al Municipio en su
patrimonio o por un plazo que exceda el termino del periodo en que fungirén los
miembros del Ayuntamiento.

De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho que preceden, en
ejercicio de las facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados en el
proemio del presente escrito, tomando en cuenta la afectacién al patrimonio
causada por el il Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, por lo que
pongo a consideracion de este Honorable Cuerpo Colegiado el presente Dictamen,
de conformidad con los siguientes:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefalados, el
C. Sindico Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser
sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR UNANIMIDAD
quedando de Ia siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza la restitucion, A Favor de La Sucesién Intestamentaria a
Bienes de Maria Cesefia Cesefia, por conducto de la albacea autorizada la C.
Ana Maria Cesena Ceseria, de los lotes de Terreno que fueron vendidos por ei lli
Ayuntamiento De Los Cabos, Baja California Sur y que suman una superficie de
154.881 metros cuadrados.

SEGUNDO.- Para ubicar la restitucién serd necesario que se presente Avalto
Comercial vigente, para determinar el vaior por metro cuadrado de los predios
afectados y la autorizacion del Cabildo Municipal del terreno que sera destinad:
para cubrir la presente restitucion de terreno.

TERCERO.- Turnese el presente asunto a la Sindicatura Municipal, paia Gue
realice los tramites legales correspondientes. ' A
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CUARTO.- Se instruye al Secretario General Municipal de este Ayuntamiento de
Los Cabos, Baja California Sur, solicite la publicacién en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, para los efectos correspondientes.

Se extiende la gfegsente certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San Joseé
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril del Dos Mil Once.

SECRETARIA GRAL,
LOS CARGS, B.C.S.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica dei Gobierno Mumcnpal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior de! Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretaric General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Ordinaria de Cabildo numero 62, celebrada el dia 27 de Abrit de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presentd para su analisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA EL C. INGENIERO JOSE MANUEL CURIEL CASTRO, SINDICO MUNICIPAL,
RELATIVO A LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL C. MANUEL RAFAEL GASTELUM
GARCIA, DE AUTORIZACION DE PAGO EN ESPECIE, DEL ADEUDO DEL C. MARTIN
JAVIER GASTELUM AGUNDEZ, RECAUDADOR DE LA DELEGACION DE LA RIBERA, BAJA
CALIFORNIA SUR; a lo cual se provey6 al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con oficio numero CM/381/2011, signado por la Profesora Martha Margarita Diaz
Jiménez, en su caracter de Contralora Municipal del Décimo Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, datado el dia 13 de Abril del presente afio, solicita sea recibido en su totalidad un
solar urbano identificado como lote 2 de la manzana 168 de la zona 1 dei poblado de ia Ribera,
Municipio de Los Cabos, B.C.S., con una superficie de 2,450.00 m2, como liquidacién total del
adeudo contraido con ef Municipio de Los Cabes, B.C.S., del C. Manuel Rafael Gastelum Garcia,
en su calidad de Recaudador de la Deiegacion de fa Ribera, Municipio de Los Cabos, B.C.S,,

SEGUNDO.- La Contraloria Municipa! inicio un procedimiento administrativo namero 010/2010-
XPDR, instaurado en contra del C. Martin Javier Gastélum Agundez, por no haber depositado la
cantidad de $444,319.00 (Cuatrocientos cuarenta y cuatro mil trescientos diez y nueve pesos
00/100 m. n.), a la cuenta 0102-0005-0000-00-00 en su calidad de Recaudador de la u¢ .o
Delegacion de La Ribera, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

TERCERO.- Que actualmente dicho servidor publico se encuentra temporalmente suspendidc
hasta en tanto se resuelva en definitiva el citado procedimiento y, en tal sentido, fue recepcin~-~
un Titulo de Propiedad nimero 000000013380 de un solar urbano identificado como lote 2 de ia
manzana 168 de la zona 1, del poblado de la Ribera, Municipio de Los Cabos, B.C.S., cnp 1na
superficie de 2,450.00 m2, expedido por el Delegado del Registro Agrario Nacional a favor del C
Martin Javier Gastélum Agundez, en fecha cinco de febrero del dos mil diez, con las sigi~

medidas y colindancias; al Norte 49.00 mts., con solfar 1, al Este 50.00 mts., con calle sin nombre,
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al Sur 49.00 mts. con calle sin nombre, al Oeste 50.00 mts. con calle sin nombre y Avaiuo Pericial
en el que se asigna un valor a dicho inmueble por la cantidad de $618,925.00 (Seiscientos diez y
nueve mil novecientos veinticinco pesos 00/100 m. n.), solicitando el citado servidor publico, se
reciba todo el terreno como pago total al adeudo que actuaimente tiene con este Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur.

De acuerdo a los antecedentes expuestos y en ejercicio de las facultades sustentadas en los
preceptos de derecho citados en el proemio del presente escrito, pongo a consideracion de este
honorable Cuerpo Colegiado el presente Dictamen, estimando procedente su aprobacion, previo
su analisis y discusidn correspondiente, de conformidad con los siguientes:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefiatados, el
C. Sindico Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser
sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR MAYORIA
quedando de la siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza de conformidad con la Legislacion aplicable, la aceptacion del total del
solar urbano identificado como lote 2 de la manzana 168 de {a zona 1, del poblado de la Ribera,
Municipio de Los Cabos, B.C.S., con una superficie de 2,450.00 m2, conferido mediante el Titulo
de Propiedad numero 000000013380, expedido por el Delegado del Registro Agrario Nacional a
favor del C. Manuel Rafael Gastélum Garcia, con las siguientes medidas y colindancias; al Norte
49.00 mts., con solar 1, al Este 50.00 mts., con calle sin nombre, al Sur 49.00 mts., con calle sin
nombre, al Oeste 50.00 mts., con calle sin nombre, como liquidacion total del adeude contraido
con el Municipio de Los Cabos, B.C.S.

SEGUNDO.- Se turne a la Tesoreria General Municipal para que a través de la Direccidn
Municipal de Contabilidad se realicen las gestiones necesarias a fin de que se registre
contablemente en el Estado Financiero correspondiente al mes de Abril del 2011, tanto en el
patrimonio municipal, como la liquidacién total del saldo de la cuenta contabie 0102-0005-00C0C-
00-00 por la cantidad de $444,319.00 (Cuatrocientos cuarenta y cuatro mil trescientos diez y
nueve pesos 00/100 m.n.), y de esa manera, satisfacer en su totalidad el adeudo contraido con el
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, sin que se le remunere al C. Manuel Rafael
Gastélum Garcia, cantidad alguna por diferencia en la operacién autorizada.

TERCERO.- Se instruya al Secretario General Municipal de este H. Ayuntamiento de Los Cabos

Baja California Sur, solicite la publicacién en el boletin oficial de! Estado de Baja California Sur,
para los efectos correspondientes.
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CUARTO.- Se remita a la Sindicatura Municipal para que se registre en el Registro Publico de Ia
Propiedad y del Comercio con una notacién marginal y para los demas tramites propios a que
haya lugar.

QUINTO.- Se remita a ia Contraloria Municipal para que se de seguimiento al procedimiento
administrativo nimero 010/2010-XPDR, instaurado en contra del C. Manuel Rafael Gastélum
Garcia, en su calidad de Recaudador de la Delegacién de La Ribera, Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur.

Se extiende la gre_sentg certificacion para los fines IeFaIes conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril def Dos Mi! Once.

DOY EE-
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION

AU GRAL,
SECRETARIA GRAL
| L0S CABCS, BO.S:
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergic Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesion Ordinaria de Cabildo nimero 62, celebrada el dia 27 de Abril de
2011, en !a Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia
se presentd para su andlisis, discusion y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE DESARROLLO URBANO, PLANEACION,
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, RELATIVO A LA SOLICITUD PRESENTADA POR
DESARROLLADORA EL ARCA S.A.P.l. DE C.V., DE AUTORIZACION DE USO DE SUELO
PARA LA CONTRUCCION DE UN PROYECTO HOTELERO DENOMINADO "HYATT PLACE"
.EN TERRENO DE SU PROPIEDAD, CON CLAVE CATASTRAL NO. 401-001-114-008,
UBICADO EN LOTE NO. 1, MANZANA NO. 1, DEL DESARROLLO TURISTICO DE FONATUR
EN SAN JOSE DEL CABO, B.C.S,; a lo cual se provey¢ al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES

Primero -. Que mediante escrito formal de fecha 18 de Marzo del presente, el C. Luis
Francisco Serrano Lluch, Representante Legal de Desarroliadora El Arca S.A.P.L. de
C.V., solicita se le autorice el Proyecto Hotelero denominado “Hotel Hyatt Place”, que se
pretende edificar en el predio ubicado en lote 1, de la manzana 1, ubicado en el Desarrolio
Turistico de Fonatur en San José del Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur,
con clave catastral 401-001-114-008 y superficie de 4,949.89 m2. El Proyecto consiste en:
Un Hotel de 151 Cuartos, cuenta con 66 Espacios de Estacionamiento, pretendiendo
construirse en 6 Niveles, con una altura de 21.945 mts.

Segundo.- Que para su analisis, la promoverte, presento la siguiente documentacion:

Escritura Pablica No. 108,552, volumen 2367 de fecha 22 de mayo del 2006.

¢ Poder Notariado de la C. Luis Francisco Serrano Lluch, Representante legal dch/
Desarrolladora El Arca S.APL de C. V.

¢ Copia de Identificacion de la Representante Legal.
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¢ Planos del Proyecto.

Tercero.-Que con fundamento en el Titulo Quinto, Articulo 115 de la Constitucion Politica
Mexicana y en los términos de la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja
California Sur, las atribuciones en materia de ordenamiento territorial y desarrollo urbano
de los centros de poblacidn, serdn ejercidas de manera concurrente por el Ejecutivo del
estado y las Autoridades Municipales, en el ambito de su jurisdiccion y competencia que
les determina la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur, asi como la propia Ley de Desarrollo Urbano en
mencion, siendo autoridad en consecuencia el propio Ayuntamiento de Los Cabos B.C.S.
conforme lo determina la fraccidn I del articulo 9 del Gltimo ordenamiento legal en cita.

Cuarto.-Que Los Ayuntamientos en el dmbito de sus respectivas jurisdicciones, cuentan
con la atribucién para expedir las autorizaciones de licencias de construccion, permisos de
Uso de Suelo, fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, y relotificaciones entre otras, de
conformidad con los planes de Desarrollo Urbano, reservas, usos y destinos de areas y
predio.

Quinto.- Que El Desarrollo Urbano es el proceso de planeacion y regulacién de la
fundacién, conservacién, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacion, y a fin
de entrar a fondo en el estudio para dictaminar lo conducente, es preciso considerar que el
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y el desarrollo urbano de los centros
de poblacion, tendera a mejorar el nivel y calidad de vida de la poblacion urbana y rural, asi
como la promocion turistica, mediante la vinculacién del desarrollo regional con el
bienestar social, proveyendo el ordenado aprovechamiento de la propiedad Inmobiliaria en
los centros de poblacién, entre otros aspectos toméandose en cuenta, también que los usos,

son los fines particulares a que podran dedicarse determinadas zonas o predios de
centro poblacional. fL/'

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, la
Comision Edilicia de Desarrolio Urbano, Planeacién, Ecologia y Medio Ambiente, tuvo a bien
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proponer las siguientes Conclusiones, las cuales al ser sometidas a votacion ante el Pleno det
Cabildo, éstas fueron aprobadas POR UNANIMIDAD quedando de la siguiente manera:

CONCLUSION Y PROPUESTA

PRIMERA.- En conclusién y por todo lo antes expuesto, de acuerdo a los andlisis
realizados, al documento enviado por el C. Luis Francisco Serrano Lluch, Representante
Legal de Desarrolladora El Arca S.A.P.I. de C.V., esta Soberania Autoriza ¢l Proyecto
Hotelero denominado “Hotel Hyatt Place”, que se pretende edificar en predio ubicado en
Lote 1, de la Manzana 1, ubicado en el Desarrollo Turistico de Fonatur en San José del
Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, con Clave Catastral 401-001-114-008
y superficie de 4,949.89 m2. El Proyecto consiste en: Un Hotel de 151Cuartos de Hotel,
cuenta con 66 Espacios de Estacionamiento, a construirse en 6 Niveles, con una altura de
21.945 mts., sin contar Pretiles.

SEGUNDA.- El otorgamiento de las Licencias municipales de Urbanizacién y
Construccion, quedan sujetas a la Autorizacién de Licencias y Estudios Favorables que
emitan las dependencias normativas concurrentes en el caso, tanto las federales las,
estatales y las municipales, tales como:

a).- La Comisién Federal de Electricidad

b).- El Organismo Operador Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de Los Cabos

¢).-. La Direccion de Proteccion Civil Municipal
d).- y demas que correspondan.

TERCERA.- Se instruye al Secretario General Municipal, de este X Ayuntamiento de Los
Cabos. B.C.S., le notifique al interesado y a la Direccién General de Planeacién, Desarrollo
Urbano y Ecologia, esta resolucién, para que se le de tramite y expidan las Licencias de
Construccion respectivas de acuerdo a la normatividad correspondiente. 4

3
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CUARTA.- Se instruye al Secretario General Municipal, de este X Ayuntamiento de Los
Cabos. B.C.S., solicite la publicacion del presente Dictamen, en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, para los fines que correspondan.

Se extiende la presente certificaciéon para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril del Dos Mil Once.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemo Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja Califomia Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Aruro Aguifaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesion Ordinaria de Cabildo namero 62, celebrada ei dia 27 de Abril de
2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de las asuntos del orden det dia
se presentd para su andlisis, discusién y en su caso aprobacién DEL PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y
REGLAMENTARIOS, RELATIVO A LA MODIFICACION DE DIVERSOS ARTICULOS DEL
REGLAMENTO DE LOS TRABAJADORES DE LA MUSICA DEL MUNICIPIO DE L.OS CABOS:
a lo cual se proveyd al tenor de los siguientes:

Antecedentes y consideraciones.

1. El municipio libre, integrador base de! Pacto Federal e entidad de los pueblos mexicanos por ser la céhila del
compuesto republicano, tiene entre sus atribuciones constitucionales el velar por los integrantes de la
comunidad a la cual pertenece, resquardando siempre el Estado de Derecho que genera la gobernabilidad al
actuar acorde a ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Es por ello que el Ayuntamiento de Los Cabos debe proteger a todo miembro de Ia poblacion de Los Cabos
con la finalidad de cumplir plenamente con lo expuesto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, tanto en sus oblfigaciones como atribuciones para la completa atencion de la poblacion del
municipio de Los Cabos.

3. Enrazon de ello, en el afic mil novecientos noventa y ocho se aprobé en el Vi Ayuntamiento de Los Cabos el
Reglamento de los trabajadores de la misica del municipio de Los Cabos; pero debido a los tiempos modernos
se tiene la necesidad de realizar diversas modificaciones al reglamento al modificar fa palabra fora.-..
nacionales o extranjeros provenientes de otro lugar ajeno a este municipio de fos cabos, baja california
sur, toda vez que han surgido discrepancias con grupos extranjeros que impiden la comecta aplicacion de!
mismo, razén por la cual se proponen Ios siguientes cambios: A
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ARTICULO 2....

A)aG)...

H} MUSICOS DE PASO.- SON LOS TRABAJADORES DE LA MUSICA, CANTANTES Y TROVADORES
NACIONALES O EXTRANJEROS PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE
LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR, QUE PARA PODER TRABAJAR DENTRO DEL MUNICIPIO DE
LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR, DEBERAN CUBRIR SU CUOTA DE PASO, MISMO QUE
DEBERA CUBRIR A LA ORGANIZACION DE MUSICOS A QUE PERTENEZCA COMO SOCIO Y QUE
ESTE DEBIDAMENE ACREDITADA ANTE ESTE H. AYUNTAMIENTO CABERO.

...

ARTICULO 6.- TODO PROMOTOR, ORGANISMO, GRUPO, ASOCIACION O COMITE QUE ORGANICE
BAILES CON FINES DE LUCRO Y ESPECULACION Y CONTRATE A GRUPOS MUSICALES NACIONALES
O EXTRANJEROS PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR, DEBERA CONTRATAR EN ALTERNATIVA A GRUPOS MUSICALES QUE RADIQUEN
EN ESTE MUNICIPIO CABENO, Y QUE A SU VEZ SE ENCUETNTREN ADHERIDOS A ALGUNA
ORGANIZACION SINDICAL DE MUSICA LEGALMENTE ACREDITADA ANTE ESTE AYUNTAMIENTO.

DE NO HACERSE ESTA CONTRATACION, EL GRUPO MUSICAL NACIONAL O EXTRANJERO
PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA
SURCONTRATADO DEBERA CUBRIR SU CUOTA DE DESPLAZAMIENTO, CORRESPONDIENTE Ut LA
CUAL SERA SIEMPRE RESPONSABLE PARA QUE SE EFECTUE EL PROMOTOR, GRUPO, ORGANISMO
O COMITE QUE LO HAYA CONTRATADO COMO GARANTA ANTE EL SINDICATO U ORGANIZACION DE,
TRABAJADORES MUSICOS QUE PERTENEZCA. A
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ARTICULO 12- EL AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, B.C.S. NO OTORGARA PERMISOS PARA
TRABAJAR A GRUPOS O CONJUNTOS MUSICALES, TROVADORES O CANTANTES NACIONALES O
EXTRANJEROS PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR QUE PRETENDAN EJERCER ESTA ACTIVIDAD DENTRO DEL MUNICIPIO CABENO,
SIN VENIR CONTRATADOS POR UN ESTABLECIMIENTO, EMPRESA, COMITE O PROMOTOR LOS
CUALES COMPROBARAN PARA TALES EFECTOS CON UNA COPIA DEL CONTRATO DE CONDICIONES
ESTABLECIDO CON EL CONTRATANTE.

4. Es en estas consideraciones que se proponen los siguientes puntos de acuerdo:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente senalados, la
Comision Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios, tuvo a bien proponer los siguientes
Puntos de Acuerdo, los cuales al ser sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron
aprobados POR MAYORIA, quedando de la siguiente manera:

Primero. E| Honorable X Ayuntamiento de Los Cabos aprueba la modificacion de diversos articulos del reglamento de
los trabajadores de la meisica del municipio de Los Cabos de conformidad con lo expuesto por el considerando 3, del
presente punto de acuerdo.

Segundo. Instilyase al Secretario General Municipal de Los Cabos reakzar los tramites conducentes para la
publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Baja California Sur, asi como se
notifique a las instancias comrespondientes.

REGLAMENTO DE LOS TRABAJADORES DE LA MUSICA DEL MUNICIPIO LOS CABOS
B.CS.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES.

ART ICULO 12.- EL PRESENTE REGLAMENTO TIENEN POR OBJETO REGULAR LA ACTIVIDAD DE LOS
TRABAJADORES DE LA MUSICA, CANTANTES, TROVADORES Y CONJUNTOS MUSICALES
EJECUTANTES DE TODOS LOS GENEROS EN EL MUNICIPiO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO 22.- PARA EFECTOS DEL PRESENTE REGLAMENTO SE ESTABLECEN LAS SIGUIENTES
DEFINICIONES: /P.—

~
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MUSICO O TRABAJADOR DE LAMUSICA.- ES TODA PERSONA QUE OPERA CON UN INSTRUMENTO
MUSICAL, SEA DE MANERA INDIVIDUAL O FORMANDO PARTE DE UN GRUPO O CONJUNTO
RECIBIENDO POR DICHA ACTIVIADAD UN SUELDO, SALARIO, HONORARIO O COMISION.

TROVADOR O CANTANTE- ES TODA PERSONA QUE CANTA EN PUBLICO Y RECIBE POR ELLO UNA
REMUNERACION ECONOMICA QUE PUEDE CONSISTIR EN UN SUELDO, SALARIO, HONORARIO O
COMISION.

BANDA Y/0 ORQUESTA.- SON AQUELLOS CONJUNTOS QUE SE INTEGRAN CON VARIOS TRABAJADORES
DE LA MUSICA Y REALIZAN SU TRABAJO CON DISTINTOS INSTRUMENTOS MUSICALES, INCLUSIVE
ELECTRONICOS, PUDIENDO RECIBIR POR ELLO UN SUELDO, SALARIQ, HONORARIO O COMISION.
CONJUNTO MODERNO.- SE INTEGRAN POR VARIOS TRABAJADORES MUSICOS QUE REALIZAN SU
TRABA]JO EMPLEANDO APARATOS E INSTRUMENTOS MUSICALES ELECTRONICOS, RECIBIENDO POR
ELLO UN SUELDO, SALARIO, HONORARIO O COMISION.

CONJUNTO NORTERO.- GRUPO MUSICAL INTEGRADO POR TRABAJADORES MUSICOS QUE REALIZAN
SU TRABAJO INTERPRETANDO MUSICA NORTENA Y OTROS GENEROS DE CANCIONES, PREFERENTE
LA SENALADA EN PRIMER TERMINQ, RECIBIENDO POR ELLO UN SUELDO, SALARIO, HONORARIO O
COMISION.

DUETOS, TRIOS, CUARTETOS Y QUINTETO0S.-SON LOS QUE SE FORMAN DE LA UNION DE VARIOS
MUSICOS Y CANTANTES QUE ACOMPANADOS DE INSTRUMENTOS MUSICALES O SIN ELLOS, SOLOS O
EN GRUPOS, HACEN USO DE MUSICA Y VOZ PARA OTORGAR UN SERVICIO DE MUSICA A QUIEN SE LOS
SOLICITE, RECIBIENDO POR ELLO UN SUELDO, SALARIO, HONORARIO G COMISION.

MUSICOS DE PASO.- SON LOS TRABAJADORES DE LA MUSICA CANTANTES Y TROVADORES
NACIONALES O EXTRANJEROS PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS
CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR; QUE PARA PODER TRABAJAR DENTRO DEL MUNICIPIO BE LOS CAROS
BAJA CALIFORNIA SUR, DEBERAN CUBRIR SU CUOTA DE PASO, MJISMO QUE DEBERA CUBRIR A " 1"
ORGANIZACION DE MUSICOS A QUE PERTENEZCA COMO SOCIO Y QUE ESTE DEBIDAMENTE
ACREDITADA ANTE ESTE H. AYUNTAMIENTO CABENO.

LUZ Y SONIDO.- SON AQUELLAS PERSONAS QUE SON PROPIETARIAS DE APARATOS ELECTRONICOS Y
QUE OFRECEN SUS SERVICIOS AL IGUAL QUE LOS CONJUNTOS MUSICALES, POR LO TANTO, S
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEBEN SER LOS MISMOS.

ARTICULO 32.- TODO GRUPO O CONJUNTO MUSICAL O EQUIPO DE LUZ Y SONIDO CONTEMPLADT
DENTRO DE LAS DEFINICIONES DEL ARTICULO SEGUNDO DE ESTE REGLAMENTC, "7m°
REPRESENTADO POR UN JEFE O DIRECTOR, EL CUAL ES EL INMEDIATO RESPONSABLE DF LA
CONDUCTA GENERAL EN TODOS SUS ASPECTOS, DE LOS TRABAJADORES  MUSICTC L
PROPORCIONAR SU TRABAJO DE MUSICA QUIEN A SU VEZ SERA EL ENCARGADO DE QUE CADA ULC
DE ELLOS, CUMPLA CON LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL PRESENTE ORDENAMIENTO. P
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CAPITULO 1
DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS.

ARTICULO 4°.- DE LOS LUGARES COMO CANTINAS, BARES, CENTROS NOCTURNOS, RESTAURANTES Y
OTROS ESTABLECIMIENTOS SIMILARES, SE PERMITIRA EL ACCESO A LOS TRABAJADORES DE LA
MUSICA AMBULANTES, CON EL OBJETO DE QUE DE MANERA ATENTA Y RESPETUOSA, OFREZCAN SU
TRABAJO DE MUSICA A TODA PERSONA QUE SE LE SOLICITE, OBLIGANDOSE A RETIRARSE DE
INMEDIATO DEL NEGOCIO SI NO ENCUENTRAN QUIEN REQUIERA DE SUS SERVICIOS MUSICALES,
COMO TAMBIEN AL MOMENTO DE TERMINADA SU ACTUACION Y QUE YA NADIE LOS OCUPE DENTRO
DEL MISMQ ESTABLECIMIENTO.

MIENTRAS SE OFREZCA Y DURE LA ACTUACION DE LOS TRABAJADORES DE LA MUSICA AMBULANTES,
CANTANTES O TROVADORES, DEBERAN APAGARSE LOS APARATOS ELECTRONICOS O
ELECTROMECANICOS MUSICALES QUE OPEREN EN EL LOCAL, PARA LO CUAL, EL CONJUNTO MUSICAL
VISITANTE, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, O BIEN EL TROVADOR 0 CANTANTE, SOLICITARA DE
MANERA RESPETUOSA AL ENCARGADO DEL NEGOCIO SEA SUSPENDIDO BREVEMENTE EL
FUNCIONAMIENTO DEL APARATO ELECTRONICO MUSICAL AL TERMINO DE LA MELODIA QUE SE
ESTUVIERA EN ESOS MOMENTOS TOCANDO.

QUEDA PROHIBIDO A LOS PROPIETARIOS O ENCARGADOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS A QUE ESTE
ARTICULO 42 SE REFIERA, COBRAR A LOS TRABAJADORES DE LA MUSICA AMBULANTES, CANTANTES
Y TROVADORES POR DESARROLLAR SU ACTIVIDAD DE MUSICOS EN SUS LOCALES.

MIENTRAS DURE LA ACTUACION DE LOS TRABAJADORES MUSICOS AMBULANTES, CANTANTES O
TROVADORES, DEBERAN APAGARSE LOS APARATOS ELECTRONICOS O ELECTROMECANICOS
MUSICALES QUE OPEREN EN EL LOCAL.

EL. PROPIETARIO, ADMINISTRADOR O ENCARGADO DEL NEGOCIO, SERA EL RESPONSABLE DEL
ESTRICTO CONTROL DEL MANEJO DE LOS APARATOS ELECTRONICOS MUSICALES, DURANTE LA
ACTUACION DE LOS FILARMONICOS, EVITANDO CON ELLO QUE PERSONAS AJENAS AL
ESTABLECIMIENTO MANIPULEN ARBITRARIAMENTE EL ENCENDIDO DEL LOS MISMOS.

SI LOS APARATOS ELETRONICOS MUSICALES ESTAN BAJO EL CONTROL DEL OTRA PERSONA F!
PROPIETARIO O ADMINISTRADOR DEL ESTABLECIMIENTO TOMARA LAS MEDIDAS PERTINEN L.

PARA QUE SE LE CUMPLA ESTA DISPOSICION. ) N
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LOS FILARMONICOS AMBULANTES, PODRAN DESARROLLAR SU TRABAJO DE MUSICA DENTRO DEL
HORARIO DEL ESTABLECIMIENTO HASTA MEDIA HORA ANTES DE LA FIJADA ARA SU CIERRE POR LA
AUTORIDAD MUNICIPAL,.

FILARMONICOS AMBULANTES, DEBERAN EVITAR EL CONGESTIONAMIENTO EN TODOS LOS LUGARES
QUE DEBAN TENER ACCESO POR LA INDOLE PROPIA DE SU TRABAJO.

EN LOS LUGARES CERRADOS NO SE PERMITIRA ENTRADA SIMULTANEA DE DOS O MAS GRUPOS
MUSICALES AMBULANTES, DEBIENDO ESPERAR LA SALIDA DEL PRIMERO PARA PODER ACCEDER AL
LOCAL.

ARTICULO 52.- EN EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DISCOTECAS, SALONES DE BAILES Y EN LOS
LUGARES QUE SE UTILICEN APARATOS ELECTRONICOS MUSICALES, Y SE COBRE CON FINES DE LUCRO
Y ESPECULACION, SE EXIGIRA QUE SUS PROPIETARIOS O PROMOTORES CONTRATEN
EVENTUALMENTE PARA TAL EFECTOS, UN GRUPO MUSICAL DE LA LOCALIDAD PARA QUE ALTERNEN
CON LA MUSICA GRABADA.

ARTICULO 6%- TODO PROMOTOR, ORGANISMO, GRUPO, ASOCIACION O COMITE QUE ORGANICE
BAILES CON FINES DE LUCRO Y ESPECULACION Y CONTRATE A GRUPOS MUSICALES NACIONALES O
EXTRANIEROS PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR, DEBERA CONTRATAR EN ALTERNATIVA A GRUPOS MUSICALES QUE RADIQUEN EN
ESTE MUNICIPIO CABENO. Y QUE A SU VEZ SE ENCUENTREN ADHERIDOS A ALGUNA ORGANIZACION
SINDICAL DE MUSICA LEGALMENTE ACREDITADA ANTE ESTE AYUNTAMIENTO.

DE NO HACER ESTA CONTRATACION, EL GRUPO MUSICAL NACIONAL O EXTRANJERO PROVENIEN i &>
DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR CONTRATADO
DEBERA CUBRIR SU CUOTA DE DESPLAZAMIENTO, CORESPONDIENTE DE LA CUAL SERA SIEMPRE
RESPONSABLE PARA QUE SE EFECTUE EL PROMOTOR, GRUPO, ORGANISMO 0 COMITE QUE LO HAYA
CONTRATADO COMO GARANTIA ANTE EL SINDICATO U ORGANIZACION DE TRABAJADORES MUSICOS
QUE PERTENEZCA.

AS] MISMO, Y DE CONFORMIDAD CCN EL INCISO Il DEL ARTICULO 22 DEL PRESENTE ORDENAMIENTO,

DEBERA CUBRIRSE LA CUOTA DE PASO, INDEPENDIENTEMENTE DE LOS DEMAS ASPECTOS TRIBUTARIUS
QUE CORRESPONDA PAGAR AL AYUNTAMIENTO. =
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NINGUN GRUPO MUSICAL QUE RADIQUE DENTRO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR, TENDRA DERECHO DE ALTERNATIVA S1 ESTE NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE
ORGANIZADO DENTRO DE UNA ORGANIZACION DE MUSICOS.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, INDEPENDIENTEMENTE DE LOS REQUISITOS QUE
EXIGE EL PRESENTE REGLAMENTO, PARA QUE UN SINDICATO SE LE CONSIDERE UNA
ORGANIZACION SINDICAL LEGALMENTE CONSTITUIDA, EXIGIRA A ESTE QUE COMO MINIMO
CELEBRE DOS ASAMBLEAS MENSUALES, CUYO NUMERO SERA SUPERVISADO A TRAVES DE SU
SECRETARIO GENERAL O DEPENDENCIA OFICIAL CORRESPONDIENTE, CON EL UNICO FIN DE
DEMOSTRAR LA VIDA SINDICAL DE ESTAS ORGANIZACIONES.

LO ANTERIOR SE HACE PARA EVITAR ORGANIZACIONES DE LA MUSICA FANTASMAS QUE
PERJUDICARAN AL GREMIO REALMENTE ORGANIZADO, ALTERANDO GRAVEMENTE SU ARMONIA
DENTRO DE LA VIDA MUNICIPAL.

ASI MISMO, PARA PROTEGER LA ARMON!A QUE EQUILIBRE LA ACTIVIDAD DE MUSICA DENTRO
DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR, NO SE ACEPTARAN LOS REGISTROS DE
CONJUNTOS MUSICALES Y MUSICOS INDEPENDIENTES EN LO PARTICULAR, SU REGISTRO SERA
SIEMPRE A TRAVES DE UNA ORGANIZACION DE LA MUSICA DEBIDAMENTE ACREDITADA ANTE EL
AYUNTAMIENTO, LO CUAL NORMARA Y EQUILIBRARA SIEMPRE ESTA ACTIVIDAD DE LA VIDA
MUNICIPAL, GARANTIZANDO UN BENEFICIO PARA TODOS LOS MUSICOS, EN GENERAL SIN
IMPORTAR CREDO, PENSAMIENTO POLITICO U OTRA CIRCUNSTANCIA QUE EN LO INDIVIDUAL SE
TENGA.

LO ANTERIOR GARANTIZA QUE NO HAYA PRIVILEGIOS PARA ORGANIZACIONES DE LA MUSICA O
MUSICOS, TROVADORES Y CANTANTES EN LO PARTICULAR.

GARANTIZA EL DERECHO AL TRABAJO DE MANERA ORDENADA Y EQUILIBRADA PARA TODOS LOS
QUE SE DEDICAN A ESTA ACTIVIDAD EN GENERAL, NORMADA CON SU REGLAMENTACION MUSICAL
RESPECTIVA.

TODO TROVADOR MUSICO, TROVADOR, O CANTANTE, ESTA OBLIGADO A LO QUE ESTABLECE ESTFE
ORDENAMIENTO MUNICIPAL, TODA VEZ QUE GARANTIZA LA ARMONIA DEL GREMIO DE LA MUSICA
EN GENERAL.

CAPITULO 1k
DEL REGISTRO Y CONTROL DE MUSICOS, CANTANTES Y TROVADORES
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ARTICULO 7¢.- ES RESPONSABILIDAD DE LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL ESTRICTA VIGILADA, CON
EL APOYO DE TODOS LOS INSPECTORES MUNICIPALES, EL CUMPLIMIENTO DE ESTE REGLAMENTO.

ARTICULO 8%.- PARA OPERAR COMO MUSICO TROVADOR Y CANTANTE DENTRO DE CADA UNA DE LAS
DEFINICIONES DEL ARTICULO 22 DE ESTE ORDENAMIENTO DE MUSICOS DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS,
B.C.S., SERA REQUISITO LO SIGUIENTE:

A) SER MAYOR DE 16 ANOS, Y PREVIO CONSENTIMIENTO DE SUS PADRES O TUTORES, MISMO QUE
DEBERA DARSE POR ESCRITO.

B) INSCRIBIRSE ANTE LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL EN EL PADRON DE MUSICOS,
TROVADORES Y CANTANTES, A TRAVES DE LA ORGANIZACION DE LA MUSICA QUE PERTENEZCA,
PROPORCIONADOS LOS DATOS BASICO SIGUIENTES:

-FECHA
-NOMBRE COMPLETO

-REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

-LUGAR DE NACIMIENTO

-TIEMPO DE RESIDENCIA

-INSTRUMENTO (S) MUSICAL(S) QUE TOCA

-ORGANIZACION SINDICAL DE MUSICOS A LA QUE PERTENECE Y NUMERO DE REGISTRO ANTE LAS
AUTORIDADES LABORALES COMPETENTES

-NUMERO DE REGISTRO DE CONTROL DENTRO DE LA ORGANIZACION SINDICAL DE MUSICOS A QUE
PERTENEZCA.

C) OBSERVAR BUENA CONDUCTA EN LO INDIVIDUAL, ASI COMO DENTRO Y FUERA DEL GRUPO MUSICAL
A QUE PERTENEZCA.

D) PRESENTAR EN EL DESEMPENO DE SU TRABAJO DEBIDAMENTE ASEADO Y OBSERVAR BUENAS
MANERA EN EL TRATO CONTINUO CON LA CLIENTELA

E) TRATAR CON CORTESIA, BUENAS MANERAS DE RESPETAR A TODAS LAS PERSONAS EN GENERAL
QUE SE ENCUENTREN EN EL LUGAR EN QUE SE ENCONTRARA TRABAJANDO

F) EN CASO DE CONTRAVENIR LO SENALADO EN LOS INCISOS C, D Y E DE ESTE ARTICULO, EL
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, POR MEDIO DE LA SECRETARIA GENERAL MINICIPAL, PROCEDERA
HACERLE UN EXTRANAMIENTO AL HACERLO POR SEGUNDA VEZ, PROCEDERA A LA CANCELACION
DE SU REGISTRO, NOTIFICACION DE AMBOS CASOS A LA ORGANIZACION DE MUSICOS O
AGRUPACIONES SIMILAR A QUE PERTENEZCA PARA EFECTO DE LAS SANCIONES INTERNA A QUE
HAYA LUGAR. B S
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CAPITULO IV
DE LAS ORGANIZACIONES SINDICALES DE MUSICOS, CANTANTES Y TROVADORES

ARTICULO 9%- TODA AGRUPACION DE MUSICOS, CANTANTES Y TROVADORES CON PERSONALIDAD
JURIDICA Y CON REGISTRO NACIONAL Y/O LOCAL ANTE LA DIRECCION DE TRABAJO LABORAL, DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE FEDERAL Y/O ESTATAL, SERA CONSIDERADA COMO UNA ORGANIZACION
SINDICAL DE MUSICOS.

PARA EL EFECTO DE ESTE REGLAMENTO, LA AGRUPACION MUSICAL DE MUSICOS QUE NO CUMPLA CON
ESTE REQUISITO, NO PODRA ACTUAR DENTRO DEL MUNICIPIO DE LOS CABGS, BAJA CALIFORNIA SUR.

TODAS LAS ORGANIZACIONES SINDICALES QUE INTEGRAN LOS FILARMONICOS DEBEN REGISTRASE ANTE

LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL PARA SER RECONOCIDOS EN SUS DERECHOS, DEBIENDO ENTREGAR
LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

1.- COPIA DEL ACTA DE ELECCION COMO REPRESENTANTE O DIRIGENTE SINDICAL ACTUALIZADA, CON
PERIODO DE INICIO Y TERMINO DEL MISMO.

2.- NUMERO DE REGISTRO ANTE LA HONORABLE JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE BAjA
CALIFORNIA SUR Y/0 DIRECCION DEL TRABAJO.

3.- PADRON DE MIEMBROS ACTUALIZADO.

LAS ORGANIZACIONES DE MUSICOS QUE RENUEVEN SU DIRECTIVA O REPRESENTACION, DE ACUERDO A SU
REGIMEN INTERNO, DEBERAN CUMPLIR CON LO ESPECIFICADO EN EL REQUISITO NUMERO UNO.

EL REGISTRO DE ACTUALIZACION DE MIEMBROS ANTE EL PADRON MUNICIPAL DE MUSICOS SERA
PERMANENTE, ANUNCIANDO LAS ALTAS Y BAJAS POR ESCRITO.

LAS ORGANIZACIONES DE MUSICOS ACREDITADAS LEGALMENTE ANTE EL AYUNTAMIENTO CABENO,
TENDRA LA FALCUTAD DE NOMBRAR ANTE LA SECRETAR!A GENERAL MUNICIPAL, A POS DE SUS
REPRESENTANTES PARA VENTILAR CUALQUIER ASUNTO RELACIONADO CON LA ACTIVIDAD DEL GREMIO,

ARTICULO 10%.- EL AYUNTAMIENTO, A TRAVES DE LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL, APOYARA
INTEGRALMENTE LAS DISPOSICIONES DEL CAPITULO X1 EN SUS ARTICULO 304, 306, 307, 308, 309, 310/\})/”
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DEMAS RELATIVOS DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE CONTIENE ASPECTOS LEGALES, APLICABLES AL
GREMIO DE MUSICOS Y ACTORES.

ARTICULO 112.- LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL, AUTORIZARA O VALIDARA UNA CREDENCIAL DE
IDENTIFICACION A LOS MUSICOS, TROVADORES Y CANTANTES AUTORIZADOS PARA ACTUAR EN EL
MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.CS., LAS CUALES SERAN ENTREGADAS A TRAVES DE LA ORGANIZACION DE
MUSICOS A LA QUE PERTENEZCAN, PARA MEJOR CONTROL Y NORMATIVIDAD DE QUIENES EJERCEN ESTA
ACTIVIDAD.

ARTICULO 12%.- EL AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, B.CS., NO OTORGARA PERMISOS PARA TRABAJAR A
GRUPOS O CONJUNTOS MUSICALES, TROVADORES O CANTANTES NACIONALES O EXTRANJEROS
PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR, QUE
PRETENDAN EJERCER ESTA ACTIVIDAD DENTRO DEL MUNICIPIO CABERNO, SIN VENIR CONTRATADOS POR
UN ESTABLECIMIENTO, EMPRESA, COMITE O PROMOTOR LOS CUALES COMPROBARAN PARA TALES
- EFECTOS CON UNA COPIA DEL CONTRATO DE CONDICIONES ESTABLECIDO CON EL CONTRATANTE.

CAPITULOV
DE LA ORGANIZACION DE LAS AGRUPACIONES Y ORGANIZACIONES SINDICALES

ARTICULO 132~ PARA VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE REGLAMENTO, EL AYUNTAMIENTO
CABENO CONTARA CON LA COLABORACION DE LAS ORGANIZACIONES SINDICALES DE LA MUSICA
ACREDITADAS LEGALMENTE, A QUIENES SOLICITARA:

A) DENUNCIAR ANTE LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL, TESORERIA O A LOS INSPECTORES
MUNICIPALES DE ESPECTACULOS PUBLICOS O INSPECCION FISCAL, A LOS GRUPOS DE MUSICA,
CANTANTES Y TROVADORES QUE ACTUEN AL MARGEN DE ESTE ORDENAMIENTO, SEAN MIEMBROS O
NO DE LA AGRUPACION, MISMOS QUE SE ENCUENTRAN EVADIENDO LOS REQUISITOS AQUi SERALADOS
PARA TRABAJAR.

B) DENUNCIAR ANTE LA AUTORIDAD MUNICIPAL COMPETENTES, SEAN O NO DE SU AGRUPACION DE
MUSICOS A LOS INFRACTORES REINCIDENTES PARA QUE SE LES IMPONGA LA SANCION QUE AMERITEN,
O BIEN SE LES PROHIBA EJERCER COMO MUSICOS, TROVADORES Y CANTANTES, EN TANTO NO
REGULARICEN SU SITUACION CON SU SINDICATO AL QUE PERTENEZCAN O DEPONGAN SU ACTITUD
PERJUDICIAL PARA TODO EL GREMIO ORGANIZADO.

C} COLABORAR CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CUANDO ASI SE LES REQUIERA.

CAPITULO VI
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DE LAS SANCIONES

ARTICULO 132 BIS.- POR LAS VIOLACIONES A LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL PRESENTE
REGLAMENTO SE IMPONDRAN LAS SIGUIENTES SANCIONES:

[- AMONESTACION. QUE ES LA RECONCENCION PRIVADA QIE LA AUTORIDAD MUNICIPAL HACE
POR ESCRITO O EN FORMA VERBAL AL INFRACTOR Y DE LA QUE LA AUTORIDAD MUNICIPAL
CONSERVA ANTECEDENTES.

IL-MULTA. QUE ES EL PAGO DE UNA CANTIDAD DE DINERO QUE EL INFRACTOR HACE AL
MUNICIPIO Y QUE TRATANDOSE DE JORNALERCS, OBREROS O TRABAJADORES, NO EXCEDERA DEL
IMPORTE DE SU JORNAL O SALARIO DE 1 (UN} DIA, SI EL ENFRACTOR ES UN TRABAJADOR NO
ASALARIADO, DICHO PAGO NO SERA MAYOR DEL EQUIVALENTE A UN DIA DE SU INGRESO IGUAL, S1
EL INFRACTOR NO PAGASE LA SANCION ECONOMICA QUE SE LE HUBIESE IMPUESTO, SE
PERMUTARA ESTA POR ARRESTO ADMINISTRATIVO, QUE EN NINGUN CASO EXCEDERA DE 36
(TREINTA Y SEIS) HORAS. EN CUALQUIER CASO DE MULTA QUE SE IMPONGA COMO SANCION A
UNA INFRACCION NO EXCEDERA DEL EQUIVALENTE A 400 VECES EL SALARIO MINIMO GENERAL
PARA LA ZONA ECONOMICA EN QUE SE ENCUENTRE UBICAPO EL MUNICIPIO.

IIL-ARRESTO. QUE ES LA PRIVACION DE LA LIBERTAD DEL INFRACTOR POR UN PERIODO DE 6
(SEIS) A 36 (TREINTA Y SEIS) HORAS, QUE SE CUMPLIRA UNICAMENTE EN LA CARCEL MUNICIPAL,
EN LUGARES SEPARADOS DE LOS DESTINADOS A PERSONAS DETENIDAS CON RELACION A LA
COMISION DE UN DELITO. LOS INFRACTORES BAJO ARRESTO ADMINISTRATIVO, ESTARAN A SU VEZ
SEPARADOS POR SEXO, SE PODRA CONMUTAR EL ARRESTO ADMINISTRATIVO POR EL PAGO DE
UNA MULTA VALORANDO LA INFRACCION COMETIDA.

[V.- TRABAJO COMUNITARIO. SON LOS QUE CONSISTEN EN ACTIVIDAD FISICA, INTELECTUAL O DE
AMBOS TIPOS PROPIOS DEL SERVICIO PUBLICO QUE DESARROLARA EL INFRACTOR EN BENEFICIU
DE INSTITUCIONES PUBLICAS O DE ASISTENCIA SOCIAL, LA CUAL SE IMPONDRA AL INFRACTOR
DEPENDIENDO DE LA GRAVEDAD DE LA INFRACCION QUE CALIFIQUE A CRITERIO DE LA
AUTORIDAD FISCAL, NO EXCEDIENDO LA MISMA DE 8 (OCHO) HORAS JORNALES, TOMANDO EN
CUENTA DE UNA JORNADA EQUIVALE A 8 {OCHO) HORAS.

SE PROHIBE EL TRABAJO COMUNITARIO QUE TENGA EL CARACTER DE HUMILLANTE o
DEGRADANTE PARA EL INFRACTOR.

V.-CLAUSURA. QUE ES EL CIERRE TEMPORAL O DEFINITIVO DEL ESTABLECIMIENTO, INMUEBLE O
LUGAR EN DONDE TIENE LUGAR LA CONTRAVENCION A LOS ORDENAMIENTOS MUN[CIPALES/L/
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CUYOS ACCESOS SE ASEGURAN MEDIANTE LA COLOCACION DE SELLOS OFICIALES A FIN DE
IMPEDIR QUE LA INFRACCION QUE SE PERSIGUE SE CONTINUE COMETIENDO.

VI.-SUSPENSION DE EVENTOS SOCIALES O ESPECTACULO PUBLICO. QUE ES LA DETERMINACION
DE LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL PARA QUE UN EVENTO SOCIAL O ESPECTACULO PUBLICO
NO SE REALICE O SE SIGA REALIZANDO.

ViL.- CANCELACION DE LICENCIA O REVOCACION DE PERMISO. QUE ES LA RESOLUCION
ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LA PERDIDA DEL DERECHO CONTENIDO EN LA LICENCIA O
PERMISO PREVIAMENTE OBTENIDO DE LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL PARA REALIZAR LA
ACTIVIDAD QUE EN DICHOS DOCUMENTOS SE ESTABLEZCAN.

VIIL.-APERCIBIMIENTO. QUE ES LA ADVERTENCIA VERBAL O ESCRITA QUE HACE LA AUTORIDAD
FISCAL MUNICIPAL EN DILIGENCIAS FORMAL EXHORTANDO AL INFRACTOR A CORREGIR SU
CONDUCTA Y PREVINIENDOLO DE LAS CONSECUENCIAS DE INFRIGIR LOS ORDENAMIENTOS
MUNICIPALES.

LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL A TRAVES DE LOS INSPECTORES FISCALES MUNICIPALES,
PODRAN IMPONER LAS SIGUIENTES MEDIDAS PREVENTIVAS:

L-ASEGURAMIENTO. QUE ES LA RETENCION POR PARTE DE LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL DE
LOS BIENES, PRODUCTOS E INSTRUMENTOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON UNA
INFRACCION, MISMOS QUE PODRAN SER REGRESADOS A QUIEN JUSTIFIQUE LOS DERECHOS SOBRE
ELLOSY CUMPLAN EN SU CASO CON LA SANCION CORRESPONDIENTE, Y.

iL.-DECOMISO. QUE ES EL SECUESTRO POR PARTE DE LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL DE LOS
BIENES O PARTE DE ELLOS, PROP{IEDAD DEL INFRACTOR, ESTRICTAMENTE RELACIONADOS CON
LA FALTA QUE SE PERSIGUE Y CUANDO ESTO ES NECESARIO PARA INTERRUMPIR LA
CONTRAVENCION.

ARTICULO 132 BIS (A).- CUANDO CON UNA O VARIAS CONDUCTAS DEL INFRACTOR SFE
TRANSGREDAN DIVERSOS PRECEPTOS, LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL, PODRA ACUMULAR LAS
SANCIONES SIN EXCEDER DE LOS LIMITES MAXIMOS PREVISTOS EN LA FRACCION DOS DE.
ARTICULO ANTERIOR.

ARTICULO 13¢ BIS (B).-CUANDO UNA FALTA SE EJECUTE CON LA INTERVENCION DE DOS O MAS

PERSONAS A CADA UNA DE ELLAS SE LE APLICARA LA SANCION CORRESPONDIENTE, TOMANDO E.
CUENTA SU GRADO DE PARTICIPACION. e
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ARTICULO 132 BIS(C).- LAS SANCIONES SE APLICARAN SIN ORDEN PROGRESIVO, SEGUN LAS
CIRCUNSTANCIAS DE CADA CASO, PROCURANDO QUE EXISTAN PROPORCION Y EQUILIBRIO ENTRE
LA NATURALEZA DE LA FALTAY DEMAS ELEMENTOS DE JUICIO QUE PERMITAN A LA AUTORIDAD
FISCAL MUNICIPAL PRESERVAR EL ORDEN, LA PAZ Y LA TRANQUILIDAD SOCIAL.

ARTICULO 132 BIS (D).-AL RESOLVER RESPECTO DE LA IMPOSICION DE CUALQUIERA DE LAS
SANCIONES LA AUTORIDAD FISCAL MUNICIPAL, EXHORTARA AL INFRACTOR PARA QUE NO
REINCIDA APERCIBIENDOLO Y EXPLICANDOLE LAS CONSECUENCIAS LEGALES.

ARTICULO 132 BIS (E).- LA PREVENCION Y VIGILANCIA SOBRE LA COMISION DE LAS CONDUCTAS
INFRACTORAS QUE SE SENALAN EN EL PRESENTE REGLAMENTO, CORRESPONDE A LA AUTORIDAD
MUNICIPAL QUE ES LA ENCARGADA DE PRESTAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD PUBLICA.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 142.- CUANDOG LOS CLIENTES OCASIONALES SE NIEGUEN A CUBRIR EL IMPORTE DE SU
TRABAJO A LOS MUSICOS, CANTANTES Y TROVADORES O GRUPOS DE MUSICA EN GENERAL, LA
DIRECCION DE SEGURIDAD MUNICIPAL. A TRAVES DE SUS ELEMENTOS, LES PRESTARA EL AUXILIO
Y PROPORCIONARA LAS GARANTIAS NECESARIAS, PROCURANDO QUE UNA VEZ ESCLARECIDA LA
SITUACION, ESTOS CLIENTES EVENTUALES CUBRAN EL ADEUDO CORRESPONDIENTE Y DERIVADO
DEL CONOCIMIENTO DE LOS HECHOS CONTROVERTIDOS, TURNARAN EL ASUNTO ANTE LA,
AUTORIDAD DE JUSTICIA QUE CORRESPONDA SEGUN SEA EL CASO, PRESTANDO EL AUXILIO U
ORIENTACION QUE REQUIERAN LOS SUJETOS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO DEL PRESENTE
REGLAMENTO.

ASI MISMO EL CASC DE DIVERGENCIAS ENTRE LOS TRABAJADORES DE LA MUSICAY LOS CLIENTE™
OCASIONALES, SE PERMITIRA IGUALMENTE LA INTERVENCION CONCILIATORIA DEL
ESTABLECIMIENTO.

ARTICULO 142 BIS- CONTRA LOS ACUERDOS O RESOLUCIONES QUE SE DERIVEN DE LA
APLICACION DEL PRESENTE REGLAMENTO, PROCEDERA EL RECURSO DE RECONSIDERACION
PREVISTO EN LA LEY ORGANICA MUNICIPAL REGLAMENTARIA DEL TITULO OCTAVO DE La
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO 152.- SE ESTABLECE COMO jURISDICCIONES ENCLAVADAS DENTRO DEL MUNICIPIO DE
LOS CABOS, B.C.S. TODAS SUS DELEGACIONES Y SUBDELEGACIONES, INCLUYENDO SU CABECER.:

MUNICIPAL. )_\_{
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ARTICULO 16%- CUANDO UNA EMPRESA POSEA CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO CON EQUIS
SECTOR Y TENGA NECESIDAD DE CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ALGUN GRUPO MUSICAL DEL
GENERO QUE SEA ESTE DEBERA PERTENECER AL MISMO SECTOR CON EL CUAL LA EMPRESA
TIENE EL CONTRATO DE LO CONTRARIO EL GRUPG DEBERA PAGAR SU CUOTA AL SECTOR CON EL
CUAL EMPRESA TIENE EXCLUSIVIDAD MiSMA CUOTA QUE SERA RECABADA POR LA EMPRESA Y
ENTREGADA A QUIEN CORRESPONDA.

ARTICULO 172.- CUANDO EN ALGUN ESTABLECIMIENTO SE CELEBRE UN EVENTO DE CARACTER
PRIVADO, LOS DUENOS DEL LUGAR PODRAN NEGAR LA ENTRADA A LOS TRABAJADORES DE LA
MUSICA QUE SOLICITEN SU ACCESO AL LOCAL.

ARTICULO 182.- LOS MUSICOS, ACTORES O TROVADORES QUE SE ENCUENTREN TRABAJANDO
DENTRO DE UN ESTABLECIMIENTO NO PODRAN INGERIR BEBIDAS ALCOHOLICAS EN EL
TRANSCURSO DE SU ACTUACION,

ARTICULO 192.- DE LAS AGRUPACIONES DE MUSICOS, CANTANTES Y TROVADORES CON
RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S. QUE NO CUENTEN CON LOS SUFICIENTES
ELEMENTOS O GRUPOS MUSICALES PARA TRABAJAR EN BAILES, ESPECTACULOS, FERIAS, FIESTAS
TRADICIONALES, FAMILIARES, NEGOCIOS, ESTABLECIMIENTOS, ETC.. EXISTIRA LIBERTAD DE
CONTRATACION DE GRUPOS MUSICALES, CANTANTES Y TROVADORES NACIONALES O
EXTRANJEROS PROVENIENTES DE OTRO LUGAR AJENO A ESTE MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR PAGANDO UNICAMENTE SU CUOTA DE PASO Y DE DESPLAZAMIENTO QUE EN
ESTE REGLAMENTO DE MUSICOS SE ESTABLECE, ASI COMO EN LAS CONDICIONES QUE EN EL
MISMO SE INDICAN.

ARTICULO 20%.- LOS MUSICOS CANTANTES, Y TROVADORES, QUE ACTUEN EN LA VIA PUBLICA,
BAILES O REUNIONES PARTICULARES, SUSPENDERAN SUS ACTIVIDADES DE INMEDIATG sw
SUSCITARSE RINAS O ALTERARSE EL ORDEN EN ALGUNA FORMA.

ARTICULO 212.- SE PROHIBE A LOS MUSICOS CANTANTES Y TROVADORES EJERCER TRABAJC Eix
ESTADO DE EBRIEDAD, ASI COMO CONSUMIR BEBIDAS EMBRIAGANTES DURANTE SUS PERIG .
DE ACTUACION.

ARTICULO 222.- LAS AUTORIDADES MUNICIPALES, EN COORDINACION CON LAS AGRUPACIONEb
SINDICALES DE MUSICOS, DEBERAN HACER CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES DEL AR™™™

ANTERIOR. b

ARTICULO 23%.- ESTE REGLAMENTO DE MUSICOS, CANTANTES, Y TROVADORES PAnA
MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S. ESTA BASADO Y SUSTENTADO EN LA DOCTRINA SN
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ESTABLECEN NUESTRAS LEYES EN MATERIA LABORAL, POR SER CONSIDERADOS TRABAJADORES
CALIFICADOS QUE DESARROLLAN SU TRABAJO POR UNA REMUNERACION ECONOMICA
CONVENIDA, Y QUE A PESAR DE SU ASPECTO PROFESIONAL QUE PROYECTAN, NUNCA PODRAN
SER EXCLUYENTE DE SU CALIDAD DE TRABAJADORES.

Se extiende la presente certificacion para los fines iegalkes conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja Califomia Sur, a los Veintiocho dias del Mes de Abril del Dos Mil Once.

DOY F
SUFRAGIO EFECTIVQ

LOS CAET 3, B.C.S.

168 15



H. X AYUNTAMIENTO DE

RN T

N i
3

" GENERAL

LRI Uy mme ey

1 No, Certificacion:__0594

! No. Acta de Sesion: 64 EXT.

| Fecha de Sesién; 29/ABRL/2011
i Acuerdo: RELATIVO A LA CUENTA
1

1

i PUBLICA CORRESPONDIENTE AL
i MES DE MARZO DEL 2011,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemo Municipal para el Estado de
Baja Califomia Sur, asi como del Reglamento interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja Califernia Sur y demas ordenamientos apiicables, YO, Sergio Arturo Aguiiiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Extraordinaria de Cabildo nimero 64, celebrada el dia 29 de Abril
de 2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del
dfa se present6é para su analisis, discusién y en su caso aprobacion DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE HACIENDA Y PATRIMONIO, PARA SU ANALISIS,
DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, DE LA CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE
AL MES DE MARZO DEL 2011; a lo cual se proveyé al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERQ: El dia 28 de abril del 2011, se recibi6 oficio TGM/383/2011 con el cual se hizo entrega
del estado financiero comespondiente a la cuenta publica del mes de marzo del 201 1,
acompafiado de los comentarios del comportamiento del ingreso y el egreso. Con las siguientes
consideraciones:
1. El Balance General, el Estado de Resultados, la Balanza de Comprobacién y el Estado de
Origen y Aplicacion de Fondos, se entregaron sin firmas de ia Presidencia Municipal y de
la Tesoreria General Municipal.
2. Falté incluir en el estado financiero del mes en revision, en las conciliaciones bancarias,
algunos estades de cuenta; en el rubro de bancos se especifican detalladamente.
3. No se contabilizé la revaluacion en las cuentas de délares, en la acotacion de bancos se '
puntualiza. P

4. Falto anexar en el Estado Financiero el auxiliar contable de la cuenta de Patrimonio.

SEGUNDO: El dia 28 de abril del presente afio, se recibié copia del oficioc CM/i437/2011 enviado
por el Contralor Municipal al Tesorero General Municipal, remitiendo las observaciones a los
Estados Financieros al 31 de Marzo del 2011, sefialando los siguientes puntos:

1. BANCQS: ..."Este mes se observan cheques en transito con fechas muy vencidas,
anteponiéndose en lo dispuesto en la Normatividad sobre el Contenido de la Cuenta
Puablica, artlculo 49, fraccion I, inciso d, y del articulo 181 de la Ley de Titulos y
Operaciones de Crédito)...”

2. FONDOS EN PODER DE RECAUDADORES:..."En este mes se presenta un incremsnto
del 2.074%, con respecto al saldo que tiene La Delegacién de La Ribera, la Comision
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Edilicia de Hacienda y Patnmonic y Cuenta Publica, presentd ante Cabildo la aceptacion
del solar urbano, como liquidacion total del adeudo contraldo con el Municipio de Los
Cabos, quedando pendiente el registro contable de la disminucién del saldo de la cuenta
0102-0005-0000-00-00 RECAUDADOR LA RIBERA, mediante certificacién de Cabildo
numero 586, Sesién Ordinaria numero 62, de fecha 27 de Abril del 2011.

. ANTICIPO A CUENTA DE SUELDOS: ..."Durante el mes de marzo se otorgaron 41
préstamos a Funcionanos, se observan 59 saldos a Funcionanos y Empleados que no se
les realizé descuento y 3 que teniendo saldo pendiente de pagar se les otorga otro
adicional sin efectuarse el descuento debido, de igual forma, se registra personal que tiene
un saldo considerablemente alto con descuentos mensuales inferiores a los que se
realizan cotidianamente; la Contraloria Municipal recomienda que a los Funcionanos que
se les otorgue anticipo de finiquito, sean debidamente registrados en la cuenta que
corresponda, ya que no es personal que labora en el Ayuntamiento, también que se
efectuen los descuentos establecidos cada mes ...”

. PRESTAMOS A DIVERSOS ORGANISMOS E INSTITUCIONES:..."En el mes de marzo
continua sin movimiento esta cuenta, la Contraloria Municipal solicita de nueva cuenta que
se realicen los cobros a las asociaciones que integran esta cuenta y se recuperen los
préstamos olorgados...”

. OTRAS CUENTAS POR COBRAR: ..."La Contraloria Municipal observa que el saldo por
cobrar del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado al
Servicio de Los Cabos por $65'000,000.00 de pesos, continda sin ninguna amortizacion al

mes en revision...” B

. ANTICIPO PARA OBRAS CON CARGO AL PRESUPUESTO: ..."En el mes de m=~r
contintan reflejandose los mismos saldos con fecha del 2005, 2006, 2007, 2008 y 2004,
incidiendo en transgresién del articulo 49, fraccion VI, de la Normatividad sobre el
Contenido de la Cuenta Pablica, el cual establece. Es necesario la formulacién y aplicacio:
de normas que regulen y agilicen la comprobacibn y registro de una erogacién realizada 2
través de Entregas o Anticipos con Cargo al Presupuesto; por lo anteriormente observaui:
fa Contralorfa Municipal, recomienda realizar un anélisis de cada una de las subcuentas
que no tienen movimiento desde las fechas antes mencionadas, para diluCidu: . .
correcto que se sigan presentando los Estados Financieros de esta manera o Ji
consecuencia realizar las reclasificaciones necesarias...”

. FONDOS A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PENDIENTES DE APLICAR A_

PRESUPUESTO: ..."En este mes se refleja un incremento del 10.04% con respecto al
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saldo inicial, se observan 10 fondos oforgados a Funcionanos y Empleados que no
presentaron documentacién comprobatoria para la disminucién del saido, infringiendo la
Normatividad sobre el Contenido de la Cuenta Publica, articulo 49, fraccién VI, incisos ¢) y
d..’7

8 RETENCIONES A FAVOR DE TERCEROS: ... "Son los descuentos a las remuneraciones
de los empleados del Municipio por concepto de Impuestos sobre productos de trabajo,
pensiones, y servicios asistenciales, sequro del empleado, fondo de ahorro, cuotas
sindicales a contratistas por concepto del impuesto sobre la renta, este mes de marzo
presenta un final por la cantidad de $119°083,749.10 (Ciento diez y nueve millones
ochenta y tres mil setecientos cuarenta y nueve pesos 10/100 M. N.), presentando una
disminucion (pago) importante en el saldo de la cuenta 0200-1202-0001-00-00
APORTACIONES AL FOVISSSTE, llegando al saldo de $3'463,996.15 (Tres miliones
cuatrocientos sesenta y tres mil novecientos noventa y seis pesos 15/100 mn).

TERCERO: Se recibio el dia 27 de abril del 2011, copia del oficio nimero S&S-027/2011, enviado
a la C. Mirna Xibillé del La Puente, signado por el C.P.C. Carlos Salgado Rubio, Auditor Externo
‘de la Empresa Sanchez & Sanchez S. C. Contadores Publicos Certificados, conteniendo dos
engargolados con el dictamen financiero del periodo al 31 de diciembre del 2010 y del informe de
la auditoria practicada a los Estados Financieros por el periodo del 24 de Julio al 31 de diciembre
del 2010.

Una vez examinada la informacién proporcionada por la Contraloria Municipal y la Tesoreria
General esta Comision Edilicia de Hacienda y Patrimonio y Cuenta Publica expone las siguientes:

OBSERVACIONES

PRIMERO: Con base al Articulo 8 de la Ley del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado, se
reitera la solicitud a la Tesoreria Municipa! para que entregue el Estado Financiero mensual
acompanado con el anélisis correspondiente, en un lapso de 15 dias calendario siguientes a la
fecha en que concluya el periodo en referencia, para que la Contraloria Municipal emita sus
observaciones con oportunidad y la Comisién Edilicia de Hacienda y Patrimonio y Cuenta Publica,
sesione y dictamine en tiempo y forma.

SEGUNDO: Continda sin darse cumplimiento de los sefaiamientos del informe presentade como
resultado de la auditoria externa practicada a los Estados Financieros del 01 de mayo del 2008 al
30 de abril del 2008, es preciso que las Dependencias involucradas tomen las medidas
necesarias para en el menor tiempo posible se lleve a cabo la solventacién de las observaciones
formuladas y presenten un informe a la Comision Edilicia de Hacienda y Patrimonio.
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TERCERO: Los resultados de la auditoria practicada a los Estados Financieros por el periodo del
24 de julic al 31 de diciembre del 2010, por el Despacho Salgado & Sanchez S. C., aseveran que
los Estados Financieros considerados en su conjunto, presentan razonablemente, la situacién
financiera de las fechas antes mencionadas, y el resultadc de sus operaciones por el periodo
terminado en esa fecha, de acuerdo con Normas de informacion financiera y reglas de
contabilidad gubernamental, los principales rubros generadores de informacion son:

+ En retencién de Favor a Terceros, al cierre del periodo estan pendientes de cubrir los
importes de contribuyentes a su cargo asi como las retenciones a terceros.

e En lo referente al Presupuesto de Ingresos y Egresos, la entidad lleva a cabo el ejercicio
del mismo de acuerdo a la normatividad, y los techos financieros, por cada uno de los
rubros presupuestados no se cumplieron de acuerdo a lo autorizado, aGn sin embargo, se
realizaron las adecuaciones presupuestales de acuerdo a la Ley Organica Municipal y al
Reglamento Interior de H. Ayuntamiento de los Cabos, B.C.S., en forma oportuna.

+ Relacionado a las Cuentas por Cobrar, sugieren que se deberia crear una Comision
Especial de Recuperacién, por las diversas cuentas pendientes de liquidacion, en la cual
se comprometa a los beneficiados a pagar mediante una tabla accesible de amortizaciones
lo que les corresponde a cada uno o su defecto el Ayuntamiento soporte dentro de las
cuentas de sus resultados dichos egresos, con la autorizacién de Cabildo.

s Al encontrarse debidamente suscrito el convenio de adhesién entre el Municipio de Los
Cabos y el Gobiernc Federal a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es de
informarle que le aplica el beneficic sefialado, esto es la condonacion total de los adeudos
en materia de retenciones de impuestos sobre la renta por salarios desde el mes de enero
hasta el mes de octubre del 2010, asi como las correspondientes a los ejercicios 2008 y
2009, siempre y cuando se hayan cumplido satisfactoriamente los requisitos que sefiala en
decreto, asi como estar al corriente en los enteros de noviembre y diciembre del 2010 y
enterar oportunamente los correspondientes al ejercicio fiscal del 2011, el Municipio de Los
Cabos, debera cumplir en io subsecuente con los requisitos de continuidad sefialados en
el Articulo Tercero Fraccion |, tercer y cuarto parrafo del decreto, mismos que seran
vigilados por el SAT a efecto de seguir gozando con los beneficios del citado convenio.

« Por tltimo en lo referente a las observaciones que se reciben del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Baja California Sur, antes Contaduria Mayor de Hacienda, no
se recibieron observaciones del periodo de julio a Diciembre del 2010, segun lo informé la
Directora Municipal de Contabilidad del Ayuntamiento de Los Cabos.
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CUARTO: Derivade del andlisis del informe presentado por ia Tesoreria Municipal, referente al
comportamiento del ingreso y el egreso, se reitera el requerimiento a la Direccion de
Contabilidad, de la creacién de pasivos, a fin de hacer cumplir lo estipulado en la Seccién iV,
Soporte Documental del Gasto no Liquidado (Creacién de Pasivos) articulos 25 y 26 de la
Normatividad sobre el Contenido de la Cuenta Publica.

QUINTO: PUNTOS DE ACUERDO PENDIENTES DE DARSE CUMPLIMIENTO DE LOS
MESES DE ABRIL DEL 2008 AL MES DE FEBRERO DEL 2011.

A

Certificacion No. 031/X/2008
Del mes de Mayo del 2008

Requerimiento: Sexto Punto de Acuerdo,
(Depuracién del Inventario del parque vehicular,
Fisico contra Contable.)

Status

Este mes no hubo ninguna informacién referente a este tema.

Certificacion No. 031/X/2008
Del Mes de Mayo det 2008.

Requerimiento: Quinto Punto de Acuerdo,
(integracion de la Cuenta Otras Cuentas por
Cobrar)

Status

Este mes no se recibié ninguna informacion referente a este tema.

Certificaciéon No. 057/X/2008
Del mes de Julio del 2008

PRIMERQO: Se requiere la intervencion de la
Contraloria para que en Coordinacién con la
Tesoreria Municipal y la Direccion de Contabilidad
se investigue la situacién y antigedad de saldos
que guardan las siguientes cuentas:

1.- Prestamos a diversos Organismos e
Instituciones.

2.- Convenios Celebrados con Terceras
Personas.

3.- Otras Cuentas por Cobrar.

4 - Anticipo para Obras con cargo al Presupuesto.
5.- Fondos a Funcionarios y Empieados
Pendientes de Aplicar al Presupuesto.

6.« Anticipos a Cuenta de Sueidos.

7.- Anticipos para Gastos Diversos Pendiente de
Aplicar al Presupuesto.

8.-Fondos Estatales Pendientes de Aplicacion vy
9.- Deuda Publica a Corto Plazo.
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Status

Este mes no se recibi6 ninguna informacién referente a este tema.

Certificacién No. 231/X/2009
Del mes de Julio del 2009

Bancos. (Se requiere la cancelacién de cheques
extemporaneos con base en la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito y de la
Normatividad sobre el Contenido de la Cuenta
Publica).

Status

Este mes no se recibi¢ ninguna informacion referente a este tema.

Certificacion No. 0421/X/2010
Del mes de Junio del 2010

Requerimiento:
Quinto punto de acuerdo: Se requiere a la

Contraloria General Municipal, como 6rgano de
fiscalizacion interno, para que realice una
auditoria enfocada al manejo del gasto real contra
lo presupuestado en las cuentas de pasivo,
vinculando, los almacenes generales de las
diversas dependencias, con la finalidad de
implementar medidas de control y asi prevenir
ajustes y reclasificaciones ai finalizar el ejercicio
manteniendo el equilibric del gasto contra el
presupuesto y los stocks requeridos para fa
operacion de esta administracion.

Status

Este mes no se recibié ninguna informacién referente a este tema.

Certificacion No. 423/X/2010
Del mes de agosto del 2010

Tercer punto de acuerdo: Se requiere a la
Tesoreria General Municipal para que remita a
esta Comisién Edilicia de Hacienda y Patrimonio y
Cuenta Publica, la informacién requerida
mediante diversos oficios, consistentes en, la
integracion de los pasivos, el status actual y fa
calendarizacion de pagos del [SSS.T.E,
F.O.V.L.S.S.S.T.E y FONACOT, considerando ios
saldos al 30 de agosto del afio en curso, asi como
de los impuestos por remuneraciones de los
empleados y de las obligaciones fiscales ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, entre
otros.

g
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Status
Este mes no se recibié ninguna informacién referente a este tema.

SEXTO: FONDO FIJO DE CAJA
Al 28 de febrero el saldo fue de $294,716.00 pesos, durante el mes de marzo se refleja, un
incremento de $20,000.00 pesos, quedando al final con un saldo de $314,716.00 pesos.

SEPTIMO: BANCOS

Al 28 de febrero el saldo final global fue de $12'3086,707.00 pesos, durante e! mes de marzo se
generaron cargos por $102'921,103.66 pesos y abonos por $102'804,850.67 pesos, quedando un
saldo final global de $12'422,960.00 pesos.

Observaciones:

1.

Omitieron anexar en el estado financiero del mes en revision, en las conciliaciones
bancarias, los siguientes estados de cuenta de Santander Serfin:
¢ Cuenta num. 18000005626 SUBSEMUN-2009.
Cuenta num. 18000006467 FAIS.
Cuenta nim. 18000006470 SUBSEMUN 2010 (FEDERAL).
Cuenta num. 18000007493 FISM 2011.
Cuenta num. 18000007505 FORTAMUN 2011.
Cuenta nim. 18000007536 SUBSEMUN 2011 (Recurso Municipal)

Falté incluir en el estado financiero del mes en revision, en las conciliaciones bancarias, el
estado de cuenta de HSBC, nam. 402101591-2.

En la cuenta de Santander Serfin ddlares nim. 82-50053209-8, con un saido de $6,960.00
dolares, no se realiz6 la revaluacién contable al tipo de cambio bancario del 31 de marzo.

. En la cuenta de Banamex délares num. 0580-9024093, con un saldo de $2,856.00 délares,

no se realiz¢ la revaluacion contable al tipo de cambio bancaric del 31 de marzo.

- En la conciliacién bancaria de la cuenta de Banamex nim. 2962-9 se especifican

depgsitos en transito por la cantidad de $66,000.00 pesos, sin que se incluyan los anexos
ni se especifique el concepto de! deposito.

Las cuentas que a continuacién se detailan quedaron con saldo contable negativo al final del mes

er revision.

BANCO NUM. DE CUENTA SALDO NEGATIVO
Santander Serfin 16-00000093-5 $1°183,277.00 pesos
Santander Serfin HABITAT 2009 18000005612 $9,123.00 pesos
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BBVA Bancomer : 0155895499 $99,602.88 pesos
BANAMEX 4354-00109-0 $166,019.94 pesos
BANAMEX 2962-9 $554,436.63 pesos
SCOTIABANK 23800080071 $286,019.21 pesos
SCOTIABANK 23800085294 $2'099,577.58 pesos

U |

Esta comisién recomienda tener especial cuidado en esta situacion, ya que el auxiliar contable es
el comprobador que indica el saldo bancario, ésta observacién es con la finalidad de prevenir
devoluciones de cheques asi como pago de comisiones innecesarias.

Contintian 26 cheques extemporaneos pendientes de cancelacion, segun se detallan a

continuacién:

Banco Cuenta Periodo Cheques Importe

Santander 16-00000093-5 | Meses de abril, junio, julio, oct., 11 $122,476.00
noviembre, diciembre y enero 2011.

Santander 18000005612 abril y junio 2010 02 $9,123.00

HABITAT 2009

Bancomer 0155895499 Mes de octubre 2010 02 $100,000.00 |

Banamex 4354-00108-0 Meses de Junio, julio y agosto 07 $254,148.00
2010.

Banamex 2962-9 Mes de febrero 2010 01 $48,175.00

SCOTIABANK | 23800080071 Mes de diciembre 2010 02 $12,243.00

Banorte 00170097523 Mes de enero 2011 01 $156.00

OCTAVO: FONDOS EN PODER DE RECAUDADORES
El saldo al 28 de febrero fue de $989,261.00 pesos, durante el mes de marzo se observa un
incremento de $20.519.00 pesos, finalizando con un saido de $1'009,780.00 pesos.

NOVENO: ANTICIPOS A CUENTA DE SUELDOS
El saldo al 28 de febrero fue de $2'905,849.00 pesos, durante el mes de marzo se registré un
incremento de $20,819.00 pesos, finalizando con un saldo de $2'926,668.00 pesos, continuando
59 funcionarios y empleados sin movirniento durante este mes.

DECIMO: PRESTAMOS A DIVERSOS ORGANISMOS E INSTITUCIONES

Esta cuenta presenta al 28 de febrero un saldo de $1'215,722.00 pesos, durante el mes de marzo
el auxiliar no presenta ningun movimiento, conservando el mismo saldo.
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DECIMO PRIMEROQ: CONVENIOS CELEBRADOS CON TERCERAS PERSONAS
El saldo al 28 de febrero fue de $19'828,873.00 pesos, durante el mes de marzo se observa una
disminucién de $15,500.00 pesos, finalizando con un saldo de $19'813,373.00 pesos.

DECIMO SEGUNDO: OTRAS CUENTAS POR COBRAR
El saldo al 28 de febrero fue de $102'890,752.00 pesos, durante el mes de marzo se observa un
incremento de $172,480.00 pesos, quedando al final con un saldo de $1 03'063,232.00 pesos.

DECIMO TERCERO: CREDITOS AL SALARIO
El saldo al 28 de febrero fue de $9'194,326.00 pesos, durante el mes de marzo se registré un
incremento de $37,002.00 pesos, finalizando con un saldo de $9231 ,329.00 pesos.

DECIMO CUARTO: INVERSIONES EN ACCIONES
El saldo al 28 de febrero fue de $6'203,714.00 pesos, durante el mes de marzo no se observé
ningun movimiento conservando el mismo saldo.

DECIMO QUINTO: ANTICIPOS POR OBRAS CON CARGO AL PRESUPUESTO
El saldo al 28 de febrero fue de $46'930,125.00 pesos, durante el mes de marzo se observa una
disminuci6n de $1'459,916.00 pesos, resultando un saldo final de $45'470,209.00 pesos.

DECIMO SEXTO: FONDOS A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PENDIENTES DE APLICAR
AL PRESUPUESTO

Al 28 de febrero el saldo fue de $4'150,962.00 pesos, durante el mes de marzo se observé una
disminucién de $416,775.00 pesos, quedando un saldo final de $3'734,187.00 pesos.

DECIMO SEPTIMO: ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES CON CARGO AL
PRESUPUESTO

E! saldo al 28 de febrero fue de $4'799,120.00 pesos, durante el mes de marzo no se registré
ningn movimiento conservando al final el mismo saldo.

DECIMO OCTAVO: ANTICIPOS PARA GASTOS DIVERSOS PENDIENTE DE APLICAR AL
PRESUPUESTO

El saldo al 28 de febrero fue de $11'558,302.00 pesos, durante el mes de marzo se observa una
disminucion de $519,857.00 pesos, finalizando con un saldo de $11'038,445.00 pesos.

DECIMO NOVENO: ACTIVO FIJO
El saldo al 28 de febrero fue de $914'172,198.00 pesos, durante el mes de marzo se observé un
incremento de $204,897.00 pesos, finalizando con un saldo de $914'377,095.00 pesos.
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. MES DE MARZO DEL 2011.

VIGESIMO: RETENCIONES A FAVOR DE TERCEROS
El saldo al 28 de febrero fue de $116'308,528.00 pesos, durante el mes de marzo se observé un
incremento de $2'775,221.00 pesos, finalizando con un saido de $119'083,750.00 pesos.

VIGESIMO PRIMERO: DEPOSITOS EN GARANTIA
El saldo al 28 de febrero fue de $17'301,789.00 pesos, durante el mes de marzo se observé un
incremento de $243,524.00 pesos, finalizando con un saldo de $17'545,313.00 pesos.

VIGESIMO SEGUNDO: CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES
El saldo al 28 de febrero fue de $180'538,491.00 pesos, durante el mes de marzo se observé un
incremento de $3'405,612.00 pesos, finalizando con un saldo de $183'944,104.00 pesos.

VIGESIMO TERCERQ: HONORARIOS Y GASTOS DE EJECUCION POR PAGAR
El saldo al 28 de febrero fue de $1'211,875.00 pesos, durante el mes de marzo se observé un
incremento de $69,541.00 pesos, reflejando un saldo final de $1'281,416.00 pesos.

VIGESIMO CUARTO: FONDOS ESTATALES PENDIENTES DE APLICACION

El saldo al 28 de febrero fue de $588,544.00 pesos, durante en mes de marzo se cbservaron
cargos por $7'097,413.57 y abonos por $6'920,925.00 pesos, finalizando con el saldo de
$412,056.00 pesos.

VIGESIMO QUINTO: ACREEDORES DIVERSOS
El saldo al 28 de febrero fue de $72'563,819.00 pesos, durante el mes de marzo se observé un
incremento de $5'424,551.00 pesos, finalizando con un saldo de $77°888,370.00 pesos.

VIGESIMO SEXTO: DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
El saldo al 28 de febrero fue de $39'700,031.00 pesos, durante el mes de marzo se observd una
disminucién de $3'394,042.00 pesos, finalizando con un saldo de $36°305,990.00 pesos.

VIGESIMO SEPTIMO: DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

Al 28 de febrero el saldo fue de $194'727,694.00 pesos, durante el mes de marzo se registro una
disminucién de $1'798,246.00 pesos, finalizando con un saldo de $192'929,448.00 pesos.
VIGESIMO OCTAVO: DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO

El saldo al 28 de febrero fue de $23'506,284.00 pesos, durante el mes de marzo no se regisiic
ninguin movimiento conservando al final el mismo saldo.

VIGESIMO NOVENO: PATRIMONIO
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El saldo al 28 de febrero fue de $914'172,198.00 pesos, durante el mes de marzo se observa un
incremento de $204,897.00 pesos, finalizando con un saido de $914'377,095.00 pesos.

TRIGESIMO: PASIVO

La suma total del Pasivo al 28 de febrero fue de $646'447,057.00 pesos, durante el mes de
marzo se observé un incremento por la cantidad de $6'549,672.88 pesos, quedando un saldo
final de $652'996,729.88 pesos.

TRIGESIMO PRIMERO: INGRESOS Y EGRESOS

El total de INGRESOS REALES DEL MES DE MARZO fue de $78'109,954.00 pesos, con un
presupuesto de $85'747,639.00 pesos, reflejando una diferencia de menos de $7°634,685.00
pesos, que representa el 9% menos de lo presupuestado.

Los EGRESOS REALES DEL MES DE MARZO fueron $86'719,804.00 pesos, con un
presupuesto de $72'085,219.00 pesos, existiendo una diferencia de mas de $14'634,585.00
pesos, representando un 20% por arriba de lo presupuestado.

EL RESULTADO DEL MES DE MARZC ES UN DEFICIT DE $8'609.850.26 PESOS.

TRIGESIMO SEGUNDO: ACUMULADOS EJERCICIO 2011

Del mes de Enero al mes de Marzo del 2011, se refleja un acumulado de ingresos de
$324'980,729.00 pesos y un acumulado de egresos de $240'715,612.00 pesos, aicanzando una
utilidad acumulada de $84’265,117.00 pesos.

CONCLUSIONES

Como conclusion de [as cuentas, informes contables y financieros correspondientes al mes Marzo
del 2011, conforme a la Legislacién y Normatividad aplicable al presupuesto autorizado, esta
Comisién Edilicia de Hacienda y Patrimonio y Cuenta Publica expone al pleno lo siguiente:

En general, la contabilidad se ileva de forma tegal cumpliendo con los principios de contabilidad
gubernamental, siendo importante se vigile y cumpia con la aplicacion estricta de la Ley del
Organo de Fiscalizacion Superior dei Estado de Baja California Sur vigente, la Normatividad
sobre el Contenido de la Cuenta Publica y la actualizacion del catalogo de cuentas con los
principios de contabilidad (Normas de Informacién Financiera).

Se afima el cumplimiento de fa obligacion que tiene el Ayuntamiento de administrar libremente su
hacienda, aprobando y adecuando su presupuesto de egresos con base a sus ingres§/.
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disponibles y utilizando sus bienes y derechos de la mejor forma para incrementar tanto su
hacienda como su patrimonio.

POR TODO LO ANTERIOR, ESTA COMISION EDILICIA RINDE ANTE ESTE HONORABLE
CABILDO EL INFORME RESPECTIVO, SATISFACIENDO LA OBLIGACION DERIVADA DE
LAS DISTINTAS NORMAS JURIDICAS APLICABLES, PARA REVISAR EL APEGO DEL
MUNICIPIO A LA LEGISLACION HACENDARIA Y AL PRESUPUESTO DETERMINADO EN SU
MARCO LEGAL, LO QUE SE INFORMA EN ESTE ACTO ANTE EL H. X AYUNTAMIENTO DE
LOS CABOS, B.C.S., PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA
CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL MES DE MARZO DEL 2011,
PROPONIENDO LOS SIGUIENTES:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente sefialados, la
Comisién Edilicia de Hacienda y Patrimonio tuvo a bien proponer los siguientes Punios de
Acuerdo, los cuales al ser sometidos a votacién ante el Pleno del Cabildo, estos fueron
aprobados POR UNANIMIDAD, quedando de la siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDOS

PRIMERO: Se aprueba la Cuenta Publica correspondiente al mes de Marzo del 2011, con base a
los antecedentes y observaciones contenidas en el proemio del presente dictamen, exhortando a
todas las dependencias involucradas para que en coordinacién con la Tesoreria Generai
Municipal a través de la Direccion de Contabilidad y la Contraloria municipal, solventen los puntos
de acuerdo pendientes de darse cumplimiento del mes de abrit del 2008 al mes de febrero del
2011.

SEGUNDO: Se exhorta a la Tesoreria General Municipal para que a través de la Direccion de
Contabilidad se fiscalice a fondo la integracién del Estado Financiero mensual, de tal forma que
se incluyan y compaginen correctamente todos los soportes con base en la balanza de
comprobacion.

TERCERO: La Tesoreria Municipal debe entregar a mas tardar el dia 15 de cada mes siguiente
el Estado Financiero acompafado con el andlisis de! Comportamiento del Ingreso y Egreso
correspondiente, para que la Contraloria Municipal emita sus observaciones con oportu nidad y ia
Comision Edilicia de Hacienda y Patrimonio dictamine en tiempo y forma.

CUARTO: Con relacién a las Cuentas de Bancos, se requiere a la Tesoreria General con base en
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito y de la Normatividad sobre el Contenido de la‘

b
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Cuenta Publica, para que cancele los cheques en transito correspondientes, dejando
contabitizado el pasivo para restituirios en caso de que el beneficiario los reclame.

QUINTO: Se requiere a la Tesoreria General Municipal para que por conducto de la Direccién de
Ingresos entregue semanalmente resumen general de ingresos y copia fotostaticos de los cortes
de cajas del municipio.

Se extiende la presente certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Veintinueve dias del Mes de Abrii del Dos Mii Once.

'SECRETARIA GRAL.
LOS CAEGS, B.C.S.

181 13



GENERAL

No. Certificacién: 0595

No. Acta de Sesion: 64 EXT.
Fecha de Sesiéon:  29/ABR/2011
Acuerdo: RELATWO A LA
APROBACION DEL_APOYQ A LA
ASOCIACION CIVIL,\ DENOMINADA
MAGNIFICA OBSESION.

L . L T I I R -

,
|
|
1
i
‘
i
1
i
'
i
i
!
i
i
i
i

J

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemo Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Intenior del Honorable Ayuntamiento de |.os Cabos,
Baja Califomia Sur y demds ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Extraordinaria de Cabildo nimero 64, celebrada el dia 29 de Abril
de 2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del
dia se presentd para su anélisis, discusion y en su caso aprobacion DEL PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA LA C. MIRNA ARACELlI XIBILLE DE LA PUENTE, PRESIDENTE
MUNICIPAL, RELATIVO A LA APROBACION DEL APOYO A LA ASOCIACION CNIL
DENOMINADA MAGNIFICA OBSESION; a lo cual se provey6 al tenor de los siguientes:

Antecedentes y consideraciones.

1. El municipio libre, como base adminiskativa y democritica de la Reptiblica Mexicana, cuenta con la
responsabilidad de observar ef bienestar de la poblacion que radica en el tarritorio sobre el cual gobiema.

2. En nuestra comunidad se encuentra un gran porcentaje de personas adultas mayores que han dado su vida al servicic
de su comunidad y que merecen fener una atendon especial y un espacio kioneo para la convivencia y nuevos
aprendizages.

3. Que la asodiacion cvil denominada Magnifica Obsesion tiene como fin el otorgar alkencion a los adultos mayores
medianie alimentacion, educacion aliemativa como cursos musicales, deportivos y artesanias, cumpliendo con eilo 1o
estableado en la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores con el cuidado de los derechos de integrdad,
dignidad, preferencia, asi como de salud, alimentacion y de participadion.

4. En este orden de ideas, dicha asodacion fundd hace nueve afios, con el apoyo del gobiemo municipal, una casa para iz
atencion a los adutos mayores en la ciudad de Cabo San Lucas denominada “San Miguel™ en la cual y medianiz i
apoyo del Sistema para el Desamolio Infegral de la Familia del municipio de Los Cahos se han otorgado desde entonces

T
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atencién especializada a los adultos mayores que acudan a este lugar, asi como alimentacion balanceada y consultas
médicas generales y oftaimolégicas de manera gratuita y con la mas alta calidad para los adulto mayores que o
Fequieren, vinculando a diversos integrantes de la sociedad municipal, nacional e intemacional para lograr estos fines.

3. El apoyo que el Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del municipio de Los Cabos le ha olorgado a través de
los afios ha permitido a la sociedad organizada en esta asociacion a proveer a las personas adultas mayores de estos
servicios, sin embargo, debido a los incrementos demograficos y de erogaciones, asi como a ka necesidad de este X
Ayuntamiento de velar por la seguridad y bienestar de toda la poblacién del municipio de Los Cabos, en mi cango
constitucional de Presidenta Municipal de éste Honorable X Ayuntamiento de Los Cabos, tengo a bien presentarles los
siguientes puntos de acuerdo:

En vitud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente
sefalados, la C. Presidente Municipal, tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de
Acuerdo, los cuales al ser sometidos a votacién ante al Pleno del Cabiido, éstos fueron
aprobados POR UNANIMIDAD, quedando de la siguiente manera:

Primero. El honorable Cabildo de la Honorable X Administracion de Los Cabos aprueba el apoyo a la asociacion civit
denominada Magnifica obsesion por la cantidad mensual de dieciocho mil pesos de los Estados Unidos Mexicanos.

Segundo. Las cantidades seran otorgadas por el ¥rmino de un afio, a efecto de contribuir a los gastos que se generan por
su actividad.

Tercero: El otorgamiento del subsidio acordado quedara sin efectos en caso de que no se cumpla con la demanda
social existente en el municipio de Los Cabos de los servicios que proportiona la asociacion civil Magnifica Obsesion,
o s& comprusbe por parte de la autoridad legalmente acreditada para elio, que se han generado gastos por parte del
acreditado que no tengan fines de apoyo a la comunidad de Los Cabos,

Cuarto: Se faculta a partir de este moment a la Presidenta Municipal, al Sindico Municipal y al Tesorero Municipal
para que realicen los ramites pertinentes a la dacion del subsidio acordado. b
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Quinto: Por conducto de la Secretaria General Municipal de este Honorable X Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, girese atento aficio al Secretario General del Gobiemo del Estado De Baja California Sur, a efecto de
que se siva publicar el presents acuerdo en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado; nofifiquese a su vez a las
partes para su conocimiento.

Se extiende ia Ere_sente certificacion para los fings legales conducentes en la Ciudad de San Jose
del Cabo, Baja Califomnia Sur, a los Veintinueve dias del Mes de Abril del Dos Mil Once.

" SECRETARIA GRAL.
L 05 CABCS, BC.3

2
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De conformidad con o dispuesto en [a Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja Califomia Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Sergio Arturo Aguifiaga Ramirez,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de la Sesién Extraordinaria de Cabildo nimero 64, celebrada el dia 29 de Abril
de 2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del
dia se present6 para su andlisis, discusién y en su caso aprobacién DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION EDILICIA DE HACIENDA Y PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA,
RELATIVO A LA AUTORIZACION DE DONACION A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DEL INMUEBLE MARCADO COMO TERRENO 3,
POLIGONO 6-1, CON UNA SUPERFICIE DE 5§9,562.830 METROS CUADRADOS,
LOCALIZADO EN EL DESARROLLO DENOMINADO “CLUB CAMPESTRE SAN JOSE”, EN
LA CIUDAD DE SAN JOSE DEL CABO, BAJA CALIFORNIA SUR, PARA QUE SE
CONSTRUYA UN CENTRO INTERNACIONAL DE CONVENCIONES, PARA LA CUMBRE DEL
G-20; a lo cual se proveyo al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 12 de abril de afio 2011, los CC. Mirna Araceli Xibillé de !a Puente y el
ing. José Manuel Curiel Castro, en sus caracteres de Presidenta Municipal y Sindico Municipal
de este Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, giraron atento oficio numero
PM720/2011, dirigido a la Secretaria de Relaciones Exteriores del Gobierno Federal, oficio
que a [a letra dice lo siguiente:

“Por medio de la presente me permito comentarle que de acuerdo con el interés manifestado por
ustedes en la construccion de un centro de convenciones y eventos de los cabos, este H.
Ayuntamiento de Los Cabos pone a su consideracién tres terrenos ubicados en el poligono
norte colindante con el desarrolio Ciub Campestre San José, con claves catastrales 401-001-
1161; 401-001-1162 y 401-001-1181, con un area aproximada de tres hectareas cada uno, lo
anterior con la finalidad de que sea considerado este X Ayuntamiento como coparticipe del
proyecto de la realizacion de! G-20".

SEGUNDO.- Con fecha 19 de Abril de afo 2011, la C. Mirna Araceli Xibillé de Ia Puente,
Presidenta Municipal de este Ayuntamiento de Los Cabos, Baja Caiifornia Sur giré escrito,
dirgido a la Oficialia Mayor de la Secretaria de Relaciones Exteriores del Gobiermo Federal,
escrito que a ia letra dice lo siguiente: X

185 I



A - X AYUNTAMIENTO DE

DU SRR T

| G'ENERA'I'.“

No. Certificaciéon: 0596
No. Acta de Sesion: 64 EXT.
Fecha de Sesion: 29/ABR/2011

1
1
1
1
Acuerdo: RELATIVO A LA ;
|
]
i

AUTORIZACION DE _ DONACION DE .
TERREM A FAV ERNQ -
E L DE E I
MEXICANOS,

*Recibimos con beneplacito la noticia de que en el proximo afo nuestro pais organizara la
cumbre del grupo de los veinte G-20 y fue muy grato saber que en el municipio de Los Cabos
tiene gran oportunidad de ser el anfitrién de este evento de talla internacional. por ello es de que
integrantes def Honorable Cabildo estamos en la mejor disposicién para coadyuvar en lo que sea
necesario para cumplimentar los requisitos necesarios y lograr tan importante reunién se realice
en este destino turistico.

Somos consientes que el evento generara grandes beneficios importantes para la vida de los
Cabos: proyeccion de cobertura mundial del destino turistico, relevante derrama econémica,
generacion d empleos directos e indirectos. por lo tanto es imperativa la union de esfuerzos de
los tres ordenes de gobierno, el sector empresarial, y la sociedad, para jograr los objetivos de la
cumbre en un ambiente de seguridad y confianza.

Como lo comentamos en nuestra conversacion, estamos de acuerdo en otorgar el terreno
solicitado por ustedes para la ubicacion del centro de convenciones, previa autorizacion del
Cabildo, adjuntamos algunas propuestas que pueden ser concretadas con la decision del
Gobierno federal, reiterandonos abiertos al dialogo y la cooperacion.

1.- Se han realizado gestiones para obtener recursos federaies para la protecciéon de centros de
poblacién para ser aplicados en la canalizacion de los Arroyos salto Seco, San José, Aguajitos,
El Saltito y Santiago, esta es una problematica seria que enfrentamos ya que hay nicleos de
poblacién expuestos en estas zonas consideradas de riesgo.

2.-Obtencién de recursos federales para la urbanizacion de a avenida Tamaral, en Cabo san
Lucas, una de las vialidades primarias en el municipio, que comunica a las colonias populares
con la zona turistica.

3.- Posibilidad de incentivos fiscales en nuestros ejercicios futuros.

4.- Acciones para el rescate del estero josefino, nuestra reserva ecoldgica, promoviendo recursos
destinados al medio ambiente”.

TERCERO.- Con fecha 23 de Abril de afio 2011, el C. Julio Camarena Villasefior oficial Mayor de
la Secretaria de Relaciones Exteriores dei Gobiernoc Federal, giré escrito, dirigido a la C. Mirna
Araceli Xibillé de !a Puente, Presidenta Municipal del X Ayuntamiento de Los Cabos Baja
California Sur, escrito que a la letra dice lo siguiente:
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‘Se hace referencia a su comunicado de fecha 19 de abril, mediante la cual manifiesta Ia
disposicion del Municipio de los Cabos para donar el terreno ubicado en el club Campestre, a fin
de construir en el mismo un centro de convenciones.

Al respecto sirva la presenta para confirmar el interés del gobiemo federal en dicho terreno, asi
como la firme intencién de construir en el mismo un centro internacional de convenciones que
contribuira al desarroflo econdmico, turistico y de comercio en la region.

Asimismo la Secretaria de Relaciones Exteriores ha propuesto que dicho centro se inaugure
en el mes de Junio de 2012, con La Cumbre del G-20, evento internacional de gran relevancia
para nuestro pais.

Por otra parte y en relacién a los requerimientos que refiere el escrito arriba mencionado, me es
grata comunicarie que el Gobiemo Federal esta en la mejor disposicion de considerar las
diferentes propuestas y requerimientos expuesto en su documento y en caso de que resulten
procedentes, atender y ayudar a gestionar los mismos”.

CUARTO.-Mediante Certificacién de Acuerdo de Cabildo con numero 363-1X-2007, el Cabildo
Municipal en Sesion Ordinaria Permanente de Cabildo, marcada con el numero 44 de fecha 6y 9
de Julio de 2007, aprob¢é por unanimidad de votos los siguientes puntos de acuerdo, mismos
que se trascriben literaimente:

“PRIMERO.- En cumplimiento a la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja Califomia
Sur, SE AUTORIZA fa donacién al Municipio de Los Cabos, Baja California Sur del desarrofio
Residencial Integral Club Campestre San José, a cargo de Banco Invex, S .A., Institucién de
Banca Multiple 448, de los siguientes poligonos:

1) Inmueble marcado con el nimero UNO de 26,662.859 M2, que se encuentra dentro del
Desarrolio Residencial Integral Club Campestre San José.

2} Inmueble marcado con el numero DOS de 30,622.175 M2., que se encuentra dentro del
Desarrollo Residencial Integral Club Campestre San José

3) Inmueble marcado con el numero TRES de 59,562.830 M2., que se encuentra dentro del un
inmueble mayor, propiedad de inmobiliaria Integral de Baja California, S.A. de C. V., que colinda
con el Desarrolio Residencial Integral Club Campestre San José y en especial con el poligono
UNO antes descnito.

Poligonales que en su conjunto forman la superficie de 116,847.863 metros cuadrados, cantidad
que esta obligada a donar al Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, Banco Invex, S. A.,
Institucién de Banca Mdiltiple 448, el Desarrollo Residencial integral Club Campestre San José,
incluyendo ademas, el acceso sefialado por Inmobiliaria Integral de Baja Califonia, S. A. de ;,
V., segun se sefiala en el plano anexo.
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SEGUNDO.- Por medio del presente acuerdo SE AUTORIZA que dicha superficie, en su
totalidad, se destine a la construccion de un nuevo Palacio Municipal y Plaza Civica. Por o que
se faculta desde este momento a la Sindicatura Municipal del presente Ayuntamiento, para que
oforgue instrucciones al notano publico que commesponda, ya sea directamente o por conducto de
la donante, la insercién de una clausula especial, en la escritura publica de donacién, que
imponga al donatano la obligacitn a los fines antes apuntados”.

QUINTO.- El Municipio de Los Cabos, Baja Califomia Sur, es legitimo propietario del Lote de
terreno marcado como terreno 3, poligono 6-1, con clave catastral numero 401-001-1181, con
superficie de 59,562.830 metros cuadrados, ubicado en la Ciudad de San José del Cabo, Baja
California Sur, segun consta en la Escritura Pablica Nomero 40 de fecha 23 de abril de 2008,
pasada ante la fe del Licenciado José Rubén Arechiga de la Pefia, Notario Publico Numero Diez,
del Estado de Baja Califomia Sur, misma que contiene el Contrato de Transmision de Propiedad
que otorgan como enajenante la empresa “Inmobiliaria Integral de Baja California, Sociedad
Anénima, de Capital Variable®, por cuenta de “Banco Invex, sociedad Anénima, institucion de
Banca Muiltiple Invex, Grupo Financiero (division fiduciaria) como fiduciaria del fideicomiso
trasiativo de dominio, de administracion y pago cuatrocientos cuarenta y ocho.

CONSIDERACIONES DEDERECHO

.- Dentro de las facuitades que La Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos
contempla para los Municipios, en su Articulo 115, fraccién If que “Los Municipios estarén
investidos de personalidad jurfdica y manejarén su patrimonio conforma a la ley...”,
estableciendo, asimismo, en la misma fraccién, inciso b) que "Los casos en que se requiera el
acuerdo de las dos lerceras partes de los miembros de los Ayunlamientos para dictar
rasoluciones que afecten el patrimonio inmobiliaric municipal o para celebrar actos o convenios
que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento”.

I1.- La Ley Orgénica del Gobierno Municipal del Estado de Baja Cafifornia Sur, a la letra, en su
parte conducente prevé lo siguiente:

Artfculo 160.- Los bienes del dominio publico de! Municipio son inalienables, imprescriptibles
e inembargables y sé6lo podran enajenarse previa desafectacion y autorizacién del
Ayuntamiento por acuerdo de su mayoria calificada.

Articulo 167.- El Ayuntamiento so6lo podré donar o dar en comodato los bienes del dominio
privado del Municipio, por acuerdo de la mayoria calificada de sus integrantss, cuando éstos
sean a favor de instituciones publicas o privadas, que representen un beneficio social para el
Municipio y que no persigan fines de lucro.
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E! Ayuntamiento en todo caso establecerd los términos y condiciones que aseguren el
cumplimiento del beneficio social que se persigue con fa donacion o el comodato, los que se
insertaran textualmente en el acuerdo y en el contrato respectivo.

En el caso de la donacién, en el acuerdo comespondiente se deberé establecer la cldusula de
reversion.

Articulo 168.- Los bienes del Municipio donados, revertirén a su patrimonio cuando se den
cualquiera de los siguientes supuestos:

|. Se utilicen para un fin distinto al autorizado;
il.- La persona juridica colectiva se disuelva o liquide; o
Iil.- No se inicie la obra en el término especificado.

lll.- Que el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur,
en su Articulo 30, sefiala como facultades del Ayuntamiento:

.

{l.-. En materia de obra publica y desarrolio urbano:

a).

b)...

h).- Acordar el destino o uso de los bienes inmuebies de propiedad municipal;
.-

IV.-En matena de hacienda publica municipal:

a).

b).

p).- Se requiere el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento para
dictar resoluciones que afecten al patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar actos o
convenics que comprometan al Municipio en su patrimonio o por un plazo que exceda el
termino del periodo en que fungirén los miembros del Ayuntamiento;

q).-

x).- Ejercer el poder para pleitos y cobranzas y de administracién sobre todos los bienes del
municipio y de dominio sobre los bienes muebles o inmuebles del dominio privado municipal,
con el objeto de defenderios, protegerios y destinarios hacia aquelios fines que resulten fos
mas indicados, para la mejor marcha de la administracion municipal.

De acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho que preceden y en ejercicio de las
facultades sustentadas en los preceplos de derecho citados en el proemio del presente escﬁti,
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pongo a consideracién de este Honorable Cuerpo Colegiado el presente DICTAMEN, de
conformidad con los siguientes:

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente seftalados, la
Comision Edilicia de Hacienda y Patrimonio y Cuenta Publica tuvo a bien proponer los
siguientes Puntos de Acuerdo, los cuales al ser sometidos a votacién ante el Pleno del Cabildo,
éstos fueron aprobados POR UNANIMIDAD, quedando de la siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autonza la desafectacitn del dominio piablico del Lote de Terreno marcado como
Terreno 3, Polfgono 6-1, con Clave Catastral Numero 401-001-1181, con Superficie de
58,562.830 Metros Cuadrados, ubicado en fa Ciudad de San José del Cabo, Baja California Sur.

SEGUNDO.- Se autoriza la Donacién a favor del Gobiemo Federal de Los estados Unidos
Mexicanos, del Lote Marcado como Terreno 3, Pollgono 6-1, con Clave Catastral Numero 401-
001-1181, con Superficie de 59,562 830 Metros Cuadrados, ubicado en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, para que se construya un Centro internacional de Convenciones,
con fa condicionante de que por la ubicacién del Predio donado, se debera considerar como io
marca el Cédigo Civil vigente, en el Estado de Baja California Sur, una Servidumbre de Paso a
favor del Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, para permitir el acceso al Predio
marcado como Temeno 1, Donacién 1 CCSJ, Clave Catastral Numero 401-001-1161, con
Superficie de 26,662.859 Metros Cuadrados, el cual es propiedad de este Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur.

TERCERO.- El inmueble donado, se destinara exclusivamente para las instalaciones del Centroe
internacional de Convenciones, el cual seré inaugurado en Junio del 2012, con fa Cumbre del G-
20, teniendo como fecha limite para inicic de la obra, el mes de Noviembre del afio 2011, por Ic
tanto, si la Cumbre del G-20, no se realiza en el Predio autorizado para tal efecto, fa donacion
quedara sin efecfos legales y el Predic marcado como Temeno 3, Pollgono 6-1, con Clave
Catastral Numero 401-001-1181, con Superficie de 59,562.830 Metros Cuadrados, se revertira g
patrimonio Municipal. e

[enY
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CUARTO.-Se instruye al Secretanio General Municipal de este Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, solicite la publicacién en el Boletin Oficial del Gobiemno del Estado de Baja
California Sur, para los efectos correspondientes.

Se extiende la Ere_sentg certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja Califomia Sur, a los Veintinueve dias del Mes de Abri! del Dos Mil Once.
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Lo e ramm o
De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobiemo Municipal para el Estado de
Baja Califomia Sur, asi como del Reglamento Interior del Honorabie Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja Califomia Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, el C. Licenciado Guillermo Mamdn

Rosas, Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico:

Que derivado de ia Sesién Extraordinaria de Cabildo nimero 03, celebrada el dia 9 de Mayo
de 2011, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del
dia se present6 para su andlisis, discusion y en su caso aprobacion de la RATIFICACION DEL C.
ING. JOSE MANUEL. CURIEL CASTRO, COMO DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO
OPERADOR MUNICIPAL DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE LOS CABOS, UNA VEZ QUE HA SIDO APROBADO POR LA JUNTA DE
GOBIERNO DE DICHO ORGANISMO:; a lo cual se proveyd al tenor de los siguiente:

QUEDA APROBADO POR UNANIMIDAD, EL NOMBRAMIENTO DEL C. ING. JOSE MANUEL
CURIEL CASTRO, COMO DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LOS CABOS.

Se extiende la presente certificacidn para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja Califomia Sur, a los Nueve dias del Mes de Mayo del Dos Mil Once.
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BOLETIN OFICIAL

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PALACIO DE GOBIERNO LAPAZ, B.C.S.

Direccidn:
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Correspondencia de Segunda Clase - Registro DGC-Num. 0140883
Caracteristicas 315112816

Condiciones:
(SE PUBLICALOS DIAS 10, 20 Y ULTIMO DE CADA MES)

LOS AVISOS SE COBRARAN A RAZON DE 0.05 SALARIOS VIGENTES LA
PALABRA POR CADA PUBLICACION, PARA EL EFECTO CONTARAN LAS
PALABRAS CON QUE SE DENOMINE LA OFICINA Y SE DESIGNE SU
UBICACION, EL TITULO DEL AVISO (REMATE, EDICTO, ETC.) Y LAFIRMAY
ANTEFIRMA DEL SIGNATARIO, EN LAS CIFRAS SE CONTARA UNA PALABRA
POR CADA DOS GUARISMOS.

SUSCRIPCIONES:

NUMERO DE SALARIOS MINIMOS
VIGENTES EN EL ESTADO

POR UN TRIMESTRE 3
POR UN SEMESTRE 6
POR UN ANO 12

NO SE SIRVEN SUSCRIPCIONES POR MENOS DE TRES MESES

NUMERO DEL DIA 0.5
NUMERO EXTRAORDINARIO 0.75
NUMERO ATRASADO 1

NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO Y SIN LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU
IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

TIRAJE: 200
IMPRESO: Talleres Gréficos del Estado, Navarroy Melitén Albafiez.
L RESPONSABLE: Manuel Guillermo Cota Castro
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